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สารคณบดี

คณะวทิยาศาสตร มหาวทิยาลยัเชยีงใหม เปนหนึง่ในสามคณะแรกทีไ่ดรบัการกอตัง้ขึน้มาพรอมกนักบั

มหาวทิยาลยัเชยีงใหม เมือ่ป พ.ศ. 2507 ปจจบุนัมสีวนงานประกอบดวยสำนกังานคณะวทิยาศาสตร และภาควชิาตางๆ

อกี 8 ภาควชิา คอื ภาควชิาคณติศาสตร ภาควชิาเคม ีภาควชิาเคมอีตุสาหกรรม ภาควชิาชวีวทิยา ภาควชิาธรณวีทิยา

ภาควชิาฟสกิส ภาควชิาวทิยาการคอมพวิเตอร  และภาควชิาสถติิ

ในปงบประมาณ 2552 (1 ตลุาคม 2551-30 กนัยายน 2552) คณะวทิยาศาสตร มหาวทิยาลยัเชยีงใหม มี

อาคารทีอ่ยใูนความรบัผดิชอบ 33 อาคาร พืน้ทีร่วมกวา 97,000 ตารางเมตร มบีคุลากรรวม 555 คน เปนคณาจารย

321 คน และบุคลากรสายอื่นๆ 234 คน นักศึกษารวม 1,097 คน แยกเปนนักศึกษาระดับปริญญาตรี 816  คน

ระดบัปรญิญาโท 221 คน ระดบัปรญิญาเอก 60 คน โดยมสีาขาวชิาทีร่บันกัศกึษาทัง้หมด 49 สาขาวชิา แยกเปนระดบั

ปริญญาตรี 13 สาขาวิชา ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต 1 สาขาวิชา ระดับปริญญาโท 22 สาขาวิชา และระดับ

ปริญญาเอก 13 สาขาวิชา นอกจากนี้ยังมีนักศึกษาจากทุกคณะในมหาวิทยาลัยเชียงใหมมาลงทะเบียนเรียนในวิชา

ตางๆ ของคณะวทิยาศาสตรอกีภาคการศกึษาละไมต่ำกวาหนึง่หมืน่คน

ในปงบประมาณ 2552  คณะวทิยาศาสตร มหาวทิยาลยัเชยีงใหมไดรบังบประมาณแผนดนิและงบประมาณ

เงินรายไดรวมกันประมาณ 374 ลานบาท แยกเปนงบประมาณแผนดินประมาณ 284 ลานบาท และงบประมาณ

เงนิรายไดประมาณ 90 ลานบาท ผลติบณัฑติไดรวม 740 คน เปนวทิยาศาสตรบณัฑติ 537 คน วทิยาศาสตรมหาบณัฑติ

160 คน และวทิยาศาสตรดษุฎบีณัฑติ 43 คน มผีลงานวจิยัทีต่พีมิพในระดบันานาชาต ิ200 กวาเรือ่ง  และมกีารให

บรกิารวชิาการเปนจำนวนมาก

คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม มีวิสัยทัศนที่ เปนแหลงผลิตบัณฑิตซึ่งมุงเนนการวิจัย

ทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล มีระบบการบริหารจัดการที่ดี และมีการจัดหา

ทรพัยากรเพือ่การพฒันาทีม่งุสกูารพึง่พาตนเอง  โดยไดดำเนนิการตามพนัธกจิทีส่อดคลองกบัมหาวทิยาลยัเชยีงใหม

คือ จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาและวิชาชีพชั้นสูงทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีใหแกนักศึกษาภายในและ

ภายนอกคณะ โดยมงุเนนความเปนเลศิทางวชิาการและคณุภาพตามมาตรฐานสากล  มกีารผลติผลงานวจิยัทีม่คีณุภาพ

ทั้งระดับพื้นฐานและประยุกตในสาขาตางๆ ทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เพื่อสามารถนำไปแกไขปญหา

และพัฒนาสังคมของประเทศ  อีกทั้งมีการใหบริการวิชาการทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแกสังคม เพื่อ

ตอบสนองความตองการของประเทศและทองถิ่นภาคเหนือ  การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม เพื่อรักษาความเปน

เอกลกัษณของทองถิน่ และอนรุกัษทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอมทีด่ ี ทัง้ยงัมกีารพฒันาระบบบรหิารและจดัการ

ในทกุๆ ดาน ดวยหลกัธรรมาภบิาล พึง่พาตนเองโดยใชหลกัปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีง

รายงานประจำป 2552 ฉบับนี้ เปนการรายงานผลการดำเนินการตามภารกิจในชวงปงบประมาณ 2552

ในดานการผลิตบัณฑิตและการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ดานวิจัยและวิชาการ ดานบริการวิชาการแกชุมชน ดาน

ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ดานความรวมมือทางวิชาการกับสถาบันทั้งภายในประเทศและตางประเทศ รวมทั้ง

การรายงานกจิกรรมตางๆ ในรอบปและกองทนุคณะวทิยาศาสตร มหาวทิยาลยัเชยีงใหม

ภารกิจทั้งหลายที่สำเร็จลุลวงมาดวยดีในรอบปที่ผานมา  เปนผลเนื่องมาจากความรวมมือรวมใจของ

คณาจารย บุคลากรทุกสายงาน นักศึกษา และผูบริหารทุกระดับทุกคน ในนามของคณบดีคณะวิทยาศาสตร

มหาวิทยาลัยเชียงใหม จึงขอแสดงความขอบคุณทุกทานดวยความจริงใจมา ณ โอกาสนี้

รองศาสตราจารย ดร. สัมพันธ  สิงหราชวราพันธ

คณบดีคณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม
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 ปณธิานมหาวทิยาลยัเชยีงใหม
คณะวทิยาศาสตรไดยดึถอืปณธิานของมหาวทิยาลยัเปนกรอบในการดำเนนิงาน  ดงันี้

“มหาวทิยาลยัเชยีงใหม  เปนมหาวทิยาลยัแหงแรกในสวนภมูภิาค  จดัตัง้ขึน้ตามนโยบายของรฐั

และเจตนารมณของประชาชนในภาคเหนือ ใหเปนศูนยกลางทางวิชาการและวิชาชีพชั้นสูง เพื่ออำนวย

ประโยชนแกทองถิน่และประเทศชาตโิดยสวนรวม

มหาวิทยาลัยแหงนี้  เปนแหลงสะสม คนควา วิจัย และถายทอดความรูตามหลักแหงเสรีภาพ

ทางวิชาการ โดยยึดมั่นในสัจธรรมและคุณธรรม เพื่อความเปนเลิศทางวิชาการ การประยุกตเผยแพร

และการทำนบุำรงุศลิปวฒันธรรม

บัณฑิตแหงมหาวิทยาลัยเชียงใหม  พึงฝกใฝในการฝกตน  เปนผูรูจริง  คิดเปน  ปฏิบัติได

สามารถครองตน  ครองคน  และครองงานดวยมโนธรรมและจติสำนกึตอสงัคม”

 ปรชัญาคณะวทิยาศาสตร
“วทิยาศาสตรดำเนนิไปบนพืน้ฐานของการแสวงหาความจรงิอยางมเีหตผุล  ผานกระบวนการวจิยั

เพือ่นำมาซึง่องคความรทูางวทิยาศาสตรทีผ่านการทดสอบ ปรบัปรงุ เปลีย่นแปลง สัง่สม และถายทอดมา

หลายชั่วอายุคน  คณะวิทยาศาสตรในฐานะที่เปนองคกรการศึกษา จักตองใชองคความรูทั้งที่มีอยูแลว

และพงึแสวงหาใหมเพือ่เพิม่พนูและเสรมิสรางภมูปิญญาของบคุคลใหตัง้มัน่อยบูนพืน้ฐานของความเปน

วทิยาศาสตร  รจูกัใชกระบวนการคดิ  การใชเหตแุละผล  เพือ่สรางสรรคสงัคมแหงการเรยีนร ู ซึง่จะนำไปสู

การพฒันาทีย่ัง่ยนืของประเทศตอไป”

 วสิยัทศัน
“คณะวิทยาศาสตรมุงจัดการศึกษาและดำเนินการวิจัยที่เปนเลิศในระดับนานาชาติ ใหบริการ

ทีม่คีณุภาพแกสงัคม และพึง่พาตนเองได ”

 พนัธกจิ
1. จดัการเรยีนการสอนทีม่คีณุภาพในระดบัแนวหนาของประเทศและมงุสคูวามเปนเลศิระดบันานาชาติ

2. ดำเนนิการวจิยัทัง้การวจิยัพืน้ฐานและประยกุตในสาขาตางๆ ทีม่คีณุภาพระดบันานาชาต ิ สามารถนำมา

ใชประโยชนในการพฒันาเศรษฐกจิ  สงัคม  และสรางขดีความสามารถในการแขงขนัของประเทศ

3. ใหการบริการแกชุมชนแบบมีสวนรวมอยางมีคุณภาพ  สามารถตอบสนองความตองการพัฒนา

ทองถิน่ภาคเหนอืและประเทศ
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4. ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมของทองถิ่นภาคเหนือ อนุรักษและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ

สิง่แวดลอมอยางยัง่ยนื

5. บรหิารจดัการตามหลกัธรรมาภบิาล ปรบัเปลีย่นและพฒันาระบบการบรหิารจดัการในดานตางๆ ใหมี

ประสิทธิภาพและคลองตัว เพื่อรองรับการเปนมหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐ และบริหารจัดการตาม

หลักการบรหิารเชงิกลยทุธและองคกรแหงการเรยีนรู

6. มงุจดัหาทรพัยากรและรายไดใหเพยีงพอกบัการพฒันาคณะวทิยาศาสตรและสามารถพึง่พาตนเองได

 คานิยมหลกั
คณะวทิยาศาสตร มหาวทิยาลยัเชยีงใหม กำหนดคานยิมหลกัของคณะวทิยาศาสตร ดงันี้

S-C-I-C-M-U
S =  Success การมงุมัน่ความสำเรจ็ตามเปาหมาย

C =  Competitiveness การขยายความสามารถในการแขงขนั

I =   Innovativeness การสรางสรรคภมูปิญญานวตักรรม

C =  Collaboration การทำงานรวมกนัเปนทมี

M =  Morality การยดึมัน่ในศลีธรรมความดี

U =  Unity การรรูกัสามคัคเีพือ่องคกร
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 ผลการดำเนนิงานเดนในรอบป 2552
การปรบัโครงสรางองคกร

คณะวทิยาศาสตร  มหาวทิยาลยัเชยีงใหม  ปรบัโครงสรางจากเดมิดงัรายละเอยีดการแบง

หนวยงานในสวนงานวชิาการตามประกาศของมหาวทิยาลยั  ณ วนัที ่30 ธนัวาคม  2551 ดงันี้

การแบงหนวยงาน การแบงหนวยงาน
ภารกิจของหนวยงาน

ตามโครงสรางเดิม ตามโครงสรางใหม

ตาม พรบ.มช. พ.ศ. 2530 ตาม พรบ.มช. พ.ศ. 2551
ตามโครงสรางใหม

(1) สำนกังานเลขานกุาร (1) สำนกังานคณะวทิยาศาสตร รบัผดิชอบภารกจิ ในการบรหิารจดัการ

ตลอดจนสนบัสนนุงานบรหิารวชิาการ

ของคณะวทิยาศาสตร

(2) ภาควชิาคณติศาสตร (2) ภาควชิาคณติศาสตร ภาควชิา (2)-(9)   รบัผดิชอบภารกจิ

(3) ภาควชิาเคมี (3) ภาควชิาเคมี หลกัในการจดัการเรยีนการสอน

การวจิยั  การบรกิารวชิาการ และการ

ทำนบุำรงุศลิปวฒันธรรมในสาขาวชิา

ทีม่ใีนแตละภาควชิา

(4) ภาควชิาเคมอีตุสาหกรรม (4) ภาควชิาเคมอีตุสาหกรรม

(5) ภาควชิาชวีวทิยา (5) ภาควชิาชวีวทิยา

(6) ภาควชิาธรณวีทิยา (6) ภาควชิาธรณวีทิยา

(7) ภาควชิาฟสกิส (7) ภาควชิาฟสกิสและวสัดศุาสตร

(8) ภาควชิาวทิยาการคอมพวิเตอร (8) ภาควชิาวทิยาการคอมพวิเตอร

(9) ภาควชิาสถติิ (9) ภาควชิาสถติิ

(10) ศนูยบรกิารวทิยาศาสตรและเทคโนโลยี ถายทอดองคความรแูละใหบรกิาร

วชิาการตามความเชีย่วชาญเฉพาะทาง

ของคณะวทิยาศาสตร

(11) ศนูยวจิยัวสัดศุาสตร ดำเนนิงานวจิยั สรางสรรคนวตักรรม

และถายทอดองคความรทูางดาน

วสัดศุาสตร

(12) ศนูยวจิยัวทิยาศาสตรพหวุทิยาการ ดำเนนิงานวจิยั สรางสรรคนวตักรรม

และถายทอดองคความรทูาง

วทิยาศาสตรพหวุทิยาการ
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รายนามผบูรหิารดำรงตำแหนงคณบดคีณะวทิยาศาสตร

จนถงึปจจบุนั มจีำนวนทัง้หมด 9 ทาน คอื

1. ศาสตราจารย ดร. บวัเรศ  คำทอง พ.ศ. 2507-พ.ศ. 2513

2. รองศาสตราจารยสมพงษ  ชืน่ตระกลู พ.ศ. 2513-พ.ศ. 2521

3. รองศาสตราจารย ดร. อดุม  ศรโียธา พ.ศ. 2521-พ.ศ. 2525

4. ศาสตราจารย ดร. ทวศีกัดิ ์ ระมงิควงศ พ.ศ. 2525-พ.ศ. 2533

5. รองศาสตราจารย ดร. การณุ   กลัน่กลิน่ พ.ศ. 2533-พ.ศ. 2537

6. ศาสตราจารย ดร. กติตชิยั   วฒันานกิร พ.ศ. 2537-พ.ศ. 2543

7. รองศาสตราจารยบญุรกัษา   สนุทรธรรม พ.ศ. 2543-พ.ศ. 2548

8. รองศาสตราจารย ดร. มงคล   รายะนาคร พ.ศ. 2548-พ.ศ. 2552

9. รองศาสตราจารย ดร. สมัพนัธ   สงิหราชวราพนัธ พ.ศ. 2552-ปจจบุนั

 ขอมลูพืน้ฐาน
ประวตัคิณะวทิยาศาสตร

คณะวทิยาศาสตร  เปนหนึง่ในสามคณะแรกทีเ่ปดสอนตัง้แตเริม่กอตัง้มหาวทิยาลยัเชยีงใหม

ในป พ.ศ. 2507 มพีืน้ทีใ่นความรบัผดิชอบ 36 ไร ประกอบดวยอาคารเรยีน และอาคารปฏบิตักิารตางๆ

รวม 35 อาคาร โดยดำเนินภารกิจทั้ง 4  ดาน ไดแก การจัดการเรียนการสอน การวิจัย การบริการ

วชิาการแกชมุชน และการทำนบุำรงุศลิปวฒันธรรมและอนรุกัษทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอม

มีวัตถุประสงคเพื่อผลิตบัณฑิตทางดานวิทยาศาสตรบริสุทธิ์ และวิทยาศาสตรประยุกตที่มีคุณภาพ

สอดคลองกบัความตองการของชมุชนและประเทศชาต ิรวมทัง้สงเสรมิและสรางความแขง็แกรงทางดาน

การวิจัยของคณาจารย  เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนและการบริการวิชาการแกชุมชนอยางมี

ประสทิธภิาพและเปนรปูธรรมในการผลติบณัฑติ ไดโดยเปดหลกัสตูรระดบัปรญิญาตร ีพรอมกบัการเปด

มหาวทิยาลยัเชยีงใหมในระยะแรกจำนวน 5 หลกัสตูร  คอื สาขาวชิาคณติศาสตร เคม ีฟสกิส ธรณวีทิยา

และชวีวทิยา ในปการศกึษา 2517 คณะวทิยาศาสตรเปนคณะแรกทีเ่ปดสอนหลกัสตูรระดบัปรญิญาโท

โดยเริม่เปด จำนวน 8 หลกัสตูร คอื สาขาวชิาเคม ีชวีวทิยา ธรณวีทิยา ฟสกิส การสอนเคม ีการสอนฟสกิส

การสอนชวีวทิยา และการสอนคณติศาสตร และในปการศกึษา 2532 คณะวทิยาศาสตรเปนคณะแรกที่

เปดหลกัสตูรระดบัปรญิญาเอก โดยเริม่เปดจำนวน 3 หลกัสตูรคอื สาขาวชิาฟสกิส ชวีวทิยา และธรณวีทิยา
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 หนวยงานในคณะวทิยาศาสตร
     ภาควชิาคณติศาสตร
1. ประวตัภิาควชิา

ภาควิชาคณิตศาสตร เปนหนึ่งในหาภาควิชาของคณะวิทยาศาสตร ที่เริ่มเปดสอนตั้งแตป

พ.ศ. 2507  โดยเปดสอนหลกัสตูรในระดบัปรญิญาตร ีโท และเอก รวม 5 หลกัสตูร ไดแก

หลกัสตูรปรญิญาตรสีาขาวชิาคณติศาสตร ตัง้แตป พ.ศ. 2507

หลกัสตูรปรญิญาโทสาขาการสอนคณติศาสตร ตัง้แตป พ.ศ. 2518

หลกัสตูรปรญิญาโทสาขาวชิาคณติศาสตร ตัง้แตป พ.ศ. 2526

หลักสตูรปรญิญาเอกสาขาวชิาคณติศาสตร ตัง้แตป พ.ศ. 2534

หลกัสตูรปรญิญาโทสาขาวชิาคณติศาสตรประยกุต ตัง้แตป พ.ศ. 2542

ในปการศกึษา 2552  ภาควชิามอีาจารยประจำ 45 คน และเจาหนาที ่10 คน  โดยมสีดัสวน

แยกตามตำแหนงทางวิชาการและคุณวุฒิของอาจารยดังนี้  ศาสตราจารย : รองศาสตราจารย :

ผชูวยศาสตราจารย : อาจารย = 3 : 9 : 10 : 23, ปรญิญาตร ี: ปรญิญาโท : ปรญิญาเอก = 2 : 16  : 27

มนีกัศกึษาปรญิญาตร ี193 คน ปรญิญาโท 38 คน และปรญิญาเอก 32 คน

2. วสิยัทศันและพนัธกจิ

วิสัยทัศน

ผลตินกัคณติศาสตรทีม่คีณุภาพ ทัง้ดานความร ูจรยิธรรม และคณุธรรม มกีารวจิยัทางคณติศาสตร

ทีม่คีณุภาพในระดบัสากล มกีารบรหิารจดัการทีด่ี

พนัธกจิ

1. จัดการศึกษาทั้งระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา ทางดานคณิตศาสตรใหแกนักศึกษาทั้ง

ภายในและภายนอกคณะ โดยมงุเนนคณุภาพตามมาตรฐานสากล

2. ผลิตผลงานวิจัยที่มีคุณภาพทั้งระดับพื้นฐานและการวิจัยเชิงบูรณาการ เพื่อสามารถนำไปแกไข

ปญหาและพฒันาสงัคมของประเทศ

3. ใหบรกิารวชิาการแกชมุชน เพือ่สนองความตองการของประเทศและทองถิน่

4. ทำนบุำรงุศลิปวฒันธรรม  ขนบธรรมเนยีมประเพณขีองทองถิน่ และอนรุกัษทรพัยากรธรรมชาติ

เพือ่สิง่แวดลอมทีด่ี

5. พฒันาระบบบรหิารและจดัการในทกุๆ ดานดวยหลกัธรรมาภบิาล พึง่พาตนเองโดยใชหลกัปรชัญา

เศรษฐกจิพอเพยีง

3. ผลการดำเนนิงานทีโ่ดดเดนในรอบป พ.ศ.2552

1. ในป 2552  ภาควชิาคณติศาสตรมบีคุลากรทีม่ผีลงานโดดเดนดงันี้

1.1 ศาสตราจารย ดร. สุเทพ สวนใต  ไดรับรางวัล “ชางทองคำ 2552” มหาวิทยาลัยเชียงใหม

ประจำป 2552  ประเภทอาจารยดเีดน สาขาวทิยาศาสตรและเทคโนโลยี
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1.2 กลมุวจิยัทฤษฎจีดุตรงึในปรภิมูบิานาคและปรภิมูเิมตทรกิ  ซึง่ม ีศาสตราจารย ดร. สมพงษ

ธรรมพงษา เปนหัวหนากลุม ไดรับรางวัล กลุมวิจัยป 49 ที่มีผลงานดีเดน จากสำนักงาน

คณะกรรมการการอดุมศกึษา (สกอ.) ในงานประชมุวชิาการประจำป 2552 ของ สกอ. ในงานนี้

มีนักศึกษาปริญญาเอกภาควิชาคณิตศาสตร ไดรับรางวัลยอดเยี่ยมในการเสนอผลงานวิจัย

ระดับปริญญาเอก (The Best Doctoral Award) จำนวน 2 คนคือ นายศราวุธ พั้วปอง และ

นางสาววารนุนัท   อนิถากอน

1.3 ศาสตราจารยอำนวย  ขนนัไทย ไดรบัรางวลั ศษิยเกาดเีดน คณะวทิยาศาสตร ในโอกาสฉลอง

ครบรอบ 45 ป  คณะวทิยาศาสตร  มหาวทิยาลยัเชยีงใหม พ.ศ. 2552

1.4 รองศาสตราจารยประทปี จนัทรคง ไดรบัรางวลั อาจารยทีป่รกึษาการคนควาแบบอสิระดมีาก

ประจำป 2551  และ 2552 จากมหาวทิยาลยัเชยีงใหม

1.5 อาจารยอตชิาต  เกตตะพนัธ ุ ผปูระสานงานหนวยวิจยัคณติศาสตรและวทิยาศาสตรโบราณคดี

ไดคดิคนการฟนฟจูติรกรรมฝาผนงัในวดัอโุมงคเชงิดอยสเุทพ ซึง่เกาแกมอีายกุวา 500 ป โดยใช

กระบวนการทางวทิยาศาสตรเชงิบรูณาการ

2. งบประมาณการวจิยัทีไ่ดรบัการสนบัสนนุในป 2552 รวมเปนเงนิ 5,260,947 บาท

3. ผลงานตพีมิพในวารสารทัง้ระดบัชาตแิละนานาชาต ิป 2552 (ป ค.ศ. 2009) จำนวน 47 ผลงาน

4. ศิษยเกาภาควิชาคณิตศาสตรที่มีผลงานโดดเดน

4.1 น.ส. ฝอยฝน  ศรสีวสัดิ ์(ศษิยเการหสั 4105043) ไดรบัรางวลัที ่1 ประเภทบคุคลรนุผใูหญหญงิ

ในการแขงขนัพบัเครือ่งบนิกระดาษประจำป 2009 ทีเ่มอืงชบิะ ประเทศญีป่นุ

4.2 ศาสตราจารย ดร. สมยศ  พลบัเทีย่ง (ศษิยเกาปรญิญาเอก รหัส 3965102) ไดรบั รางวลันกัวจิยั

ดเีดนแหงชาตปิระจำป 2552  ของสภาวจิยัแหงชาต ิสาขาวทิยาศาสตรกายภาพและคณติศาสตร

5. ชมรมศิษยเกาคณิตศาสตรระดมทุนการศึกษาโอกาสฉลองครบรอบ 45 ป ภาควิชาคณิตศาสตร

ไดเปนจำนวนเงนิทัง้สิน้ 191,000 บาท

ศาสตราจารย ดร. สมพงษ ธรรมพงษา หัวหนากลุมวิจัยทฤษฎีจุดตรึงในปริภูมิบานาคและปริภูมิเมตทริก

ทีไ่ดรบัรางวลักลมุวจิยัป พ.ศ. 2549 ทีม่ผีลงานดเีดน ในงานการประชมุวชิาการประจำป 2552

ของสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา
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ภาควชิาเคมี
1. ประวตัภิาควชิา

ภาควิชาเคมี เปนหนึ่งในหาภาควิชาแรกที่เปดสอนตั้งแตเริ่มกอตั้งมหาวิทยาลัยเชียงใหม

ในป พ.ศ. 2507 ที่ทำการภาควิชาเริ่มแรกอยูที่อาคารเคมี 1 ซึ่งเปนอาคารแรกของคณะวิทยาศาสตร

ภาควิชาเคมีมีพัฒนาการในการดำเนินการตามภารกิจที่ดีขึ้นอยางตอเนื่องจนเปนที่ยอมรับทั้งใน

ระดบัชาตแิละนานาชาติ

ในดานการจัดการศึกษาภาควิชาเคมีไดเริ่มดำเนินการผลิตบัณฑิตในระดับปริญญาตรี

ปริญญาโท และปริญญาเอก สาขาวิชาเคมีในปการศึกษา 2507, 2517 และ 2532 ตามลำดับ สวน

ปริญญาตรีสาขาวิชาชีวเคมีและชีวเคมีเทคโนโลยี เริ่มดำเนินการในปการศึกษา 2530 ทั้งยังบริการ

สอนกระบวนวชิาพืน้ฐานดานเคมแีละชวีเคมใีนระดบัปรญิญาตรใีหแกนกัศกึษาทกุคณะในมหาวทิยาลยั

สวนในดานการวิจัยนั้น ภาควิชาเริ่มมีความโดดเดนและชัดเจนขึ้นในทศวรรษที่ 2 ของการกอตั้ง

คณะวทิยาศาสตร

2. วสิยัทศันและพนัธกจิ
วิสัยทัศน

ภาควิชาเคมีเปนแหลงของความรูและการวิจัย ที่มุงสูการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ การสราง

องคความรูใหม การพัฒนาและการแกปญหาของประเทศ โดยเนนหลักการเคมีสะอาดและเคมีเพื่อ

นวตักรรมในการสรางสงัคมทีเ่ปนสขุ

พนัธกจิ

1. ผลติบณัฑติทัง้ระดบัปรญิญาตรแีละบณัฑติศกึษาทีม่คีวามรคูวามสามารถดานเคม ีทีส่ามารถแขงขนัได

ในระดบัสากล มคีณุธรรม จรยิธรรม มคีวามทนัสมยัและสามารถเรยีนรตูลอดชวีติ

2. ดำเนนิการวจิยัทีเ่สรมิความรแูกผเูรยีน สรางองคความรใูหมและนวตักรรมทางเคม ีรวมทัง้บรูณาการ

รวมกบัสาขาวชิาทีเ่กีย่วของ

3. นำความรแูละความเชีย่วชาญจากการวจิยัตลอดจนนวตักรรมทีส่รางขึน้ ใหบรกิารและสรางผลงาน

ในชุมชน

4. จัดหารายไดจากความรวมมือกับภาคอุตสาหกรรม/ภาคเอกชน เพื่อพัฒนางานวิจัยสูการนำไป

ใชประโยชนไดจริง รวมทั้งพัฒนาบุคลากรและนักศึกษาเขาสูภาคอุตสาหกรรม/ภาคเอกชน เพื่อ

มงุสคูวามสามารถพึง่พาตนเองได

5. จดัใหมรีะบบฐานขอมลูทีท่นัสมยั โดยใชเทคโนโลยสีารสนเทศในการบรหิารจดัการ เพือ่ประโยชน

ในการเผยแพร ประชาสมัพนัธ และคลองตวั มคีวามพรอมสำหรบัการตรวจสอบโดยกระบวนการ

ประกนัคณุภาพ

6. นำความรแูละผลงานจากการวจิยัประยกุตสงูานทางดานศลิปวฒันธรรม

3.   ผลการดำเนนิงานในรอบป 2552
ปรบัปรงุหลกัสตูรบณัฑติศกึษาสาขาวชิาเคมี

พฒันาระบบการจดัเกบ็ขอมลู เพือ่การบรหิารและประกนัคณุภาพ

กลมุเคมวีสัดรุวมเปนสวนหนึง่ของโครงการมหาวทิยาลยัวจิยัแหงชาติ
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นกัเรยีนมธัยมศกึษาโรงเรยีนอดุมดรณุ ีจ. สโุขทยั

เยีย่มชมภาควชิาเคมี
สมัมนานกัศกึษาบณัฑติศกึษาภาควชิาเคมี

ทำบญุภาควชิาเคมีกีฬาสรางความสัมพันธระหวางอาจารย

และนักศึกษาภาควิชาเคมี

สมัมนาปรบัปรงุหลกัสตูร วท.บ. (เคม)ี

รวมกับผูทรงคุณวุฒิ

อบรมครเูคม ีหลกัสตูร 3 รวมกบั สสวท.
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ภาควชิาเคมอีตุสาหกรรม
1. ประวตัภิาควชิา

จุดเริ่มตนของหลักสูตรเคมีอุตสาหกรรม คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม อยูที่

ภาควชิาเคมี  ซึง่ในขณะนัน้ คณะวทิยาศาสตรม ี5 ภาควชิา คอื ภาควชิาเคม ีชวีวทิยา ฟสกิส ธรณวีทิยา

และคณติศาสตร  เริม่แรกไดดำเนนิการเปดกระบวนวชิาเคมปีระยกุตทางอตุสาหกรรมขึน้ 2 กระบวนวชิา

ในป พ.ศ. 2515  สงักดัภาควชิาเคม ี  ผบูกุเบกิการเรยีนการสอนทางดานนีค้อื รองศาสตราจารย ดร.

กาญจนะ  แกวกำเนดิ  ซึง่กม็นีกัศกึษาภาควชิาเคมสีนใจเลอืกกนัมาก ป พ.ศ. 2520 ไดดำเนนิการขยาย

การเปดกระบวนวชิาทางเคมอีตุสาหกรรมเพิม่ขึน้

ป พ.ศ. 2536 เคมีอุตสาหกรรมไดรับอนุมัติใหจัดตั้งเปนภาควิชา และยายมาอยูที่

อาคารเคมอีตุสาหกรรมและวสัดศุาสตร ซึง่เปนอาคาร 4 ชัน้  สรางเสรจ็ในเดอืนกนัยายน ป 2535  ดวย

งบประมาณ 32 ลานบาท  พืน้ทีส่วนหนึง่ของอาคารเปนของโครงการวสัดศุาสตร  ในเดอืนสงิหาคม

กม็พีธิรีบัมอบ “อาคารเครอืซเิมนตไทย 2” โดยบรษิทัปนูซเิมนตไทย จำกดั ไดจดัสรางสำหรบัโครงการ

ศูนยวิจัยทรัพยากรเซรามิกส มหาวิทยาลัยเชียงใหม  และเปนอาคารที่อยูในสวนของอาคารซิลิเกต

ภาควชิาเคมอีตุสาหกรรม

ปการศกึษา 2543 ภาควชิาเคมอีตุสาหกรรมไดรบัอนมุตัใิหเปดหลกัสตูรระดบับณัฑติศกึษา

ปรญิญาโทสาขาวชิาเคมอีตุสาหกรรม  และตอมาทางภาควชิาเคมอีตุสาหกรรมไดมกีารจดัทำหลกัสตูร

ปริญญาดุษฎีบัณฑิต ซึ่งตามแผนจะเสนอเปดรับนักศึกษาระดับปริญญาเอกในปการศึกษา 2553

เปนตนไป เพื่อพัฒนานักวิจัยที่มีคุณภาพของชาติ สอดรับกับการมุงสูการเปนมหาวิทยาลัยวิจัย

ของมหาวทิยาลยัเชยีงใหม

2. วสิยัทศันและพนัธกจิ

ภาควิชายอดนิยมอันดับหนึ่งของคณะวิทยาศาสตรในระดับปริญญาตรี ผลิตงานวิจัยระดับ

ปรญิญาโททีม่คีณุภาพระดบันานาชาต ิและพรอมเปดหลกัสตูรปรญิญาเอก

ยทุธศาสตรและเปาหมาย

ยทุธศาสตรที ่1: การขยายโอกาสในการเขาศกึษาในสาขาวชิาเคมอีตุสาหกรรม

เปาหมาย นกัศกึษารอยละ 90 ทีม่คีวามสนใจในสาขาวชิาเคมอีตุสาหกรรม มโีอกาสไดเขาศกึษา

ยทุธศาสตรที ่2: การขยายโอกาสในการเลอืกแผนหรอืแนวทางการวจิยั

เปาหมาย นักศึกษาสาขาวิชาเคมีอุตสาหกรรมทุกคนไดเขาศึกษาในแผนการศึกษาระดับ

ปรญิญาตรหีรอืแนวทางการวจิยั ระดบับณัฑติศกึษาทีต่นเองมคีวามสนใจ

ยทุธศาสตรที ่3: การเพิม่โอกาสการไดงานทำหรอืศกึษาตอของบณัฑติ

เปาหมาย รอยละการไดงานทำหรอืศกึษาตอของบณัฑติสาขาวชิาเคมอีตุสาหกรรมเพิม่ขึน้เปน

รอยละ 90
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ยทุธศาสตรที ่4: การแสวงหาแหลงทนุการศกึษาและวจิยัจากทัง้ภาครฐัและเอกชน

เปาหมาย นักศึกษาและคณาจารยมีแหลงทุนเพิ่มเติมจากภายนอกคณะวิทยาศาสตรเพื่อ

สนบัสนนุการศกึษาและการวจิยั

ยทุธศาสตรที ่5: การยกระดบัคณุภาพงานวจิยัสรูะดบันานาชาติ

เปาหมาย นักศึกษาและบุคลากรมีสวนรวมในการสรางวัฒนธรรมการวิจัย เพื่อพัฒนาสังคม

สคูวามเปนสากลและแขงขนัได

ยทุธศาสตรที ่6: การพฒันาขดีความสามารถของบคุลากร

เปาหมาย บุคลากรมีความรูและทักษะ สามารถเปนที่พึ่งทางวิชาการเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

และประเทศ

ยทุธศาสตรที ่7: การขยายงานบรกิารทางวชิาการ

เปาหมาย บคุลากรและนกัศกึษาไดพฒันาทกัษะการถายทอดความรสูชูมุชนเพือ่การนำชมุชน

ไปสสูงัคมทีใ่ชความรเูปนฐาน และสรางรายได

ยทุธศาสตรที ่8: การจดัการความรู

เปาหมาย สะสมมรดกความรขูองภาควชิา

ยทุธศาสตรที ่9: การประกนัคณุภาพการศกึษา

เปาหมาย การจัดการศึกษาของภาควิชา มีคุณภาพอยางนอยในระดับดี ตามเกณฑของคณะ

วทิยาศาสตร  มหาวทิยาลยัเชยีงใหม สมศ. และ สกอ.

3.   ผลการดำเนนิงานทีโ่ดดเดนในรอบป 2552

คณาจารยของภาควชิาเคมอีตุสาหกรรมไดมผีลงานวจิยัระดบัชาตแิละนานาชาตเิพิม่ขึน้เรือ่ย ๆ

รวมทัง้ไดรบัการสนบัสนนุทนุวจิยัจากภายนอกมหาวทิยาลยัเปนจำนวนมาก   มกีารเปนเจาภาพจดัประชมุ

วิชาการระดับชาติและนานาชาติหลายครั้ง เชน การประชุมวิชาการวิศวกรรมเคมีและเคมีประยุกต

แหงประเทศไทย ครั้งที่ 17 (29-30 ต.ค. 2550) และการประชุมวิชาการจุลทรรศนแหงประเทศไทย

ครัง้ที ่26 (28-30 ม.ค. 2552) เปนตน   รวมทัง้มคีวามรวมมอืกบัตางประเทศหลายประเทศในการแลกเปลีย่น

บคุลากรและนกัศกึษาเพือ่การพฒันางานวจิยัและการศกึษา ไดแก Gunma University,  Tohoku University

ประเทศญีป่นุ,  Freiberg University of Mining and Technology สหพนัธสาธารณรฐัเยอรมน ี มหาวทิยาลยั

ในประเทศเดนมารก และ Professor Dr. Seiji Isoda หวัหนาศนูยวจิยั Advanced Research Center for

Beam Science ของ  Institute for Chemical Research (ICR), Kyoto University, ประเทศญีป่นุ   รวมทัง้ได

มกีารผลติบณัฑติทัง้ระดบัปรญิญาตรแีละปรญิญาโท เขาสโูรงงาน สถานประกอบการ และหนวยงาน

ทัง้ภาครฐัและเอกชนจำนวนมาก
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ภาควชิาชวีวทิยา
1. ประวตัภิาควชิา

ภาควชิาชวีวทิยา กอตัง้ขึน้ในป พ.ศ. 2507 เริม่ตนจากการเปดสอนหลกัสตูร วท.บ.ชวีวทิยา

นับจากอดีตถึงปจจุบัน มีการผลิตบัณฑิต 1,405 คน มหาบัณฑิต 615 คน และดุษฎีบัณฑิต 62 คน

รวมทั้งสิ้น 2,089 คน ภาควิชาฯ มีบุคลากรทั้งสิ้น 92 คน แยกเปนขาราชการสาย ก  27 คน

พนกังานมหาวทิยาลยัสายวชิาการ 30 คน ผมูคีวามรคูวามสามารถพเิศษเปนอาจารย 1 คน ขาราชการ

สาย ค 9 คน พนกังานมหาวทิยาลยัสายสนบัสนนุวชิาการ ระดบัปฏบิตักิาร 8 คน ระดบับรกิาร 2 คน

และลกูจางประจำ/ลกูจางชัว่คราว 15 คน

2. วสิยัทศันและพนัธกจิ

วิสัยทัศน

บกุเบกิวชิาการ สรางสรรคปญญา นำพาสสูากล ประพฤตตินพอเพยีง

พนัธกจิ

1. สรางบัณฑิตทุกระดับใหมีความรูความสามารถในเชิงวิชาการ มีศักยภาพในการแขงขันในระดับ

ทองถิน่ ชาตแิละสากล

2. สรางสรรคงานวจิยัทีแ่ขง็แกรง นำไปใชแกปญหาไดจรงิ

3. บริการดานวิชาการแกชุมชน เพื่อใหชุมชนแข็งแกรงอยางยั่งยืน บนพื้นฐานของความพอเพียง

และมศีกัยภาพในการแขงขนักบัตางประเทศเพิม่มากขึน้

4. ทำนบุำรงุศลิปวฒันธรรม สรางภมูคิมุกนัตนเองตอโลกาภวิฒันทีผ่นัผวน

การบรรยายพเิศษ ของ Prof. Dr. Heiko Hessenkemper

Freiberg University of Mining and Technology
งานปฐมนเิทศนกัศกึษา ชัน้ปที ่2
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3. ผลการดำเนนิงานทีโ่ดดเดนในรอบป 2552

งานวิจัย

¾¾¾¾¾ ผูชวยศาสตราจารย ดร. สกุณณี  บวรสมบัติ สาขาวิชาจุลชีววิทยา ภาควิชาชีววิทยา ไดรับถวย

พระราชทาน จากสมเดจ็พระเทพรตันราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุาร ี รบัรางวลัชนะเลศิประเภท

ที่ 4 ภาคธุรกิจและอุตสาหกรรม ชื่อผลงานเรื่อง “กระถางยอยสลายไดสำหรับปลูกตนกระดาษ”

ณ พระราชวงัสวนจติรลดา  เมือ่วนัที ่28 กนัยายน 2552

¾¾¾¾¾ ผชูวยศาสตราจารย ดร. ภาณวุรรณ  จนัทวรรณกรู สาขาวชิาจลุชีววทิยา ภาควชิาชวีวทิยา ไดรบัรางวลั

TRF-CHE-SCOPUS Research Awards นกัวจิยัรนุกลางดเีดน ประจำป 2552  จากสำนกังานกองทนุ

สนบัสนนุการวจิยั โดยนายอภสิทิธิ ์  เวชชาชวีะ นายกรฐัมนตร ี เปนผมูอบรางวลั ในผลงานวจิยั

หวัขอเรือ่ง “ผึง้ โรคศตัรผูึง้ และจลุนิทรยีประจำถิน่”  ณ โรงแรมฮอลเิดยอนิน รสีอรท รเีจนทบชี

ชะอำ จ. เพชรบรุ ี เมือ่วนัที ่15 ตลุาคม 2552

การเรยีนการสอน

¾¾¾¾¾ รางวลัวทิยานพินธดเีดน กลมุสาขาวชิาวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ีระดบัปรญิญาเอก  ปการศกึษา

2552 ไดแก  นายเนต ิ เงนิแพทย รหสั 4665007 สาขาวชิาชวีวทิยา คณะวทิยาศาสตร  วทิยานพินธ

เรื่อง  “ความหลากหลายทางชีวภาพของเดสมิดสในแหลงน้ำจืดบางแหงของประเทศไทยและ

ความสมัพนัธกบัคณุภาพน้ำ”

การอบรมเชงิปฏบิตักิารเรือ่ง การผลติผลติภณัฑจากพชืสมนุไพร

โดยศนูยวจิยัและบรกิารจโีนมพชืเศรษฐกจิ มหาวทิยาลยัเชยีงใหม

แกนกัเรยีนโรงเรยีนศกึษาสงเคราะหเชยีงใหม

วนัที ่27 มถินุายน 2552
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ภาควชิาฟสกิสและวสัดศุาสตร
1. ประวตัภิาควชิา

ภาควชิาฟสกิสและวสัดศุาสตร คณะวทิยาศาสตร มหาวทิยาลยัเชยีงใหม เปนภาควชิาหนึง่

ของคณะวิทยาศาสตร ที่ไดเริ่มดำเนินกิจกรรมการเรียนการสอนมาตั้งแตป พ.ศ. 2507 ซึ่งเปนปที่

มหาวทิยาลยัเชยีงใหมไดเริม่เปดดำเนนิกจิกรรมการศกึษาจนถงึปจจบุนั

ในขณะนีภ้าควชิาฟสกิสและวสัดศุาสตร มหีลกัสตูรระดบัปรญิญาตร ี2 สาขาวชิา คอื สาขาวชิา

ฟสกิสและสาขาวชิาวสัดศุาสตร หลกัสตูรระดบับณัฑติศกึษา 5 สาขาวชิา คอื สาขาวชิาฟสกิส  สาขาวชิา

ฟสกิสประยกุต  สาขาวชิาการสอนฟสกิส สาขาวชิาวสัดศุาสตร และสาขาวชิาธรณฟีสกิสประยกุต โดย

มงุเนนใหนกัศกึษามพีืน้ฐานทางวชิาการดานฟสกิสและดานอืน่ๆ ทีเ่กีย่วของ เพือ่ไปประกอบอาชพีได

อยางเหมาะสมกบัสภาพความตองการของประเทศตอไป

2. วสิยัทศันและพนัธกจิ  2550-2554

“เปนทีย่อมรบัระดบัสากล สรางงานวจิยัระดบัแนวหนา

ผลติบณัฑติทีม่คีณุภาพ สามารถชีน้ำสงัคม”

3. ผลการดำเนนิงานทีโ่ดดเดนในรอบป 2552
¾¾¾¾¾ บคุลากรดเีดน ของคณะวทิยาศาสตร ประจำป 2552

1. ผชูวยศาสตราจารยกานดา  สงิขรตัน

2. ผชูวยศาสตราจารย ดร. ยงยทุธ  เหลาศริถิาวร

3. นายคำจนัทร   อนิตะวงศ

¾¾¾¾¾ กิจกรรมที่ไดดำเนินการรวมกับมหาวิทยาลัยหรือองคการ (ทั้งในและตางประเทศ) ประจำป

งบประมาณ 2552 (ตลุาคม 2551-กนัยายน 2552)

1. “สมาชกิถาวรของ AAAPT”  ของ Asian African Association Plasma Training

โดย รองศาสตราจารย ดร. ธรีวรรณ  บญุญวรรณ

2. “12th International Symposium Ecomaterials Proceesing Design (2011)”

ของ ISPED 2011  โดย  ศาสตราจารย ดร. สมชาย  ทองเตม็

โครงการเตรยีมความพรอมวชิา 207188 (PHYSICS II)  ใหแกนกัศกึษาภาควชิาฟสกิสและวสัดศุาสตร  ชัน้ปที ่ 1
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ภาควชิาธรณวีทิยา
1. ประวตัภิาควชิา

ภาควชิาธรณวีทิยาไดเริม่ดำเนนิการเปดสอนหลกัสตูรปรญิญาตรสีาขาวชิาธรณวีทิยา ในป

พ.ศ. 2507 ซึง่เปนปทีก่อตัง้มหาวทิยาลยัเชยีงใหม มนีกัศกึษารนุแรกเขาสงักดัวชิาเอก จำนวน 12 คน และ

สำเรจ็การศกึษา 5 คน เริม่ตัง้แตนัน้เปนตนมาจำนวนนกัศกึษาสงักดัวชิาเอกธรณวีทิยาไดเพิม่มากขึน้

และสำเร็จการศึกษาออกไปทำงานรับใชสังคมประเทศชาติเปนจำนวนมาก ทั้งในหนวยงานราชการ

รัฐวิสาหกิจ และหนวยงานเอกชนทั้งภายในและตางประเทศ ภาควิชาธรณีวิทยาไดเริ่มดำเนินการ

เปดสอนหลกัสตูรปรญิญาโทสาขาวชิาธรณวีทิยา ในป พ.ศ. 2518 และหลกัสตูรปรญิญาเอกสาขาวชิา

ธรณวีทิยา ในป พ.ศ. 2532 นอกจากนีภ้าควชิาธรณวีทิยาไดรวมกบัภาควชิาชวีวทิยาและภาควชิาเคม ีเปด

หลักสูตรปริญญาโทสาขาวิชาวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม ในปการศึกษา 2535 และเปดหลักสูตร

ปริญญาเอกสาขาวิชาวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอมอีกในภายหลัง รวมกับภาควิชาฟสิกส เปดหลักสูตร

ปรญิญาโทสาขาวชิาธรณฟีสกิสประยกุต ในป พ.ศ. 2536 (มกีารปรบัปรงุหลกัสตูรในปการศกึษา 2547)

และในป พ.ศ. 2538 ภาควิชาธรณีวิทยาไดเปดสอนหลักสูตรปริญญาตรีสาขาวิชาอัญมณีวิทยา

อกีสาขาหนึง่ และมกีารปรบัปรงุหลกัสตูรปรญิญาเอก สาขาวชิาธรณวีทิยา ใหเปนหลกัสตูรนานาชาติ

ป พ.ศ. 2547 ไดเปดสอนหลักสูตรปริญญาโท สาขาวิชาธรณีศาสตรปโตรเลียม ซึ่งเปนหลักสูตร

นานาชาติ

2. วสิยัทศันและพนัธกจิ

วิสัยทัศน

ภาควชิาธรณวีทิยา มหาวทิยาลยัเชยีงใหม เปนสถาบนัการศกึษาดานวทิยาศาสตรโลกชัน้นำ

ของประเทศ ทีส่รางสมองคความร ูและผลติบณัฑติสาขาวชิาธรณวีทิยาและอญัมณวีทิยาทีม่คีณุภาพ

ออกไปรับใชสังคมและประเทศชาติ ซึ่งภายในป พ.ศ. 2557 อันเปนปที่มหาวิทยาลัยเชียงใหม

ครบรอบการกอตั้ง 50 ป ภาควิชาธรณีวิทยาจะเปนสถาบันการศึกษาวิจัยทางธรณีวิทยาที่มีคุณภาพ

มาตรฐานชัน้นำในบรรดากลมุประเทศอาเซยีน

พนัธกจิ

ภาควิชาธรณีวิทยา เปนภาควิชาหนึ่งในคณะวิทยาศาสตร ดำเนินการกิจกรรมตามพันธกิจ

ของมหาวิทยาลัยเชียงใหม อันไดแก การเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการแกสังคม และ

การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและอนุรักษสิ่งแวดลอม ปจจุบันภาควิชาฯ มีบุคลากรปฏิบัติงานจริง

รวมทัง้สิน้ 31 คน ประกอบดวยอาจารย 19 คน อาจารยอาสาสมคัรชาวตางประเทศ 1 คน  เจาหนาที่

สายสนบัสนนุวชิาการ 5 คน เจาหนาทีธ่รุการ (สงักดัสำนกังานเลขานกุาร คณะวทิยาศาสตร) 3 คน

และลกูจางประจำ 3 คน

3.   ผลการดำเนนิงานทีโ่ดดเดนในรอบป 2552
1. ภาควิชาฯ ไดมีการแสวงหาแหลงเงินเพื่อดำเนินงานตามพันธกิจ การผลิตบัณฑิต การวิจัย และ

การบรกิารวชิาการ จากแหลงทนุสนบัสนนุทัง้ภายในและภายนอกมหาวทิยาลยัเปนเงนิรวมทัง้สิน้

30,570,327.57 บาท (ตารางที ่1)
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2. ในโอกาสครบรอบปที่ 45 ของการสถาปนามหาวิทยาลัยเชียงใหม ภาควิชาฯ ไดเปดพิพิธภัณฑ

ธรณวีทิยา (Geology Museum) เมือ่วนัที ่17 สงิหาคม 2552 เพือ่ใหเปนแหลงความรดูานธรณวีทิยา

สำหรับนักศึกษาและผูสนใจทั่วไป  ภายในพิพิธภัณฑมีสวนจัดแสดงหิน แร ซากดึกดำบรรพ

ตลอดจนวตัถทุางธรณวีทิยาในรปูแบบตางๆ รวมทัง้ววิฒันาการและการเปลีย่นแปลงทางธรณวีทิยา

จากอดตีมาสปูจจบุนั

3. ผลการตรวจประเมินคุณภาพภายใน ระดับหนวยงานในคณะวิทยาศาสตร เมื่อเดือนมีนาคม

พ.ศ. 2552 ภาควชิาธรณวีทิยาไดรบัผลคะแนนการประเมนิมาเปนอนัดบัที ่1

ภาพกิจกรรมในวันเปดพิพิธภัณฑธรณีวิทยา

เมือ่ 17 สงิหาคม 2552

ตารางที ่1. จำนวนเงนิรายไดทีแ่สวงหาผานกจิกรรมตางๆ ของภาควชิาฯ ชวงป 2551-2552

รายการกิจกรรม
จำนวนทนุ /

แหลงเงินสนับสนุน
ยอดรวมแตละ

จำนวนชิ้นงาน กจิกรรม (บาท)

งานวจิยัเพือ่พฒันาองคความรู 4 งบประมาณแผนดนิ และ 1,355,800

(Scientific Research) งบประมาณเงินรายได

งานวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 3 งบประมาณเงินรายได 219,100

(Departmental Research)

งานวิจัยตามขอกำหนดของหนวยงานที่ใหทุน 10 หนวยงานภาครฐั และ 16,617,000

(Contract Research) บรษิทั ปตท-สผ จำกดั (มหาชน) 2,097,100

งานบรกิารวชิาการแกชมุชนแบบใหเปลา 2 งบประมาณแผนดนิ 8,230,000

งานตรวจวเิคราะหตวัอยางทางธรณวีทิยา/ 1,338 สวนราชการ/เอกชน 766,394

อญัมณวีทิยา

งานฝกอบรมวชิาการ-วชิาชพีระยะสัน้ 2 บรษิทั พเูบีย้ไมนิง่ จำกดั 698,533.57

ทนุการศกึษา 34 งบประมาณเงินรายไดเอกชน 586,400

และบรษิทัมหาชน

                   รวม 30,570,327.57
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ภาควชิาวทิยาการคอมพวิเตอร
1. ประวตัภิาควชิา

เริม่ตนจากการเปน กระบวนวชิาวทิยาการคอมพวิเตอร สงักดัภาควชิาคณติศาสตร และเปด

สาขาวชิาวทิยาการคอมพวิเตอร ภาควชิาคณติศาสตร เมือ่เดอืนกมุภาพนัธ พ.ศ. 2526 ในปการศกึษา 2530

ไดรบัการอนมุตัจิากทบวงมหาวทิยาลยัใหดำเนนิการเปดภาควชิาวทิยาการคอมพวิเตอร

ปจจุบันภาควิชาไดเปดหลักสูตรทั้งระดับปริญญาตรี โท และเอก ในระดับบัณฑิตศึกษา

เปดทั้งภาคปกติและภาคพิเศษ ทั้งแผน ก และแผน ข ไดผลิตนักศึกษาในระดับปริญญาตรีไปแลว

กวา 1,000 คน ปริญญาโท กวา 200 คน เขาสูสังคม โดยเปนเจาของกิจการ พนักงานบริษัท

อาจารยมหาวทิยาลยั  ขาราชการ  และอืน่ๆ

2. วสิยัทศันและพนัธกจิ

วิสัยทัศน

เปนภาควชิาทีม่งุเนนการผลติบณัฑติทีม่คีณุภาพ วจิยัทีเ่ปนเลศิระดบัสากล และมกีารจดัหา

ทรพัยากรเพือ่การพฒันาทีน่ำไปสกูารพึง่ตนเอง

พนัธกจิ

1. จดัการศกึษาระดบัอดุมศกึษา โดยมงุเนนความเปนเลศิทางวชิาการและคณุภาพ ตามมาตรฐานสากล

2. ผลติผลงานวจิยัทัง้ระดบัพืน้ฐานและประยกุตในสาขาวทิยาการคอมพวิเตอรเพือ่สามารถนำไปแกไข

ปญหาและพฒันาสงัคมของประเทศ

3. ใหบรกิารวชิาการแกสงัคมเพือ่ตอบสนองความตองการของชมุชนและประเทศ

4. ทำนบุำรงุศลิปวฒันธรรมและจรยิธรรมอนัดี

5. ผลงานโดดเดนในรอบปทีผ่านมา

ดานงานวจิยั  คณาจารยของภาควชิาไดผลติผลงานดานวจิยัใน หลาย ๆ  สาขา เชน  Theory of

Computation, Bioinformatics, NLP, Biomedical Engineering, Software Engineering, Networking,

และ Evolutionary Algorithm  เปนตน
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งานแนะนำศษิยปจจบุนัใหรจูกักบังาน การเยี่ยมชม ศึกษาดูงานทั้งภาครัฐและเอกชน

ดานบรกิารวชิาการ  ภาควชิาไดจดัอบรม สมัมนา ประชมุวชิาการตางๆ มากมาย  เพือ่ถายทอด

แลกเปลีย่นองคความรสูชูมุชน ระหวางนกัวจิยั นกัศกึษา และนกัเรยีน ในป ค.ศ. 2010  ภาควชิาไดเปน

เจาภาพจดัการประชมุวชิาการ NCSEC  และการแขงขนัคอมพวิเตอรโอลมิปกระดบัชาต ิครัง้ที่ 6

ดานความรวมมือกับมหาวิทยาลัยตางๆ ทั้งในและตางประเทศ  ภาควิชาไดลงนามบันทึก

ความเขาใจกบัมหาวทิยาลยัชัน้นำของโลก เชน University of Wollongong (ออสเตรเลยี), Armstrong

Atlantic State University (อเมรกิา) และ National Chung Cheng University (ไตหวนั)  เปนตน

บุคลากรของภาควิชามุงมั่นที่จะพัฒนาภาควิชาใหเปนภาควิชาชั้นแนวหนาของประเทศ

เพื่อสอดคลองวิสัยทัศนของภาควิชาวิทยาการคอมพิวเตอร ที่เปนภาควิชาที่มุงเนนการผลิตบัณฑิต

ทีม่คีณุภาพ วจิยัทีเ่ปนเลศิระดบัสากล และมกีารจดัหาทรพัยากรเพือ่การพฒันาทีน่ำไปสกูารพึง่ตนเอง

ภาควชิาสถติิ
1. ประวตัภิาควชิา

ป พ.ศ. 2518 วชิาเอกสถติเิปนสาขาวชิาหนึง่ในภาควชิาคณติศาสตร เปดสอนระดบัปรญิญาตรี

หลกัสตูรวทิยาศาสตรบณัฑติ  สาขาวชิาสถติ ิ  ตอมา ป พ.ศ. 2522  ทบวงมหาวทิยาลยัไดอนมุตัใิหจดัตัง้

ภาควชิาสถติ ิ โดยมหีวัหนาภาควชิาคนแรกคอื  ผชูวยศาสตราจารย ดร. วลัลภ  สปุรยิศลิป  และตอมา

ในป พ.ศ. 2532  ภาควิชาสถิติไดรับการอนุมัติใหเปดสอนหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต

สาขาวชิาสถติปิระยกุต

หลักสูตร

1. สงเสรมิใหนกัศกึษาระดบัปรญิญาโทตพีมิพเผยแพรผลงานวชิาการในวารสารวชิาการ

2. เปดสอนหลกัสตูรทางดานสถติใินระดบัปรญิญาเอก ซึง่ปจจบุนัไดแตงตัง้กรรมการรางหลกัสตูรแลว
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งานวิจัย

1. เปดหลกัสตูรระดบัปรญิญาเอก ซึง่ไดกลาวแลวในตอนตน

2. กระตนุใหอาจารยและนกัศกึษาตพีมิพ เผยแพร ผลงานวทิยานพินธและการคนควาอสิระ รวมทัง้

ผลงานของนกัศกึษาระดบัปรญิญาตรดีวย

บุคลากร

1. สงเสรมิใหอาจารยตพีมิพผลงานวชิาการในวารสารวชิาการ ทัง้นีอ้าจตพีมิพรวมกบันกัศกึษา เพือ่

นำไปสกูารเสนอขอตำแหนงทางวชิาการ

2. สนบัสนนุอาจารยใหศกึษาตอระดบัปรญิญาเอก โดยการขอรบัการจดัสรรทนุการศกึษาจากหนวยงาน

ทีเ่กีย่วของ

2.   ผลการดำเนนิงานทีโ่ดดเดนในรอบป 2552

ในแตละปการศึกษา  ภาควิชาสถิติกำหนดแผนการรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี

ปละ 100 คน และระดบัปรญิญาโทปละ 30 คน ทัง้นีใ้นการรบันกัศกึษาของทัง้ 2 ระดบั  จะต่ำกวาแผน

อยบูาง โดยการศกึษาในระดบัปรญิญาโท  นกัศกึษาแตละคนภายใตการกำกบัดแูลของอาจารยทีป่รกึษา

จะไดรบัการสงเสรมิใหทำงานวจิยั ซึง่เปนสวนหนึง่ของการศกึษา  และเสนอผลงานวจิยัภายในประเทศ

หรอืตางประเทศ  รวมทัง้การตพีมิพเผยแพรผลงานวจิยัในวารสารวชิาการระดบัชาตหิรอืระดบันานาชาติ

ในป พ.ศ. 2552  มนีกัศกึษาระดบัปรญิญาตร ีสำเรจ็การศกึษา จำนวน  53  คน  และระดบัปรญิญาโท

สำเรจ็การศกึษา จำนวน  9  คน

ภาควิชาสถิติกำลังจัดทำหลักสูตรปริญญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสถิติ คาดวาจะสามารถ

ดำเนนิการเปดรบันกัศกึษาไดในปการศกึษา  2554

การศึกษาดูโรงงาน หนวยงานนอกสถานที่

ของนกัศกึษาชัน้ปที ่ 4
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1. ประวตักิารจดัตัง้

ศนูยบรกิารวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ีคณะวทิยาศาสตร มหาวทิยาลยั

เชยีงใหม (ศวท-มช.) เปนองคกรทีเ่ริม่ดำเนนิการตัง้แตวนัที ่ 1 พฤษภาคม 2543

โดยอยูภายใตการกำกับดูแลของมหาวิทยาลัยเชียงใหม  บริหารงานโดย

ผอูำนวยการสถานบรกิารวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ี และในป พ.ศ. 2551  ได

ปรับเขามาเปนหนวยงานในสวนงานของคณะวิทยาศาสตร  มหาวิทยาลัย

เชียงใหม ตามประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม เรื่องการแบงหนวยงานใน

สวนงานวชิาการและสวนงานอืน่ ๆ   (ฉบบัที ่1)  ประกาศ  ณ วนัที ่ 30  ธนัวาคม

2551  และไดปรบัเปลีย่นชือ่จาก สถานบรกิารวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ีมหาวทิยาลยัเชยีงใหม  เปนศนูยบรกิาร

วทิยาศาสตรและเทคโนโลย ีคณะวทิยาศาสตร  มหาวทิยาลยัเชยีงใหม ในปจจบุนั  โดยมนีโยบายเพือ่

1. ใหบริการวิชาการทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ตลอดจนสราง

ความรวมมือกับองคกรอื่นทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยทั้งภาครัฐ

และเอกชน

2. สงเสริมการคนควาวิจัยเพื่อพัฒนาและนำไปใชงานทางดานวิทยาศาสตร

และเทคโนโลย ีตลอดจนเรงสรางแรงจงูใจบคุลากรของคณะวทิยาศาสตร

ใหพัฒนาความรูและประสบการณทางดานวิชาการใหเชื่อมประสาน

กับความตองการของหนวยงานของภาครัฐและเอกชนทั้งภายในและ

ภายนอกมหาวทิยาลยัเชยีงใหม

3. นำความร ู เทคโนโลย ีและประสบการณถายทอดสภูาคเอกชนและชมุชน

เพือ่การพฒันาประเทศ

4. เปนศนูยฝกอบรมบคุลากรและนกัศกึษาทางดานวทิยาศาสตรและเทคโนโลยี

5. ดำเนินการวิจัยเกี่ยวกับปญหาตางๆ ของชุมชนในภาคเหนือและงานวิจัย

ของประเทศ

6. แสวงหารายไดเพือ่เพิม่พนูสนิทรพัยใหกบัสวนงานและมหาวทิยาลยั

2. วสิยัทศันและพนัธกจิ

วิสัยทัศน

ศนูยบรกิารวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ีคณะวทิยาศาสตร มหาวทิยาลยัเชยีงใหม (ศวท-มช.) เปนศนูยทีใ่ห

บรกิารวชิาการดานวทิยาศาสตรและเทคโนโลยแีกองคกรทัง้ภายในและภายนอกมหาวทิยาลยั  ใหบรกิารทีด่มีคีณุภาพ

และมาตรฐาน เพือ่ประโยชนเชงิวชิาการและพาณชิยแกองคกรทัง้หมด

พนัธกจิ

ศูนยบริการวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี คณะวิทยาศาสตร เปนหนวยงานที่ทำงานเชิงรุกในการบริการ

วชิาการ ถายทอดองคความรแูละเทคโนโลย ีรวมทัง้เพิม่พนูรายไดใหกบัสวนงานและมหาวทิยาลยั

ศนูยบรกิารวทิยาศาสตรและเทคโนโลยี
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ศนูยวจิยัวสัดศุาสตรและศนูยวจิยัวทิยาศาสตรพหวุทิยาการ

เปนศนูยวจิยั ทีไ่ดรบัอนมุตัติามโครงสรางใหมซึง่มภีารกจิดำเนนิงานวจิยั สรางสรรคนวตักรรม

และถายทอดองคความรูทางดานวัสดุศาสตรและถายทอดองคความรูทางวิทยาศาสตรในดานที่มี

ความรวมมือกันหลายสาขาวิชา ซึ่งคณะวิทยาศาสตรไดจัดเตรียมความพรอมทั้งในดานบุคลากร

และงบประมาณไวเบือ้งตนแลว   ขณะนีม้หาวทิยาลยัไดมคีำสัง่แตงตัง้หวัหนาศนูยดงักลาวดงันี้

หวัหนาศนูยวจิยัวสัดศุาสตร       ไดแก   รองศาสตราจารย ดร. พศิษิฐ  สงิหใจ

หวัหนาศนูยวจิยัวทิยาศาสตรพหวุทิยาการ  ไดแก  ศาสตราจารย ดร.  เกต ุ กรดุพนัธ

สาํนกังานคณะวทิยาศาสตร
1. ประวตัสิำนกังาน

สำนักงานคณะวิทยาศาสตร เดิมเรียกวา สำนักงานเลขานุการคณะ กอตั้งขึ้นพรอมกับ

การเปดดำเนินการของคณะวิทยาศาสตรในป พ.ศ. 2507  ในระยะแรกตั้งแต พ.ศ. 2507-2527  มี

การดำเนนิงานภายในสำนกังานออกเปนแผนกตาง ๆ  ไดแก  แผนกสารบรรณ  การเงนิ พสัด ุและวชิาการ

เพื่อใหการบริหารงานภายในสำนักงานเปนไปอยางถูกตองและมีความสมบูรณ ในป พ.ศ. 2528

คณะวิทยาศาสตรจึงไดดำเนินการแบงสายงานภายในสำนักงานฯ  และในป พ.ศ. 2532  กรรมการ

สภามหาวทิยาลยัไดอนมุตัแิบงอยางเปนทางการจำนวน 4 งาน คอื งานบรหิารธรุการ (ประกอบดวย

3 หนวย ไดแก หนวยสารบรรณ  หนวยการเจาหนาที ่ หนวยอาคารสถานทีแ่ละยานพาหนะ)  งานนโยบาย

และแผน (ไมมหีนวย)  งานคลงัและพสัด ุ(ประกอบดวยหนวยการเงนิและบญัช ี หนวยพสัด)ุ  งานบรกิาร

การศกึษา (ประกอบดวยหนวยทะเบยีนและประเมนิผลการศกึษา  หนวยสงเสรมิและพฒันาทางวชิาการ

หนวยโสตทศันศกึษา  หนวยกจิการนกัศกึษา  หนวยพมิพเอกสาร สวนหองสมดุมบีคุลากรสองสวน

คือสังกัดสำนักหอสมุดและสังกัดคณะวิทยาศาสตร และในดานการบริหารจัดการและงบประมาณ

ยงัอยใูนความดแูลของคณะ)  ในป พ.ศ. 2534  กรรมการสภามหาวทิยาลยัไดอนมุตัเิพิม่อกี 1 งาน ไดแก

งานบรหิารงานวจิยัและพฒันา  และในป พ.ศ. 2547 มหาวทิยาลยัเชยีงใหมใหเปลีย่นชือ่เปนงานวจิยั

และวเิทศสมัพนัธ  และงานนโยบายและแผน ไดมกีารตัง้หนวยงานภายใน 2 หนวย คอื หนวยแผน

และงบประมาณ และหนวยเทคโนโลยีสารสนเทศ ปจจุบันหลังจากที่มหาวิทยาลัยเชียงใหมเปน

มหาวทิยาลยัในกำกบัไดมกีารพจิารณาและเสนอแนวทางการแบงงานภายในสำนกังานคณะโดยไมเนน

การแบงหนวยยอยภายในงาน  ซึง่ขณะนีร้อผลการอนมุตัอิยางเปนทางการ

2. วสิยัทศันและพนัธกจิ

สำนกังานคณะมภีารกจิหลกัในการสนบัสนนุการบรหิารจดัการตามปรชัญา  วสิยัทศันและ

พนัธกจิของคณะวทิยาศาสตรทัง้การผลติบณัฑติ  การวจิยั การบรกิารวชิาการแกชมุชนและการอนรุกัษ

ทรพัยากรธรรมชาต ิศลิปวฒันธรรมและสิง่แวดลอม  โดยมคีณะกรรมการประจำสำนกังานคณะเปนฐาน

ในการดำเนินงาน
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3. ผลงานทีโ่ดดเดนในรอบปทีผ่านมา

สำนกังานคณะซึง่ประกอบดวยงานทัง้ 5 งาน ไดมสีวนผลกัดนั  ประสาน/เปนฐานในการ

ดำเนนิภารกจิทกุๆ ดานของคณะทัง้กจิกรรมระดบัคณะ  มหาวทิยาลยั   ระดบัทองถิน่ ระดบัชาต ิ และ

ระดบันานาชาต ิ   อกีทัง้เปนโอกาสทีค่ณะวทิยาศาสตรครบรอบ 45 ปของการกอตัง้  จงึมกีจิกรรมตางๆ

อาทิ  การประชุมวิชาการทุกระดับรวมทั้งระดับนานาชาติ  การเชิญวิทยากรที่ไดรับรางวัลโนเบล

มาบรรยาย  การจดัอบรม ประชมุ สมัมนาสำหรบัคร ูรวมทัง้คายโอลมิปกวชิาการ การประชมุวชิาการ

และงานคนืสเูหยาสำหรบัศษิยเกา   และงานสปัดาหวทิยาศาสตรแหงชาต ิ เปนตน

กองทนุคณะวทิยาศาสตร
กองทุนคณะวิทยาศาสตร จัดตั้งขึ้นตั้งแต พ.ศ. 2528 โดยมีวัตถุประสงคเพื่อแสวงหาทุน

สนับสนุนการศึกษาสำหรับนักศึกษาคณะวิทยาศาสตร ทุนสงเสริมการเสนอผลงาน ทุนวิจัยและทุน

สงเสรมินวตักรรมสำหรบับคุลากรทกุประเภทและจดักจิกรรมตางๆ ของกองทนุฯ  ในปจจบุนั กองทนุฯ

มเีงนิทนุรวมกวา 21 ลานบาท

การลงทนุ

ในป พ.ศ. 2552  กองทนุฯ ไดนำเงนิลงทนุ 2 สวนคอื

สวนที ่1 รวมลงทุนในการกอสรางหอพักในกำกับ 4 รวมกับมหาวิทยาลัย  รวมทั้งสิ้น 6 ลานบาท

ซึง่ในป พ.ศ. 2551 นี ้ กองทนุฯ ไดรบัดอกผล จำนวน  515,814.81  บาท

สวนที ่2 นำเงินจำนวน 9.5 ลานบาทไปซื้อพันธบัตรรัฐบาล ซึ่งจะไดรับผลตอบแทน จำนวน

274,500 บาท

นอกจากนี้  ยังมีการรับบริจาคเงินจากผูมีเมตตาจิตและการจำหนายของที่ระลึก เปนเงิน

จำนวน  63,619 บาท
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การจดัสรรดอกผล  กองทนุฯไดจดัสรรดอกผลเปน

ทนุอดุหนนุการศกึษาสำหรบันกัศกึษาคณะวทิยาศาสตร จำนวน 420,000   บาท

ทนุสนบัสนนุการพฒันาคณาจารย จำนวน 30,000   บาท

ทนุสงเสรมิและสนบัสนนุการวจิยัทางวทิยาศาสตร จำนวน 100,000   บาท

การดำเนนิกจิกรรมพเิศษ

กองทนุคณะวทิยาศาสตรไดรวมจดั

คอนเสริตการกศุล  Jazz Cool Band ในวนัที ่ 24  กมุภาพนัธ 2552  ณ หอประชมุมหาวทิยาลยั

เชียงใหม จ. เชียงใหม ทำใหมีรายไดจากการจัดงานและผูบริจาคสนับสนุนเพิ่มขึ้น

จำนวน  151,843.21   บาท

งานบริการวิชาการแกชุมชนในหัวขอ  "การเพาะเห็ดใหไดมาตรฐานและเพิ่มมูลคา

ของผลติภณัฑเหด็"  เมือ่วนัที ่25-26 พฤษภาคม 2552  ณ ศนูยวจิยัเหด็เขตหนาวดอยปยุ

จ. เชยีงใหม

นอกจากนี้ ยังไดสนับสนุนของรางวัลและแจกของที่ระลึกงานปใหมคณะ

สนบัสนนุกจิกรรมการกศุลของหนวยงานอืน่ๆ ทัง้ภายในและภายนอกมหาวทิยาลยั

คอนเสริตการกศุล  Jazz Cool Band ในวนัที ่ 24  กมุภาพนัธ 2552  ณ หอประชมุมหาวทิยาลยัเชยีงใหม  จ. เชยีงใหม
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  ผลการดำเนนิงานตามพนัธกจิ
การผลติบณัฑติและการพฒันาคณุภาพการศกึษา

 การผลติบณัฑติ

หลกัสตูร

ในปการศึกษา 2552 คณะวิทยาศาสตร เปดสอนหลักสูตรปกติ หลักสูตรนานาชาติ หลักสูตร

สาขาวชิารวม ทัง้ภาคปกตแิละภาคพเิศษ ดงันี้

z ระดบัปรญิญาตรี 13 สาขาวชิา

z ระดบัประกาศนยีบตัรบณัฑติ 1 สาขาวชิา

z ระดบัปรญิญาโท 23 สาขาวชิา

z ระดบัปรญิญาเอก 13 สาขาวชิา

ระดับปริญญาตรี ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต ระดับปริญญาโท ระดับปริญญาเอก

คณติศาสตร วิทยาศาสตรบูรณาการ คณติศาสตร คณติศาสตร

วทิยาการคอมพวิเตอร การสอนคณติศาสตร วทิยาการคอมพวิเตอร

สถติิ คณติศาสตรประยกุต (หลกัสตูรภาษาองักฤษ)

ฟสกิสและวสัดศุาสตร วทิยาการคอมพวิเตอร *** ฟสกิส**

เคมอีตุสาหกรรม สถติปิระยกุต วสัดศุาสตร **

เคมี ฟสกิส ฟสกิสประยกุต

ชวีเคมแีละชวีเคมเีทคโนโลยี การสอนฟสกิส เคม*ี*

ชีววิทยา ฟสกิสประยกุต ชีววิทยา

จุลชีววิทยา วสัดศุาสตร ความหลากหลายทางชีวภาพ

สัตววิทยา เคมอีตุสาหกรรม และชวีวทิยาชาตพินัธุ

ธรณีวิทยา เคมี จุลชีววิทยาประยุกต

อัญมณีวิทยา การสอนเคมี ธรณีวิทยา**

เทคโนโลยชีวีภาพ @ วทิยาศาสตรสิง่แวดลอม

ชีววิทยา เทคโนโลยชีวีภาพ@

การสอนชวีวทิยา วทิยาศาสตรนาโนและเทคโนโลยนีาโน@

จุลชีววิทยาประยุกต

ธรณีวิทยา

ธรณฟีสกิสประยกุต**

ธรณศีาสตรปโตรเลยีม*

วทิยาศาสตรสิง่แวดลอม**

ชวีสารสนเทศศาสตร

วทิยาศาสตรคณติศาสตรบรูณาการ

นติวิทิยาศาสตร @

* หลักสูตรนานาชาติ     ** หลักสูตรปกติและนานาชาติ       *** ภาคปกติและภาคพิเศษ     @ หลักสูตรรวมระหวางคณะ สังกัดบัณฑิตวิทยาลัย
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 ⌫⌦

ก.   การเปดกระบวนวชิาใหม ปรบัปรงุและปดกระบวนวชิา

ระดบั สาขาวชิา
เปด ปรบัปรงุ

อืน่ๆ
กระบวนวชิาใหม กระบวนวชิา

ปรญิญาตรี คณติศาสตร 4 3

วทิยาการคอมพวิเตอร - 1

สถติิ 2 1

ฟสกิส 7 4 ปด 12 กระบวนวชิา

เคมอีตุสาหกรรม - 3

เคมี 5 3

ชวีเคมฯี 1 -

ชวีวทิยา 5 3

สตัววทิยา - 1

ธรณวีทิยา 1 1

อญัมณวีทิยา - 1

กระบวนวชิากลาง 5 1

บณัฑติศกึษา ฟสกิส - 1

ข. การปรบัปรงุหลกัสตูร

ในปการศกึษา 2552  คณะวทิยาศาสตรกำลงัอยใูนระหวางการปรบัปรงุหลกัสตูรระดบับณัฑติศกึษา

ทกุสาขาวชิา เพือ่ใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลกัสตูรระดบับณัฑติศกึษา พ.ศ. 2548 ของกระทรวงศกึษาธกิาร

และสอดคลองกบัขอบงัคบัมหาวทิยาลยัเชยีงใหม วาดวยการศกึษาระดบับณัฑติศกึษา พ.ศ. 2550 โดยไดรบัอนมุตัิ

การปรบัปรงุหลกัสตูรจากสภามหาวทิยาลยัเรยีบรอยแลว (ในปการศกึษา 2552)  รายละเอยีดดงันี้

หลักสูตรระดับปริญญาเอก จำนวน 4 หลักสูตร ไดแก หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเคมี (ปกติ)

สาขาวชิาเคม ี(นานาชาต)ิ  สาขาวชิาคณติศาสตร และสาขาวชิาฟสกิสประยกุต

หลกัสตูรระดบัปรญิญาโท  จำนวน 1 หลกัสตูร ไดแก หลกัสตูรวทิยาศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิาเคมี

กระทรวงศกึษาธกิารไดออกประกาศกระทรวงศกึษาธกิารเรือ่ง กรอบมาตรฐานคณุวฒุริะดบัอดุมศกึษา

แหงชาติ พ.ศ. 2552 ลงวันที่ 2 กรกฎาคม 2552 โดยมีวัตถุประสงคเพื่อเปนกรอบมาตรฐานใหสถาบัน

อดุมศกึษาใชเปนแนวทางในการพฒันาหรอืปรบัปรงุหลกัสตูร การจดัการเรยีนการสอน และพฒันาคณุภาพ

การจัดการศึกษา ใหสามารถผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพและเพื่อประโยชนตอการรับรองมาตรฐานคุณวุฒิ

ในระดบัอดุมศกึษา และสำนกังานคณะกรรมการการอดุมศกึษาไดออกประกาศคณะกรรมการการอดุมศกึษา

เรือ่ง แนวทางปฏบิตัติามกรอบมาตรฐานคณุวฒุริะดบัอดุมศกึษาแหงชาต ิพ.ศ. 2552 ลงวนัที ่ 16 กรกฎาคม

2552 นั้น ซึ่งในขณะนี้ทุกหลักสูตรในคณะวิทยาศาสตรจึงอยูในระหวางการปรับปรุงเพื่อใหเปนไปตาม

ประกาศดงักลาว
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⌦
การรบัเขา

คณะวทิยาศาสตรมรีะบบการคดัเลอืกเพือ่รบัเขาเปนนกัศกึษาระดบัปรญิญาตร ีดงัตอไปนี้

• การสอบคดัเลอืก จากสวนกลาง  ดำเนนิการโดยสำนกังานคณะกรรมการการอดุมศกึษา (สกอ.)

• การสอบคดัเลอืก โควตาภาคเหนอื   ดำเนนิการโดยมหาวทิยาลยัเชยีงใหม

• การสอบคดัเลอืก  การรบัเขาโดยวธิพีเิศษ  ดำเนนิการโดยคณะวทิยาศาสตร  ตามโครงการตางๆ

ดงันี้

� โครงการพัฒนาและสงเสริมผูมีความสามารถพิเศษทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
(พสวท.)

� โครงการสงเสรมิผมูคีวามสามารถพเิศษทางวทิยาศาสตรและคณติศาสตร (สควค.)

� โครงการพฒันากำลงัคนดานวทิยาศาสตร (ทนุเรยีนดวีทิยาศาสตรแหงประเทศไทย)

� โครงการรบันกัเรยีนทีม่ผีลการเรยีนด ี มหาวทิยาลยัเชยีงใหม (โครงการเรยีนด ีมช.)

� โครงการพฒันาและสงเสรมิเยาวชนดเีดนทางการกฬีา (โครงการกฬีา)
� โครงการรบันกัเรยีนผมูคีวามสามารถพเิศษทางวทิยาการคอมพวิเตอร
� โครงการรบันกัเรยีนจากโครงการพฒันาอจัฉรยิภาพทางวทิยาศาสตรสำหรบัเดก็และเยาวชน
� โครงการรบันกัเรยีนมธัยมศกึษาตอนปลายจากคายโอลมิปกวชิาการ
� โครงการวทิยาศาสตรในโรงเรยีน
� โครงการรบันกัเรยีนทนุมลูนธิวิทิยาศาสตรและคณติศาสตรเพือ่ชุมชน (วคช.)

� โครงการรบันกัเรยีนเขาโดยวธิพีเิศษ (วพ.)

� โครงการเพชรทองกวาว
� โครงการผมูคีวามสามารถทางคณติศาสตร
� โครงการรับนักเรียนจากโครงการเครือขายเยาวชนผูพิทักษน้ำบาดาล ของกรมทรัพยากร

น้ำบาดาล

� โครงการรบับคุลากรดานธรณวีทิยาและเหมอืงแรจากกลมุประเทศอนภุมูภิาคลมุน้ำโขง
� โครงการทนุรฐับาลความรวมมอืเพือ่การพฒันาระหวางประเทศ (สพร.)

สำหรับการคัดเลือกเขาศึกษาตอระดับบัณฑิตศึกษา รับสมัครโดยผานบัณฑิตวิทยาลัย

มหาวทิยาลยัเชยีงใหม  และสอบคดัเลอืกตามสาขาวชิาทีส่มคัร  ณ  คณะวทิยาศาสตร โดยเปดรบัสมคัร

ปละ 2  ครัง้ คอื ภาคการศกึษาที ่1 และภาคการศกึษาที ่2 ของทกุปการศกึษา

คณะวทิยาศาสตรไดรบันกัศกึษาใหม ในปการศกึษา 2552 จำนวนทัง้สิน้  1,097  คน

z ระดบัปรญิญาเอก  60  คน
5.47%z ระดบัปรญิญาโท  221  คน

20.15%
z ระดบัปรญิญาตร ี 816  คน

74.38%
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จำนวนนกัศกึษาคณะวทิยาศาสตร    ปจจบุนัรวมทัง้หมดทกุระดบัการศกึษา มจีำนวน 4,029 คน จำแนกเปน

ผสูำเรจ็การศกึษา

บณัฑติทีส่ำเรจ็การศกึษาทกุสาขาวชิา จากคณะวทิยาศาสตร ปการศกึษา 2551 มจีำนวนทัง้สิน้ 740 คน

จำนวนบณัฑติเขารบัพระราชทานปรญิญาบตัร ป 2553 รนุ 44 จำนวน 553 คน

• เกยีรตนิยิมอนัดบั 1 38 คน

• เกยีรตนิยิมอนัดบั 2 47 คน

• เหรยีญรางวลัเรยีนดตีลอดหลกัสตูร  เหรยีญทอง 17 คน

• เหรยีญรางวลัเรยีนดตีลอดหลกัสตูร  เหรยีญเงนิ 21 คน

จำนวนมหาบณัฑติ  ทีจ่ะเขารบัพระราชทานปรญิญาป 2553 รนุ 44 จำนวน 120 คน

• เกยีรตบิตัรยอดเยีย่ม 2 คน

จำนวนมหาบณัฑติ  ทีจ่ะเขารบัพระราชทานปรญิญาป 2553 รนุ 44 จำนวน  24 คน

• วทิยาศาสตรดษุฎบีณัฑติ  43  คน
5.81%• วทิยาศาสตรมหาบณัฑติ  160  คน

21.62%

• วทิยาศาสตรบณัฑติ  537  คน
72.57%

• ระดบัปรญิญาตร ี 2,874  คน

71.69%

• ระดบัปรญิญาเอก  327 คน

7.52%• ระดบัปรญิญาโท  828 คน
20.79%
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สถานภาพการทำงาน
รวม

สาขาวชิา ทำงานแลว ยงัไมไดทำงาน ศกึษาตอ

จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ

เคมี 33 73.33 1 2.22 11 24.45 45 9.36

ชีวเคมีและชีวเคมีเทคโนโลยี 4 30.77 4 30.77 5 38.46 13 2.70

เคมอีตุสาหกรรม 34 62.96 3 5.56 17 31.48 54 11.23

ชีววิทยา 15 40.54 3 8.11 19 51.35 37 7.69

จุลชีววิทยา 22 55.0 5 12.50 13 32.50 40 8.32

สตัววทิยา 4 30.77 1 7.69 8 61.54 13 2.70

ธรณีวิทยา 43 93.48 2 4.35 1 2.17 46 9.56

อญัมณวีทิยา 27 81.82 4 12.12 2 6.06 33 6.86

คณิตศาสตร 7 22.58 1 3.23 23 74.19 31 6.44

วิทยาการคอมพิวเตอร 44 81.48 7 12.96 3 5.56 54 11.23

สถติิ 29 76.32 2 5.26 7 18.42 38 7.90

ฟสกิส 9 26.47 7 20.59 18 52.59 34 7.07

วสัดศุาสตร 26 60.46 7 16.28 10 23.26 43 8.94

                 รวม 297 61.75 47 9.77 137 28.48 481 100.00

ตารางแสดงจำนวนและรอยละของบณัฑติระดบัปรญิญาตร ีปการศกึษา 2552  จำแนกตามสถานภาพการทำงาน

(ขอมลู ณ วนัที ่22 มกราคม 2552  เฉพาะบณัฑติทีต่อบแบบสอบถาม โดยหนวยกจิการนกัศกึษา)

ภาวะการไดงานทำและศกึษาตอของบณัฑติ

ทำงานแลว 297 คน

61.75%

ยงัไมไดทำงาน 47 คน

9.77%

ศกึษาตอ 137 คน

28.48%
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ภาวะการไดงานทำ  จำแนกตามเงนิเดอืนทีไ่ดรบั (บาท)

บณัฑติปการศกึษา 2552  คณะวทิยาศาสตร มหาวทิยาลยัเชยีงใหม   (ขอมลู ณ วนัที ่22 มกราคม  2552)

ตารางแสดงจำนวนบณัฑติทีม่งีานทำ  จำแนกตามเงนิเดอืนทีไ่ดรบั  (บาท)

สาขาวิชา ต่ำกวา 7,950 7,951-12,000 12,001-16,000 มากกวา 16,000 รวม

เคมี 2 10 12 9 33

ชีวเคมีและชีวเคมีเทคโนโลยี - 2 2 - 4

เคมอีตุสาหกรรม - 5 9 20 34

ชีววิทยา 3 7 3 2 15

จุลชีววิทยา 2 13 5 2 22

สตัววทิยา 1 2 1 - 4

ธรณีวิทยา - 17 2 24 43

อญัมณวีทิยา 2 10 10 5 27

คณิตศาสตร 2 5 - - 7

วิทยาการคอมพิวเตอร 2 12 8 22 44

สถติิ 3 17 5 4 29

ฟสกิส 1 5 - 3 9

วสัดศุาสตร 1 10 13 2 26

รวม 19 115 70 93 267

รอยละ 6.40 38.72 23.57 31.31 100.0

(ขอมลู ณ วนัที ่22 มกราคม 2552  เฉพาะบณัฑติทีต่อบแบบสอบถาม  โดยหนวยกจิการนกัศกึษา)

ต่ำกวา 7,950 บาท

19 คน

= 6%

7,951-12,000 บาท

115 คน  = 39%
12,001-16,000 บาท

70 คน  = 24%

มากกวา 16,000 บาท

93 คน = 31%
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⌦⌫

นางสาวสายฝน จนัผกา นกัศกึษาระดบัปรญิญาเอก ภาควชิาเคมี

คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม ไดรับรางวัลยอดเยี่ยมใน

การนำเสนอผลงานวจิยัของนกัศกึษาปรญิญาเอก The Best Doctoral Award

โดยเปน 1 ใน 15 คนทีไ่ดรบัรางวลัจากการประชมุวชิาการของสำนกังาน

คณะกรรมการการอดุมศกึษา ครัง้ที ่2 เครอืขายเชงิกลยทุธเพือ่การพฒันา

บคุลากรมหาวทิยาลยั จดัขึน้เมือ่วนัที ่27-29 สงิหาคม 2552  ณ โรงแรม

ดสุติธาน ีพทัยา จงัหวดัชลบรุี

นายเขม  แสงคำ  นายปฐมพงศ  ประไพย  และนางสาวมารษิา

มหาวันชัย  นักศึกษาระดับปริญญาตรีภาควิชาวิทยาการคอมพิวเตอร

คณะวทิยาศาสตร มหาวทิยาลยัเชยีงใหม ไดรบัรางวลัรองชนะเลศิอนัดบั

ที่ 2 ประเภทโปรแกรมภาษา C  ในการแขงขัน Northern Thailand

Programmer Competition 2009 เมือ่วนัที่

30 มกราคม 2552  ณ  ศนูยการคาพนัธทุพิย

พลาซา เชยีงใหม

นางสาวดลพร  ดาราณรงค

นักศึกษาระดับปริญญาตรี ภาควิชาเคมี

คณะวทิยาศาสตร มหาวทิยาลยัเชยีงใหม

ไดรับรางวัลชนะเลิศอันดับ 1 รางวัล

Professional Award (สาขา Chemical Science and

Environment) และรางวัล Grand Champion จาก

รองศาสตราจารย ดร. สธุรีะ   ประเสรฐิสรรพ  ผอูำนวยการ

ฝายอุตสาหกรรม สกว. จากงานนิทรรศการการแสดง

ผลงานพัฒนาเทคโนโลยี ทุนระดับปริญญาตรี สกว.

ครัง้ที ่7 (IRPUS 52) วนัที ่26 -29 มนีาคม 2552   ณ  ศนูย

การคาสยามพารากอน

โดยนางสาวดลพร ดาราณรงค ไดรับรางวัล

ในผลงาน In vitro hydrolytic degradation study of poly

(L-lactide-co-caprolactone) for use as absorbable nerve

guide ซึ่งเปนการศึกษาสมบัติการสลายตัวของแบบ

hydrolytic ภายนอกรางกายของ poly(L-lactide-co-

caprolactone) สำหรบัใชเปนทอนำเสนประสาททีส่ลายตวั

ได  เปนความกาวหนาในการคดิคนอปุกรณทางการแพทย

โดยมี ผูชวยศาสตราจารย ดร. วินิตา บุณโยดม เปน



คณะวทิยาศาสตร มหาวทิยาลยัเชยีงใหม : 33

อาจารยที่ปรึกษา  ไดรับเงิน

รางวัล Professional Award

15,000 บาท และรางวัล Grand

Champion 10,000 บาท พรอม

ประกาศนียบัตรจากการเขารวม

งานดงักลาว

⌫

 รางวัลศิษย เกาดี เดน

คณะวิทยาศาสตร ในงานคืน

สูเหยาชาววิทยา ฉลองครบ

รอบ 45 ป คณะวทิยาศาสตร

13 ทาน

1. ศาสตราจารยอำนวย  ขนนัไทย รนุที ่ 2 รหสั  085173

2. รองศาสตราจารย ดร. ยวุด ี พรีพรพศิาล รนุที ่ 4 รหสั  105066

3. นางมนัทนา  พฤกษะวนั รนุที ่ 5 รหสั  115069

4. นางวลิาวณัย  อตชิาต ิ(เพชรวนา) รนุที ่ 6 รหสั  125112

5. รองศาสตราจารย ดร. สรุศกัดิ ์ วฒัเนสก รนุที ่ 8 รหสั  145007

6. รองศาสตราจารยรงัสรรค  เนยีมสนทิ รนุที ่ 9 รหสั  155202

7. นายธนากร  พละชยั รนุที ่ 9 รหสั  155220

8. รองศาสตราจารย ดร. วรีะพงษ  แพสวุรรณ รนุที ่ 10 รหสั  165135

9. ดร. สมชาย  เอือ้พพิฒันากลู รนุที ่ 10 รหสั  165150

10. ดร. สทุธเิวช  ต. แสงจนัทร รนุที ่ 12 รหสั  185158

11. นายวบิลูย  ไกรคงจติต รนุที ่ 16 รหสั  2205170

12. ผชูวยศาสตราจารย ดร. กมลชนก  พานชิการ รนุที ่ 22 รหสั  2805014

13. รองศาสตราจารย ดร. ชโลบล  วงศสวสัดิ์ รนุที ่ 26 รหสั  3265301

ปริญญากิตติมศักดิ์

งานพระราชทานปริญญาบัตร ครั้งที่ 44

มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

  

คุณปรีชา  โกวิทยา

ปรญิญาวทิยาศาสตรดษุฎบีณัฑติกติตมิศกัดิ์

สาขาวิชาเคมี



34 : รายงานประจำป 2552


คณะวิทยาศาสตรไดจัดสรรงบประมาณเพื่อการสนับสนุนกิจกรรมทางวิชาการทั้งระดับ

ปรญิญาตรแีละบณัฑติศกึษาหลายรปูแบบ ดงันี้

ระดบัปรญิญาตรี

� โครงการพฒันาการเรยีนการสอน

การสนับสนุนใหการจัดกิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอน แบงออกไดเปน 4 ลักษณะ

กจิกรรม คอื

¾ กจิกรรมพฒันาคณุภาพนกัศกึษา เปนกจิกรรมเกีย่วกบัการอบรมสมัมนาเพือ่ใหความรแูกนกัศกึษา

1) ความรวูชิาการทีน่กัศกึษาเกีย่วของโดยตรงในสาขาวชิานัน้

2) วชิาการเชงิวชิาชพีทีน่กัศกึษาตองใชในการนำไปปฏบิตังิานในอนาคต และ

3) วิชาการเสริมทักษะประกอบการศึกษาและการทำงาน โดยเฉพาะทักษะดานภาษาอังกฤษ

และทกัษะดานเทคโนโลยสีารสนเทศ

¾ กจิกรรมเกีย่วกบัสือ่การสอน เปนกจิกรรมในการจดัหา/พฒันาสือ่สนบัสนนุการเรยีนการสอนตางๆ

เชน หนงัสอื ตำรา สือ่การสอนและระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ

¾ กิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมและกิจกรรมสัมพันธ เปนกิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาคุณธรรม

จริยธรรม หรือเสริมสรางความสัมพันธของนักศึกษา เชน ทำบุญ เยี่ยมบานเด็กกำพรา กีฬา

คายคณุธรรมจรยิธรรม และกจิกรรมพฒันาภาควชิา เปนตน

¾ กจิกรรมทีเ่กีย่วเนือ่งกบัการพฒันาการเรยีนการสอน  คณะวทิยาศาสตรไดจดักจิกรรมทีเ่กีย่วเนือ่ง

กบัการพฒันาการเรยีนการสอน โดยใชงบประมาณทัง้หมด  848,977 บาท ไดแก

• คายวทิยาศาสตรแบบองครวมสำหรบันกัศกึษาชัน้ปที ่1

• กจิกรรมฝกวจิยัสำหรบันกัศกึษาโครงการพเิศษ ชัน้ปที ่2

• การฝกงานและดงูาน

• กจิกรรมสปัดาหแนะนำสาขาวชิาเอก

• กจิกรรมเสนอผลงานวชิาการของนกัศกึษาระดบัปรญิญาตรี

• โครงการคายอาสาพฒันาการศกึษา

• การสนบัสนนุกระบวนวชิาปญหาพเิศษหรอืคนควาอสิระ

• โครงการผบูรหิารพบผปูกครองนกัศกึษาใหม

• การปฐมนเิทศ/ปจฉมินเิทศนกัศกึษา

• โครงการเยีย่มบานนกัศกึษาประจำป

• โครงการเตรยีมความพรอมกอนการสำเรจ็การศกึษาของนกัศกึษาชัน้ปที ่3

• การประชมุประจำปอาจารยทีป่รกึษานกัศกึษาชัน้ปที ่1

• โครงการสมัมนาสโมสรนกัศกึษาคณะวทิยาศาสตร มหาวทิยาลยัเชยีงใหม

• โครงการฝกอบรมนกัศกึษาชัน้ปที ่1 และ 2 เพือ่เตรยีมจดักจิกรรมพฒันาการศกึษา
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ระดบับณัฑติศกึษา

¾ การสนบัสนนุการเสนอผลงานวชิาการ/โครงการแลกเปลีย่นฯ

ในปงบประมาณ 2552 คณะวิทยาศาสตรไดจัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนคาใชจาย

ในการเสนอผลงานวิชาการในที่ประชุมวิชาการทั้งในประเทศและตางประเทศของนักศึกษา

บณัฑติศกึษา ทัง้สิน้ 125 คน รวมเปนเงนิ 837,196 บาท (ในประเทศ 90 คน เปนเงิน 321,696 บาท

และตางประเทศ 35 คน เปนเงนิ 515,500 บาท)

นอกจากนี้ ยังมีการจัดสรรงบประมาณเปนคาใชจายสมทบใหแกนักศึกษาบัณฑิตศึกษา

เพื่อศึกษาวิจัยฝกอบรม ดูงาน ทำวิจัยระยะสั้นในโครงการแลกเปลี่ยนทางวิชาการกับสถาบัน

ตางประเทศ โดยในปงบประมาณ 2552 ทีผ่านมา ไดสนบัสนนุนกัศกึษาบณัฑติศกึษา จำนวน 3 คน

ไปศกึษาวจิยัระยะสัน้ ณ Aston University ประเทศสหราชอาณาจกัร, Kagawa University และ

Gunma University ประเทศญีป่นุ เปนเงนิ 75,000 บาท

¾ โครงการพฒันาวชิาการบณัฑติศกึษา

คณะวิทยาศาสตรไดจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการจัดกิจกรรมพัฒนาวิชาการ

ระดับบัณฑิตศึกษา  โดยในปงบประมาณ  2552 ไดใหการสนับสนุนใหภาควิชาตางๆ

รวม 42 โครงการ เปนเงนิทัง้สิน้ 492,936 บาท

¾ โครงการทนุชวยสอน

คณะวทิยาศาสตรไดสนบัสนนุนกัศกึษาบณัฑติศกึษาชวยสอนกระบวนวชิาบรรยาย และ

ควบคมุปฏบิตักิาร และชวยงานสอนดานตางๆ ของอาจารย โดยมกีารสนบัสนนุใน 2 ประเภท คอื

การสนับสนุนโดยจายคาตอบแทนเปนรายชั่วโมง และการสนับสนุนในลักษณะการใหทุน

การศกึษา  โดยในปงบประมาณ 2552 ไดสนบัสนนุประเภทใหคาตอบแทนเปนรายชัว่โมง จำนวน

1,253,820 บาท และสนับสนุนประเภททุนการศึกษา จำนวน 1,233,000 บาท รวมทั้งสิ้น

เปนเงนิ 2,486,820 บาท

ระดับบัณฑิตศึกษา

2,228,000 บาท

(23.67%)

ระดับปริญญาตรี

7,183,786 บาท

(76.33%)

⌦
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ระดบัปรญิญาตรี

นกัศกึษาคณะวทิยาศาสตรไดรบัทนุการศกึษา จำนวน  564  ทนุ คดิเปนจำนวนเงนิ  9,411,786

บาท  จำแนกเปนระดบัปรญิญาตร ี 541 ทนุ คดิเปนเงนิ 7,183,786  บาท และระดบับณัฑติศกึษา 23  ทนุ

คิดเปนเงิน 2,228,000 บาท  จากแหลงตางๆ ประกอบดวยงบประมาณเงินรายได กองทุนคณะ

วทิยาศาสตร ชมรมศษิยเกาคณะวทิยาศาสตร มหาวทิยาลยัเชยีงใหม  มลูนธิศิาสตราจารย ดร. บวัเรศ

คำทอง  คณุมาโนช-ดวงจนัทร คานเียาว  คณุเอือ้มพร งามอรยิะกลุ  มลูนธิอิายโินะโมะโตะ  JCC 21st

ทุนพระราชทานฯ บริษัทไทยปารกเกอรไรซิ่ง จำกัด SMBC มูลนิธิริโก  มูลนิธิพัฒนามหาวิทยาลัย

เชยีงใหม  มลูนธิซิเีมนตไทย มลูนธิศิรวีสิารวาจา เครอืเจรญิโภคภณัฑ บรษิทั กรงุไทยการไฟฟา จำกดั

กองทุนสงเสริมมหาวิทยาลัยเชียงใหม เอสโซสมโภชกรุงรัตนโกสินทร 200 ป  มูลนิธิทิสโก

มูลนิธิชวยเหลือนักเรียนฯ ในพระบรมราชินูปถัมภ  มูลนิธิรวมจิตตนอมเกลาฯ  เพื่อเยาวชน AIS

บรษิทั ปตท. สผ จำกดั บรษิทั คลองยาง บรษิทั ชลมัเบอรเจร กองทนุวชิา-สจุกิา เศรษฐบตุร  ศาสตราจารย

ดร. ปรญิญา นตุาลยั  บรษิทั กนกสนิ เอกซปอรต อมิปอรต จำกดั  คณุสมมาตร  สนุทรรงัษ ีกองทนุศษิยเกา

ภาควชิาเคม ีสมาคมประกนัชวีติ กองทนุคณะวทิยาศาสตรฯ สวทช. (ดรูายละเอยีดที ่ www.science.

cmu.ac.th)

โครงการสนบัสนนุการจดัตัง้หองเรยีนวทิยาศาสตรในโรงเรยีน โดยการกำกบัดแูล

ของมหาวทิยาลยั
เนือ่งจากนโยบายของกระทรวงวทิยาศาสตรและเทคโนโลยใีหจดัตัง้หองเรยีนวทิยาศาสตร

ในโรงเรยีน โดยการกำกบัดแูลของมหาวทิยาลยั เพือ่สรางฐานนกัวจิยัดานวทิยาศาสตรและเทคโนโลยี

ที่มีศักยภาพ โดยการสนับสนุนการจัดการศึกษาสำหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ที่มี

ความสามารถพเิศษทางดานวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ีมหาวทิยาลยัเชยีงใหม โดยมคีณะวทิยาศาสตร

เปนแกนหลักรวมกับโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยเชียงใหม ดำเนินการโดยการจัดตั้งหองเรียน

วิทยาศาสตร ในปการศึกษา 2552 รับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา ปที่ 4 จำนวน 30 คน  และชั้น

มัธยมศึกษา ปที่ 5 จำนวน 30 คน โดยไดรับงบประมาณจากกระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

เปนเงนิ 9,000,000  บาท

ทนุการศกึษาระดบัปรญิญาโท-เอกทีน่กัศกึษาไดรบัปการศกึษา 2552

ชื่อทุน จำนวนเงิน จำนวนทุน รวมจำนวนเงิน

(บาท) (บาท)

ทนุสนบัสนนุการวจิยัระดบับณัฑติศกึษา (TGIST) จาก สวทช. 86,500 18 1,557,000

ทนุอดุหนนุโครงการวจิยัพฒันาและวศิวกรรมจากศนูย 144,000 1 144,000

เทคโนโลยโีลหะและวสัดแุหงชาติ

ทนุ TRF NAG WINDOW I 100,000 2 200,000

ทนุ TRF นกัวจิยัหนาใหม 96,000 1 96,000

ทนุ TGIST, NSTDA 231,000 1 231,000

รวมทุนการศึกษาระดับ ป.โท-เอก ที่นักศึกษาไดรับ 23 2,228,000

(ขอมลู ณ วนัที ่7 มกราคม 2553)
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⌦
คณะวทิยาศาสตรตระหนกัถงึความสำคญัของการสรางเสรมิทกัษะความร ูความสามารถ และ

ทกัษะในการใชชวีติในสงัคมปจจบุนั จงึสงเสรมิใหนกัศกึษาจดัและเขารวมกจิกรรมเสรมิหลกัสตูรตางๆ

ทัง้กจิกรรมวชิาการ กจิกรรมกฬีาและนนัทนาการ กจิกรรมทำนบุำรงุศลิปวฒันธรรมและประเพณ ี และ

กจิกรรมบำเพญ็ประโยชนตอสงัคม

โดยในปการศึกษา 2552 ไดจัดกิจกรรมตลอดทั้งป จำนวน 76 ครั้ง ซึ่งไดรับการจัดสรร

งบประมาณจากกิจกรรมเสริมหลักสูตรและกิจกรรมกีฬานักศึกษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม  เปนเงิน

738,828   บาท  ตวัอยางกจิกรรม ไดแก

• โครงงานกฬีาสมัพนัธ

• โครงงานกฬีาวทิยาศาสตร-เกษตรศาสตร

• โครงงานกฬีาวทิยาศาสตรแหงประเทศไทย (อะตอมเกมส) ครัง้ที ่20 "ดอยสเุทพเกมส"

• โครงงานจดัสอนดนตร ีการแสดงลานนาและการประดษิฐเครือ่งบชูาลานนา

• โครงงานคายผนูำเยาวชนดาราศาสตร

• โครงงานดาราศาสตรชมุชน

• โครงงานดนูกดอยสเุทพ

• โครงงาน Sports Day 2009

• โครงงานพธิไีหวครู

• โครงงานบายศรสีขูวญัและงานขนัโตก

• โครงงานคายอาสาพฒันาและบำเพญ็ประโยชนเดอืนตลุาคม

• โครงงานปลกูปาและพฒันาสิง่แวดลอม

( ดรูายละเอยีดที ่ http://mis.science.cmu.ac.th/public/thai/news/view_photo_activity_year_inc.php)
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 ⌫
ชมรมศิษยเกาคณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม  โดยประธานชมรมฯ  คุณชาลี

ตั้งจีรวงษ  ไดจัดกิจกรรมงานคืนสูเหยาศิษยเกา คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม ครบรอบ

45 ป  ในวนัศกุรที ่ 11  ธนัวาคม  2552  ณ  หอประชมุมหาวทิยาลยัเชยีงใหม  เพือ่เปนการเสรมิสราง

สัมพันธภาพระหวางศิษยเกา และเลือกประธานชมรมศิษยเกาคณะวิทยาศาสตร  มีศิษยเกาเขามา

รวมงานประมาณ 500  คน     และชมรมศษิยเกาคณะวทิยาศาสตรไดจดัใหมโีครงการระดมทนุการศกึษา

โดยมวีตัถปุระสงคเพือ่ระดมทนุสนบัสนนุเปนทนุการศกึษาแกนกัศกึษาคณะวทิยาศาสตร ในโอกาส

ครบรอบ 45 ป  ของการกอตัง้คณะวทิยาศาสตร มหาวทิยาลยัเชยีงใหม  โดยทางชมรมฯ ไดรบัความรวมมอื

อยางดียิ่งจากนักศึกษาเกาหลายๆ รุนรหัสรวมบริจาคเงินสมทบ และไดแจงยอดบริจาคในโครงการ

ดงักลาว ในงานฉลองครบรอบ 45 ป  คนืสเูหยาคณะวทิยาศาสตร มช.  เมือ่วนัที ่ 11 ธนัวาคม  2552

ที่ผานมา เปนจำนวนเงินทั้งสิ้น 1,800,000  บาท (หนึ่งลานแปดแสนบาทถวน) และชมรมศิษยเกา

คณะวิทยาศาสตรไดรวบรวมเงินทุนการศึกษา จำนวน 1,800,000 บาท ใหแกคณะวิทยาศาสตร

มหาวิทยาลัยเชียงใหมตอไป ในโอกาสเดียวกันชมรมฯ ไดมอบเงินทุนการศึกษาใหแกนักศึกษา

มหาวิทยาลัยเชียงใหม  โดยผานอธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม จำนวน 100,000  บาท  ในงาน

คนืสเูหยาครัง้นี้
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⌦  ⌫
ในป 2552 คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม ไดรับการตรวจสอบและประเมินผล

การดำเนินงานประจำปการศึกษา 2551 (1 มิถุนายน 2551-31 พฤษภาคม 2552) โดยคณะกรรมการ

ตรวจสอบและประเมินระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในคณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัย

เชียงใหม เมื่อวันที่ 25-26 มิถุนายน 2552 โดยคณะกรรมการไดใหคะแนนการประเมินในภาพรวม

ทัง้ 9 องคประกอบไวที ่2.44 (คะแนนเตม็ 3) ซึง่อยใูนเกณฑระดบัด ีรายละเอยีดดงัตารางตอไปนี้

องคประกอบ
                          คะแนนเฉลีย่ตามตวับงชี้

ปจจยันำเขา กระบวนการ ผลผลิต ผลการประเมิน (เฉลี่ย)

1. ปรชัญา ปณธิาน วตัถปุระสงค - 3.00 2.00 2.50

และแผนการดำเนนิการ

2. การเรยีนการสอน 1.71 2.40 2.33 2.17

3. กจิกรรมการพฒันานกัศกึษา - 0.50 3.00 1.33

4. การวจิยั 2.50 3.00 3.00 2.79

5. การบรกิารวชิาการแกสงัคม 3.00 2.50 3.00 2.83

6. การทำนบุำรงุศลิปวฒันธรรม 2.00 2.00 3.00 2.25

7. การบรหิารและการจดัการ 3.00 2.60 2.60 2.67

8. การเงนิและงบประมาณ - 3.00 - 3.00

9. ระบบและกลไกการประกนัคณุภาพ - 3.00 3.00 3.00

ผลการประเมิน 2.22 2.45 2.56 2.44

และในการประเมินในครั้งนี้คณะกรรมการฯ ไดใหขอเสนอแนะที่เปนประโยชนใน

การบริหารจัดการการประกันคุณภาพการศึกษา ซึ่งคณะวิทยาศาสตรจะไดนำมาปรับปรุงและพัฒนา

ตอไป

รายนามคณะกรรมการผูตรวจประเมินระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในคณะ

วทิยาศาสตร มหาวทิยาลยัเชยีงใหม ประจำปการศกึษา 2551

1. รองศาสตราจารย เพญ็รตัน  หงสวทิยากร  (มหาวทิยาลยัแมโจ) ประธาน

2. รองศาสตราจารย ดร. อารวีรรณ  กลัน่กลิน่ กรรมการ

3. รองศาสตราจารย ดร. ชมนาถ  กฤตวรกาญจน กรรมการ

4. ผชูวยศาสตราจารย ดร. เกวลนิ  คณุาศกัดากลุ กรรมการ
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มีความร่วมมือทางวิชาการโดยการลงนามในข้อตกลงภายในประเทศ 11 หน่วยงาน  ต่างประเทศ

30 หน่วยงาน  รวมท้ังส้ิน  41 หน่วยงาน  และต้อนรับอาคันตุกะจากตา่งประเทศ 21 คร้ัง

⌫ 

การจัดอันดับการตีพิมพ์ผลงานวิจัยของคณาจารย์คณะวิทยาศาสตร์ในรอบปี ค.ศ. 2009

ของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 10  อันดับ ดังน้ี

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. รัตติกร  ย้ิมนิรัญ จำนวน 49 ผลงาน

2. รองศาสตราจารย ์ดร. สุพล  อนันตา จำนวน 40 ผลงาน

3. ศาสตราจารย์ ดร. สมชาย  ทองเต็ม จำนวน 29 ผลงาน

4. รองศาสตราจารยธิ์ติพันธ์ุ  ทองเต็ม จำนวน 24 ผลงาน

5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ยงยุทธ  เหล่าศิริถาวร จำนวน 21 ผลงาน

6. อาจารย์ ดร. อธิพงศ์  งามจารุโรจน์ จำนวน 19 ผลงาน

7. ดร. อนุกร  ภู่เรืองรัตน์ จำนวน 17 ผลงาน

8. นายเมอืงใจ  อุ่นเรอืน
จำนวน 14 ผลงาน

(นักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์)

9. รองศาสตราจารย ์ดร. ยุวดี   พีรพรพิศาล จำนวน 13 ผลงาน

10. ศาสตราจารย์ ดร. สายสมร  ลำยอง จำนวน 12 ผลงาน
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
ในป  พ.ศ. 2552  คณะวทิยาศาสตรไดสนบัสนนุใหนกัวจิยัเผยแพรผลงานวจิยัและผลงานทาง

วชิาการทางสือ่ตางๆ เชน เผยแพรในวารสารระดบันานาชาต ิวารสารระดบัประเทศ การประชมุวชิาการ

นานาชาต ิการประชมุวชิาการระดบัประเทศ    ดงันี้

1. ผลงานทางวชิาการทีไ่ดรบัการตพีมิพในวารสารวชิาการสากล

ทีอ่ยใูนฐานขอมลูมาตรฐาน  ISI, Web of  Science จำนวน 258 ผลงาน

2. บทความวจิยัทีไ่ดรบัการอางองิ (Citation) ใน refereed journal

ในฐานขอมลูระดบันานาชาติ จำนวน 41 ผลงาน

3. ผลงานทีน่ำเสนอในทีป่ระชมุวชิาการนานาชาติ

ณ ตางประเทศ จำนวน 43 ผลงาน

4. ผลงานทีน่ำเสนอในทีป่ระชมุ วทท. ครัง้ที ่33 จำนวน 71 ผลงาน

5. ผลงานเสนอในทีป่ระชมุงานวนัวชิาการ มหาวทิยาลยั

เชยีงใหม ครัง้ที ่4 จำนวน 37 ผลงาน


การลงนามในบนัทกึขอตกลงความรวมมอืทางวชิาการทีด่ำเนนิการ ประจำป 2552  รวมทัง้สิน้

จำนวน 41 หนวยงาน  ตางประเทศ จำนวน 30 หนวยงาน  ในประเทศจำนวน  11  หนวยงาน   เฉพาะที่

เพิม่ขึน้ในป 2552 จำนวน 5 หนวยงาน ดงันี้

ลำดับ
ธงประจำ ระดบัการลงนาม/

ชาติ
ประเทศ หนวยงาน

ระยะเวลา/ผปูระสานงาน

Institute for Chemical Research (ICR) คณะ

1 ญี่ปุน Kyoto University 27 มกราคม 2552-26 มกราคม 2557

ผปูระสานงาน: ภาควชิาเคมอีตุสาหกรรม

Graduate School of Science คณะ

2 ญี่ปุน and Technology and Faculty of 14 สงิหาคม 2552-13 สงิหาคม 2557

Engineering, Niigata University ผปูระสานงาน: ภาควชิาเคมี

มหาวทิยาลยั

3 ญี่ปุน Toyota Technological Institute 25 พฤษภาคม 2552-24 พฤษภาคม 2555

ผปูระสานงาน: ภาควชิาเคมี

มหาวทิยาลยั

4 อเมรกิา University of Arkansas Fort Smith 25 มถินุายน 2552-24 มถินุายน 2557

ผปูระสานงาน: ภาควชิาคณติศาสตร

มหาวทิยาลยั

5 ออสเตรเลีย University of Tasmania 3 ธนัวาคม 2552-2 ธนัวาคม 2557

ผปูระสานงาน: ภาควชิาธรณวีทิยา
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อาคนัตกุะทีม่าเยอืน: คณะวทิยาศาสตร

ประจำปงบประมาณ 2552  (ตลุาคม 2551-กนัยายน 2552)

ลำดับ ธงประจำชาติ ประเทศ หนวยงาน จำนวนครั้ง

1 จีน University of Hong Kong 1

2 เชก็ University of South Bohemia 1

1) Shiga University

3  ญี่ปุน 2) Kagawa University  (3 ครัง้)

3) Niigata University

4 ไตหวัน National Chung Hsing University 1

5 ไทย มหาวทิยาลยัอสิลามยะลา 1

6 เนเธอรแลนด ITC 1

7 เยอรมัน 1) Technical University Ilmenua

2) German Embassy, Bangkok 2

8 ลาว National University of Laos 1

1) University of Georgia

2) University of Texas at San Antonio

9  สหรฐัอเมรกิา 3) University of California

4) Center for Disease Control and Prevention,

Atlanta

5) US Embassy, Bangkok 5

10 ออสเตรเลีย Queensland University of Technology 1

11 อสิราเอล Islamic Azad University 1

รวม 21
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

ดำเนนิการ 2 รปูแบบ ไดแก

1. การบรกิารวชิาการแกโรงเรยีน โดยการจดัคายโอลมิปกวชิาการ มนีกัเรยีนทีผ่านการอบรม จำนวน

256 คน   และการอบรมครวูทิยาศาสตร คณติศาสตร คอมพวิเตอรและวทิยาศาสตรโลก มผีเูขารวม

จำนวน 177 คน

2. การถายทอดองคความรูและเทคโนโลยีสูชุมชน โดยการจัดกิจกรรมการประชุมวิชาการ

สัมมนา การจัดอบรม/ประชุมเชิงวิชาการทั้งระดับคณะ ภาควิชาและศูนยบริการวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยี (ศวท-มช.) การเปนวิทยากรบรรยาย การใหคำปรึกษาแกหนวยงานตางๆ ทั้ง

ภาครัฐและเอกชน นอกจากนี้ยังดำเนินการในลักษณะบูรณาการวิชาการแกชุมชน จำนวน 4

โครงการที่มีคณะวิทยาศาสตรเปนเจาภาพหลัก ไดแก โครงการศูนยวิจัยนาโนวิทยาและ

นาโนเทคโนโลยี โครงการอนุรักษและใชประโยชนความหลากหลายทางชีวภาพ  โครงการ

ศนูยวจิยัและบรกิารจโีนมพชืเศรษฐกจิ  และโครงการศนูยนติวิทิยาศาสตร มหาวทิยาลยัเชยีงใหม

นอกจากนี้  ยังมีศูนยวิจัยภายใตการบริหารงานของ ศวท-มช. ไดแก ศูนยวิจัยและบริการ

จลุทรรศนศาสตรอเิลก็ตรอน ซึง่บรกิารทัง้ดานการเรยีนการสอนผปูระกอบการและประชาชนทัว่ไป

ปละประมาณ 750 ครัง้
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

การบรกิารวชิาการเดนในรอบป 2552

คณะวทิยาศาสตรไดดำเนนิการบรกิารวชิาการแกชมุชน ใน 2 รปูแบบ ไดแก

1. การบรกิารวชิาการแกโรงเรยีน

1.1 คายโอลมิปกวชิาการ

คณะวิทยาศาสตรไดจัดอบรมนักเรียนตามโครงการสงเสริมโอลิมปกวิชาการและพัฒนา

มาตรฐานวิทยาศาสตร และคณิตศาสตรศึกษา ในพระอุปถัมภของสมเด็จพระเจาพี่นางเธอ

เจาฟากลัยาณวิฒันากรมหลวงนราธวิาสราชนครนิทร  (มลูนธิ ิสอวน.)   โดยไดดำเนนิการมาแลวเปน

ปที ่10 โดยมกีารจดัอบรมทัง้หมด 6 สาขาวชิา คอื สาขาวชิาคณติศาสตร คอมพวิเตอร เคม ีชวีวทิยา

ฟสิกส และดาราศาสตร สำหรับในปการศึกษา 2552 ไดดำเนินการสอบคัดเลือกนักเรียนเมื่อวันที่ 4

กนัยายน 2552  โดยมนีกัเรยีนสมคัรสอบคดัเลอืก 5,014 คน   และเขาคาย คาย 1 ปการศกึษา 2552

ระหวางวันที่ 5-19 ตุลาคม 2552 คายดาราศาสตรโอลิมปก ระดับมัธยมศึกษาตอนตน ระหวางวันที่

7-17 ตุลาคม 2552 และคายดาราศาสตรโอลิมปก ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ระหวางวันที่ 4-13

ตลุาคม 2552  โดยมนีกัเรยีนผานเขาคาย 256 คน โดยมคีรจูากโรงเรยีนตางๆ ในเขตภาคเหนอืตอนบน

รวมเปนครูวิทยากร 6 คน และเปนครูสังเกตการณ  จำนวน 26 คน และมีคณาจารยทำหนาที่เปน

วทิยากรจากคณะวทิยาศาสตร จำนวน 47 คน

1.2 การอบรมครวูทิยาศาสตร คณติศาสตร คอมพวิเตอร และวทิยาศาสตรโลก

คณะวิทยาศาสตรไดรับมอบหมายจากสมาคมวิทยาศาสตรแหงประเทศไทยจัดอบรม

ครวูทิยาศาสตร คณติศาสตร คอมพวิเตอร และวทิยาศาสตรโลก ระหวางวนัที ่ 20 เมษายน-1 พฤษภาคม

2552  ตามขอมลู ดงันี้

สาขาวชิา
จำนวนผเูขาอบรม

(คน)

ชวีวทิยา 29  คน

คณติศาสตร 59  คน

วทิยาศาสตรโลก 29  คน

เคมี 32  คน

ฟสกิส 28  คน

รวม 177 คน

2.   การถายทอดองคความรแูละเทคโนโลยสีชูมุชน

2.1   ดำเนนิการโดยภาควชิาตางๆ

คณะวทิยาศาสตรโดยภาควชิาตางๆ  ไดใหบรกิารวชิาการแกชมุชนในรปูแบบตางๆ เพือ่เปน

การกระจายความรไูปสชูมุชน และเพือ่แกปญหาของสงัคม เชน
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•  การประชมุวชิาการตาง ๆ

•  การจดัสมัมนา

•  การจดัอบรม/ประชมุเชงิปฏบิตักิาร ในสาขาตาง ๆ  ทางดานวทิยาศาสตร

•  เปนวทิยากรบรรยายในสถานศกึษา และหนวยงานทัง้ภาครฐัและเอกชน

•  ใหคำปรกึษาทางดานเทคนคิวชิาการ

2.2   โครงการบรูณาการวชิาการแกชมุชน

ในป 2552 คณะวทิยาศาสตรไดรบังบประมาณสนบัสนนุโครงการบรูณาการวชิาการแกชมุชน

ในการใหบรกิารวชิาการแกสงัคม จำนวน 4 โครงการดงันี้

1) โครงการศนูยวจิยันาโนวทิยาและนาโนเทคโนโลยี

ไดรับงบประมาณ จำนวน  3,000,000 บาท เปนโครงการที่มีความรวมมือจาก

หลายสาขาวชิา  ไดแก  เคม ี ฟสกิส  ชวีวทิยา  คณติศาสตร  คณะเกษตรศาสตร และศนูยวจิยั

และพัฒนาวัตถุดิบยาเครื่องสำอางและผลิตภัณฑธรรมชาติ สถาบันวิจัยและพัฒนา

วทิยาศาสตรและเทคโนโลย ี เพือ่พฒันาองคความรดูานนาโนวทิยาและนาโนเทคโนโลยี

เพือ่เสรมิสรางความเขมแขง็เครอืขายนาโนวทิยาและนาโนเทคโนโลย ี  ผลการดำเนนิงาน

ของโครงการ  คอื

• สนบัสนนุการผลตินกัวจิยัทางดานนาโนวทิยาและนาโนเทคโนโลยทีัง้ระดบัปรญิญาโท

และปรญิญาเอก   จำนวน  34  คน

• ใหบรกิารวชิาการแกชมุชน  แยกเปน

- การตรวจวเิคราะหและเตรยีมชิน้งาน  จำนวน  218  ครัง้

- การจดัประชมุเพือ่สรางเครอืขาย     จำนวน  7  โครงการ

• สรางฐานขอมลูทางดานนาโนวทิยาและนาโนเทคโนโลย ี จำนวน 1 ฐานขอมลู

• สรางเครอืขายโดยการจดัประชมุวชิาการระดบัทวภิาครีะหวางสหพนัธสาธารณรฐัเยอรมนี

และประเทศไทยดานนาโนวทิยาและนาโนเทคโนโลย ี (German-Thai  Symposium on

Nanoscience and Nanotechnology 2009) ระหวางวนัที ่21-22 กนัยายน 2552  ณ โรงแรม

เชยีงใหมออคดิ จงัหวดัเชยีงใหม มผีเูขารวมสมัมนา จำนวน 104  คน จากหนวยงานตางๆ

ทัง้ภาครฐัและเอกชนและสถาบนัการศกึษา

• ประชุมรวมกับศูนยนาโนเทคโนโลยีแหงชาติ โดยมีผูแทนจากสถาบันตางๆ เขารวม

ประชมุ

2) โครงการอนรุกัษและใชประโยชนความหลากหลายทางชวีภาพ

ไดรับงบประมาณ จำนวน 3,000,000 บาท เปนโครงการที่ดำเนินการหลาย

สาขาวิชา เชน คณะวิทยาศาสตร  คณะเกษตรศาสตร  คณะเภสัชศาสตร และศูนยวิจัย

เพือ่เพิม่ผลผลติทางการเกษตร  มผีลการดำเนนิงานของโครงการดงันี้

• จดัอบรมใหความรแูกชมุชนในภาคเหนอืตอนบน  จำนวน  30 โครงการ  และมชีมุชน



46 : รายงานประจำป 2552

ทีไ่ดรบัการถายทอดองคความร ูจำนวน  540  ชมุชน  มผีเูขารวมกจิกรรม  2,620,500  คน

• ผลิตนักวิจัยดานความหลากหลายทางชีวภาพทั้งระดับปริญญาโทและปริญญาเอก

จำนวน 28  คน

3) โครงการศนูยวจิยัและบรกิารจโีนมพชืเศรษฐกจิ

ไดรับงบประมาณ   จำนวน  2,000,000 บาท  ดำเนินงานโดยภาควิชาชีววิทยา

คณะวทิยาศาสตร ผลการดำเนนิงานของโครงการ คอื

• มกีารตรวจสอบลายพมิพดเีอน็เอพชื

• มกีารตรวจพสิจูน  GMOs

• มกีารเผยแพรผลงานวจิยั

• มกีารตรวจสอบรปูแบบโปรตนี

• มกีารบรกิารเพาะเลีย้งเนือ้เยือ่

• มกีารอบรม/อบรมเชงิปฏบิตักิาร

• ใหคำปรกึษาทีเ่กีย่วของทางดานจโีนมพชืเศรษฐกจิ

• รบันกัศกึษาฝกงาน

• มกีารตรวจสอบการตอบสนองตอสารของปรสติและเซลล

• มกีารแยกและสงถายสารพนัธกุรรมเขาสเูปาหมาย

4) โครงการศนูยนติวิทิยาศาสตร  มหาวทิยาลยัเชยีงใหม

ไดรบังบประมาณ จำนวน  2,000,000 บาท  เปนการดำเนนิงานทีม่คีณะวทิยาศาสตร

เปนหนวยงานหลกั และมคีณะแพทยศาสตร คณะสงัคมศาสตร คณะทนัตแพทยศาสตร

คณะเภสัชศาสตร คณะเทคนิคการแพทย คณะวิจิตรศิลป คณะวิศวกรรมศาสตร และ

คณะเกษตรศาสตร  รวมในโครงการดวย  มผีลการดำเนนิงาน คอื

• สนับสนุนการวิจัยเพื่อพัฒนา/สรางองคความรู เพื่อนำมาใชในทางนิติวิทยาศาสตร

จำนวน 7 โครงการ

• มกีารพฒันาบคุลากรดานนติวิทิยาศาสตร  จำนวน  3  ครัง้

• บรกิารเผยแพรและสรางความเขาใจดานนติวิทิยาศาสตรแกชมุชน  จำนวน  6  ครัง้

• มกีารจดับรรยายพเิศษ จำนวน 10 ครัง้

• มกีารศกึษาดงูาน  จำนวน  2  ครัง้
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2.3 ศนูยวจิยัและบรกิารจลุทรรศนศาสตรอเิลก็ตรอน

เปนศูนยวิจัยที่จัดตั้งโดยคณะวิทยาศาสตรและอยูภายใตการบริหารงานของศูนยบริการ

วทิยาศาสตรและเทคโนโลยี  มหาวทิยาลยัเชยีงใหม (ศวท-มช.)  ตัง้แตป พ.ศ. 2545 เปนตนมา  เพือ่เปน

หนวยงานสนับสนุนการพัฒนาเพิ่มพูนความรูความสามารถดานวิชาการรองรับการเรียนการสอน

และการวิจัยในหลักสูตรทั้งปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา  งานวิจัยในโครงการตางๆ ของคณาจารย

ในคณะวทิยาศาสตร รวมทัง้ใหบรกิารวชิาการแกหนวยงานภาครฐัทัง้ภายในและภายนอกมหาวทิยาลยั

และภาคเอกชน ปจจุบันมีเครื่องมือชั้นสูงที่สามารถใหบริการทั้งดานการเรียนการสอนและการหา

รายไดจากหนวยงานตาง ๆ  ทีม่าใชบรกิาร  นอกจากจะใหบรกิารแลวยงัไดจดัใหมกีารอบรมเชงิปฏบิตักิาร

ในการใชกลองจุลทรรศน  และยังมีผูสนใจเขาเยี่ยมชมเพื่อศึกษาการใชงานของกลองจุลทรรศนใน

หนวยงานเปนประจำ ในป พ.ศ.  2552  มผีลการดำเนนิงานคอื ใหบรกิารกบันกัศกึษา คณาจารย  ประชาชน

และผปูระกอบการอตุสาหกรรม  ดวยเครือ่ง  LV-SEM  เครือ่ง  FE-SEM   เครือ่ง  TEM (Jeol) และ

เครือ่ง TEM (Zeiss)   รวมจำนวน  750  ครัง้
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กจิกรรมดานทำนศุลิปวฒันธรรม

และอนรุกัษทรพัยากรธรรมชาติ

และสิง่แวดลอม   ประจำป 2552

กจิกรรม วนัทีจ่ดักจิกรรม

กจิกรรมจดัโดยคณะ  

พธิรีดน้ำดำหวัผอูาวโุสและคณบดี 24 เม.ย. 52

พธิทีำบญุอาคารโรงรถใหม 21 พ.ค. 52

พธิหีลอเทยีนพรรษา 18 ม.ิย. 52

พธิถีวายเทยีนพรรษา 2 ก.ค. 52

พธิถีวายพานพมุสปัดาหวทิยาศาสตร 18 ส.ค. 52

พธิแีสดงมทุติาจติแกผเูกษยีณอายรุาชการ 30 ก.ย. 52

ประกวดซมุประตปูา/ประดษิฐกระทง 30 ต.ค. 52

งานทำบญุคณะประจำป 23 ธ.ค. 52

กจิกรรมจดัโดยกจิการนกัศกึษา  

พธิไีหวครู 11 ม.ิย. 52

รบันองขึน้ดอย 4 ก.ค. 52

พธิบีายศรสีขูวญัและงานขนัโตก 10 ก.ค. 52

กจิกรรมจดัโดยภาควชิา  

ถวายเทยีนเขาพรรษา วดัถ้ำเมอืงนะ (คณติศาสตร) 27 ม.ิย. 52

ตกแตงเทยีนพรรษา  (สำนกังานคณะฯ) 30 ม.ิย. 52

ถวายเทยีนพรรษาและบำเพญ็ประโยชน วดัประทานพร (สถติ)ิ 1 ก.ค. 52

ถวายเทยีนพรรษาและบำเพญ็ประโยชน วดัศรโีสดา (วทิยาการคอมพวิเตอร) 2 ก.ค. 52

การพฒันาบคุลากรและกจิกรรมสมัพนัธ   (สำนกังานคณะฯ) 11 ก.ค. 52

วนัพฒันาภาควชิาสถติิ ครัง้ที ่2 15 ก.ค. 52

ทำบญุภาควชิาเคมี 18 ก.ค. 52

การทำนศุลิปวฒันธรรม
และอนรุกัษทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอม
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กจิกรรม วนัทีจ่ดักจิกรรม

พฒันาภาควชิาคณติศาสตร 22 ก.ค. 52

พธิแีสดงมทุติาจติแดผเูกษยีณ 30 ก.ย. 52

ยีเ่ปง (สถติ)ิ 29 ต.ค. 52

พฒันาปรบัปรงุภมูทิศันและสิง่แวดลอม (เคม)ี 15 พ.ย. 52-30 เม.ย. 53

ผาปาธรณวีทิยา ประจำป 2552 28 พ.ย. 52

วนัพฒันาภาควชิาและทำบญุภาควชิาสถติิ 9 ธ.ค. 52

กจิกรรมรวมมหาวทิยาลยั  

พธิทีำบญุวนัคลายวนัสถาปนามหาวทิยาลยัเชยีงใหม 24 ม.ค. 52

พธิทีำบญุวนัคลายวนัสถาปนาคณะเกษตรศาสตร 25 ม.ค. 52

ขบวนแหประเพณสีงกรานต 13 เม.ย. 52

พธิรีดน้ำดำหวัผอูาวโุสและอธกิารบดี 17 เม.ย. 52

พธิหีลอเทยีนมหาวทิยาลยัเชยีงใหม 1 ก.ค. 52

พธิทีำบญุตกับาตรเทโวโรหณะ 5 ต.ค. 52

พธิทีอดกฐนิประจำปมหาวทิยาลยัเชยีงใหม 31 ต.ค. 52

กจิกรรมอืน่ ๆ  

“Clearing Day”  กจิกรรม 5ส ตลอดป

ใสผาพืน้เมอืงวนัศกุร ตลอดป

รณรงคการแตงกายพืน้เมอืงและอกูำเมอืง 1-30 เมษายน 52

รวมพธิทีำบญุเปดอาคารเทคโนโลยพีลาสมา 27 ก.พ. 52

รวมงานพธิทีำบญุสรงน้ำพระธาต ุวดัสบแปะ 11 ม.ีค. 52

งานทำบญุเมอืง จงัหวดัเชยีงใหม 4 ม.ิย. 52

รวมทำบญุทอดผาปาสามคัค ีสมาคมนกัศกึษาเกา มหาวทิยาลยัเชยีงใหม 12 ก.ค. 52

วดัเจด็ยอด

พธิวีางพวงมาลาวนัมหดิล คณะแพทยศาสตร 24 ก.ย. 52

รวมทำบญุทอดผาปาสามคัค ีคณะแพทยศาสตร วดัปนเสา 28 ต.ค. 52

รวมพธิทีอดกฐนิ มหาวทิยาลยัเชยีงใหม ประจำป 52 มช. วดัฝายหนิ 31 ต.ค. 52
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

การบรหิารเชงิกลยทุธ : BSC / การดำเนนิงานดานแผนปฏบิตักิารของกลยทุธ
คณะวทิยาศาสตร  มหาวทิยาลยัเชยีงใหม

นับตั้งแตมหาวิทยาลัยเชียงใหมไดเริ่มมีนโยบายนำ BSC มาใชในการบริหารงาน ในป

พ.ศ. 2545 และไดมกีารสมัมนาใหความรเูรือ่ง BSC นีแ้กผบูรหิารระดบัตางๆ ของมหาวทิยาลยัและ

คณะ หลายครัง้ในเวลาตอมา  โดยมกีารใชคำวา “ชดุดลุดชันี” สำหรบัคำ Balanced  Scorecard นัน้

คณะวทิยาศาสตร มหาวทิยาลยัเชยีงใหม ไดใหความสนใจในการนำ BSC มาใชโดยไดจดัการสมัมนา

เชงิปฏบิตักิารเกอืบทกุป  กลาวคอื

ป พ.ศ. 2545 จดัเมือ่วนัที ่21 เมษายน ณ โรงแรมรดิเจส

ป พ.ศ. 2547 จดัเมือ่วนัที ่29 กรกฎาคม  ณ หองสมัมนา อาคาร 40 ป  คณะวทิยาศาสตร

ป พ.ศ. 2548 จดัเมือ่วนัที ่6 สงิหาคม ณ ศนูยฝกอบรมธนาคารไทยพาณชิย

ป พ.ศ. 2550 จดัเมือ่วนัที ่28 กรกฎาคม  ณ ดอยคำพฤกษา ภายใตหวัขอ “การขบัเคลือ่นแผนฯ 10 สแูผน

ปฏิบัติงาน”  หลังจากนั้นกลุมยอยของการประชุมก็ไดดำเนินการตอ จนสามารถสรุป

เปนแผนปฏิบัติการตามที่ไดจัดทำเปนเอกสาร BSC ประจำปงบประมาณ 2551 โดยมี

โครงการตาง ๆ  ตามแผนปฏบิตักิารของกลยทุธ คณะวทิยาศาสตร มหาวทิยาลยัเชยีงใหม

สำหรับแผนปฏิบัติการของกลยุทธ คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2552 กเ็ปนผลมาจากการสมัมนาเชงิปฏบิตักิารและการประชมุกลมุยอยเกีย่วกบั BSC

ในชวงป พ.ศ. 2551 (จดัเมือ่วนัที ่ 20 พฤษภาคม 2551 ณ หองสมัมนา อาคาร 40 ป) ซึง่มโีครงการ

และงบประมาณ ตามกลยทุธและตวัชีว้ดัตางๆ ทีจ่ะดำเนนิการในปงบประมาณ 2552 (1 ตลุาคม 2551-

30 กนัยายน 2552)  ซึง่พอสรปุได ดงันี้

เปาประสงคเชงิกลยทุธ จำนวนโครงการกลยทุธ

ยทุธศาสตรที ่1 บณัฑติทีพ่งึประสงค 14

ยทุธศาสตรที ่2 คณะทีม่งุเนนการวจิยั 9

ยทุธศาสตรที ่3 เปนทีพ่ึง่และรวมพฒันาชมุชน 5

ยทุธศาสตรที ่4 อนรุกัษ ทำนบุำรงุศลิปวฒันธรรม ความหลากหลายทางชวีภาพ 6

ยทุธศาสตรที ่5ก. การบรหิารจดัการมธีรรมาภบิาล มปีระสทิธภิาพ มงุสรูะดบัสากล 16

ยทุธศาสตรที ่5ข. การพึง่พาตนเอง 4

ยทุธศาสตรที ่5ค. บคุลากรมคีณุภาพและมคีวามสขุ 5

รวมโครงการกลยทุธ 59
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
การดำเนนิกจิกรรม/โครงการตามแผนเชงิกลยทุธทีส่อดคลองกบัมหาวทิยาลยั  โดยเนน

หลักธรรมาภิบาล  การนำเกณฑรางวัลคุณภาพ (TQA) การประกันคุณภาพการศึกษา (CMU-QA)

โครงการ 5ส  การจดัการความร ู (KM) การบรหิารความเสีย่ง (Risk) การนำคานยิมมาเปนเครือ่งมอื

ในการบรหิารใหเปนไปตามเปาหมายและคำรบัรองทีใ่หไวกบัมหาวทิยาลยั

ซึง่โครงการทีต่อบสนองกลยทุธทัง้หมดนัน้ ยงัสามารถใชเปนแนวทางการจดัทำ BSC ป 2553

ของคณะวทิยาศาสตรและของภาควชิาตางๆ ในคณะวทิยาศาสตร มหาวทิยาลยัเชยีงใหมตอไปดวย
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
การบรหิารคณุภาพตามแนวทางเกณฑรางวลัคณุภาพแหงชาต ิ(Thailand Quality Award: TQA)

มงุเนนความสำคญัในองคประกอบ 6 ประการ ไดแก คณุภาพในระบบการนำของผนูำ คณุภาพของ

การวางแผนเชิงกลยุทธ การมุงเนนผูรับบริการคุณภาพในการวัด วิเคราะหและการจัดการความรู

การมงุเนนผปูฏบิตังิาน และคณุภาพในการจดัการกระบวนการปฏบิตังิาน ในป 2552  คณะวทิยาศาสตร

จงึไดจดัโครงการสมัมนาสำหรบัผบูรหิาร  และสงผบูรหิารและบคุลากรทีเ่กีย่วของเขาอบรม หวัขอ  TQA

ซึง่เปนสวนทีส่อดคลองกบันโยบายมหาวทิยาลยั
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⌫

บคุลากรดเีดนระดบัคณะวทิยาศาสตร  ประจำป 2552  แบงตามกลมุตาง ๆ  ดงันี้

กลมุขาราชการ  ระดบั 6-8 ไดแก

ผชูวยศาสตราจารยกานดา  สงิขรตัน

กลมุลกูจางประจำ   ไดแก

นายคำจนัทร  อนิตะวงศ

 กลมุพนกังานมหาวทิยาลยัประจำ  สายวชิาการ

ไดแก

ผชูวยศาสตราจารย ดร. ยงยทุธ  เหลาศริถิาวร

กลมุพนกังานมหาวทิยาลยัประจำ  สายปฏบิตักิาร

 ไดแก

นางมยรุ ี พรหมพทุธา

⌫
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บคุลากรทีไ่ดรบัการเชดิชเูกยีรติ

อาจารยอาทิตย  ลภิรัตนากูล ภาควิชาฟสิกสและวัสดุศาสตร อาจารยผูควบคุมทีมนักเรียน

ผูแทนศูนย สอวน. มหาวิทยาลัยเชียงใหม  ไปแขงขันดาราศาสตรและฟสิกสดาราศาสตรโอลิมปก

ระหวางประเทศ  ระดบัมธัยมศกึษาตอนปลาย (3rd IOAA)  ณ เมอืงเตหะราน  ประเทศอหิราน

ผชูวยศาสตราจารย ดร. ภาณวุรรณ จนัทวรรณกรู คณะวทิยาศาสตร มหาวทิยาลยัเชยีงใหม

ไดรบัรางวลันกัวจิยัรนุกลางดเีดน จากผลงานทีม่ชีือ่วา “ผึง้ โรคศตัรผูึง้และจลุนิทรยีประจำถิน่” จาก

สำนักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) และสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.)

ในการประชมุ “นกัวจิยัรนุใหม พบ เมธวีจิยัอาวโุส สกว.”  ครัง้ที ่9
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อาจารยคณะวทิยาศาสตรไดรบัรางวลัมหาวทิยาลยัเชยีงใหม ประจำป 2552 "ชางทองคำ"

อาจารยคณะวิทยาศาสตร จำนวน 3 ทาน เขารับรางวัลมหาวิทยาลัยเชียงใหม ประจำป 2552

“ชางทองคำ” ในงานวนัสถาปนามหาวทิยาลยัเชยีงใหม เมือ่วนัที ่ 24  มกราคม  2553  ณ ศาลาธรรม

มหาวทิยาลยัเชยีงใหม  ดงันี้

ศาสตราจารย ดร. เกต ุ กรดุพนัธ ศาสตราจารย ดร. สเุทพ  สวนใต

ภาควิชาเคมี ภาควชิาคณติศาสตร

รางวัลอาจารยวิจัยยอดเยี่ยม รางวลัอาจารยดเีดน สาขาวทิยาศาสตรและเทคโนโลยี

รองศาสตราจารย ดร. สภุาภรณ  ครดัทพั ฮารเวล

ภาควิชาเคมี

รางวัลนักวิจัยรุนใหมดีเดน

สาขาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
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การจดัการความรู

ในป พ.ศ. 2552 คณะวทิยาศาสตรไดนำการจดัการความร ู(Knowledge  Management) เพือ่

นำองคกรไปสอูงคกรแหงการเรยีนรโูดยการจดัตัง้คณะกรรมการพฒันาระบบบรหิารการจดัการความรู

คณะวทิยาศาสตร มหาวทิยาลยัเชยีงใหม  และสงเสรมิใหจดัตัง้ชมุชนนกัปฏบิตั ิ ซึง่มกีารจดัตัง้จำนวน

7 กลมุ  ไดแก

1. การบรหิารจดัการภาควชิาเคมอีตุสาหกรรม

2. การบรหิารจดัการเพือ่ใหบรรลผุลสำเรจ็ตามประเดน็ยทุธศาสตร

3. ทีน่ีม่คีำตอบ “คำสัง่และประกาศคณะ”

4. การปฏบิตังิานพสัดไุมยากอยางทีค่ดิ

5. The Board : สรรหามาฝาก

6. หองสมดุมชีวีติ  Living  Library

7. TQA

ชุมชนนักปฏิบัติแตละกลุมสวนใหญไดดำเนินการแลกเปลี่ยนเรียนรูภายในกลุม ซึ่งใน

บางกลมุสามารถนำไปแกไขการปฏบิตังิาน/ลดความซ้ำซอน/ทำความเขาใจและแกไขลดขอผดิพลาด

นับวาไดผลดียิ่ง   สำหรับคณะกรรมการพัฒนาระบบบริหารการจัดการความรู คณะวิทยาศาสตร

มหาวทิยาลยัเชยีงใหม  มวีาระ 2 ป  สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2552

การบรหิารจดัการความเสีย่ง

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม โดยคณบดี

ในสมยันัน้ ไดแก รองศาสตราจารย ดร. มงคล  รายะนาคร ไดทำหนาทีเ่ปนประธาน ไดมนีโยบาย

ใหบุคลากรของคณะวิทยาศาสตรทุกระดับใหตระหนักถึงความเสี่ยงที่จะเกิดขึ้นจากการปฏิบัติงาน

ตามพนัธกจิทีร่บัผดิชอบ  ดงันัน้เพือ่ใหบคุลากรมคีวามรคูวามเขาใจเรือ่งการบรหิารความเสีย่งทัว่ไป

ผชูวยศาสตราจารย ดร. สกณุณ ี บวรสมบตั ิ สาขาวชิาจลุชวีวทิยา  ภาควชิาชวีวทิยา  ไดรบัถวยพระราชทานจาก

สมเดจ็พระเทพรตันราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุาร ี  รางวลัชนะเลศิ ภาคธรุกจิและอตุสาหกรรม  ในผลงานเรือ่ง

“กระถางยอยสลายไดสำหรบัปลกูตนไมกระดาษ”  ณ  พระราชวงัสวนจติรลดา  เมือ่วนัที ่ 28  กนัยายน  2552
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ความเสี่ยงดานการวิจัย ดานการเงิน และสามารถระบุความเสี่ยงและจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงได

คณะวทิยาศาสตร จงึไดจดัประชมุเชงิปฏบิตักิาร เรือ่งการบรหิารความเสีย่งของคณะวทิยาศาสตร โดย

ไดรบัเกยีรตจิากวทิยากรภายนอกหนึง่ทาน และภายในมหาวทิยาลยัเชยีงใหม อกี 2 ทาน ดงันี้

1. ดร. เกรียงศักดิ์  ศิริพงษาโรจน ผูอำนวยการสำนักยุทธศาสตรวิสาหกิจ สถาบันวิจัย

วทิยาศาสตรและเทคโนโลยแีหงประเทศไทย มาเปนวทิยากร

2. คณุอนิทริา  ธงไชย  ผอูำนวยการสำนกังานการตรวจสอบภายใน มหาวทิยาลยัเชยีงใหม

3. รองศาสตราจารย ดร. นทิศัน  จริะอรณุ รองคณบดฝีายแผนและพฒันา คณะวทิยาศาสตร

มหาวทิยาลยัเชยีงใหม

จากผลการตอบแบบประเมินการจัดประชุมดังกลาว พบวา สวนใหญบุคลากรมีความรู

ความเขาใจในเรื่องการบริหารความเสี่ยงเพิ่มขึ้น และสามารถที่จะวางแผนการบริหารความเสี่ยงได

ในระดบัหนวยงานยอย

การเผยแพรขอมลูขาวสาร

1. ขาวกจิกรรมภายในคณะฯ

1.1 จดัทำขอมลูลงขาวหนาเวปไซตคณะฯ กอนจดักจิกรรม

1.2 จดัทำขอมลูและภาพกจิกรรมลงขาวหนาเวปไซตคณะฯ

1.3 จดัทำขอมลูพรอมภาพกจิกรรมลงขาวกจิกรรม รายปกษ    2 ครัง้ตอเดอืน

1.4 จดัทำขอมลูพรอมภาพกจิกรรมลงขาวสารคณะฯ  ราย  3  เดอืน

1.5 สงขอมลูและภาพกจิกรรม หรอื Banner สงงานประชาสมัพนัธมหาวทิยาลยั

1.6 รายงานขอมลูกจิกรรมไปยงัสถานวีทิย ุFM 100  เพือ่ลงขาวตนชัว่โมง

1.7 สงขอมลูและภาพกจิกรรม หรอื Banner สงหนงัสอืพมิพทองถิน่

(ไทยนวิสและเชยีงใหมนวิส)

2. กจิกรรมประจำป

2.1 จดัทำขอมลูลงขาวหนาเวปไซตคณะฯ กอนจดักจิกรรม

2.2 จดัทำโปสเตอร A3 และ A4  เพือ่ตดิบอรดประชาสมัพนัธ

2.3 จดัทำปายไวนลิประชาสมัพนัธกจิกรรม (บางกรณ)ี

2.4 จดัทำสปอรตโฆษณาเพือ่ประชาสมัพนัธกจิกรรม (บางกรณ)ี

3. กจิกรรม/ขาวสารจากหนวยงานภายนอก

3.1 การขอเขาศึกษาดูงานคณะวิทยาศาสตร ประสานงานกับหนวยงานหรือภาควิชา

ทีเ่กีย่วของใหทราบขอมลูและเตรยีมการตอนรบั

3.2 ขาวประชาสมัพนัธทัว่ไป มโีปสเตอรตดิบอรดประชาสมัพนัธ คณะฯ และภาควชิา

ตางๆ

3.3 ขาวประชาสัมพันธทั่วไป มีแผนพับ/ใบสมัครวางที่โตะประชาสัมพันธคณะฯ

เพือ่ประชาสมัพนัธกจิกรรม
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การควบคมุภายใน

การรายงานผลการติดตามการปฏิบัติตามแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2551

คณะอนกุรรมการพฒันาระบบควบคมุภายใน คณะวทิยาศาสตร มหาวทิยาลยัเชยีงใหม ได

ดำเนินการติดตามการปฏิบัติตามแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน เพื่อใหเปนไปตามระเบียบ

คณะกรรมการตรวจเงนิแผนดนิ วาดวยการกำหนดมาตรฐานการควบคมุภายใน พ.ศ. 2544 โดยตดิตามและ

รายงานผลใหกับหนวยงานตนสังกัด ไดแกมหาวิทยาลัยเชียงใหม สำหรับการรายงานผลของปงบ

ประมาณ 2551 (1 ตลุาคม 2550-30 กนัยายน 2551)

คณะวทิยาศาสตร ไดดำเนนิการเมือ่เดอืนพฤศจกิายน 2552 โดยไดดำเนนิการตามแบบฟอรมที่

สำนกังานการตรวจเงนิแผนดนิไดกำหนดไว 6 แบบฟอรม ไดแก

1. รายงานผลการประเมินองคประกอบของมาตรฐานการควบคุมภายในระดับสวนงานยอย

(แบบ ปย.2-1)

2. สรปุผลการประเมนิองคประกอบของมาตรฐานการควบคมุภายในระดบัสวนงานยอย (แบบ ปย.2)

3. รายงานผลการตดิตามการปฏบิตัติามแผนการปรบัปรงุการควบคมุภายใน (แบบ ปย.3)

4. แบบประเมนิควบคมุภายใน (แบบ ปม.)

5. แผนการปรบัปรงุการควบคมุภายในระดบัสวนงานยอย (แบบ ปย.3)

6. หนงัสอืรบัรองการควบคมุภายในของผบูรหิารระดบัสวนงานยอย (แบบ ปย.1)

จากผลการติดตามผลการดำเนินงานดังกลาว พบวายังมีความเสี่ยงบางประเด็นที่คณะ

วทิยาศาสตร ยงัตองปรบัปรงุ แกไข เพือ่ใหความเสีย่งลดลงหรอืหมดไป ซึง่สวนใหญทีพ่บมกัเปนใน

ความเสี่ยงเรื่องการปฏิบัติงานประจำวัน และเมื่อเปรียบเทียบระดับความเสี่ยงแลวยังอยูในระดับ

ทีร่บัได

การพฒันาระบบสารสนเทศเพือ่การบรหิารจดัการ

• ตดิตัง้ระบบจดัเกบ็ขอมลูทางจราจรทางคอมพวิเตอร ตามพระราชบญัญตัวิาดวยการกระทำผดิวนิยั

เกีย่วกบัคอมพวิเตอร พ.ศ. 2550

•  ปรบัปรงุหอง Server

• พฒันาโปรแกรม

-  ระบบควบคมุการใชจายงบประมาณเงนิแผนดนิออนไลน

-  ระบบควบคมุการใชจายงบประมาณเงนิรายไดออนไลน

-  ระบบจองหองประชมุออนไลน

-  ระบบสารบรรณอเิลก็ทรอนกิส
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การขยายการลงทนุดานอาคาร สิง่กอสรางและครภุณัฑ

การกอสรางอาคาร 45 ป คณะวทิยาศาสตร

คณะวทิยาศาสตร ไดรบัจดัสรรงบประมาณเพือ่กอสรางอาคารเรยีนและปฏบิตักิารรวมสถติิ

และคณติศาสตร งบประมาณ 20.895 ลานบาท ตัง้แตปงบประมาณ 2551-2553 และมกีำหนดกอสรางเสรจ็

ภายในปงบประมาณ 2553 โดยใชชือ่ อาคาร 45 ป คณะวทิยาศาสตร  มหาวทิยาลยัเชยีงใหม  (SCB 4)

การกอสรางอาคารศนูยบรกิารวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ีคณะวทิยาศาสตร  มหาวทิยาลยัเชยีงใหม

(ศวท-มช.)

คณะวทิยาศาสตร ไดจดัสรรงบประมาณรายจายจากเงนิรายได ปงบประมาณ 2552  จำนวน

9.5 ลานบาท   เพือ่กอสรางอาคารศนูยบรกิารวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ีคณะวทิยาศาสตร  มหาวทิยาลยั

เชยีงใหม (SCB 5)  ซึง่คาดวาจะสรางเสรจ็ตนปงบประมาณ 2553

เครือ่งมอืวทิยาศาสตรชัน้สงู  (สมอ.)

สำนักงานมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม (สมอ.) ไดสนับสนุนงบประมาณใหกับ

มหาวทิยาลยัเชยีงใหม โดยมอบหมายใหคณะวทิยาศาสตร และศนูยบรกิารวทิยาศาสตรและเทคโนโลยี

เปนผูดำเนินการและรับผิดชอบในโครงการเพิ่มขีดความสามารถอุตสาหกรรมไทยในการแขงขัน

ภายใตกฎระเบียบของประเทศคูคา (EU White Paper)  เพื่อสนับสนุนโครงการ “พัฒนาศักยภาพ

หองปฏบิตักิารทดสอบเพือ่รองรบั RoHS และ ELV”

งบประมาณประจำป 2551   ไดรบังบประมาณสนบัสนนุ จำนวนเงนิ 38,000,000 ลานบาท

เพือ่สนบัสนนุเครือ่งมอืและอปุกรณ ครภุณัฑ จำนวน 33  รายการ และปรบัปรงุหองปฏบิตักิารทดสอบ

และหองรบัตวัอยาง จำนวน 1  รายการ

งบประมาณประจำป 2552  ไดรบังบประมาณสนบัสนนุ จำนวนเงนิ 30,000,000 ลานบาท

เพือ่สนบัสนนุเครือ่งมอืและอปุกรณดงันี้

1. ปรับปรุงหองปฏิบัติการทดสอบและหองรับตัวอยางใหมีสภาวะแวดลอมที่เหมาะสม มีสิ่งอำนวย

ความสะดวก งบประมาณ 5,900,000 ลานบาท

2. จดัหา พฒันาปรบัปรงุเครือ่งมอื ครภุณัฑ และวสัดทุีใ่ชในหองปฏบิตักิารใหมปีระสทิธภิาพ งบประมาณ

18,000,000 บาท จำนวน 9 รายการ เชน เครื่อง ICP-OES  เครื่องแกสโครมาโทกราฟ-แมสสเปก-

โทรมิเตอร (GC-MS) เครื่องระเหยสาร (Rotavap) ตูอบ เครื่องพีเอชมิเตอร เครื่องเหวี่ยง เครื่องวัด

ความหนดื เครือ่งโครมาโทกราฟของเหลวสมรรถนะสงู (HPLC) และเครือ่งไอออนโครมาโทกราฟ (IC)

3. พฒันาศกัยภาพหองปฏบิตักิาร วธิกีารทดสอบ บคุลากร และสรางเครอืขายดานทดสอบ RoHS และ

ELV งบประมาณ 6,000,000 ลานบาท

- เพือ่ดำเนนิการพฒันาศกัยภาพหองปฏบิตักิาร

- เพือ่พฒันาศกัยภาพวธิกีารทดสอบ โดยดำเนนิการจดัทำระบบมาตรฐาน ISO/IEC 17025

- เพือ่พฒันาศกัยภาพบคุลากร

- เพือ่สรางเครอืขายดานการทดสอบ RoHS และ ELV และตลาดเชงิรกุ
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   

งบฯ แผนดนิ

284,981,624.47 บาทใชจายจรงิทัง้หมด

365,738,846.22 บาท

งบฯ เงนิรายได

90,838,865.89 บาท

 

198 คน

84 คน

พนักงานสายสนับสนุนพนักงานสายวิชาการ

2 คน

ผมูคีวามรู

ปริญญาโท ปริญญาเอก สาย ข. สาย ค. ลูกจางประจำ และลูกจางฯ
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 ⌫ 

สรปุพืน้ทีอ่าคารตางๆ  ในคณะวทิยาศาสตร

ลำดบัที่ ชือ่อาคาร พืน้ที ่(ตร.ม.) ภาควชิา

1 อาคารคณติศาสตร 3,051.35 คณติศาสตร

2 อาคารชวีเคมี 119.30 เคมี

3 อาคารเคม ี1 5,471.34 ”

4 อาคารเคม ี2 6,456.00 ”

5 อาคารเปาแกว 191.50 ”

6 อาคารเกบ็สารเคมี 24.00 ”

7 อาคารชวีวทิยา 1 4,118.50 ชวีวทิยา

8 อาคารชวีวทิยา 2 2,078.58 ”

9 อาคารเกบ็ตวัอยางพชืสด 432.00 ”

10 อาคารเกบ็สารชวีวทิยา 531.76 ”

11 อาคารโรงเลีย้งหนู 60.00 ”

12 อาคารเรอืนกระจก 175.50 ”

13 อาคารเลีย้งสตัวทดลอง 648.00 ”

14 อาคารหอพรรณไม 813.45 ”

15 อาคารปฏบิตักิารวจิยัทางชวีวทิยา 551.8 ”

16 อาคารธรณวีทิยา 3,387.32 ธรณวีทิยา

17 อาคารฟสกิส 1 5,902.00 ฟสกิส

18 อาคารเครือ่งกล 287.50 ”

19 อาคารนวิตรอน 1,168.34 ”

20 อาคารฟสกิส 2 5,578.01 ”

21 อาคารหอดดูาว 179.25 ”

22 อาคารเทคโนโลยไีอออนบมี 805.05 ”

23 อาคารสถติิ 2,017.56 สถติิ

24 อาคารวทิยาการคอมพวิเตอร 3,516.00 คอมฯ

25 อาคารซลิเิกต 360.00 เคมอีตุฯ

26 อาคารเซรามกิ 1,089.00 ”
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27 อาคารเคมอีตุสาหกรรม 5,558.90 ”

28 อาคารเครอืซเีมนตไทย 1 630.00 ”

29 อาคารเครอืซเีมนตไทย 2 468.00 ”

30 อาคาร 30  ป (SCB 1) 12,367.87

- ชัน้ 1-2 และ 7 3,776.81 สวนกลาง

- ชัน้ 3-4 2,369.02 ฟสกิส

- ชัน้ 5-6 3,800.02 ชวีวทิยา

- ชัน้ 8-9 2,366.02 เคมี

31 อาคาร 40  ป (SCB 2) 22,930.88

- ชัน้ B,1,2 9,632.58 สวนกลาง

- ชัน้ 3-4 3,635.91 เคมี

- งานวจิยั ชัน้ 4 717.19 สวนกลาง

- ชัน้ 5-6 4,281.67 ฟสกิส

- ชัน้ 7-8-9 4,484.38 ชวีวทิยา

32 - อาคารอญัมณ ี  (SCB 3) 5,002.23 ธรณวีทิยา

- SCB 3100 312.80 สวนกลาง

33 อาคารจโีนมพชืเศรษฐกจิ 1,476.00 ชวีวทิยา

34 อาคารเรยีนและปฏบิตักิารรวมสถติ-ิคณติศาสตร (SCB 4) 2,438.00 สถติ-ิคณติศาสตร

35 อาคารศนูยบรกิารวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ี(SCB 5) 825.00 สวนกลาง

ยานพาหนะ   รถบสั 38 ทีน่ัง่ 1 คนั รถสวนบคุคล 4 คนั  และรถบรรทกุ 6 ลอ (30 คน)  1 คนั

ลำดบัที่ ชือ่อาคาร พืน้ที ่(ตร.ม.) ภาควชิา
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คณะผบูรหิารคณะวทิยาศาสตร

รศ. ดร. สมัพนัธ  สงิหราชวราพนัธ
คณบดีคณะวิทยาศาสตร

s.sampan@chiangmai.ac.th
โทร. 053-943301

รศ. ดร. พสิษิฐ  สงิหใจ
ผูชวยคณบดีฝายแผนและพัฒนา

singjai@chiangmai.ac.th
โทร. 053-943391

รศ. ดร. เกรยีงศกัดิ ์ ไชยโรจน
รองคณบดีฝายวิจัยและวิเทศสัมพันธ

griangsa@science.cmu.ac.th
โทร. 053-943304

รศ. ดร. ปยะพงศ  เนยีมทรพัย
รองคณบดีฝายวิชาการ

scipnmsp@chiangmai.ac.th
โทร. 053-943302

รศ. ปรชีา  ลามชาง
รองคณบดีฝายบริหาร

scsti001@chiangmai.ac.th
โทร. 053-943303

ผศ. ดร. อภนินท  นนัทยิา
รองคณบดีฝายกิจการนักศึกษา

anuntiya@chiangmai.ac.th
โทร. 053-943307

รศ. ดร. จรียทุธ  ไชยจารวุณชิ
รองคณบดีฝายแผนและพัฒนา

 jeerayut@cs.science.cmu.ac.th
โทร. 053-943306

ผศ. ดร. พสิษิฐ  ลิม้ตระกลู
ผูชวยคณบดีฝายบริหาร

plimtrak@chiangmai.ac.th
โทร. 053-943478

ผศ. ดร. ยิง่มณ ี  ตระกลูพวั
ผูชวยคณบดีฝายวิชาการ

yboony@chiangmai.ac.th
โทร. 053-943305

อ. ดร. เพญ็ศริ ิ ศรบีรุี
ผูชวยคณบดีฝายวิจัยและวิเทศสัมพันธ

pensiri@chiangmai.ac.th
โทร. 053-943392

ผศ. ดร. บรูพา  แพจยุ
ผูชวยคณบดีฝายกิจการนักศึกษา

burapha@chiangmai.ac.th
โทร. 053-943398
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หวัหนาภาควชิา

รศ. ดร. จนิตนา  สริพิทิยานานนท
หัวหนาภาควิชาเคมี

รศ. ดร. ธรณนิทร  ไชยเรอืงศรี
หวัหนาภาควชิาเคมอีตุสาหกรรม

ผศ. ดร. บรรจบ  ยศสมบตัิ
หวัหนาภาควชิาฟสกิสและวสัดศุาสตร

รศ. ดร. เอกรฐั  บญุเชยีง
หวัหนาภาควชิาวทิยาการคอมพวิเตอร

รศ. ทศพร  จนัทรคง
หวัหนาภาควชิาคณติศาสตร

รศ. สรุนิทร ขนาบศกัดิ์
หวัหนาภาควชิาสถติิ

รศ. ดร. พษิณ ุ วงศพรชยั
หัวหนาภาควิชาธรณีวิทยา

รศ. ดร. อารยา  จาตเิสถยีร
หัวหนาภาควิชาชีววิทยา

รศ. ดร. นวลศร ี  รกัอรยิะธรรม
ผอูำนวยการศนูยบรกิาร

วทิยาศาสตรและเทคโนโลยี

นายทองสุข  ติยะชัยพานิช
โทร. 053-941919

เลขานกุารสำนกังานคณะวทิยาศาสตร



คณะวทิยาศาสตร มหาวทิยาลยัเชยีงใหม : 67

 

1. คณะทำงานฝายขอมลูและจดัทำรายงาน

1. รองคณบดฝีายแผนและพฒันา ประธานคณะทำงาน

2. เลขานุการคณะ คณะทำงาน

3. หวัหนางานบรหิารและธรุการ คณะทำงาน

4. หวัหนางานบรกิารการศกึษา คณะทำงาน

5. หวัหนางานคลงัและพสัดุ คณะทำงาน

6. หัวหนางานวิจัยและวิเทศสัมพันธ           คณะทำงาน

7. หัวหนางานนโยบายและแผน คณะทำงานและเลขานกุาร

8. นายสมจติ  พนักลาง คณะทำงานและผชูวยเลขานกุาร

มีหนาที่รวบรวมขอมูลและจัดทำรายงานประจำปภาคภาษาไทย สงมอบใหฝายจัดทำรายงานภาคภาษา

องักฤษ และฝายจดัทำรปูเลม ดำเนนิการตอไป

2. คณะทำงานฝายออกแบบและจดัทำรปูเลม

1. รองคณบดฝีายบรหิาร ประธานคณะทำงาน

2.   เลขานกุารคณะ คณะทำงาน

3.   นางสาวสมประสงค  ศรแีกว คณะทำงาน

4.   นายประยทุธ  คณุหลวง คณะทำงาน

5.   นางสาวพงษลดา  บรจินิดากลุ คณะทำงาน

6.   นายพเิชษฐ  พทุธริงัษี คณะทำงาน

7.   นายสมจติ  พนักลาง คณะทำงาน

8.   นางสาวอจัฉราภรณ  จนัทรแดง             คณะทำงานและเลขานกุาร

มหีนาทีอ่อกแบบและจดัทำรปูเลมรายงานประจำป  ทัง้ภาคภาษาไทยและภาษาองักฤษ

3. คณะทำงานฝายจดัทำรายงานประจำปภาคภาษาองักฤษ

1. Dr. Robert  Molloy ประธานคณะทำงาน

2. ผชูวยคณบดฝีายวจิยัและวเิทศสมัพนัธ คณะทำงาน

3. รองศาสตราจารย ดร. อภนิภสั  รจุวิตัร คณะทำงาน

4. รองศาสตราจารย ดร. สภุาภรณ ครดัทพั ฮารเวล คณะทำงาน

5. ผชูวยศาสตราจารย ดร. อานนท  ชยัพานชิ คณะทำงาน

6. ผชูวยศาสตราจารย ดร. อนชุา วชัระภาสร คณะทำงาน

7. ผชูวยศาสตราจารย ดร. ลลดิา  แชงค คณะทำงาน

8. ผชูวยศาสตราจารย ดร. จลูนิ  ลคิะสริิ คณะทำงาน

9. ผชูวยศาสตราจารย ดร. ปยรตัน  นมิมานพภิกัดิ์ คณะทำงาน

10. อาจารย ดร. ยงยทุธ  ไชยพงศ คณะทำงาน

11. อาจารย ดร. วรรณจนัทร  แสงหริญั ลี คณะทำงาน

12. อาจารย ดร. จริฏัฐ  แสนทน คณะทำงาน

13. อาจารย ดร. ละอองนวล  ศรสีมบตัิ คณะทำงาน

14. อาจารย ดร. คณารฐั  ณ ลำปาง คณะทำงาน

15. อาจารย ดร. สรุนิทร สายปญญา คณะทำงาน
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16. อาจารย ดร. องัคณา เสาวภาคยหริณัย คณะทำงาน

17. อาจารย ดร. นท ีทองศริิ คณะทำงาน

18. อาจารย ดร. ธนะศกัดิ ์หมวกทองหลาง คณะทำงาน

19. อาจารย ดร. พชัณ ี แสงทอง คณะทำงาน

20. นางสาวอจัฉราภรณ  จนัทรแดง คณะทำงานและเลขานกุาร

มหีนาที ่จดัทำรายงานประจำปภาคภาษาองักฤษใหสอดคลองกบัภาคภาษาไทย
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