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รายละเอยีดของหลักสูตร 

หลักสูตรปรัชญาดุษฎบีัณฑิต 

สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2557 

 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา: มหาวทิยาลัยเชยีงใหม บัณฑิตวทิยาลัย  

 และคณะวทิยาศาสตร ภาควชิาวิทยาการคอมพวิเตอร 

 

หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 

1. รหัสและชื่อหลักสูตร 

ภาษาไทย : หลักสูตรปรัชญาดุษฎบีัณฑติ สาขาวชิาวทิยาการคอมพวิเตอร 

ภาษาอังกฤษ :  Doctor of Philosophy Program in Computer Science 

 

2. ชื่อปรญิญาและสาขาวชิา  

 ภาษาไทย : ช่ือเต็ม ปรัชญาดุษฎบีัณฑิต (วทิยาการคอมพวิเตอร) 

  : ช่ือยอ ปร.ด. (วทิยาการคอมพวิเตอร) 

 ภาษาอังกฤษ : ช่ือเต็ม Doctor of Philosophy (Computer Science) 

  : ช่ือยอ Ph.D. (Computer Science) 

 

3. วชิาเอก  -ไมม-ี 

 

4. จํานวนหนวยกติท่ีเรยีนตลอดหลักสูตร 

หลักสูตรแบบ 1.1 สําหรับนักศกึษาที่สําเร็จการศกึษาระดับปรญิญาโท 

จํานวนหนวยกติรวมตลอดหลักสูตร    48  หนวยกติ 

 หลักสูตรแบบ 2.2 สําหรับนักศกึษาที่สําเร็จการศกึษาระดับปรญิญาตรี 

 จํานวนหนวยกติรวมตลอดหลักสูตร  ไมนอยกวา 72 หนวยกติ 
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5. รูปแบบของหลักสูตร 

 5.1  รูปแบบ 

 หลักสูตร แบบ 1.1  

 เปนหลักสูตรระดับปริญญาเอกหลักสูตร 3 ปและใช เวลาศึกษาอยางมากไมเกิน 

5 ปการศกึษา  

 หลักสูตร แบบ 2.2 

 เปนหลักสูตรระดับปริญญาเอกหลักสูตร 4 ป และใชเวลาศึกษาอยางมากไมเกิน 

7 ปการศกึษา  

 5.2 ภาษาท่ีใช  

 ภาษาไทย 

 ภาษาตางประเทศ ภาษาอังกฤษ (ใชในการสัมมนาและการทําวทิยานพินธ) 

 5.3 การรับเขาศึกษา 

  นักศกึษาไทย  

  นักศกึษาตางชาต ิ

5.4 ความรวมมอืกับสถาบันอื่น 

  เปนหลักสูตรเฉพาะของสถาบันฯ ที่จัดการเรยีนการสอนโดยตรง 

  เปนหลักสูตรรวมกับสถาบันอี่น 

  ช่ือสถาบัน  ………………………………….ประเทศ ……………… 

  รูปแบบของการรวม 

   รวมมอืกัน โดยสถาบันฯ เปนผูใหปรญิญา 

   รวมมอืกัน โดยผูศกึษาไดรับปรญิญาจาก 2 สถาบัน  

5.5 การใหปรญิญาแกผูสําเร็จการศึกษา  

 กรณหีลักสูตรเฉพาะของสถาบัน 

  ใหปรญิญาเพยีงสาขาวชิาเดยีว 

  ใหปรญิญามากกวาหนึ่งสาขาวชิา  

กรณหีลักสูตรรวมกับสถาบันอื่น 

  ใหปรญิญาเพยีงสาขาวชิาเดยีว และเปนปรญิญาของแตละสถาบัน 

  ใหปรญิญาเพยีงสาขาวชิาเดยีว และเปนปรญิญารวมกับ ………………………… 

  ใหปรญิญามากกวาหนึ่งสาขาวชิา  
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6. สถานภาพของหลักสูตรและการพจิารณาอนุมัต/ิเห็นชอบหลักสูตร 

 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2557 มผีลบังคับใชในภาคการศกึษาที่ 1 ปการศกึษา 2557 

 สภาวิชาการใหความเห็นชอบหลักสูตร ในการประชุมครั้งที่ 5/2557 เมื่อวันที่ 24 เดือน

มนีาคม พ.ศ.2557 

 สภามหาวิทยาลัยอนุมัติหลักสูตร ในการประชุมครั้งที่ 4/2557 เมื่อวันที่ 26 เดือน เมษายน 

พ.ศ.2557 

 

7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมคุีณภาพและมาตรฐาน 

หลักสูตรมคีวามพรอมในการเผยแพรคุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศกึษาแหงชาต ิในปการศกึษา 2559 

 

8. อาชพีท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา 

 อาจารย/นักวชิาการในสถาบันการศกึษาระดับสูงสุดทัง้ภายในประเทศและตางประเทศ 

 นักวจัิยและพัฒนาขั้นสูงทางวทิยาการคอมพวิเตอรและอุตสาหกรรมซอฟทแวรตามองคกร

หรอืสถาบันของ รัฐและเอกชน 

 ที่ปรกึษาทางวทิยาการคอมพวิเตอรและอุตสาหกรรมซอฟทแวรขององคกรหรอืสถาบันของ

รัฐและเอกชน 

 ผูบรหิารระดับสูงทางวทิยาการคอมพวิเตอรและอุตสาหกรรมซอฟทแวรขององคกรหรอื

สถาบันของรัฐและเอกชน 
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9. ชื่อ ตําแหนง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผดิชอบหลักสูตร 

 

ชื่อ-สกุล 

(ระบุตําแหนงวชิาการ) 

คุณวุฒิการศึกษา (สาขา),สถาบัน, ประเทศ 

ปท่ีสําเร็จการศึกษา 

เลขประจําตัว

ประชาชน 

1. รศ.ดร. เอกรัฐ บุญเชียง วท.บ. (วทิยาการคอมพวิเตอร), มหาวทิยาลัยขอนแกน, 2534  

M.S. (Computer Science), Univ. of New Haven, USA., 1993 

Ph.D. (Computer Science), Illinois Institute of Technology, 

U.S.A., 2000 

3509900890094 

2.รศ.ดร. จรียุทธ ไชยจารุวณชิ B.Sc. (Computer Science and Applied Mathematics), Univ. 

de Grenoble, France, 1994 

M.Sc. (Computer Science and Applied Mathematics), Univ. 

de Grenoble, France, 1995 

Ph.D. (Computer Science and Applied Mathematics), Univ. 

Evry Val d'Essonne, France, 2000 

3309900726512 

3.ผศ.ดร. รัฐสทิธ์ิ สุขะหุต B.S. (Computer Science), Univ. of Hawaii at Hilo, USA., 

1994 

M.S. (Information Systems), Hawaii Pacific Univ., USA., 

1996 

Ph.D. (Computer Science), Univ. of East Anglia U.K.,  2000 

3509901372330 

 

10. สถานท่ีจัดการเรยีนการสอน  

 ในสถานที่ตัง้ 

 นอกสถานที่ตัง้ ไดแก ...................................... 

 

11. สถานการณภายนอกหรอืการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพจิารณาในการวางแผนหลักสูตร  

11.1  สถานการณหรอืการพัฒนาทางเศรษฐกจิ 

  การพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศจําเปนตองอาศัยพื้นฐานทางเทคโนโลยีที่ม่ันคง เขมแข็ง 

และมีประสิทธิภาพ ซึ่งวิทยาการทางดานคอมพิวเตอรนับเปนปจจัยที่สําคัญเปนฐานในการพัฒนา

ประเทศไทยในทุกแขนง โดยอาจจะกลาวไดวาถาปราศจากเทคโนโลยีนี้แลวประเทศไทยจะตอง

หยุดชะงักและลาหลังประเทศอื่นๆ ถึงแมวาในปจจุบันประเทศไทยสามารถผลิตและสงคอมพิวเตอร

รวมทั้งอุปกรณที่ เกี่ยวของในเชิงวิศวกรรมเปนสินคาสงออกได แตองคความรูดานวิทยาการ

คอมพิวเตอรในเชิงทฤษฎีที่เกี่ยวของกับการออกแบบและการพัฒนาผลิตภัณฑคอมพิวเตอร กลับ

กลายเปนสินคานําเขาราคาแพงจากตางประเทศผูนําทางเทคโนโลยีทางดานนี้ นอกจากนี้ยังตองเสีย

เงินตราตางประเทศจํานวนมหาศาลในการสงบุคลากรไปศึกษาในระดับสูงในตางประเทศอัน
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เนื่องมาจากการวิจัย คนควา และพัฒนาความรูเชิงทฤษฎีทางคอมพิวเตอรยังมีขอจํากัด ซึ่งหาก

ยังคงสภาพเชนนี้ตอไปจะกอใหเกิดผลเสียตอการพัฒนาประเทศในระยะยาวอยางประมาณคามิได 

โดยเฉพาะอยางยิ่งทางดานเศรษฐกิจและสภาพความเปนผูนําทางเทคโนโลยีระดับนานาชาติ ดังนั้น

จึงถึงเวลาแลวที่ประเทศไทยตองเริ่มเนนการวิจัย คนควา และพัฒนาความรูเชิงทฤษฎีทาง

คอมพิวเตอรดวยตนเองอยางจริงจังเพื่อเตรียมตัวเขาสูประชาคมอาเซียนอันใกลนี้ ซึ่งจะมีการเปด

เสรีทางการคา การศึกษา และ ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับ 11 (พ.ศ.2555 - 

2559) ของสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ ไดมุงเนนใหพัฒนาเศรษฐกิจ

สรางสรรคโดยขับเคลื่อนเศรษฐกจิบนพื้นฐานขององคความรูทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อนําไป

พัฒนาทางดานอุตสาหกรรม โดยมีความจําเปนตองผลิตบุคลากรทางสาขาวิทยาการคอมพิวเตอรที่

มคีุณภาพโดยเนนการวจัิยเชิงทฤษฎีและพัฒนาที่มีคุณภาพเทียบเทาระดับนานาชาติ อันจะเปนกําลัง

สําคัญตอการพัฒนาเทคโนโลยคีอมพวิเตอรของประเทศ 

11.2 สถานการณหรอืการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 

 การวางแผนหลักสูตรจะคํานึงถึงการเปลี่ยนแปลงดานสังคมยุคการสื่อสารไรพรมแดน 

และการใชคอมพิวเตอรทุกหนทุกแหง การใชเครือขายความเร็วสูงและอินเตอรเน็ตไดกลายเปนสิ่ง

ปกติธรรมดาในหลาย ๆ ประเทศ ในประเทศไทยก็มีการขยายตัวอยางตอเนื่อง การใชงานอุปกรณ

คอมพิวเตอรในรูปแบบตาง ๆ มีการเพิ่มขึ้นอยางรวดเร็ว อีกทั้งยังมีราคาและคาใชจายที่ถูกลง เชน 

โทรศัพทเคลื่อนที่แบบสมารตโฟนและเครื่องคอมพิวเตอรโนตบุคส เครือขายโทรศัพทเคลื่อนที่

สมัยใหมมคีวามเร็วสูงพอที่จะใชสื่อสารแบบสื่อประสมได และเครือขายไรสายความเร็วสูงอยาง Wi-

Max ซึ่งจะนําไปสูสังคมที่มีการใชคอมพิวเตอรทุกหนทุกแหงตลอดเวลา ทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลง

ทางสังคมและวัฒนธรรมเปนอยางมาก ทั้งนี้จําเปนจะตองใชนักวิทยาการคอมพิวเตอรเปนจํานวน

มาก ซึ่งตองมีความเปนมืออาชีพ มีความเขาใจผลกระทบทางสังคมและวัฒนธรรม มีคุณธรรม 

จริยธรรม ที่จะชวยช้ีนําและขับเคลื่อนใหการเปลี่ยนแปลงนี้เปนไปในรูปแบบที่สอดคลองและ

เหมาะสมกับวถิชีีวติของสังคมไทย 
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12. ผลกระทบจาก ขอ 11.1 และ 11.2 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวของกับพันธกิจ

ของสถาบัน 

12.1  การพัฒนาหลักสูตร 

 ผลกระทบจากสถานการณดังกลาว การพัฒนาหลักสูตรจึงเนนใหรู ความเขาใจและความ

ชํานาญ รวมทั้งเปนผูที่มีคุณธรรมและจริยธรรมสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอรที่มีศักยภาพในการ

พัฒนาตนเองใหเขากับลักษณะงานทั้งดานวิชาการและวิชาชีพ เพื่อสรางองคความรูและผลงานทาง

วิทยาการคอมพิวเตอรที่สามารถตอบสนองความตองการของการเปลี่ยนแปลงทางดานเศรษฐกิจ 

สังคม และวัฒนธรรมของประเทศ โดยเพิ่มรายวิชาระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาการคอมพิวเตอรขั้นสูง 

และรายวชิาหัวขอพเิศษทางวทิยาการคอมพวิเตอร 

12.2  ความเกี่ยวของกับพันธกจิของสถาบัน  

 ปจจุบันพัฒนาการทางเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและการประยุกตใชงานไดเติบโตแบบกาว

กระโดด ซึ่งสงผลกระทบอยางมากตอเศรษฐกิจ การเมือง สังคม วัฒนธรรมและสิ่งแวดลอม การ

เช่ือมโยงของระบบเศรษฐกจิและสังคมโลกเปนยุคที่เรียกวาไรพรมแดน ทําใหเกิดการแขงขันทางดาน

ตางๆ เพื่อพัฒนาองคกรใหมีประสิทธิภาพ จากประเด็นปจจัยดังกลาวมหาวิทยาลัยเชียงใหมจึงได

กําหนดทิศทางใหเปนมหาวิทยาลัยช้ันนําโดยมุงเนนใหเปนมหาวิทยาลัยแหงการวิจัย ซึ่งมีพันธกิจที่

สําคัญคือ การผลิตบัณฑิต การวิจัยการบริการวิชาการแกสังคม และการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

ใหเปนที่ยอมรับในระดับมาตรฐานสากลที่มุงการพัฒนาสังคมและชุมชนใหเขมแข็ง ซึ่งสอดคลองกับ

การพัฒนาหลักสูตรที่มุงเนนการผลิตบัณฑิตตามคุณลักษณะที่พึงประสงค รวมถึงการพัฒนา

ผลงานวจัิยและเผยแพรงานวิจัยออกสูสาธารณะชนทั้งในระดับชาติและระดับนานาชาติ โดยเนนการ

ใชเทคโนโลยสีารสนเทศที่คํานงึถงึคุณธรรมจริยธรรมตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 
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13. ความสัมพันธกับหลักสูตรอื่นท่ีเปดสอนในคณะ/ภาควชิาอื่นของสถาบัน  

 13.1 กระบวนวชิาในหลักสูตรท่ีเปดสอนโดยคณะ/ภาควชิา/หลักสูตรอื่น 

หมวดวชิา กระบวนวชิา 

(ระบุรหสั

กระบวนวชิา) 

เปนกระบวนวชิา

ของหลักสูตร

โดยตรง  

(ใช/ไมใช) 

ภาควชิา  และคณะ 

ที่เปดสอนกระบวนวชิานี ้

 

 หมายเหตุ 

วชิาบังคับ -ไมม-ี  

 

  

วชิาเลอืกใน 

สาขาวชิาเฉพาะ 

206751 ไมใช ภาควชิาคณิตศาสตร 

คณะวทิยาศาสตร 

 

วชิาเลอืกนอก

สาขาวิชาเฉพาะ 

-ไมม-ี    

  

13.2 กระบวนวชิาท่ีเปดสอนใหหลักสูตรอื่นมาเรยีนรวมได 

  -ไมม-ี 

13.3 การบรหิารจัดการ  

  การบริหารจัดการหลักสูตรเปนแบบ สาขาวิชารวมภายในคณะ (Interdisciplinary) 

สาขาวิชารวมระหวางคณะ (Multidisciplinary) โดยมีเปาหมาย วัตถุประสงคเปนไปตามคําอธิบาย

ลักษณะกระบวนวิชาโดยกระบวนวิชาในขอ 13.1 ที่ตองเรียนกระบวนวิชาของภาควิชาคณิตศาสตร  

จะแจงใหภาควชิาคณติศาสตรที่เปดสอนกระบวนวชิาดังกลาว ในภาคเรยีนที่นักศกึษาตองลงทะเบียน

เรียน การจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลดําเนินการโดยภาควิชาคณิตศาสตร และ

ประสานงานใหนักศึกษาลงทะเบียนเรียนโดยแจงผานอาจารยที่ปรึกษา และประกาศใหนักศึกษา

ทราบทางบอรดประชาสัมพันธ และทางเว็บไซต 
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หมวดท่ี 2 ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 

 

1. ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร 

1.1 ปรัชญา 

 วิทยาการคอมพิวเตอรเปนศาสตรที่ศึกษาเกี่ยวกับการคํานวณ และการประมวลผล

สารสนเทศ ทั้งในดานฮารดแวรและซอฟตแวร ซึ่งมีความสําคัญในการพัฒนาวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีดานตางๆ สามารถวิจัยและพัฒนา องคความรูหรือนวัตกรรมใหมที่มีคุณคาและเพิ่ม

ศักยภาพในการพัฒนาสังคมและประเทศชาต ิ

1.2 วัตถุประสงค เพื่อผลติดุษฎบีัณฑติที่ม ี

1. ความสามารถในการคิดคนปญหา ตั้งสมมุติฐาน วางแผน และดําเนินการคนควา วิจัย 

และตดิตามวชิาการดานทฤษฎวีทิยาการคอมพวิเตอร 

2. ความสามารถบูรณาการองคความรูใหมในศาสตรที่เช่ียวชาญ กับศาสตรแขนงอื่นได

อยางดี และสามารถนําไปพัฒนาประยุกตใชใหเปนประโยชนตอการพัฒนาประเทศทั้ง

ระดับชาต ิและนานาชาตไิด 

3. ความสามารถแสดงความเปนผูนําทางวิชาการและการวิจัยระดับสูงและลึกซึ้ง ในดาน

วิทยาการคอมพิวเตอร มีความคิดริเริ่มสรางสรรค สามารถทํางานเปนทีมไดอยางมี

ประสทิธภิาพ 

4. ปญญา ความรูที่ลึกซึ้ง คูคุณธรรม จริยธรรม มีทักษะในการวิเคราะหขอมูลอยางเปน

ระบบ มคีวามใฝรูแสวงหาความรูเพิ่มเตมิตลอดชีวติ และมจิีตสํานกึตอสังคม 

5. ความสามารถในการกาวทันเทคโนโลยีใหม สามารถถายทอดองคความรู ความ

เช่ียวชาญเฉพาะดานแกสังคม และเปนกําลังสําคัญในการผลิตบุคลากรทางดาน

คอมพวิเตอรของสังคมตอไป 

 

2. แผนพัฒนาปรับปรุง  

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงชี้ 

มกีารปรับปรุงหลักสูตรทุก 5 ป รวบรวมตดิตามผลการประเมนิ 

QA ของหลักสูตรรวมทุก5 ป 

ในดานความพงึพอใจ  

และภาวะการไดงานของบัณฑติ 

 ระดับความพึงพอใจของดุษฎี

บัณฑติที่มตีอหลักสูตร 

 ระดับความพึงพอใจของนายจาง

ผูประกอบการและผูใชบัณฑติ 
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หมวดท่ี 3 ระบบการจดัการศึกษา การดําเนนิการ และโครงสรางของหลักสูตร 

 

1.  ระบบการจัดการศึกษา  

1.1  ระบบ 

 ระบบรายป 

 ระบบทวภิาค 

 ภาคการศกึษาปกต ิมรีะยะเวลาการศกึษาไมนอยกวา  15   สัปดาห 

 ระบบหนวยการศกึษา (Module)  

1.2  การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน 

 มภีาคฤดูรอน       

 ไมมภีาคฤดูรอน 

1.3 การเทียบเคียงหนวยกติในระบบทวภิาค 

 -ไมมี- 

 

2.  การดําเนินการหลักสูตร  

2.1  วัน – เวลาในการดําเนินการเรยีนการสอน 

 ระบบการศึกษาตลอดป 

 ในเวลาราชการ 

 นอกเวลาราชการ (ระบุ)........................................................................................... 

ระบบทวภิาค 

  ในเวลาราชการ 

 นอกเวลาราชการ (ระบุ)........................................................................................... 

ระบบหนวยการศึกษา (Module) 

 ในเวลาราชการ 

 นอกเวลาราชการ (ระบุ)........................................................................................... 
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2.2 คุณสมบัตขิองผูเขาศึกษา  

 หลักสูตรแบบ 1.1 

1. ใหเปนไปตามประกาศมหาวทิยาลัยเชียงใหม เรื่องการรับสมัครเขาศกึษาตอในแตละ  

ปการศกึษา 

2. สําเ ร็จการศึกษาระดับปริญญาวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการ

คอมพิวเตอร หรือวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร โดยได

คะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา 3.25 หรอืวทิยานพินธอยูในระดับด ี 

3. คุณสมบัตอิื่น ๆ นอกเหนอืจากนี้ใหอยูในดุลยพนิจิของคณะกรรมการบรหิารหลักสูตร 

 หลักสูตรแบบ 2.2 

1. ใหเปนไปตามประกาศมหาวทิยาลัยเชียงใหม เรื่องการรับสมัครเขาศกึษาตอในแตละ  

ปการศกึษา 

2. สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร 

หรอืวศิวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอรหรือเทียบเทาที่มีผลการเรียน

ดมีาก (มคีาลําดับขัน้สะสมเฉลี่ยตลอดหลักสูตรตัง้แต 3.50 ขึ้นไป) 

3. คุณสมบัตอิื่น ๆ นอกเหนอืจากนี้ใหอยูในดุลยพนิจิของคณะกรรมการบรหิารหลักสูตร 

2.3 ปญหาของนักศึกษาแรกเขา  

  ความรูดานภาษาตางประเทศไมเพยีงพอ 

 ความรูดานคณติศาสตร/วทิยาศาสตรไมเพยีงพอ 

 การปรับตัวในการเรยีนระดับที่สูงขึ้น 

 นักศกึษาไมประสงคจะเรยีนในสาขาวิชาที่สอบคัดเลอืกได 

 อื่นๆ ..................................... 

2.4 กลยุทธในการดําเนินการเพื่อแกไขปญหา/ขอจํากัดของนักศึกษาในขอ 2.3 

 จัดสอนเสรมิเตรยีมความรูพื้นฐานกอนการเรยีน 

 จัดการปฐมนเิทศนักศกึษาใหม แนะนําการวางเปาหมายชีวติ เทคนคิการเรยีน 

 ในมหาวทิยาลัย และการแบงเวลา 

 มอบหมายหนาที่อาจารยที่ปรกึษาใหแกอาจารยทุกคนทําหนาที่สอดสองดูแลตักเตอืน 

 ใหคําแนะนําแกนักศกึษา 

 จัดกจิกรรมเสรมิความรูเกี่ยวกับการทําวจัิย  

 จัดสอนเสรมิภาษาอังกฤษ 
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2.5 แผนการรับนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป  

ปการศึกษา 2557 2558 2559 2560 2561 

ภาคการศึกษาท่ี 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 

จํานวนนักศึกษาที่คาดวาจะรับ           

แบบ 1.1 3 - 3 - 3 - 3 - 3 - 

แบบ 2.2 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 

จํานวนนักศึกษาที่คาดวาจะสําเร็จ 

การศกึษา 

          

แบบ 1.1      3 - 3 - 3 

แบบ 2.2      - - 1 - 1 

 

2.6 งบประมาณตามแผน 

 1. รายงานขอมูลงบประมาณของภาควิชาวิทยาการคอมพิวเตอร 3 ปโดยจําแนก

รายละเอยีดตามหัวขอการเสนอตัง้งบประมาณ 

  ปงบประมาณ  

  2557 2558 2559 

แผนงาน งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ 

  แผนดนิ เงนิรายได แผนดิน เงนิรายได แผนดิน เงนิรายได 

แผนงานบริหารมหาวิทยาลัย 42,551,800 28,154,700 44,398,100 28,427,000 46,618,005 29,848,350 

แผนงานการเรียนการสอน 217,789,700 53,759,000 242,618,100 54,288,000 254,749,005 57,002,400 

แผนงานสนับสนุนวชิาการ 714,800 2,401,900 714,000 2,426,000 749,700 2,547,300 

แผนงานวจัิย 6,565,100 9,025,000 6,565,100 9,115,000 6,893,355 9,570,750 

แผนงานบริการวชิาการแกสังคม 4,261,000 10,687,400 4,261,000 10,795,000 4,474,050 11,334,750 

แผนงานการศาสนา  

ศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดลอม 0 950,000 0 1,000,000 0 1,050,000 

รวม 271,882,400 104,978,000 298,556,300 106,051,000 313,484,115 111,353,550 

รวมท้ังส้ิน 376,860,400 404,607,300 424,837,665 

 2.  คาใชจายตอหัว 

 คาใชจาย คาใชสอย คาวัสดุ คดิถัวเฉลี่ยตอหัวในการผลติบัณฑติตามหลักสูตรปริญญาเอก  

แบบ 1.1 คนละ  100,000 บาทตอหลักสูตร  

แบบ 2.2 คนละ    120,000 บาทตอหลักสูตร 
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2.7 ระบบการศึกษา 

 แบบช้ันเรยีน 

 แบบทางไกลผานสื่อสิ่งพมิพเปนหลัก 

 แบบทางไกลผานสื่อแพรภาพและเสยีงเปนสื่อหลัก 

 แบบทางไกลทางอเิล็กทรอนกิสเปนสื่อหลัก (E-learning) 

 แบบทางไกลทางอนิเตอรเนต 

 อื่นๆ (ระบุ).......................... 

 

2.8 การเทียบโอนหนวยกติกระบวนวชิาและการลงทะเบยีนเรยีนเขามหาวทิยาลัย 
 เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2554

และประกาศบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม เรื่อง แนวปฏิบัติการเปลี่ยนแผนการศึกษา 
การยายสาขาวชิา การรับโอนนักศึกษาและการเทยีบโอนหนวยกติของนักศึกษาบัณฑติศกึษา 

  
3.  หลักสูตรและอาจารยผูสอน 

3.1 หลักสูตร  
 3.1.1 จํานวนหนวยกติ  

  หลักสูตรแบบ 1.1 สําหรับนักศึกษาที่สําเร็จการศกึษาระดับปรญิญาโท 

จํานวนหนวยกติรวมตลอดหลักสูตร     48  หนวยกติ 

  หลักสูตรแบบ 2.2 สําหรับนักศึกษาที่สําเร็จการศกึษาระดับปรญิญาตรี 

  จํานวนหนวยกติรวมตลอดหลักสูตร  ไมนอยกวา  72 หนวยกติ 

 

 3.1.2 โครงสรางหลักสูตร 

หลักสูตรแบบ 1.1 สําหรับนักศึกษาที่สําเร็จการศกึษาระดับปรญิญาโท 

จํานวนหนวยกติรวมตลอดหลักสูตร    48 หนวยกติ 
ก.  วทิยานิพนธ        48 หนวยกติ 
 204898  วทิยานพินธปรญิญาเอก  48 หนวยกติ 

ข.  กจิกรรมทางวิชาการ ประกอบดวย 

 1. นักศึกษานําเสนอผลงานที่เกี่ยวของกับวิทยานิพนธในการสัมมนาเปนภาษาอังกฤษ อยาง

นอยภาคการศกึษาละ 1 ครัง้ เปนจํานวน ไมนอยกวา 3 ภาคการศกึษา และรวมกิจกรรมทาง

วชิาการอื่นๆ ของภาควชิา  

2. การตพีมิพและเผยแพรวทิยานพินธ 

2.1 ผลงานวิทยานิพนธจะตองไดรับการตีพิมพ หรืออยางนอยดําเนินการใหผลงานหรือสวน

หนึ่งของผลงานไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสารระดับนานาชาติฉบับเต็ม  ซึ่งไดรับ
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การรับรองโดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษา ที่มีกรรมการภายนอก

มารวมกลั่นกรอง กอนการตพีมิพ โดยมช่ืีอนักศกึษาเปนช่ือแรก อยางนอย 1 เรื่อง และ 

2.2 นําเสนอผลงานในที่ประชุมวิชาการระดับนานาชาติที่มีรายงานการประชุม (Proceedings) 

ฉบับเต็ม (Full paper)  โดยมช่ืีอนักศกึษาเปนช่ือแรกอยางนอย 1 เรื่อง 

3.  นักศึกษาตองรายงานผลการศึกษาเปนลายลักษณอักษรตามแบบฟอรมที่บัณฑิตวิทยาลัย

กําหนด ผานความเห็นชอบของอาจารยที่ปรึกษา คณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธทุก

ภาคการศกึษาปกติ 

ค.   กระบวนวชิาท่ีไมนับหนวยกติสะสม 

 1.   ตามเงื่อนไขของบัณฑิตวทิยาลัย  - ภาษาตางประเทศ 

 2.   ตามเงื่อนไขของสาขาวิชา 

  204891  ระเบยีบวธิวีจัิยทางวทิยาการคอมพวิเตอรขัน้สูง 2 หนวยกติ 

ง.   การสอบวัดคุณสมบัต ิ

 1 . นักศึกษาจะตองสอบวัดคุณสมบัติเพื่อประเมินความพรอมและความสามารถ เพื่อมีสิทธิ์

เสนอโครงรางวทิยานพินธ 

 2.  นักศกึษาที่สอบไมผาน มสีทิธิส์อบแกตัวไดอกี 1 ครัง้ โดยตองยื่นคํารองการขอสอบใหม  

  การสอบแกตัวตองสอบใหเสร็จสิ้นภายใน 1 ภาคการศกึษาถัดไปนับจากการสอบครัง้แรก 

 3.  นักศึกษาที่สอบไมผานการสอบวัดคุณสมบัติ คณะกรรมการบริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษา

ประจําสาขาวชิาอาจพจิารณาใหโอนเปนนักศกึษาปรญิญาโทได 
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หลักสูตรแบบ 2.2 สําหรับนักศกึษาที่สําเร็จการศึกษาระดับปรญิญาตรี 

จํานวนหนวยกติรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา         72 หนวยกติ 

ก.  กระบวนวชิา   ไมนอยกวา     24  หนวยกติ 

 1. กระบวนวชิาระดับบัณฑิตศกึษา  ไมนอยกวา  24 หนวยกติ 

  1.1 กระบวนวชิาในสาขาวิชาเฉพาะ ไมนอยกวา  24 หนวยกติ 

   1.1.1 กระบวนวชิาบังคับ    9 หนวยกติ 

     204801  การออกแบบและวเิคราะหขัน้ตอนวธิขีัน้สูง 3 หนวยกติ 

     204812  การจัดระบบคอมพวิเตอร                      3 หนวยกติ 

       204816  ภาษาฟอรมัลและความซับซอนเชิงคํานวณ 3 หนวยกติ 

   1.1.2  กระบวนวชิาเลอืก ไมนอยกวา  15 หนวยกติ 

     1.1.2.1 เลอืก 1  กระบวนวชิา จากกระบวนวิชาตอไปนี้  

       204815  ทฤษฎอีอโตมาตา 3 หนวยกติ 

       204820 คณติศาสตรดสีครตีเชิงคํานวณ 3 หนวยกติ 

       206751 การวเิคราะหเชิงตัวเลขขัน้สูง 3 หนวยกติ 

   1.1.2.2 เลอืกอยางนอย 2 กระบวนวชิา จากกระบวนวิชาตอไปนี้ 

       204802  การออกแบบระบบดจิิทัลที่ทนตอความผิดพรอง 3 หนวยกติ 

       204803  ขายงานประสาทประดษิฐ 3 หนวยกติ 

       204804  การออกแบบภาษาโปรแกรม 3 หนวยกติ 

       204805  ระบบฐานขอมูล 3 หนวยกติ 

       204806  วธิวีทิยาการซอฟตแวร 3 หนวยกติ 

       204807  การออกแบบเชิงวัตถุ 3 หนวยกติ 

       204809  ทฤษฎขีองการคํานวณความเร็วสูงแบบขนาน 3 หนวยกติ 

       204818  ทฤษฎขีองระบบปฏบิัตกิาร 3 หนวยกติ 

       204819  เครอืขายคอมพวิเตอร 3 หนวยกติ 

       204821  การทําใหเห็นภาพในเชิงวทิยาศาสตร 3 หนวยกติ 

   1.1.2.3 เลอืกอยางนอย 2 กระบวนวชิา จากกระบวนวิชาตอไปนี้ 

       204808  การจัดการโครงการซอฟตแวรขนาดใหญ 3 หนวยกติ 

       204810  ขัน้ตอนวธิเีชิงตัวเลขแบบขนาน 3 หนวยกติ 

       204811  การเขยีนโปรแกรมแบบขนาน 3 หนวยกติ 

       204813  การวเิคราะหระบบคอมพวิเตอร 3 หนวยกติ 

       204814  ระบบคอมพวิเตอรแบบกระจาย 3 หนวยกติ 
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       204881  หัวขอเลอืกสรรทางวทิยาการคอมพวิเตอร 1 3 หนวยกติ 

       204882  หัวขอเลอืกสรรทางวทิยาการคอมพวิเตอร 2 3 หนวยกติ 

 1.2  กระบวนวชิานอกสาขาวิชาเฉพาะ - ไมม ี

 2. กระบวนวชิาระดับปรญิญาตรขีัน้สูง - ไมม ี         

ข.  วทิยานิพนธ      48 หนวยกติ 

       204898  วทิยานพินธปรญิญาเอก  48 หนวยกติ 

ค.   กระบวนวชิาท่ีไมนับหนวยกติสะสม 

 1.   ตามเงื่อนไขของบัณฑิตวทิยาลัย   - ภาษาตางประเทศ 

 2.   ตามเงื่อนไขของสาขาวิชา   

     204891  ระเบยีบวธิวีจัิยทางวทิยาการคอมพวิเตอรขัน้สูง 2 หนวยกติ 

ง.   การสอบวัดคุณสมบัต ิ

 1. นักศึกษาจะตองสอบวัดคุณสมบัติเพื่อประเมินความพรอมและความสามารถ เพื่อมีสิทธิ์

เสนอโครงรางวทิยานพินธ 

 2.  นักศกึษาที่สอบไมผาน มสีทิธิ์สอบแกตัวไดอกี 1 ครัง้ โดยตองยื่นคํารองการขอสอบใหม  

  การสอบแกตัวตองสอบใหเสร็จสิ้นภายใน 1 ภาคการศึกษาถัดไปนับจากการสอบครัง้แรก 

 3.  นักศึกษาที่สอบไมผานการสอบวัดคุณสมบัติ คณะกรรมการบริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษา

ประจําสาขาวชิาอาจพจิารณาใหโอนเปนนักศกึษาปรญิญาโทได 

จ. กจิกรรมทางวิชาการ  ประกอบดวย 

 1. นักศึกษานําเสนอผลงานที่เกี่ยวของกับวิทยานิพนธในการสัมมนาเปนภาษาอังกฤษ อยาง

นอยภาคการศกึษาละ 1 ครัง้ เปนจํานวน ไมนอยกวา 3 ภาคการศกึษา และรวมกิจกรรมทาง

วชิาการอื่นๆ ของภาควชิา  

2. การตพีมิพและเผยแพรวทิยานพินธ 

2.1 ผลงานวิทยานิพนธจะตองไดรับการตีพิมพ หรืออยางนอยดําเนินการใหผลงานหรือสวน

หนึ่งของผลงานไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสารระดับนานาชาติฉบับเต็ม  ซึ่งไดรับ

การรับรองโดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษา ที่มีกรรมการภายนอก

มารวมกลั่นกรองกอนการตพีมิพ โดยมช่ืีอนักศกึษาเปนช่ือแรก อยางนอย 1 เรื่อง และ 

2.2  นํา เสนอผลงานในที่ ประ ชุมวิชาการระดับนานาชาติที่ มี รายงานการประชุม 

(Proceedings)ฉบับเต็ม (Full paper)  โดยมช่ืีอนักศกึษาเปนช่ือแรกอยางนอย 2 เรื่อง 

3.  นักศึกษาตองรายงานผลการศึกษาเปนลายลักษณอักษรตามแบบฟอรมที่บัณฑิตวิทยาลัย

กําหนด ผานความเห็นชอบของอาจารยที่ปรึกษา คณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธทุก

ภาคการศกึษาปกติ 
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ฉ. การสอบประมวลความรู 

  ผานการสอบประมวลความรู (comprehensive examination) โดยนักศึกษายื่นคํารองขอสอบ

ตอบัณฑิตวิทยาลัยโดยผานความเห็นชอบของอาจารยที่ปรึกษาทั่วไป หรืออาจารยที่ปรึกษา

วทิยานพินธหลัก 

 

Type 1.1: Student with Master’s degree 

 Total credits      48 credits 

 A.  Thesis      48 credits 

               204898    Ph.D. Thesis 48 credits 

B.  Academic activities 

1.  A student has to present in English the topic related to his/her thesis at the seminar 

at least once a semester for at least three semesters and participate in other 

departmental academic activities. 

2. Thesis Publication  

2.1 The whole or part of his/her thesis work must be accepted for full-paper 

publishing in a peer review international accredited journal approved by the Graduate 

Program Administrative Committee. The student must be the first author for at least 

one full-paper. and 

2.2 A student must present at least one full-paper at an international academic 

conference accompanied by peer-reviewed proceedings. The student must be the 

first author. 

3. A student must give a written study report every regular semester in a format 

determined by the Graduate School and the report must be approved by the student’s 

academic advisor and thesis committee. 

 C.  Non-credit course 

 1. Graduate School’s requirement : A foreign language 

 2.  Program requirements :    

  204891 Advanced Research Methodology in Computer Science 2 credits 

  D. Qualifying examination 

    1. A student must complete a qualifying examination to evaluate his/her ability before 

presenting a thesis proposal. 
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 2. An unsuccessful examinee may take re-examination within the following regular 

semester. 

 3.  An unsuccessful examinee will be transferred to Master’s Degree studies with the 

approval of the Graduate Program Adminstrative Committee. 

  

Type 2.2: Student with Bachelor’s degree 

 Total credits     a minimum of 72 credits 

A.  Courses     a minimum of   24 credits 

1.  Graduate Courses    a minimum of  24 credits 

        1.1  Field of concentration courses      a minimum of   24 credits 

  1.1.1   Required courses  9 credits 

 204801    Advanced Design and Analysis of Algorithms   3 credits 

 204812    Computer System Organization   3 credits 

 204816    Formal Languages and Computation Complexity   3 credits 

 1.1.2.  Elective courses  a minimum of  15 credits 

  1.1.2.1 Student must select one course from the following courses : 

 204815    Automata Theory   3 credits 

 204820    Computational Discrete Mathematics   3 credits 

 206751    Advanced Numerical Analysis   3 credits 

  1.1.2.2  Student must select at least two courses from the following courses : 

 204802    Design of Fault-Tolerant Digital Systems   3 credits 

 204803    Artificial Neural Networks   3 credits 

 204804    Programming Language Design   3 credits 

 204805    Database Systems   3 credits 

 204806    Software Methodology   3 credits 

 204807    Object-Oriented Design   3 credits 

 204809    Theory of High-Speed Parallel Computation   3 credits 

 204818    Theory of Operating Systems   3 credits 

 204819    Computer Networks   3 credits 

 204821    Scientific Visualization   3 credits 

  1.1.2.3  Student must select at least two courses from the following courses :  

 204808    Large Scale Software Project Management   3 credits 
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 204810    Parallel Numerical Algorithms   3 credits 

 204811    Parallel Programming   3 credits 

 204813    Computer System Analysis   3 credits 

 204814    Distributed Computer Systems   3 credits 

 204881    Selected Topics in Computer Science 1   3 credits 

 204882    Selected Topics in Computer Science 2   3 credits 

 1.2 Other course    None 

2. Advanced Undergraduage Courses  None 

B.  Thesis      48 credits 

 204898    Ph.D. Thesis  48 credits 

C.  Non-credit course 

 1. Graduate School’s requirement :   A foreign language 

 2. Program requirements : 

 204891  Advanced Research Methodology in Computer Science 2 credits 

D.  Qualifying examination 

 1. A student must complete a qualifying examination to evaluate his/her ability before 

presenting a thesis proposal. 

 2. An unsuccessful examinee may take a re-examination within the following regular 

semester. 

 3. An unsuccessful examinee will be transferred to Master’s Degreestudies with the 

approval of the Graduate Program Adminstrative Committee. 

E.  Academic activities 

1.  A student has to present in English the topic related to his/her thesis at the seminar 

at least once a semester for at least three semesters and participate in other 

departmental academic activities. 

2. Thesis Publication 

2.1 The whole or part of his/her thesis work must be accepted for full-paper 

publishing in a peer review international accredited journal approved by the 

Graduate Program Administrative Committee. The student must be the first 

author for at least one full-paper. and 
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2.2 A student must present at least two full-paper at an international academic 

conference accompanied by peer-reviewed proceedings. The student must be the 

first author. 

3. A student must give a written study report every regular semester in a format 

determined by the Graduate School and the report must be approved by the student’s 

academic advisor and thesis committee. 

F. Comprehensive examination 

  Having submitted a request form to the Graduate School, approved by general 

advisor or major thesis advisor,a student must then complete a comprehensive examination. 

 

3.1.3 กระบวนวชิา 

(1) หมวดวชิาบังคับ 

204801  การออกแบบและวเิคราะหขัน้ตอนวธิขีัน้สูง 3(3-0-6) 

 Advanced Design and Analysis of Algorithms 

204812  การจัดระบบคอมพวิเตอร 3(3-0-6) 

 Computer System Organization 

204816  ภาษาฟอรมัลและความซับซอนเชิงคํานวณ 3(3-0-6) 

 Formal Languages and Computation Complexity 

(2) หมวดวิชาเลอืกในสาขาวชิาเฉพาะ 

204802  การออกแบบระบบดจิิทัลที่ทนตอความผิดพรอง 3(3-0-6) 

 Design of Fault-Tolerant Digital Systems 

204803  ขายงานประสาทประดษิฐ 3(3-0-6) 

 Artificial Neural Networks 

204804  การออกแบบภาษาโปรแกรม 3(3-0-6) 

 Programming Language Design 

204805  ระบบฐานขอมูล 3(3-0-6) 

 Database Systems 

204806 วธิวีทิยาการซอฟตแวร 3(3-0-6) 

 Software Methodology 

204807 การออกแบบเชิงวัตถุ 3(3-0-6) 

 Object-Oriented Design 
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204808  การจัดการโครงการซอฟตแวรขนาดใหญ 3(3-0-6) 

 Large Scale Software Project Management 

204809 ทฤษฎขีองการคํานวณความเร็วสูงแบบขนาน 3(3-0-6) 

 Theory of High-Speed Parallel Computation 

204810  ขัน้ตอนวธิเีชิงตัวเลขแบบขนาน 3(3-0-6) 

 Parallel Numerical Algorithms 

204811  การเขยีนโปรแกรมแบบขนาน 3(3-0-6) 

 Parallel Programming 

204813  การวเิคราะหระบบคอมพวิเตอร 3(3-0-6) 

 Computer System Analysis 

204814  ระบบคอมพวิเตอรแบบกระจาย 3(3-0-6) 

 Distributed Computer Systems 

204815  ทฤษฎอีอโตมาตา 3(3-0-6) 

 Automata Theory 

204818 ทฤษฎขีองระบบปฏบิัตกิาร 3(3-0-6) 

 Theory of Operating Systems 

204819 เครอืขายคอมพวิเตอร 3(3-0-6) 

 Computer Networks 

204820  คณติศาสตรดสีครตีเชิงคํานวณ 3(3-0-6) 

 Computational Discrete Mathematics 

204821 การทําใหเห็นภาพในเชิงวทิยาศาสตร 3(3-0-6) 

 Scientific Visualization 

204881  หัวขอเลอืกสรรทางวทิยาการคอมพวิเตอร 1 3(3-0-6) 

 Selected Topics in Computer Science 1 

204882  หัวขอเลอืกสรรทางวทิยาการคอมพวิเตอร 2 3(3-0-6) 

 Selected Topics in Computer Science 2 

206751  การวเิคราะหเชิงตัวเลขขัน้สูง 3(3-0-6) 

 Advanced Numerical Analysis 

(3) หมวดวชิาที่ไมนับหนวยกติสะสม 

204891 ระเบยีบวธิวีจัิยทางวทิยาการคอมพวิเตอรขัน้สูง 2(2-0-4) 

 Advanced Research Methodology in Computer Science 
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(4) หมวดวทิยานพินธ 

204898 วทิยานพินธปรญิญาเอก 48 หนวยกติ 

 Ph.D. Thesis 

 

3.1.4 แสดงแผนการศึกษา 

 3.1.4.1 แบบ 1.1 

ปท่ี 1 

ภาคการศกึษาที ่1 หนวยกิต ภาคการศกึษาที ่2 หนวยกิต 

 ลงทะเบียนเพื่อใชบริการมหาวทิยาลัย - 204898 วทิยานิพนธปริญญาเอก 6 

 สอบวัดคุณสมบัติ -  สัมมนา  

 เสนอหัวขอโครงรางวทิยานิพนธ -    

 สอบผานเงื่อนไขภาษาตางประเทศ -    

204891 ระเบียบวธีิวจิัยทางวทิยาการ

คอมพวิเตอรขัน้สูง 

-    

 รวม -  รวม 6 

 

ปท่ี 2 

ภาคการศกึษาที ่1 หนวยกิต ภาคการศกึษาที ่2 หนวยกิต 

204898 วทิยานิพนธปริญญาเอก 12 204898 วทิยานิพนธปริญญาเอก 12 

 สัมมนา   สัมมนา  

 รวม 12  รวม 12 

 

ปท่ี 3 

ภาคการศกึษาที ่1 หนวยกิต ภาคการศกึษาที ่2 หนวยกิต 

204898 วทิยานิพนธปริญญาเอก 12 204898 วทิยานิพนธปริญญาเอก 6 

    สอบวทิยานิพนธ - 

 รวม 12  รวม 6 

 

รวมหนวยกิตตลอดหลักสูตร 48 หนวยกิต 
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 3.1.4.2 แบบ 2.2 

ปท่ี  1 

ภาคการศกึษาที ่1 หนวยกิต ภาคการศกึษาที ่2 หนวยกิต 

204801 การออกแบบและวเิคราะหขัน้ตอนวธีิ

ขัน้สูง 

3 204xxx กระบวนวชิาเลอืก 12 

204812 การจัดระบบคอมพวิเตอร 3  สัมมนา - 

204816 ภาษาฟอรมัลและความซับซอนเชิง

คํานวณ 

3  สอบประมวลความรู - 

204xxx กระบวนวิชาบังคับเลือก 1 กระบวน

วชิา จากกระบวนวชิาตอไปน้ี 

- 204815 ทฤษฎอีอโตมาตา 

- 204820 คณิตศาสตรดีสครีต

เชิงคํานวณ 

- 206751 การวเิคราะหเชิงตัวเลข

ขัน้สูง 

3    

 สอบผานเงื่อนไขภาษาตางประเทศ -    

 รวม 12  รวม 12 

 

ปท่ี  2 

ภาคการศกึษาที ่1 หนวยกิต ภาคการศกึษาที ่2 หนวยกิต 

 สอบวัดคุณสมบัติ - 204898 วทิยานิพนธปริญญาเอก 6 

 สัมมนา -  สัมมนา - 

 เสนอหัวขอโครงรางวทิยานิพนธ -    
204891 ระเบียบวธีิวจิัยทางวทิยาการ

คอมพวิเตอรขัน้สูง 
    

 รวม -  รวม 6 

 

ปท่ี  3 

ภาคการศกึษาที ่1 หนวยกิต ภาคการศกึษาที ่2 หนวยกิต 

204898  วทิยานิพนธปริญญาเอก 12 204898  วทิยานิพนธปริญญาเอก 12 

 รวม 12  รวม 12 
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ปท่ี  4 

ภาคการศกึษาที ่1 หนวยกิต ภาคการศกึษาที ่2 หนวยกิต 

204898  วทิยานิพนธปริญญาเอก 12 204898  วทิยานิพนธปริญญาเอก 6 

    สอบวทิยานิพนธ - 

 รวม 12  รวม 6 

รวมหนวยกิตตลอดหลักสูตร 72 หนวยกิต 

 

2.1.5  คําอธบิายลักษณะกระบวนวชิา (ท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ) 
  ระบุไวในภาคผนวก 

 
3.2 ชื่อ ตําแหนงและคุณวุฒิของอาจารย 

3.2.1  อาจารยประจําหลักสูตร   

ท่ี ช่ือ-นามสกุล 

คุณวุฒิการศกึษา (สาขาวิชา),

สถาบัน, ประเทศ ปท่ีสําเร็จ

การศกึษา 

ภาระงานสอน 

ช่ัวโมง/สัปดาห 

 

จํานวนผลงาน 

วิจัยรวม                           

(จํานวนเรื่องในระยะ 

5 ปลาสุด) 

ปจจุบัน เมื่อปรับปรุง

หลักสูตร 

ตรี บศ. ตรี บศ. 

1 รศ.ดร. เอกรัฐ บุญเชยีง 

(3509900890094) 

วท.บ. (วทิยาการคอมพวิเตอร), 

มหาวทิยาลัยขอนแกน, 2534  

M.S. (Computer Science), Univ. 

of New Haven, USA., 1993 

Ph.D. (Computer Science), Illinois 

Institute of Technology, U.S.A., 

2000 

9 13.5 9 13.5 3(2) 

2 รศ.ดร. จีรยุทธ  ไชยจารุวณิช 

(3309900726512) 

B.Sc. (Computer Science and 

Applied Mathematics), Univ. de 

Grenoble, France, 1994 

M.Sc. (Computer Science and 

Applied Mathematics), Univ. de 

Grenoble, France, 1995 

Ph.D. (Computer Science and 

Applied Mathematics), Univ. Evry 

Val d'Essonne, France, 2000 

9 13.5 9 13.5 14 (8) 

3 ผศ.ดร. รัฐสิทธิ์ สุขะหุต 

(3509901372330) 

B.S. (Computer Science), Univ. 

of Hawaii at Hilo, USA., 1994 

M.S. (Information Systems), 

Hawaii Pacific Univ., USA., 

9 13.5 9 13.5 4 (4) 
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ท่ี ช่ือ-นามสกุล 

คุณวุฒิการศกึษา (สาขาวิชา),

สถาบัน, ประเทศ ปท่ีสําเร็จ

การศกึษา 

ภาระงานสอน 

ช่ัวโมง/สัปดาห 

 

จํานวนผลงาน 

วิจัยรวม                           

(จํานวนเรื่องในระยะ 

5 ปลาสุด) 

ปจจุบัน เมื่อปรับปรุง

หลักสูตร 

ตรี บศ. ตรี บศ. 

1996 

Ph.D. (Computer Science), Univ. 

of East Anglia U.K., 2000 

4 ผศ.ดร. ชุรี เตชะวุฒ ิ

(3509900739621) 

วท.บ. (วทิยาการคอมพวิเตอร), 

มหาวทิยาลัยเชยีงใหม, 2540 

M.S. (Computer Science), New 

Jersey Institute of Technology, 

USA., 2000 

วท.ด. (วทิยาการคอมพวิเตอร), 

สถาบันเทคโนโลยแีหงเอเชยี, 

2549 

18 6 18 6 6 (6) 

5 อ.ดร.วาริน เชาวทัต 

(3199900213789) 

วศ .บ.  (วศิวกรรมคอมพวิเตอร),  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเจา

ธนบุรี, 2545 

วศ .ม.  (วศิวกรรมคอมพวิเตอร),  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเจา

ธนบุรี, 2548 

ป ร  .ด . (วิ ศ ว ก ร ร ม ไ ฟ ฟ า แ ล ะ

คอมพวิเตอร),  

มหาวทิยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเจา

ธนบุรี, 2554 

6 

 

3 6 3 2 (2) 
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3.2.2 อาจารยประจํา   

ท่ี ช่ือ-นามสกุล 
คุณวุฒิการศกึษา (สาขา), สถาบัน, ปท่ี

สําเร็จการศึกษา 

ภาระงานสอน 

ช่ัวโมง/สัปดาห 
จํานวนผลงาน 

วิจัยรวม                           

(จํานวนเรื่องในระยะ 

5 ปลาสุด) 

ปจจุบัน 
เมื่อปรับปรุง

หลักสูตร 

ตร ี บศ. ตร ี บศ. 

1 รศ.ดร. เอกรัฐ บุญเชยีง 

(3509900890094) 

วท.บ. (วทิยาการคอมพวิเตอร), 

มหาวทิยาลัยขอนแกน, 2534  

M.S. (Computer Science), Univ. of New Haven, 

USA., 1993 

Ph.D. (ComputerScience), Illinois Institute of 

Technology, U.S.A., 2000 

9 13.5 9 13.5 3(2) 

2 รศ.ดร. จีรยุทธ  ไชยจารุวณิช 

(3309900726512) 

B.Sc. (Computer Science and Applied 

Mathematics), Univ. de Grenoble, France, 1994 

M.Sc. (Computer Science and Applied 

Mathematics), Univ. de Grenoble, France, 

1995 

Ph.D. (Computer Science and Applied 

Mathematics), Univ. Evry Val d'Essonne, 

France, 2000 

9 13.5 9 13.5 14 (8) 

3 ผศ.ดร. รัฐสิทธิ์ สุขะหุต 

(3509901372330) 

B.S. (Computer Science), Univ. of Hawaii at 

Hilo, USA. , 1994 

M.S. (Information Systems), Hawaii Pacific 

Univ., USA., 1996 

Ph.D. (Computer Science), Univ. of East Anglia 

U.K., 2000 

9 13.5 9 13.5 4 (4) 

4 ผศ.ดร. ชุรี เตชะวุฒ ิ

(3509900739621) 

วท.บ. (วทิยาการคอมพวิเตอร), 

มหาวทิยาลัยเชยีงใหม, 2540 

M.S. (Computer Science), New Jersey Institute 

of Technology, USA., 2000 

วท.ด. (วทิยาการคอมพวิเตอร), สถาบัน

เทคโนโลยแีหงเอเชยี, 2549 

18 6 18 6 6 (6) 

5 อ.ดร.วาริน เชาวทัต 

(3199900213789) 

วศ.บ. (วศิวกรรมคอมพวิเตอร),  

มหาวทิยาลัยเทคโนโลยพีระจอมเจาธนบุรี, 2545 

วศ.ม. (วศิวกรรมคอมพวิเตอร),  

มหาวทิยาลัยเทคโนโลยพีระจอมเจาธนบุรี, 2548 

ปร.ด.(วศิวกรรมไฟฟาและคอมพวิเตอร),  

มหาวทิยาลัยเทคโนโลยพีระจอมเจาธนบุรี, 2554 

6 

 

3 6 3 2 (2) 
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ท่ี ช่ือ-นามสกุล 
คุณวุฒิการศกึษา (สาขา), สถาบัน, ปท่ี

สําเร็จการศึกษา 

ภาระงานสอน 

ช่ัวโมง/สัปดาห 
จํานวนผลงาน 

วิจัยรวม                           

(จํานวนเรื่องในระยะ 

5 ปลาสุด) 

ปจจุบัน 
เมื่อปรับปรุง

หลักสูตร 

ตร ี บศ. ตร ี บศ. 

6 อ.ดร.ชุมพล   บุญคุมพรภัทร 

(3639900088831) 

วท .บ.  (วศิวกรรมคอมพวิเตอร), มหาวทิยาลัย

รังสติ, 2544 

วท .ม.  (วทิยาการคอมพวิเตอร), 

มหาวทิยาลัยเชยีงใหม, 2547 

วท .ด.  (วทิยาการคอมพวิเตอร), จุฬาลงกรณ

มหาวทิยาลัย, 2555 

6 3 6 3  3 (3) 

7 อ.ดร.ดุษฎี   ประเสริฐธติิพงษ 

(3501900030748) 

วท .บ.  (วทิยาการคอมพวิเตอร), 

มหาวทิยาลัยเชยีงใหม, 2538 

วท .ม.  (วทิยาการคอมพวิเตอร),  

มหาวทิยาลัยเชยีงใหม, 2542 

วท .ด.  (วทิยาการคอมพวิเตอร หลักสูตร

ภาษาอังกฤษ), จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2555 

18 3 18 3 2 (2) 

8 รศ.พรรณิภา  ไพบูลยนิมติร 

(3509901336112) 

ศศ.บ. (การบัญช)ี, มหาวทิยาลัยเชยีงใหม, 2521 

B.S. (Computer Science), Illinois Univ., USA, 

1983 

M.S. (Computer Science), Central Michigan 

Univ., USA, 1986 

18 6 18 6 3  (1) 

9 อ.ดร.เมทินี   เขยีวกันยะ 

(3500200551876) 

วท.บ. (วทิยาการคอมพวิเตอร), 

มหาวทิยาลัยเชยีงใหม, 2538 

วท.ม. (วทิยาการคอมพวิเตอร), 

มหาวทิยาลัยสงขลานครินทร, 2543 

วท.ด. (วศิวกรรมคอมพวิเตอร), จุฬาลงกรณ

มหาวทิยาลัย,2554 

18 3 18 3 3 (2) 

10 ผศ.ดร.วัชรี  จําปามูล 

(3440400547105) 

วท.บ. (สถติิมหาวิทยาลัยเชยีงใหม), 2526 

พบ.ม.(สถติิประยุกตสถาบันบัณฑิตพัฒน 

บริหารศาสตร), 2530 

Ph.D. (Computer Science Univ. de Provence 

Aix-Marseille I),  France, 2002 

9 13.5 9 13.5 6(6) 

11 อ.ดร.วจัิกษณ ศรีสัจจะเลศิวาจา 

(3101300165859) 

วท.บ. (วทิยาการคอมพวิเตอร), มหาวทิยาลัย

กรุงเทพ, 2533 

วท.ม. (วทิยาการคอมพวิเตอร), 

มหาวทิยาลัยเชยีงใหม, 2540 

วท.ด. (วทิยาการคอมพวิเตอร), จุฬาลงกรณ

มหาวทิยาลัย, 2553 

9 13.5 9 13.5 4 (3) 
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ท่ี ช่ือ-นามสกุล 
คุณวุฒิการศกึษา (สาขา), สถาบัน, ปท่ี

สําเร็จการศึกษา 

ภาระงานสอน 

ช่ัวโมง/สัปดาห 
จํานวนผลงาน 

วิจัยรวม                           

(จํานวนเรื่องในระยะ 

5 ปลาสุด) 

ปจจุบัน 
เมื่อปรับปรุง

หลักสูตร 

ตร ี บศ. ตร ี บศ. 

12 ผศ.ดร.เสมอแข  สมหอม 

(3120100348835) 

วท.บ. (วทิยาการคอมพวิเตอร) ,

มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร,2533 

M.S. (Industrial Engineering) , Tokyo Institute of 

Technology, Japan, 1996 

Ph.D. (Industrial Engineering and   

Management), Tokyo Institute of 

Technology,Japan, 1999 

9 13.5 9 13.5 7(5) 
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3.2.3 อาจารยพเิศษ 

- ไมม-ี 

 

4.  องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม 

-ไมมี-  

 

5. ขอกําหนดเกี่ยวกับการทําโครงงานหรอืงานวจัิย 

5.1 คําอธบิายโดยยอ  

ทั้งแบบ 1.1 และแบบ 2.2 ตองไดรับการตีพิมพ หรือไดรับการตอบรับใหตีพิมพในวารสารระดับ

นานาชาตทิีผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารหลักสูตรหัวขอวิทยานิพนธตองเกี่ยวของกับ

การศกึษาองคความรูใหมทางดานวทิยาการคอมพิวเตอรที่มีคุณคาและประโยชน ทั้งนี้ตองเปนหัวขอ

ที่นักศึกษาสนใจ สามารถศึกษาคนควาเพิ่มเติมได ประกอบดวยการคนควา ประมลผล วิเคราะห 

และสรุปผลการวิจัยไดอยางถูกตองและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งมีขอบเขตงานวิจัยที่สามารถทําเสร็จ

ภายในระยะเวลาที่กําหนด 

5.2 มาตรฐานผลการเรยีนรู  

นักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม และมีความรับผิดชอบ ตอตนเอง วิชาชีพ และสังคม อีกทั้งมี

ความรูความเขาใจในกระบวนการสรางองคกรความรูใหมและการพัฒนาผานกระบวนการวิจัยและ

ผลงานวจัิยมคีุณภาพสูงสามารถตพีมิพเผยแพรในวารสารระดับนานาชาติได โดยใชทักษะความรูทาง

คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสมัยใหมในการแกปญหาตางๆและงานวิจัยได และมีมนุษยสัมพันธที่ด ี

สามารถสื่อสารกับกลุมบุคคลหลากหลายทั้งดานเช้ือชาติและวัฒนธรรมสามารถวางแผนวิเคราะห

และแกปญหาที่ซับซอนสูงมากดวยตนเอง  ใชความรูในศาสตรมาช้ีนําสังคมในประเด็นที่เหมาะสม  

รวมทั้งวางแผนในการปรับปรุงตนเองและองคกรไดอยางมีประสิทธิภาพสรางปฏิสัมพันธในกิจกรรม

กลุมอยางสรางสรรค และแสดงออกถึงความโดดเดนในการเปนผูนําในทางวิชาการหรือวิชาชีพ และ

สังคมที่ซับซอนสามารถคัดกรองขอมูลทางคณิตศาสตรและสถิติเพื่อนํามาใชในการศึกษาคนควาใน

ประเด็นปญหาที่สําคัญและซับซอนสามารถสรุปปญหาและเสนอแนะแกไขปญหาในดานตางๆ  โดย

เจาะลึกในสาขาวิชาเฉพาะ และสามารถสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพดวยเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับ

กลุมบุคคลตางๆ ในวงวชิาการและวชิาชีพทั้งในระดับชาติและนานาชาติ  โดยการนําเสนอรายงานทั้ง

ในรูปแบบที่เปนทางการและไมเปนทางการ  แบบปากเปลา หรือผานสิ่งตีพิมพทางวิชาการและ

วชิาชีพรวมทัง้วทิยานพินธหรอืโครงการคนควาวจัิยที่สําคัญ 
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5.3 ชวงเวลา  

หลักสูตรแบบ 1.1   ภาคการศกึษาที่ 2 ช้ันปที่ 1 – ภาคการศึกษาที่ 2 ช้ันปที่ 3 

หลักสูตรแบบ 2.2  ภาคการศกึษาที่ 2 ช้ันปที่ 2– ภาคการศกึษาที่ 2 ช้ันปที่ 4 

5.4 จํานวนหนวยกติ 

หลักสูตรแบบ 1.1 สําหรับนักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาระดับปรญิญาโท 

จํานวนหนวยกติ        48  หนวยกติ 

 หลักสูตรแบบ 2.2 สําหรับนักศกึษาที่สําเร็จการศึกษาระดับปรญิญาตรี 

 จํานวนหนวยกติ        48 หนวยกติ 

5.5 การเตรยีมการ  

 1. ช้ีแจงใหนักศกึษาทราบเกี่ยวกับขัน้ตอนการทําวทิยานิพนธในวันปฐมนเิทศ 

 2. ใหนักศกึษาแตงตัง้อาจารยที่ปรกึษาวทิยานพินธกอนการลงทะเบยีนเรยีนวทิยานพินธ 

3. ใหนักศกึษาดําเนนิการขอทุนสนับสนุนการทําวิจัยเพื่อวทิยานพินธจากบัณฑิต

มหาวทิยาลัย 

 4. กําหนดใหนักศึกษาสอบวัดคุณสมบัต(ิQualifying Examination) ใหแลวเสร็จและผานกอน

การสอบโครงรางวทิยานพินธ 

 5. กําหนดใหนักศกึษาสอบโครงรางวทิยานพินธใหแลวเสร็จตามที่ระบุไวในระเบยีบ

มหาวทิยาลัยเชียงใหม วาดวยการศึกษาระดับบัณฑติศึกษา 

 6. อํานวยความสะดวกเกี่ยวกับเครื่องมอืเครื่องใชในการวจัิย 

5.6 กระบวนการประเมนิผล 

 1. ใหนักศกึษารายงานความกาวหนาในการทําวิจัยวทิยานพินธทุกภาคการศกึษา 

 2. ใหนักศกึษานําเสนอผลงานในวชิาสัมมนา 

 3. จัดการสอบวัดคุณสมบัติ 

4. จัดการสอบโครงรางวทิยานพินธ 

5. จัดสอบวทิยานพินธ 

6.หลักสูตรแบบ 1.1 

 ผลงานวิทยานิพนธจะตองไดรับการตีพิมพ หรืออยางนอยดําเนินการใหผลงานหรือสวน

หนึ่งของผลงานไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสารระดับนานาชาติฉบับเต็ม  ซึ่งไดรับการรับรอง

โดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษา ที่มีกรรมการภายนอกมารวมกลั่นกรอง กอนการ

ตพีมิพ โดยมช่ืีอนักศึกษาเปนช่ือแรก อยางนอย 1 เรื่อง   
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 หลักสูตรแบบ 2.2 

 ผลงานวิทยานิพนธจะตองไดรับการตีพิมพ หรืออยางนอยดําเนินการใหผลงานหรือสวน

หนึ่งของผลงานไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสารระดับนานาชาติฉบับเต็ม  ซึ่งไดรับการรับรอง

โดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษา ที่มีกรรมการภายนอกมารวมกลั่นกรอง กอนการ

ตพีมิพ โดยมช่ืีอนักศึกษาเปนช่ือแรก อยางนอย 1 เรื่อง   
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หมวดท่ี 4 ผลการเรยีนรูและกลยุทธการสอนและการประเมนิผล 
 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพเิศษของนักศึกษา 

คุณลักษณะพเิศษ กลยุทธการสอนและกจิกรรมนักศึกษา 

1. มคีวามรู ความสามารถ และทักษะในการ

วิ จั ย ท า ง วิ ท ย า ก า ร ค อ ม พิ ว เ ต อ ร ทั้ ง

ภาคทฤษฎีและปฏิบัติเปนอยางดี สามารถ

ทํางานวิจัยและประยุกตไดอยางเหมาะสม 

ในการประกอบอาชีพและพัฒนาองคความรู

ใหมทางดานวทิยาการคอมพวิเตอรได 

กลยุทธการสอน 

-กําหนดกรอบความรูในสาขาวชิาที่เปนไปตามมาตรฐาน

คุณวุฒริะดับปรญิญาเอก สาขาวิชาวทิยาการ

คอมพวิเตอร 

-สอนโดยเนนใหนักศึกษามีความรูความเขาใจลกึซึ้งทัง้

ความคดิรเิริ่ม สรางสรรคทางวทิยการคอมพวิเตอรและ

สามารถเรยีนรู แสวงหา คนควาความรูดวยตนเอง 

- สรางความเช่ือมโยงระหวางภาคทฤษฎแีละภาคปฏบิัติ

การวจัิยเชิงลกึ 

-ใหเขารวมการอบรมเพื่อฝกทักษะการวจัิยระดับสูงที่

จําเปน  

-ใหเรยีนรูดวยตนเอง และฝกวจัิยปฏบิัตกิารผาน

คําแนะนําของอาจารยที่ปรกึษาและจากผูเช่ียวชาญ

เฉพาะทาง 

-ใหมีการประชุมสัมมนารวมกับ คณาจารยนักศึกษา 

รวมทัง้นักวจัิยจากสถาบันอื่น ๆ 

-ใหมกีารฝกนําเสนอผลงานวชิาการในที่ประชุมวชิาการ

และเขยีนบทความวิชาการลงตพีมิพในวารสารวิชาการ

ระดับนานาชาติ 

กจิกรรมนักศึกษา 

-การอบรมฝกระเบยีบวธิวีจัิยขัน้สูง 

-การสบืคน รวบรวม และเสนอขอมูลความรูและ

ผลงานวจัิยเชิงลกึที่ไดสบืคนมา 

-การเขาฟงบรรยายในกระบวนวชิาตาง ๆ 

-การสัมมนาเปนภาษาอังกฤษรวมกับนักศึกษาและ

คณาจารยอื่น ๆ 

-การลงมอืวเิคราะห สังเคราะห และวจัิยในโครงการวจัิย

ที่สนใจ 
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คุณลักษณะพเิศษ กลยุทธการสอนและกจิกรรมนักศึกษา 

-การเขารวมกจิกรรมทางวิชาการอื่น ๆ ของสาขาวิชา 

-การเสนอผลงานตอที่ประชุมวชิาการระดับนานาชาติที่

เปนที่ยอมรับของสาขาวชิา 

-การตพีมิพผลงานทางวชิาการในวารสารหรอืสิ่งพมิพ

ทางวชิาการระดับนานาชาติที่มคีณะกรรมการนอก

กลั่นกรอง (peerreview) 

-การสอบประเมนิผลงานวิทยานพินธเปนภาษาอังกฤษ 

2. มคีุณธรรม จรยิธรรม และทําหนาที่เปน

พลเมอืงด ีรับผิดชอบตอตนเอง วชิาชีพ และ

สังคม 

กลยุทธการสอน 

-สงเสรมิและสอดแทรกใหนักศกึษามจีรรยาบรรณใน

วชิาชีพ เคารพในสทิธทิางปญญาและขอมูลสวนบุคคล

การใชเทคโนโลยใีนการพัฒนาสังคมที่ถูกตอง 

-สอดแทรกเรื่องราวที่เกี่ยวกับการครองตนในสังคมการ

เปนผูมคีุณธรรมตอวชิาชีพตอสังคมในกระบวนวชิาที่

เกี่ยวของ 

กจิกรรมนักศึกษา 

-ใหเรยีนรูดวยตนเองในเรื่องจรรยาบรรณของวิชาชีพ

เคารพในสทิธทิางปญญาและขอมูลสวนบุคคล และ

เรยีนรูและรับคําแนะนําจากคณาจารยที่ปรกึษาและจาก

ผูเช่ียวชาญ ในระหวางการศกึษาและวิจัย 

-มกีารสอดแทรกเรื่องราวที่เกี่ยวกับการครองตนในสังคม 

การเปนผูมคีุณธรรมตอวิชาชีพ ตอสังคมในกระบวนวิชาที่

เกี่ยวของ 

-ใหมกีารประชมุสัมมนารวมกับนักศึกษาอื่น ๆ 

คณาจารย รวมทัง้นักวจัิยจากสถาบันอื่น ๆ อยางมี

คุณธรรม จรยิธรรม และจรรยาบรรณ 

-ใหมกีารฝกนําเสนอผลงานวชิาการในที่ประชุมวชิาการ

และเขยีนบทความวิชาการลงตพีมิพในวารสารวิชาการ 

-จัดกจิกรรมปฐมนเิทศ มัชฌมินเิทศ และปจฉมินเิทศ

ใหแกนักศึกษา 
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2. การพัฒนาผลการเรยีนรูในแตละดาน 

2.1 คุณธรรม จรยิธรรม 

2.1.1 ผลการเรยีนรูดานคุณธรรม จรยิธรรม 

1. ตระหนักในคุณคาเรื่องคุณธรรม จรยิธรรม มวีนิัย ความรับผิดชอบ ความเสยีสละ 

ความซื่อสัตยสุจริต มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 

2. สามารถจัดการปญหาทางคุณธรรม จรยิธรรมที่ซับซอนเชิงวชิาการ หรือวชิาชีพ 

โดยใชดุลยพนิจิอยางผูรูดวยความยุตธิรรม หลักฐาน ตามหลักการที่มเีหตุผล และ

คานยิมอันดีงาม แสดงออกหรอืสื่อสารขอสรุปของปญหาโดยคํานึงถงึความรูสกึ

ของผูอื่นที่จะไดรับผลกระทบ 

3. สามารถรเิริ่มช้ีใหเห็นขอบกพรองของจรรยาบรรณที่ใชอยูในปจจุบันเพื่อทบทวน

และแกไข  สนับสนุนอยางจรงิจังใหผูอื่นใชดุลยพนิจิทางดานคุณธรรม จรยิธรรม

ในการจัดการกับความขัดแยงและปญหาที่มผีลกระทบตอตนเองและผูอื่น 

4. แสดงออกซึ่งภาวะผูนํา และผูตามในการสงเสรมิใหมกีารประพฤตปิฏบิัตติามหลัก

คุณธรรม จรยิธรรมในสภาพแวดลอมของการทํางาน และในชุมชน 

2.1.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรยีนรูดานคุณธรรม จรยิธรรม  

สรางวัฒนธรรมองคกรใหเขมแข็งเพื่อใหนักศึกษามีคุณธรรมและจริยธรรม โดยใน

ทุกกระบวนวชิาที่สามารถทําไดจะนําปญหาดานคุณธรรม และจริยธรรมที่เกิดขึ้นจริงในสังคมมา

เปนประเด็นอภิปราย และใชเปนสื่อกลางเพื่อช้ีนําใหนักศึกษาไดประพฤติตนไดอยางถูกตอง 

เหมาะสม อกีทัง้อาจารยผูสอนประพฤติตนเปนผูที่มีคุณธรรมและจริยธรรม เพื่อเปนตัวอยางแก

นักศึกษา กําหนดกติกาและระเบียบปฏิบัติในช้ันเรียนและหองปฏิบัติวิจัย รวมทั้งหองสอบ เชน 

การแตงกายที่เหมาะสม การเขาช้ันเรียนตรงเวลา และความประพฤติในหองเรียน หองวิจัย และ

มีการมอบหมายงานใหนักศึกษาทํางานเปนกลุม มีหัวหนากลุมรับผิดชอบ มีลูกนองชวยทํางาน 

เพื่อฝกการทํางานเปนกลุม ความรับผิดชอบ เสยีสละ และความรวมมอืรวมใจ 

2.1.3 กลยุทธการประเมนิผลการเรยีนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

ประเมินโดยการสังเกตจริยธรรมและพฤติกรรมการทําวิจัยจากการทําวิทยานิพนธ

ของนักศกึษาเนื่องจากทั้งสองหลักสูตร (แบบ 1.1 และ 2.2)นักศึกษาตองทําวิทยานิพนธปริญญา

เอกดวย และพฤติกรรมของนักศึกษาโดยรวม การตรงตอเวลาและการแตงกายของนักศึกษาใน

การเขาช้ันเรียนหรือหองสอบ การสงงานและเขารวมกิจกรรมตามกําหนดเวลาที่มอบหมาย 

ประเมนิจากการกระทําทุจริตในหองสอบ รวมทั้งติดตามเปนรายบุคคลในกรณีที่มีปญหา พรอม

ทัง้แจงผลประเมินดานความประพฤติใหนักศึกษาทราบเปนระยะ และมีการประสานงานระหวาง
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อาจารยประจําวชิาและอาจารยที่ปรกึษาเพื่อฟงคําประเมินและหาทางแกปญหารวมกันในกรณีที่

เปนปญหารายบุคคล 

2.2 ความรู 

2.2.1 ผลการเรยีนรูดานความรู 

1. มีความเขาใจอยางถองแทและลึกซึ้งในองคความรูที่เปนแกนในสาขาวิชาการหรือ

วชิาชีพ รวมทัง้ขอมูลเฉพาะทางทฤษฎ ี หลักการและแนวคดิที่เปนรากฐาน 

2. สามารถพัฒนานวัตกรรม หรือสรางองคความรูใหมโดยการบูรณาการความรูที่ศึกษากับ

ความรูในศาสตรอื่นๆที่เกี่ยวของ 

3. รูเทคนิคการวิจัยและการพัฒนาขอสรุป   ซึ่งเปนที่ยอมรับในสาขาวิชาไดอยางชาญ

ฉลาด  มีความเขาใจอยางลึกซึ้งและกวางขวางเกี่ยวกับแนวปฏิบัติที่เปลี่ยนแปลงใน

วชิาชีพทัง้ในระดับชาตแิละนานาชาติ 

4. มีความรูที่เปนปจจุบันในสาขาวิชา มีการติดตามความกาวหนาทางวิชาการทั้งใน

ระดับชาตแิละนานาชาติที่เปนประเด็นปญหาสําคัญ  ที่อาจมีผลกระทบตอวิชาการและ

วชิาชีพ 

2.2.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรยีนรูดานความรู  

ใชการสอนในหลากหลายรูปแบบ สอนเกี่ยวกับทฤษฎีในหองเรียน สอนแบบบูรณา

การ มีการเช่ือมโยงบทเรียนในภาคทฤษฎีและปฏิบัติ ฝกการใชเครื่องมือ การวิเคราะหผลและ

ขอมูลที่ได จัดใหมีการอภิปรายกลุม การนําเสนอผลงานหนาหองหรือในที่ประชุม เพื่อ

แลกเปลี่ยนความคดิเห็นและตัง้ประเด็นตาง ๆ เพื่ออธิบายทั้งผลลัพธและปญหาที่เกิดขึ้นในการ

ทําวจัิย โดยอางอิงจากความรูภาคทฤษฎี ใหนักศึกษาทํารายงาน และฝกหัดสืบคนขอมูลโดยใช

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

2.2.3  กลยุทธการประเมนิผลการเรยีนรูดานความรู 

ประเมนิโดยการสอบในกระบวนวชิาตางๆ การใหรายงานเพื่อใหนักศกึษาคนควาแลว

นําเสนอในหองเรียน การประชุมสัมมนารวมกับ คณาจารยและนักศึกษาอื่น ๆ การนําเสนอ

ผลงานในที่ประชุม การเขียนบทความวิชาการลงตีพิมพในวารสารวิชาการ และ การสอบ

วทิยานพินธ 
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2.3 ทักษะทางปญญา 

2.3.1 ผลการเรยีนรูดานทักษะทางปญญา 

1. สามารถคดิอยางมวีจิารณญาณ และอยางเปนระบบในการคนหาขอเท็จจรงิใหมๆ

โดยใชความเขาใจอันถองแทในทฤษฎ ี และเทคนคิการแสวงหาความรูในการ

วเิคราะหประเด็นและปญหาสําคัญไดอยางสรางสรรค 

2. สามารถสืบคนขอมูล นํามาวิเคราะหและสังเคราะห เพื่อพัฒนาแนวทางแกไข

ปญหาดวยวธิกีารใหมๆ  หรอืตอบสนองประเด็นปญหาไดอยางสรางสรรค 

3. สามารถสังเคราะหผลงานวจัิยและทฤษฎเีพื่อวางแผนและดําเนินโครงการวิจัยใหม

ที่สรางสรรคโดยบูรณาการแนวคิดตาง ๆ ทั้งจากภายในและภายนอกสาขาวิชาที่

ศึกษาในขั้นสูงโดยใชความรูทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ตลอดถึงการใชเทคนิค

การวิจัยและใหขอสรุปที่สมบูรณซึ่งขยายองคความรูใหม หรือปรับปรุงแนวทาง

ปฏบิัตใินวชิาชีพที่มอียูเดมิไดอยางมนีัยสําคัญ 

2.3.2  กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรยีนรูดานทักษะทางปญญา 

ทุกกระบวนวิชาไดจัดการเรียนการสอน ที่มีกลยุทธในการพัฒนาการเรียนรูดาน

ทักษะทางปญญาอยางครบครัน เชน การวางแผนการวิจัย การตั้งโจทยวิจัยจากปญหาที่มี

อยู การวิจัยในวิทยานิพนธ การฝกปฏิบัติการ เพื่อเพิ่มทักษะทางการใชเครื่องมือทาง

วทิยาศาสตร ตลอดจนการเสนอผลงานทางวิชาการในที่ประชุมรวมกับนักศึกษาหรือนักวิจัย

อื่นๆ หรอืตพีมิพผลงานวจัิยในวารสารวชิาการตางๆ 

2.3.3 กลยุทธการประเมนิผลการเรยีนรูดานทักษะทางปญญา 

ประเมินโดยการสอบในกระบวนวิชาตางๆ การสอบวิทยานิพนธ  จากการ

ประชุมสัมมนารวมกับนักศึกษาอื่น คณาจารย การยอมรับในผลงานวิจัยที่ไดรับการยอมรับ

ในผลงานวจัิยที่ไดรับการเสนอในที่ประชุมวชิาการ หรอืสิ่งพมิพทางวชิาการตางๆ 

2.4 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 

2.4.1 ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางตัวบุคคลและความสามารถใน

การรับผดิชอบ 

1. มีมนุษยสัมพันธที่ดี สามารถสื่อสารกับกลุมบุคคลหลากหลายทั้งดานเช้ือชาติและ

วัฒนธรรม 

2. สามารถวางแผนวิเคราะหและแกปญหาที่ซับซอนสูงมากดวยตนเอง  ใชความรูใน

ศาสตรมาช้ีนําสังคมในประเด็นที่เหมาะสม รวมทั้งวางแผนในการปรับปรุงตนเอง

และองคกรไดอยางมปีระสทิธภิาพ 
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3. สรางปฏิสัมพันธในกิจกรรมกลุมอยางสรางสรรค และแสดงออกถึงความโดดเดน

ในการเปนผูนําในทางวชิาการหรอืวชิาชีพ และสังคมที่ซับซอน 

2.4.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรยีนรูดานทักษะความสัมพันธระหวาง

บุคคลและความรับผดิชอบ  

ใชการสอนและการวิจัยที่มีการกําหนดกิจกรรมใหมีการทํางานกลุม การทํางานที่

ตองมกีารประสานงานกัน โดยมกีารคาดหวังในผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางตัว

บุคคลและพัฒนาความรับผิดชอบของนักศึกษาไดเปนอยางดี เปนเครื่องมือที่สรางโอกาสให

นักศกึษาไดทํางานเปนกลุม ฝกการเขารวมทํางานกับชุมชน ฝกการปฏบิัตตินใหเหมาะกับบทบาท

ทางสังคมไมวาจะอยูในฐานะผูนํากลุมหรือสมาชิกกลุม ไดเรียนรูที่จะเสียสละ แกไขปญหาทั้ง

สวนตัวและสวนรวม และสรางประโยชนตอสวนรวม รวมทั้งฝกฝนและสงเสริมใหเขารวมการ

ประชุม สัมมนาทางวิชาการกับหนวยงานอื่น ๆ การเผยแพรผลงานวิจัยในรูปแบบตางๆ เพื่อฝก

การทํางาน การตดิตอสื่อสาร และการรับฟงความคดิเห็นจากบุคคลอื่นๆ 

2.4.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ

ความรับผดิชอบ 

ประเมินผลความคิดเห็นจากอาจารยที่ปรึกษา โดยการสังเกตพฤติกรรมของ

นักศึกษา จากคุณภาพของงานกลุมที่สงมาวาทํางานไดผลดีตามที่ไดรับมอบหมายและสงงาน

ตามกําหนดหรือไม จากการสอบวิทยานิพนธ และการยอมรับผลงานตีพิมพจากสื่อหรือ

บุคคลภายนอก 

2.5 ทักษะในการวเิคราะหเชงิตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ 

2.5.1 ผลการเรยีนรูดานทักษะในการวเิคราะหเชงิตัวเลข การสื่อสาร และการใช

เทคโนโลยสีารสนเทศ  

1. สามารถคัดกรองขอมูลทางคณติศาสตรและสถติเิพื่อนํามาใชในการศึกษาคนควา

ในประเด็นปญหาที่สําคัญและซับซอน 

2. สามารถสรุปปญหาและเสนอแนะแกไขปญหาในดานตาง ๆ  โดยเจาะลึกใน

สาขาวชิาเฉพาะ 

3. สามารถสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพดวยเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับกลุมบุคคล 

ตาง ๆ ในวงวิชาการและวิชาชีพทั้งในระดับชาติและนานาชาติ โดยการนําเสนอ

รายงานทั้งในรูปแบบที่เปนทางการและไมเปนทางการ  แบบปากเปลา หรือผาน

สิ่งตีพิมพทางวิชาการและวิชาชีพรวมทั้งวิทยานิพนธหรือโครงการคนควาวิจัยที่

สําคัญ 

 



37 
 

2.5.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรยีนรูดานทักษะในการวเิคราะห 

เชงิตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ 

สอนพรอมทั้งฝกปฏิบัตินําเสนองานที่ไดรับมอบหมาย ในกระบวนวิชาตาง ๆ                 

การสัมมนา รวมถงึการทํางานวจัิยทางวชิาการ 

2.5.3 กลยุทธการประเมนิผลการเรยีนรูดานทักษะในการวเิคราะหเชิงตัวเลข  

การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ 

  ประเมินโดยการสอบในกระบวนวิชาตางๆ จากผลการประเมินจากการใหสัมมนา 

และประเมนิจากผลงานวิจัยทางวิชาการที่เผยแพรในที่ประชุมหรือสิ่งตีพิมพในรูปแบบตาง ๆ
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3. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรยีนรูสูกระบวนวชิา (Curriculum mapping) 

กระบวนวชิา คุณธรรมจรยิธรรม ความรู 

 

ทักษะทางปญญา 

 

ทักษะ

ความสัมพันธ

ระหวางบุคคล

และความ

รับผิดชอบ 

 

ทักษะการ

วเิคราะหเชงิ

ตัวเลขการสื่อสาร

และการใช

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 

204801 การออกแบบและวเิคราะหขัน้ตอนวธิขีัน้สูง                  

204802 การออกแบบระบบดจิิทัลที่ทนตอความผิดพรอง                  

204803 ขายงานประสาทประดษิฐ                  

204804 การออกแบบภาษาโปรแกรม                  

204805 ระบบฐานขอมูล                  

204806 วธิวีทิยาการซอฟตแวร                  

204807 การออกแบบเชิงวัตถุ                  

204808 การจัดการโครงการซอฟตแวรขนาดใหญ                  

204809 ทฤษฎขีองการคํานวณความเร็วสูงแบบขนาน                  

204810 ขัน้ตอนวธิเีชิงตัวเลขแบบขนาน                  

204811 การเขยีนโปรแกรมแบบขนาน                  

204812 การจัดระบบคอมพวิเตอร                  
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กระบวนวชิา คุณธรรมจรยิธรรม ความรู 

 

ทักษะทางปญญา 

 

ทักษะ

ความสัมพันธ

ระหวางบุคคล

และความ

รับผิดชอบ 

 

ทักษะการ

วเิคราะหเชงิ

ตัวเลขการสื่อสาร

และการใช

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 

204813 การวเิคราะหระบบคอมพวิเตอร                  

204814 ระบบคอมพวิเตอรแบบกระจาย                  

204815 ทฤษฎอีอโตมาตา                  

204816 ภาษาฟอรมัลและความซับซอนเชิงคํานวณ                  

204818 ทฤษฎขีองระบบปฏบิัตกิาร                  

204819 เครอืขายคอมพวิเตอร                  

204820 คณติศาสตรดสีครตีเชิงคํานวณ                  

204821 การทําใหเห็นภาพในเชิงวทิยาศาตร                  

204881 หัวขอเลอืกสรรทางวทิยาการคอมพวิเตอร 1                  

204882 หัวขอเลอืกสรรทางวทิยาการคอมพวิเตอร 2                  

204891 ระเบยีบวธิวีจัิยทางวทิยาการคอมพวิเตอรขัน้สูง                  

204898 วทิยานพินธปรญิญาเอก                  

206751 การวเิคราะหเชิงตัวเลขขัน้สูง                  

ความรับผิดชอบหลัก ความรับผิดชอบรอง
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ผลการเรยีนรูในตารางมีความหมายดังน้ี 

ดานคุณธรรม จรยิธรรม 

 ดานคุณธรรม จรยิธรรม 

 1.1 ตระหนักในคุณคาเรื่องคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย ความรับผิดชอบ ความเสียสละ ความ

ซื่อสัตยสุจรติมจีรรยาบรรณทางวชิาการและวชิาชีพ 

 1.2 สามารถจัดการปญหาทางคุณธรรม จรยิธรรมที่ซับซอนเชิงวชิาการ หรือวิชาชีพ โดยใชดุลย

พนิจิอยางผูรูดวยความยุติธรรม หลักฐาน ตามหลักการที่มีเหตุผล และคานิยมอันดีงาม แสดงออกหรือ

สื่อสารขอสรุปของปญหาโดยคํานงึถงึความรูสกึของผูอื่นที่จะไดรับผลกระทบ 

 1.3 สามารถริเริ่มช้ีใหเห็นขอบกพรองของจรรยาบรรณที่ใชอยูในปจจุบันเพื่อทบทวนและแกไข  

สนับสนุนอยางจรงิจังใหผูอื่นใชดุลยพินิจทางดานคุณธรรม จริยธรรมในการจัดการกับความขัดแยงและ

ปญหาที่มผีลกระทบตอตนเองและผูอื่น 

1.4 แสดงออกซึ่งภาวะผูนํา และผูตามในการสงเสริมใหมีการประพฤติปฏิบัติตามหลักคุณธรรม 

จรยิธรรมในสภาพแวดลอมของการทํางาน และในชุมชน 

 

ดานความรู 

 2.1 มีความเขาใจอยางถองแทและลึกซึ้งในองคความรูที่เปนแกนในสาขาวิชาการหรือวิชาชีพ 

รวมทัง้ขอมูลเฉพาะทางทฤษฎ ี หลักการและแนวคดิที่เปนรากฐาน 

 2.2 สามารถพัฒนานวัตกรรม หรือสรางองคความรูใหมโดยการบูรณาการความรูที่ศึกษากับ

ความรูในศาสตรอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ 

 2.3 รูเทคนคิการวจัิยและการพัฒนาขอสรุป   ซึ่งเปนที่ยอมรับในสาขาวชิาไดอยางชาญฉลาด  มี

ความเขาใจอยางลึกซึ้งและกวางขวางเกี่ยวกับแนวปฏิบัติที่เปลี่ยนแปลงในวิชาชีพทั้งในระดับชาติและ

นานาชาต ิ

 2.4 มีความรูที่เปนปจจุบันในสาขาวิชา มีการติดตามความกาวหนาทางวิชาการทั้งในระดับชาติ

และนานาชาตทิี่เปนประเด็นปญหาสําคัญ  ที่อาจมผีลกระทบตอวชิาการและวชิาชีพ 

 

ดานทักษะทางปญญา 

3.1 สามารถคิดอยางมีวิจารณญาณ และอยางเปนระบบในการคนหาขอเท็จจริงใหมๆโดยใช

ความเขาใจอันถองแทในทฤษฎี  และเทคนิคการแสวงหาความรูในการวิเคราะหประเด็นและปญหา

สําคัญไดอยางสรางสรรค 

3.2 สามารถสืบคนขอมูล  นํามาวิเคราะหและสังเคราะห เพื่อพัฒนาแนวทางแกไขปญหาดวย

วธิกีารใหม ๆ หรอืตอบสนองประเด็นปญหาไดอยางสรางสรรค 
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 3.3 สามารถสังเคราะหผลงานวิจัยและทฤษฎีเพื่อวางแผนและดําเนินโครงการวิจัยใหมที่

สรางสรรคโดยบูรณาการแนวคิดตาง ๆ ทั้งจากภายในและภายนอกสาขาวิชาที่ศึกษาในขั้นสูงโดยใช

ความรูทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ  ตลอดถึงการใชเทคนิคการวิจัยและใหขอสรุปที่สมบูรณซึ่งขยาย

องคความรูใหม หรอืปรับปรุงแนวทางปฏบิัตใินวชิาชีพที่มอียูเดมิไดอยางมนีัยสําคัญ 

 

ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 

4.1 มีมนุษยสัมพันธที่ดี  สามารถสื่อสารกับกลุมบุคคลหลากหลายทั้งดานเช้ือชาติและ

วัฒนธรรม 

4.2 สามารถวางแผนวเิคราะหและแกปญหาที่ซับซอนสูงมากดวยตนเอง  ใชความรูในศาสตรมา

ช้ีนําสังคมในประเด็นที่ เหมาะสม  รวมทั้งวางแผนในการปรับปรุงตนเองและองคกรไดอยางมี

ประสทิธภิาพ 

4.3 สรางปฏสิัมพันธในกจิกรรมกลุมอยางสรางสรรค และแสดงออกถึงความโดดเดนในการเปน

ผูนําในทางวชิาการหรอืวชิาชีพ และสังคมที่ซับซอน 

 

ดานทักษะการวเิคราะหเชงิตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ 

5.1 สามารถคัดกรองขอมูลทางคณติศาสตรและสถติเิพื่อนํามาใชในการศึกษาคนควาในประเด็น

ปญหาที่สําคัญและซับซอน 

5.2 สามารถสรุปปญหาและเสนอแนะแกไขปญหาในดานตางๆ  โดยเจาะลกึในสาขาวชิาเฉพาะ 

5.3 สามารถสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพดวยเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับกลุมบุคคลตาง ๆ ใน            

วงวิชาการและวิชาชีพทั้งในระดับชาติและนานาชาติ  โดยการนําเสนอรายงานทั้งในรูปแบบที่เปน

ทางการและไมเปนทางการ แบบปากเปลา หรอืผานสิ่งตพีมิพทางวชิาการและวิชาชีพรวมทั้งวิทยานิพนธ

หรอืโครงการคนควาวจัิยที่สําคัญ 
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หมวดท่ี 5 หลักเกณฑในการประเมนิผลนักศึกษา 

 
1.  กฎระเบยีบหรอืหลักเกณฑ ในการใหระดับคะแนน  

 ใชระบบอักษรลําดับขั้นและคาลําดับขั้นในการวัดและประเมินผลการศึกษาในแตละกระบวนวิชา  

โดยแบงการกําหนดอักษรลําดับขัน้เปน 3 กลุม คอื อักษรลําดับขัน้ที่มคีาลําดับขัน้ อักษรลําดับขัน้ที่ไมมี 

คาลําดับขัน้ และอักษรลําดับขัน้ที่ยังไมมกีารประเมนิผล   

  (1) อักษรลําดับขัน้ที่มคีาลําดับขัน้ ใหกําหนด  ดังนี้ 

   อักษรลําดับขัน้ ความหมาย   คาลําดับขัน้ 

    A ดเียี่ยม  (excellent)  4.00 

    B+ ดมีาก (very good) 3.50 

    B ด ี (good) 3.00 

    C+ ดพีอใช (fairly good) 2.50 

    C พอใช (fair) 2.00 

   D+ ออน (poor) 1.50 

    D ออนมาก (very poor) 1.00 

    F ตก (failed) 0.00 

 

 (2) อักษรลําดับขัน้ที่ไมมคีาลําดับขัน้ ใหกําหนดดังนี้ 

  อักษรลําดับขัน้  ความหมาย 

   S เปนที่พอใจ (satisfactory) 

   U ไมเปนที่พอใจ (unsatisfactory) 

   V เขารวมศกึษา (visiting) 

   W ถอนกระบวนวชิา (withdrawn) 

 

 (3) อักษรลําดับขัน้ที่ยังไมมกีารประเมนิผล  ใหกําหนดดังนี้ 

  อักษรลําดับขัน้  ความหมาย 

   I การวัดผลยังไมสมบูรณ  (incomplete) 

   P การเรยีนการสอนยังไมสิ้นสุด (in progress) 

   T วทิยานพินธยังอยูในระหวาง (thesisin progress) 

    ดําเนนิการ    
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 กระบวนวชิาบังคับของสาขาวชิาวทิยาการคอมพวิเตอร นักศกึษาจะตองไดคาลําดับขั้นไมต่ํากวา 

C หรอื S มฉิะนัน้จะตองลงทะเบยีนเรยีนซ้ําอกี 

 กระบวนวชิาที่กําหนดใหวัดและประเมนิผลดวยอักษรลําดับขัน้ S หรอื U ไดแกกระบวน 

วชิา ว.คพ.898 (204898) วทิยานพินธปรญิญาเอก 

 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา  

2.1  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรยีนรูขณะนักศึกษายังไมสําเร็จการศึกษา 

• การทวนสอบในระดับกระบวนวิชามีการใหนักศึกษาประเมินการเรียนการสอนในระดับ

รายวชิาและพจิารณาผลการประเมนิเพื่อใชในการปรับปรุงการเรยีนการสอนตอไป 

• การประเมินผลของแตละรายวิชาตองผานที่ประชุมของภาควิชาหรือคณะกรรมการ                    

ที่ภาควชิาแตงตัง้กอนประกาศสอบ 

• การทวนสอบในระดับหลักสูตร มีคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ติดตามควบคุมคุณภาพ

ของหลักสูตร รวมทั้งมีระบบประกันคุณภาพภายในสถาบันการศึกษา ดําเนินการทวนสอบ

มาตรฐานผลการเรยีนรูของนักศึกษา 

 

2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรยีนรูหลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา 

การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูของนักศึกษาหลังสําเร็จการศึกษาโดยการออก

แบบสอบถาม เพื่อนํามาใชปรับปรุงกระบวนการเรยีนการสอนและหลักสูตร กําหนดไว ดังนี้ 

• ภาวะการไดงานทําของบัณฑิตโดยประเมินจากบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาแตละรุน ในดาน

ของระยะเวลาในการหางานทํา ความเห็นตอความรู ความสามารถ ความม่ันใจของบัณฑิต

ในการประกอบการงานอาชีพ 

• ประเมินจากผูใชบัณฑิต โดยประเมินจากความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต การประเมิน

ตําแหนงหรอืความกาวหนาในสายงานของบัณฑติ 

3. เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
หลักสูตร แบบ 1.1 

1. สอบผานการสอบวัดคุณสมบัต ิ(Quallifying Examination) 

2. สอบผานภาษาตางประเทศตามเงื่อนไขของบัณฑติวทิยาลัย 

3.  ปฏบิัตคิรบตามเงื่อนไขของสาขาวชิา 

4.  สอบผานการสอบประเมินผลวทิยานพินธ 

5.  ผลงานวทิยานพินธจะตองไดรับการตพีมิพ หรอือยางนอยดําเนินการใหผลงานหรือสวนหนึ่งของ

ผลงานไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสารระดับนานาชาติฉบับเต็ม  ซึ่งไดรับการรับรองโดย
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คณะกรรมการบริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษา ที่มีกรรมการภายนอกมารวมกลั่นกรอง กอนการ

ตพีมิพ โดยมช่ืีอนักศึกษาเปนช่ือแรก อยางนอย 1 เรื่อง และ 

6. นําเสนอผลงานในที่ประชุมวิชาการระดับนานาชาติที่มีรายงานการประชุม (Proceedings) ฉบับ

เต็ม (Full paper) โดยมช่ืีอนักศกึษาเปนช่ือแรกอยางนอย 1 เรื่อง 

 7. เปนผูมีคุณสมบัติครบถวนตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวยการพิจารณาเกียรติและ

ศักดิ์ของนักศึกษา พ.ศ. 2550 

 

หลักสูตร แบบ 2.2 

1. สอบผานการสอบวัดคุณสมบัต ิ(Qualifying Examination) 

2. สอบผานภาษาตางประเทศตามเงื่อนไขของบัณฑิตวทิยาลัย 

3. ศกึษากระบวนวชิาและปฏบิัตคิรบตามเงื่อนไขของสาขาวชิา 

4. มผีลการศกึษาไดคาลําดับขั้นสะสมเฉลี่ยทัง้หมดไมนอยกวา 3.00 และคาลําดับขัน้สะสมเฉลี่ยใน

สาขาวิชาเฉพาะไมนอยกวา 3.00 

5. สอบผานการสอบประมวลความรู (Comprehensive Examination) 

6. สอบผานการสอบประเมินผลวทิยานพินธ 

7. ผลงานวทิยานพินธจะตองไดรับการตพีมิพ หรอือยางนอยดําเนินการใหผลงานหรือสวนหนึ่งของ

ผลงานไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสารระดับนานาชาติฉบับเต็ม  ซึ่งไดรับการรับรองโดย

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษา ที่มีกรรมการภายนอกมารวมกลั่นกรอง กอนการ

ตพีมิพ โดยมช่ืีอนักศกึษาเปนช่ือแรก อยางนอย 1 เรื่อง และ 

8. นําเสนอผลงานในที่ประชุมวิชาการระดับนานาชาติที่มีรายงานการประชุม (Proceedings)ฉบับ

เต็ม (Full paper) โดยมช่ืีอนักศกึษาเปนช่ือแรกอยางนอย 2 เรื่อง 

9. เปนผูมีคุณสมบัติครบถวนตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวยการพิจารณาเกียรติและ

ศักดิ์ของนักศึกษา พ.ศ. 2550 
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หมวดท่ี 6 การพัฒนาคณาจารย 

1. การเตรยีมการสําหรับอาจารยใหม  

(1) มีการปฐมนิเทศแนะแนวการเปนครูแกอาจารยใหม ใหมีความรูและเขาใจนโยบายของสถาบัน 

คณะตลอดจนในหลักสูตรที่สอน 

(2) สงเสรมิอาจารยใหมีการเพิ่มพูนความรู สรางเสริมประสบการณเพื่อสงเสริมการสอนและการวิจัย

อยางตอเนื่อง การสนับสนุนดานการศกึษาตอ ฝกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองคกร

ตางๆ การประชุมทางวิชาการทั้งในประเทศและ/หรือตางประเทศ หรือการลาเพื่อเพิ่มพูน

ประสบการณ 
 

2. การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย  

2.1  การพัฒนาทักษะการจัดการเรยีนการสอน การวัดและการประเมนิผล  

(1) สงเสริมอาจารยใหมีการเพิ่มพูนความรู สรางเสริมประสบการณเพื่อสงเสริมการสอนและ

การวิจัยอยางตอเนื่อง การสนับสนุนดานการศึกษาตอ ฝกอบรม ดูงานทางวิชาการและ

วชิาชีพในองคกรตางๆ การประชุมทางวิชาการทั้งในประเทศและ/หรือตางประเทศ หรือการลา

เพื่อเพิ่มพูนประสบการณ 

(2) การเพิ่มพูนทักษะการจัดการเรยีนการสอนและการประเมนิผลใหทันสมัย 

2.2 การพัฒนาวชิาการและวชิาชพีดานอื่นๆ  

(1) การมสีวนรวมในกจิกรรมบรกิารวชิาการแกชุมชนที่เกี่ยวของกับการพัฒนาความรูและ

คุณธรรม 

(2) มกีารกระตุนอาจารยทําผลงานทางวชิาการสายตรงในสาขาวิชา 

(3) สงเสรมิการทําวจัิยสรางองคความรูใหมเปนหลักและเพื่อพัฒนาการเรยีนการสอนและมี

ความเช่ียวชาญในสาขาวิชาชีพ 
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หมวดท่ี  7 การประกนัคุณภาพหลักสูตร 

1. การบรหิารหลักสูตร 

- เปนไปตามระบบประกันคุณภาพมหาวทิยาลัยเชียงใหม 

- มีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาประจําสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร

รับผิดชอบการดําเนินงานและประสานงานดานวิชาการของหลักสูตร  พิจารณาหัวขอโครงราง

วทิยานพินธ ประเมนิผลการจัดการศกึษา รวมทัง้ปรับปรุงหลักสูตร/กระบวนวชิา  

- มกีารจัดทําแผนการสอน และกําหนดเกณฑการวัดและประเมนิผล 

- มงีบประมาณสนับสนุนการเสนอผลงานของนักศึกษา 

- มงีบประมาณสนับสนุนการจัดกจิกรรมเพื่อพัฒนาทักษะและความรูแกนักศึกษา 

 
2. การบรหิารทรัพยากรการเรยีนการสอนและการจัดการ  

2.1  การบรหิารงบประมาณ 

 การบริหารงบประมาณเงินรายไดมหาวิทยาลัยของคณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม

รายไดจากการดําเนินงานของคณะวิทยาศาสตร ซึ่งมหาวิทยาลัยเชียงใหมเปนผูจัดเก็บ และรักษาเงิน

ประกอบไปดวยรายได 2 ประเภท คอื 

1. รายไดจากคาธรรมเนยีมการศกึษาปกตแิละผลประโยชนอื่น 

2. รายไดจากคาธรรมเนียมการศึกษาพิเศษ ซึ่งเปนรายไดคาธรรมเนียมการศึกษาที่เรียกเก็บ

เพิ่มเติมจากคาธรรมเนียมการศึกษาปกติ ในอัตราคนละ 5,000 บาทตอภาคการศึกษาปกติและอัตรา

คนละ 2,000 บาทตอภาคการศึกษาฤดูรอน ทั้งนี้เพื่อนํามาเปนคาใชจายในการสงเสริมและพัฒนาการ

ผลิตบัณฑิตทางวิทยาศาสตร ใหไดมาตรฐาน มีคุณภาพ และสามารถพัฒนาเทคโนโลยีใหทันกับความ

ตองการของประเทศ โดยกําหนดใหใชจายงบประมาณดังกลาว สําหรับการพัฒนาการเรียนการสอน 

และเปนทุนการศกึษาสําหรับนักศึกษาคณะวทิยาศาสตร 

คณะประมาณการรายไดสุทธิตามปงบประมาณเงินรายไดของมหาวิทยาลัยเชียงใหม (ตั้งแต

เดือนตุลาคม ถึง เดือนกันยายนของปถัดไป) แลวจะนํารายไดสุทธิที่ประมาณการไดมาจัดสรรให

ภาควิชา/งานบริหารจัดการและสนับสนุนการเรียนการสอนสวนกลาง พรอมทั้งใหภาควิชา/งานฯ                  

นําวงเงนิที่ไดรับจัดสรรทําประมาณการรายจายใหสอดคลองกับภารกิจของภาควิชา/งานฯ และนําเสนอ

ตอมหาวิทยาลัย เมื่อมหาวิทยาลัยโดยสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติงบประมาณรายจายเงินรายได

มหาวิทยาลัยใหคณะแลว ภาควิชาก็สามารถเบิกจายงบประมาณจากกองคลังของมหาวิทยาลัย โดย

อธิการบดี หรือคณบดี เปนผูอนุมัติเบิกจายตามวงเงินงบประมาณรายจายที่มหาวิทยาลัยอนุมัติตาม

วงเงินที่ไดรับมอบอํานาจ 
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2.2 ทรัพยากรการเรยีนการสอนท่ีมอียูเดมิ 

 อาจารยและบุคลากร 

 - มกีารกําหนดคุณสมบัตแิละภาระงานของอาจารยและบุคลากร 

 - มกีารประเมนิอาจารยและบุคลากรตามภาระงานที่กําหนด 

 หองเรยีนและหองปฏบิัตกิาร 

 - มกีารวางแผนการใชหองเรยีนและหองปฏบิัตกิาร 

 - มกีารบํารุงรักษาหองเรยีนและหองปฏบิัตกิาร 

 - มกีารประเมนิสภาพและประสทิธภิาพการใชหองเรยีนและหองปฏบิัตกิาร 

 ครุภัณฑ 

 ปจจุบันภาควชิาวทิยาการคอมพวิเตอรมเีครื่องคอมพิวเตอร และอุปกรณในการเรียนการ

สอนดังรายละเอยีดดังตารางตอไปนี้ 

0ลําดับท่ี 1รายการ 2จํานวนท่ีม ี

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

เคร่ืองคอมพวิเตอรแมขายแบบ UNIX  

เคร่ืองคอมพวิเตอรแมขายแบบ NT 

เคร่ืองฉายภาพ 

เคร่ืองพมิพคอมพวิเตอรแบบเลเซอร 

อุปกรณกระจายสัญญาณแบบ Switching 

เคร่ืองคอมพวิเตอรแมขายเพื่อการใชงานแบบกรุปแวร 

เคร่ืองคอมพวิเตอรกราฟก 

เคร่ืองบันทึกขอมูลแบบเทป ชนิด External 

เคร่ืองไมโครคอมพวิเตอร 

เคร่ืองสแกนเนอร 

เคร่ืองพมิพคอมพวิเตอรแบบฉดีหมกึ 

เคร่ืองพมิพคอมพวิเตอรแบบเลเซอรส ี

อุปกรณกระจายสัญญาณแบบ Hub 

เคร่ืองฉายภาพขามศีรษะ 

เคร่ืองถายเอกสาร 

เคร่ืองสําเนาแบบดจิติอล 

เคร่ืองโรเนียว 

เคร่ืองฉายทึบแสง 

7 

4 

12 

8 

18 

1 

2 

2 

250 

3 

3 

4 

4 

7 

2 

1 

1 

1 
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สถานท่ี 

 ภาควิชาวิทยาการคอมพิวเตอร  มีสํานักงานอยู ณ อาคารวิทยาการคอมพิวเตอร คณะ

วทิยาศาสตร มหาวทิยาลัยเชียงใหม ดังรายละเอยีดตามตารางตอไปนี้ 

     พื้นท่ีอาคาร        ประเภทการใชงาน จํานวนหอง เนื้อท่ีรวม )ตารางเมตร( 

 

ช้ันท่ี 1 

หองธุรการ 

หองผลติเอกสาร 

หองประชุม 

หองพักอาจารย 

1 

1 

1 

2 

64 

80 

112 

288 

 

 

 

ช้ันท่ี 2 

 

หองบรรยาย  

หองคอมพวิเตอรเครือขาย 

หองปฏบัิติการวจิัยบัณฑติศึกษา 

หองปฏบัิติการนักศึกษาวชิาเอก 

หองปฏบัิติการคอมพวิเตอร 

หองบรรยาย 200 คน 

4 

1 

1 

1 

1 

1 

256 

120 

96 

96 

96 

336 

 

ช้ันท่ี 3 

หองปฏบัิติการคอมพวิเตอร 

หองบรรยาย 

4 

2 

248 

224 

 รวมจํานวน  หองเรยีน 7 หอง คดิเปนพื้นที่ 816 ตารางเมตร 

   หองปฏบิัตกิาร 7 หอง พื้นที่รวม 536 ตารางเมตร 

  หองอื่น ๆ ที่สนับสนุนการเรียนการสอน พื้นที่รวม 664 ตารางเมตร 

 อุปกรณและสื่อการเรยีนการสอนและแหลงสบืคนขอมูล 

 - มกีารวางแผนการใชและบํารุงรักษาอุปกรณและสื่อการเรยีนการสอน 

 - มกีารประเมนิการใชและบํารุงรักษาอุปกรณและสื่อการเรยีนการสอน 

 - มเีครื่องคอมพวิเตอรและแหลงสารสนเทศสําหรับการสบืคน 

 - มหีองสมุดสําหรับการคนควา 

หองสมุดคณะวิทยาศาสตร 

 หนังสอื 

  หนังสอืภาษาไทย  จํานวน   11,200 เลม 

  หนังสอืภาษาอังกฤษ  จํานวน   18,430 เลม 

  วารสาร 

  วารสารภาษาไทย  จํานวน   70 เลม 

  วารสารภาษาอังกฤษ  จํานวน   160 เลม 
 

  



49 

 

2.3 การจัดหาทรัพยากรการเรยีนการสอนเพิ่มเตมิ 

ในสวนของหนังสอืและวารสารในหองสมุด คณะฯ และภาควชิาไดจัดสรรงบประมาณเปนประจํา

ทุกป เพื่อจัดหาหนังสือและวารสารพรอมทั้งฐานขอมูลที่ทันสมัยและเปนปจจุบันอยางตอเนื่อง ในสวน

ของการจัดหาเครื่องมือ /อุปกรณ ที่ใชในการวิจัย /สนับสนุนการวิจัย ไดมีงบประมาณครุภัณฑประจําปที่

หมุนเวียนจัดหาเพิ่มเติมใหมหรือทดแทนที่ชํารุดไปและไดจัดหาอุปกรณตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับการ

วเิคราะห วจัิย รวบรวมไวในหองบัณฑติศกึษาของภาควชิา เพื่อเปนการใชทรัพยากรรวมกันอยางคุมคา 

 

2.4 การประเมนิความเพยีงพอของทรัพยากร 

 มคีณะทํางานจากคณาจารยและเจาหนาที่ คอยติดตามหนังสือ ตํารา วารสาร และอุปกรณการ

เรยีนการสอน ตลอดจนอุปกรณคอมพวิเตอรและเครื่องมอืเครื่องใชตางๆ ที่ไดสั่งซื้อ วาไดรับการจัดสรร

แลว หรือมีอุปสรรคในการจัดหาอยางไร นอกจากนี้ ยังมีการประชุมคณาจารยรวมกับนักศึกษา เพื่อ

ประเมินความพอเพียงของหนังสือ ตําราและอุปกรณการเรียนการสอนอื่นๆ ที่จําเปนตอการเรียนการ

สอน เพื่อจะไดตัง้งบประมาณจัดซื้อจัดหาตอไป 

 

3. การบรหิารคณาจารย 

3.1 การรับอาจารยใหม 

Uคุณลักษณะของอาจารยใหม 

ตองมีคุณวุฒิไมต่ํากวาปริญญาเอก หรือเทียบเทา ในสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอรหรือ

สาขาวิชาที่เกี่ยวของ ในกรณีที่สวนงานมีเหตุผลหรือความจําเปนพิเศษ อาจขออนุมัติตอคณะกรรมการ

บรหิารงานบุคคล มหาวิทยาลัยเชียงใหม (ก.บ.) ยกเวนใหบรรจุผูมีคุณวุฒิปริญญาโทหรือเทียบเทาเปน

กรณีพิเศษเฉพาะรายได (รายละเอียดตามเอกสารภาคผนวก โดยเปนผูมีคุณสมบัติทั่วไปตามขอบังคับ

มหาวทิยาลัยเชียงใหมวาดวย การบรหิารงานบุคคล พ.ศ.2553) 

Uการคัดเลอืกอาจารยใหม 

 คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม ใชหลักเกณฑการพิจารณาคัดเลือกพนักงาน

มหาวิทยาลัยสายวิชาการ ตามประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม ลงวันที่ 20 พฤศจิกายน 2551 เรื่อง 

หลักเกณฑการคัดเลอืกบุคคลเพื่อบรรจุเปนพนักงานมหาวทิยาลัย (รายละเอยีดตามเอกสารภาคผนวก) 

 Uข้ันตอนการคัดเลอืกอาจารยใหม 

1. เมื่อคณะ ฯ ไดรับการจัดสรรอัตราพนักงานมหาวิทยาลัยแลว คณะ ฯ แจงขออนุมัติ

ดําเนนิ การคัดเลอืกบุคคลเพื่อบรรจุเปนพนักงานมหาวทิยาลัยตอประธาน ก.บ. โดยระบุ

คุณสมบัตเิฉพาะตําแหนง 

2. แตงตั้งผูเกี่ยวของจํานวนไมนอยกวา 3 คน เปนคณะกรรมการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุ

เปนพนักงานฯ 
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3. คณะกรรมการคัดเลือกเปนผูพิจารณากําหนดขั้นตอน วิธีการคัดเลือก ตลอดจนเงื่อนไข

ตามมาตรฐานกําหนดและภาระงานที่ตองปฏบิัตขิองแตละตําแหนง 

4. ประกาศรับสมัคร และดําเนินการสอบคัดเลือกตามวิธีการที่คณะกรรมการคัดเลือกตาม

วธิกีารที่คณะกรรมกรคัดเลอืกกําหนด และประกาศผลการสอบคัดเลอืก 

5. ดําเนินการขอบรรจุผูไดรับการคัดเลือกเปนพนักงานมหาวิทยาลัย ตั้งแตวันที่มา

ปฏิบัติงาน แตไมกอนวันประกาศผลคัดเลือกและวันที่สําเร็จการศึกษา โดยใหมีการ

ทดลองงาน 1 ป และมกีารประเมนิการปฏบิัตงิานทุกป ๆ ละ1 ครัง้ 

 

3.2 การมสีวนรวมของคณาจารยในการวางแผน การตดิตามและทบทวนหลักสูตร  

คณาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและผูสอนจะตองประชุมรวมกันในการวางแผนจัดการเรียน

การสอนประเมินผลและใหความเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวิชาเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อเตรียมไว

สําหรับการปรับปรุงหลักสูตรตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางที่จะทําใหบรรลุเปาหมายตามหลักสูตรและ

ไดบัณฑติเปนไปตามคุณลักษณะบัณฑติที่พงึประสงคโดยความเห็นชอบของคณะและมหาวทิยาลัย 

 

3.3 การแตงตั้งอาจารยพเิศษ  

การแตงตั้ งอาจารยพิ เศษ มุงให เกิดการพัฒนาประสบการณการเรียนรูแกนักศึกษา 

นอกเหนือไปจากความรูตามทฤษฎี เพื่อเพิ่มพูนประสบการณการทํางานในวิชาชีพจริง โดยไดพิจารณา

ถึงภาระงานสอนของอาจารยประจําใหมีเพียงพอตามที่มหาวิทยาลัยกําหนดกอน จึงจะดําเนินการ

แตงตัง้อาจารยพเิศษได ซึ่งมกีระบวนการดังนี้  

• สาขาวิชาดําเนินการเสนอแตงตั้งอาจารยพิเศษพรอมแนบเอกสารแบบตอบรับและ

ประวัตขิองอาจารยมายังคณะ 

• สาขาวิชาเสนอรายช่ืออาจารยพิเศษใหคณะกรรมการบริหารหลักสูตรพิจารณาให

ความเห็นชอบ 

• คณะฯ ตรวจสอบและนําเสนอเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารประจําคณะให

ความเห็นชอบ 

• คณะฯ เสนอบัณฑติวทิยาลัยตรวจสอบและเสนอมหาวทิยาลัยแตงตัง้อาจารยพเิศษ 

 

4. การบรหิารบุคลากรสนับสนุนการเรยีนการสอน 

4.1 การกําหนดคุณสมบัตเิฉพาะสําหรับตําแหนง 

มีการกําหนดคุณสมบัติบุคลากรใหครอบคลุมภาระหนาที่ที่ตองรับผิดชอบ โดยคณะกรรมการ

คัดเลอืกบุคลากร กอนรับเขาทํางาน โดยบุคลากรตําแหนงนักวชิาการคอมพวิเตอร จะตองเปนผูที่สําเร็จ

การศึกษาระดับปริญญาวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิทยาการคอมพิวเตอรตลอดจนมีความรูความ
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ชํานาญในการใช เครื่องมือและอุปกรณที่ เกี่ยวของ โดยเปนผูมีคุณสมบัติทั่วไปตามขอบังคับ

มหาวทิยาลัยเชียงใหมวาดวยการบริหารงานบุคคล พ.ศ. 2553 และตามประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม 

เรื่อง มาตรฐานกําหนดตําแหนงพนักงานมหาวทิยาลัย (24 กันยายน 2553) 

 

4.2 การเพิ่มทักษะความรูเพื่อการปฏบิัตงิาน 

มีการพัฒนาบุคลากรใหมีพัฒนาการเพิ่มพูนความรูสรางเสริมประสบการณในภาระงานที่

รับผิดชอบ สามารถสนับสนุนบุคลากรสายวิชาการหรือหนวยงานใหเกิดการพัฒนาอยางตอเนื่อง โดย

การอบรม ดูงาน ทัศนศกึษา และการวจัิยสถาบัน 

 

5. การสนับสนุนและการใหคําแนะนํานักศึกษา 

5.1 การใหคําปรกึษาดานวิชาการ และอื่นๆ แกนักศึกษา 

คณะมีการแตงตั้งอาจารยที่ปรึกษาทางวิชาการใหแกนักศึกษาทุกคนโดยนักศึกษาสามารถ

ปรกึษากับอาจารยที่ปรกึษาในการวางแผนการเรียน การแนะนําแผนการเรียนในหลักสูตรการเลือกและ

วางแผนสําหรับอาชีพ และการใชชีวิตในมหาวิทยาลัย โดยอาจารยที่ปรึกษาตองกําหนดช่ัวโมง 

ใหคําปรึกษา(Office Hours) เพื่อใหนักศึกษาเขาปรึกษาไดนอกจากนี้ตองมีที่ปรึกษากิจกรรมเพื่อให

คําปรกึษาแนะนําในการจัดทํากจิกรรมแกนักศกึษา 

5.2 การอุทธรณของนักศึกษา  

นักศึกษาที่ถูกลงโทษ มีสิทธิยื่นอุทธรณตอคณะกรรมการอุทธรณ ภายใน 30 วัน นับแตวัน

รับทราบคําสั่งลงโทษ โดยคํารองตองทําเปนหนังสือพรอมเหตุผลประกอบ และยื่นเรื่องผานงานวินัย 

กองพัฒนานักศึกษา และใหคณะกรรมการอุทธรณ พิจารณาใหแลวเสร็จภายใน 30 วัน นับตั้งแตวันที่

ไดรับหนังสอือุทธรณ โดยคําวนิจิฉัยของคณะกรรมการอุทธรณถอืเปนที่สิ้นสุด 

 

6. ความตองการของตลาดแรงงานสังคมและหรอืความพงึพอใจของผูใชบัณฑิต 

 มีการติดตามการเปลี่ยนแปลงของสถานการณทางดานเศรษฐกิจ สังคม ของประเทศ และโลก 

เพื่อศกึษาทศิทางของตลาดแรงงานทัง้ในระดับทองถิ่น และประเทศ  

 ใหมีการสํารวจความตองการของตลาดแรงงานและความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตกอนการ

ปรับปรุงหลักสูตร 
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7. ตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators) 

ดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงาน ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 3 ปท่ี 4 ปท่ี 5 

1. อาจารยประจําหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มสีวนรวม 

 ในการประชุมเพื่อวางแผนติดตามและทบทวนการ 

 ดําเนนิงานหลักสูตร 

x x x x x 

2. มรีายละเอยีดของหลักสูตรตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคลอง

กับกรอบมาตรฐานคุณวุฒแิหงชาตหิรือมาตรฐานคุณวุฒิ

สาขา/สาขาวชิา (ถาม)ี  

x x x x x 

3. มรีายละเอยีดของรายวชิาและรายละเอยีดของ

ประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.3 และ

มคอ.4 อยางนอยกอนการเปดสอนในแตละภาค

การศกึษาใหครบทุกรายวิชา 

x x x x x 

4. จัดทํารายงานผลการดําเนนิการของรายวชิาและรายงาน 

ผลการดําเนนิการของประสบการณภาคสนาม (ถาม)ี  

ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วันหลังสิ้นสุด 

ภาคการศกึษาที่เปดสอนใหครบทุกรายวชิา 

x x x x x 

5. จัดทํารายงานผลการดําเนนิการของหลักสูตรตามแบบ

มคอ.7 ภายใน 60 วันหลังสิ้นสุดปการศกึษา 
x x x x x 

6. มกีารทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศกึษาตามมาตรฐาน 

ผลการเรยีนรูที่กําหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 (ถาม)ี  

อยางนอยรอยละ 25 ของรายวชิาที่เปดสอนในแตละ 

ปการศกึษา 

x x x x x 

7. มกีารพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรยีนการสอนกลยุทธ 

การสอนหรือการประเมนิผลการเรยีนรูจากผลการ

ประเมนิการดําเนนิงานที่รายงานในมคอ.7 ปที่แลว 

 x x x x 

8. อาจารยใหม (ถามี) ทุกคนไดรับการปฐมนเิทศหรอื

คําแนะนําดานการจัดการเรียนการสอน 
x x x x x 

9. อาจารยประจําทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการและ/

หรอืวชิาชีพอยางนอยปละหนึ่งครัง้ 
x x x x x 

10. จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรยีนการสอน (ถามี) ไดรับ

การพัฒนาวชิาการและ/หรือวชิาชีพไมนอยกวารอยละ50 
x x x x x 
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ดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงาน ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 3 ปท่ี 4 ปท่ี 5 

ตอป 

11. ระดับความพึงพอใจของนักศกึษาปสุดทาย/บัณฑติใหมที่

มตีอคุณภาพหลักสูตรเฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จากคะแนน

เต็ม 5.0 

  x x x 

12. ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑติที่มตีอบัณฑติใหม 

เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 
   x x 

รวมตัวบงช้ี (ขอ) ในแตละป 9 10 11 12 12 

ตัวบงช้ีบังคับ (ขอที่) 1 - 5 1 - 5 1 - 5 1-5 1-5 

ตัวบงช้ีตองผานรวม (ขอ) 9 10 10 10 10 
 

 

Uเกณฑประเมิน U: หลักสูตรไดมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิฯตองผานเกณฑประเมินดังนี้ 

ตัวบงช้ีบังคับ (ตัวบงช้ีที่ 1-5) มีผลดําเนินการบรรลุตามเปาหมายและมีจํานวนตัวบงช้ีที่มีผลดําเนินการ

บรรลุเปาหมายไมนอยกวา 80% ของตัวบงช้ีรวมโดยพิจารณาจากจํานวนตัวบงช้ีบังคับและตัวบงช้ีรวม

ในแตละป 
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หมวดท่ี 8 กระบวนการการประเมนิและปรับปรุงหลักสูตร 

1.  การประเมนิประสทิธผิลของการสอน 

 1.1 กระบวนการประเมนิและปรับปรุงแผนกลยุทธการสอน 

  มกีารประเมินผลการสอนของอาจารยโดยนักศกึษา และนําผลการประเมนิมาวเิคราะห 

เพื่อหาจุดออนและจุดแข็งในการสอนของอาจารยผูสอน เพื่อปรับกลยุทธการสอน 

ใหเหมาะสม โดยอาจารยแตละทาน 

  มกีารประเมนิผลการเรยีนรูของนักศึกษาโดยการสอบ  

  มกีารประเมนิผลการเรยีนรูของนักศกึษาโดยการปฏบิัตงิานกลุม 

 วเิคราะหเพื่อหาจุดออนและจุดแข็งในการเรยีนรูของนักศกึษาเพื่อปรับกลยุทธการสอน 

ใหเหมาะสมกับนสิติแตละช้ันป โดยอาจารยแตละทาน 

 

 1.2 กระบวนการประเมนิทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 

  ใหนักศกึษาไดประเมนิผลการสอนของอาจารยในทุกดาน ทัง้ในดานทักษะ กลยุทธการสอน 

 และการใชสื่อในทุกรายวิชา 

 

2. การประเมนิหลักสูตรในภาพรวม 

 ประเมนิโดยนักศึกษาปสุดทาย 

 ประเมนิโดยบัณฑติที่สําเร็จการศึกษา 

 ประเมนิโดยผูใชบัณฑติ/ผูมีสวนไดสวนเสยีอื่นๆ 

 

3. การประเมนิผลการดําเนินงานตามรายละเอยีดหลักสูตร 

 การประเมนิคุณภาพการศกึษาประจําปตามดัชนบีงช้ีผลการดําเนนิงานที่ระบุในหมวดที่ 7 ขอ 7 

โดยคณะกรรมการประเมนิอยางนอย 3 คนประกอบดวยผูทรงคุณวุฒใินสาขาวิชาอยางนอย 1 คน 

ที่ไดรับการแตงตัง้จากมหาวทิยาลัย 

 

4. การทบทวนผลการประเมนิและวางแผนปรับปรุง 

ใหกรรมการวชิาการประจําสาขาวชิา/ภาควชิา รวบรวมขอมูลจากการประเมินการเรียนการสอน

ของอาจารย นักศึกษา บัณฑิต และผูใชบัณฑิต และขอมูลจาก มคอ.5,6,7 เพื่อทราบปญหาของการ

บรหิารหลักสูตรทัง้ในภาพรวมและในแตละรายวชิา และนําไปสูการดําเนินการปรับปรุงกระบวนวิชาและ

หลักสูตรตอไป สําหรับการปรับปรุงหลักสูตรนั้นจะกระทําทุก ๆ 5 ป ทั้งนี้เพื่อใหหลักสูตรมีความ

ทันสมัยและสอดคลองกับความตองการของผูใชบัณฑติ 
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ภาคผนวก 1 

คําอธบิายลักษณะกระบวนวชิา 

 

204801 การออกแบบและวเิคราะหข้ันตอนวธิข้ัีนสูง 3(3-0-6) 

 Advanced Design and Analysis of Algorithms 

16เง่ือนไขท่ีตองผานกอน: ไมมี 

16 โครงสรางขอมูลขัน้สูง  ขัน้ตอนวธิเีกี่ยวกับกราฟ  ขัน้ตอนวธิเีกี่ยวกับเลขคณิต  ขั้นตอนวิธี

เกี่ยวกับเรขาคณิต  ปญหาของสายอักขระ  ขั้นตอนวิธีเชิงขนาน  เอ็นพีบริบูรณ พันธุศาสตร การ

ประมาณแบบสุม 

16 4Advanced data structures, graph algorithms, arithmetic algorithms, geometric 

algorithms, string problems, parallel algorithms, NP-completeness, genetics, randomized 

approximation. 

 

204802 การออกแบบระบบดจิิทัลท่ีทนตอความผดิพรอง 3(3-0-6) 

 Design of Fault-Tolerant Digital Systems 

16เง่ือนไขท่ีตองผานกอน: ไมมี 

16 ตัวแบบของความผิดพรอง การลงรหัสในระบบคอมพิวเตอร กลไกการดักหาความผิด

พรองในระดับสวนจําเพาะและในระดับระบบ เทคนคิการจัดโครงการแบบใหมในระบบมัลติโปรเซสเซอร 

และในแถวลําดับตัวประมวลผลแบบวีแอลเอสไอ เทคนิคการทนตอความผิดพรองในซอฟตแวร การ

สํารวจระบบทนตอความผิดพรองที่ใชในทางปฏบิัต ิ

 Fault models, coding in computer system, module and system level fault 

detection mechanism, reconfiguration techniques in multiprocessor system and VLSI 

processor arrays, software fault tolerance techniques, survey of practical fault-tolerant 

systems. 

 

204803 ขายงานประสาทประดษิฐ 3(3-0-6) 

 Artificial Neural Networks 

16เง่ือนไขท่ีตองผานกอน: ตามความเห็นชอบของผูสอน 

16 หลักการขั้นมูลฐานของประสาทสรีรวิทยา แบบจําลองของเซลลประสาทประดิษฐ  

ขายงานแบบช้ันเดยีวและหลายช้ัน  สหสัมพันธลดหลั่น  ขายงานเวียนบังเกิด  การสงแบบจัดระบบในตัว

หนวยความจําสาระแบบสองทิศทาง  เครือขายแบบเคานเตอรพรอพาเกชัน  ทฤษฎีอะแด็พทีฟเร
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โซแนนซ  ลําดับตามชวงเวลา  การสรางขายงานประสาทดวยฮารดแวร  แงมุมตางๆ ของการออกแบบ

เพื่อทนตอความผิดพรอง 

 Elementary principles of neurophysiology, artificial neuron models, single and 

multiple layer networks, cascade correlation, recurrent networks, self-organizing maps, 

bidirectional associative memory, counter propagation networks, adaptive resonance 

theory, spatiotemporal sequences, hardware realization of neuron networks, fault tolerant 

design aspects. 

 

204804 การออกแบบภาษาโปรแกรม 3(3-0-6) 

 Programming Language Design 

16เง่ือนไขท่ีตองผานกอน: ไมมี 

16 การสรางภาษา  ความสามารถในการขยายและการสรุปยอ  การสนับสนุนเวลาในการ

ทํางาน  กระบวนการออกแบบภาษา 

 Language constructs, extensibility and abstractions, runtime support, 

language design process. 

 

204805 ระบบฐานขอมูล 3(3-0-6) 

 Database Systems 

16เง่ือนไขท่ีตองผานกอน: ไมมี 

16 แบบจําลองของขอมูลขั้นสูง ฐานขอมูลเชิงนิรนัย ฐานขอมูลเชิงวัตถุ ระบบฐานขอมูลแบบ

กระจายและหลายฐาน  เทคโนโลยทีางฐานขอมูลลาสุด 

16 4Advanced data modeling, deductive databases, object-oriented databases, 

distributed and multidatabase systems, emerging database technology. 

 

204806 วธิวีทิยาการซอฟตแวร 3(3-0-6) 

 Software Methodology 

16เง่ือนไขท่ีตองผานกอน: ว.คพ. 801 (204801) หรอื ตามความเห็นชอบของผูสอน 

16 รากฐานของวิศวกรรมซอฟตแวร  การแทนอยางมีแบบแผนในกระบวนการซอฟตแวร  

การใชความมแีบบแผนในการสรางสิ่งแวดลอมการทํางานที่มกีารวัดและกําหนดโครงสราง 

 Software engineering foundation, formal representations in the software 

process, use of formalism in creating a measured and structured working environment. 
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204807 การออกแบบเชงิวัตถุ 3(3-0-6) 

 Object-oriented Design 

16เง่ือนไขท่ีตองผานกอน: ว.คพ. 801 (204801) หรอื ตามความเห็นชอบของผูสอน 

16 การ จําลองขอ มูลเ ชิงวัตถุ   การบู รณาการของภาษา  พีชคณิตเกี่ ยวกับวัตถุ  

ความสามารถในการขยาย  รายการเปลี่ยนแปลง  ตัวจัดการวัตถุ  การสรางรุนตางๆ และการกําหนด

ขอตกลง  ขอมูลที่วองไว  การสัมมนาเชิงวจัิย 

16 4Object-oriented data modeling, language integration, object algebras, 

extensibility, transactions, object managers, versioning and configuration, active data, 

research seminar. 

 

204808 การจัดการโครงการซอฟตแวรขนาดใหญ 3(3-0-6) 

 Large Scale Software Project Management 

16เง่ือนไขท่ีตองผานกอน: ว.คพ. 806 (204806) หรอื ตามความเห็นชอบของผูสอน 

16 แงมุมเชิงทฤษฎแีละเชิงปฏบิัตขิองการบริหารโครงการซอฟตแวรขนาดใหญ การโปรแกรม

แบบทีมและการวัดคุณภาพและประสิทธิภาพ  โดยเนนการปฏิบัติเกี่ยวกับการวางแผน  การจัดระบบ  

และการพัฒนาผลติภัณฑระบบโปรแกรม 

 Theoretical and practical aspects of large scale software project management, 

team programming and quality and productivity measurement, with emphasis on practice 

of software planning, organizing, and development of programming system product. 

 

204809 ทฤษฎขีองการคํานวณความเร็วสูงแบบขนาน 3(3-0-6) 

 Theory of High-Speed Parallel Computation 

16เง่ือนไขท่ีตองผานกอน: ว.คพ. 801 (204801) , ว.คพ. 812 (204812) หรอื ตามความเห็นชอบของ   

ผูสอน 

16 แงมุมเชิงทฤษฎีและเชิงปฏิบัติของการคํานวณแบบขนานและแบบทอ ขอบเขตของเวลา

และจํานวนหนวยประมวลผลในประเภทตางๆของการคํานวณ ขอบเขตของตนทุนและความเร็วของ

เครือขายสําหรับการปรับตําแหนงขอมูล หนวยความจําที่เขาหาขอมูลไดโดยไมขัดแยง ความคิดของ

ระบบคอมพวิเตอรโดยรวม 

 Theoretical and practical aspects of parallel and pipeline computation, time 

and processor bounds on classes of computations, data alignment network speed and cost 

bounds, conflict-free access memories, overall computer system ideas. 

 



59 

 

204810 ข้ันตอนวธิเีชงิตัวเลขแบบขนาน 3(3-0-6) 

 Parallel Numerical Algorithms 

16เง่ือนไขท่ีตองผานกอน: ว.คพ. 809 (204809) หรอื ตามความเห็นชอบของผูสอน 

16 ขั้นตอนวิธีเชิงตัวเลขสําหรับคอมพิวเตอรแบบเวกเตอรและแบบขนาน ขั้นตอนวิธีแบบ

ขนานสําหรับพีชคณิตเชิงเสนที่เกี่ยวกับการคํานวณเชิงตัวเลข การจัดการเชิงตัวเลขสําหรับสมการเชิง

อนุพันธสามัญและอนุพันธยอย  เทคนคิการหาคําตอบที่เหมาะที่สุดเชิงตัวเลข 

 Numerical algorithms for vector and parallel computers, parallel algorithms in 

numerical linear algebra, numerical handling for ordinary and partial differential equations, 

numerical optimization techniques. 

 

204811 การเขยีนโปรแกรมแบบขนาน 3(3-0-6) 

 Parallel Programming 

16เง่ือนไขท่ีตองผานกอน: ว.คพ. 809 (204809) หรอื ตามความเห็นชอบของผูสอน 

16 ประเด็นในการออกแบบและการพัฒนาโปรแกรมแบบขนานสําหรับคอมพิวเตอรแบบ

ขนานประเภทตางๆ  แบบจําลองการเขียนโปรแกรมตางๆ ตามประเภทของเครื่องและการประยุกตใช

งาน  แบบจําลองตนทุน  การแกที่ผิดและการประเมินคุณภาพการทํางานของโปรแกรมแบบขนาน 

พรอมดวยตัวอยางจากการประยุกตจรงิ 

 Issues in design and development of parallel programs for various types of 

parallel computers, various programming models according to both machine types and 

application area, cost models, debugging and performance evaluation of parallel programs 

with actual application examples. 

 

204812 การจัดระบบคอมพวิเตอร 3(3-0-6) 

 Computer System Organization  

16เง่ือนไขท่ีตองผานกอน: ไมมี 

16 การวิเคราะหและออกแบบระบบคอมพิวเตอร ความขึ้นตอกันในเชิงการจัดองคกรในการ

คํานวณความเร็วและตนทุน การออกแบบชุดคําสั่ง  เครื่องที่ทํางานแบบทอและแบบเวกเตอร การ

ออกแบบช้ันของหนวยความจํา  เครื่องที่ทํางานแบบจังหวะการเตนของหัวใจ 

 Computer system analysis and design, organizational dependence on 

computations, speed and cost, instruct set design, pipeline and vector machines, memory 

hierarchy design, systolic machines. 

  



60 

 

204813 การวเิคราะหระบบคอมพิวเตอร 3(3-0-6) 

 Computer System Analysis 

16เง่ือนไขท่ีตองผานกอน: ว.คพ. 812 (204812)  หรอื ตามความเห็นชอบของผูสอน 

16 นโยบายของการจัดลําดับงาน ขั้นตอนวิธีการทําเพจจิง ระบบการจัดการทรัพยากรแบบ

หลายโปรแกรม  ทฤษฎีแถวคอย  แบบจําลองเชิงวิเคราะหของระบบคอมพิวเตอรและการประยุกตใช

งาน 

 Task ordering policy, paging procedure, resource management system in 

multiple programs, queue theory, analyzing models of computer systems and applications. 

 

204814 ระบบคอมพวิเตอรแบบกระจาย 3(3-0-6) 

 Distributed Computer Systems 

16เง่ือนไขท่ีตองผานกอน: ว.คพ. 801 (204801) , ว.คพ. 812 (204812) หรอื ตามความเห็นชอบของ

ผูสอน 

16 สถาปตยกรรมของระบบแบบกระจาย การเขาถึงแฟมระยะไกล  ระบบสงขอความ  

รูปแบบลูกขาย/แมขาย ขัน้ตอนวธิแีบบกระจาย การถอดแบบและความสอดคลอง การควบคุมพรอมกัน

แบบจําลองของการคํานวณแบบกระจาย ระบบปฏบิัตกิารแบบกระจาย 

 Distributed systems architecture, remote file access, message-based systems, 

client server paradigm, distributed algorithms, replication and consistency, concurrency 

control, models of distributed computation, distributed operating systems. 

 

204815 ทฤษฎอีอโตมาตา 3(3-0-6) 

 Automata Theory 

16เง่ือนไขท่ีตองผานกอน: ไมมี 

16 เครื่องสถานะจํากัด ออโตมาตาแบบกดลง ออโตมาตาที่มีขอบเขตเชิงเสน เครื่องทัวริง 

เครื่องรจิีสเตอร ความสัมพันธระหวางความสามารถในการคํานวณกับภาษาฟอรมัล 

16 4Finite state machines, pushdown automata, linear bounded automata, Turing 

machines, register machines, relationship between computability and formal languages. 
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204816 ภาษาฟอรมัลและความซับซอนเชงิคํานวณ 3(3-0-6) 

 Formal Languages and Computation Complexity            

16เง่ือนไขท่ีตองผานกอน: ว.คพ. 815 (204815)  หรอื ตามความเห็นชอบของผูสอน 

16 ออโตมาตาจํากัดและภาษาปกติ ออโตมาตาแบบกดลงและภาษาที่ไมขึ้นกับบริบท 

เครื่องทัวริงและกลุมที่สามารถนับไดแบบเวียนบังเกิด ออโตมาตาที่มีขอบเขตเชิงเสนและภาษาที่ไวตอ

บริบท  ปญหาของความสามารถในการคํานวณและการหยุด ปญหาที่ตัดสินไมได ฟงกชันแบบเวียน

บังเกดิ  ลําดับขัน้ของชอมสก ี ความซับซอนเชิงคํานวณ 

 Finite automata and regular languages, pushdown automata and context-free 

languages, Turing machines and recursively enumerable sets, linear-bounded automata 

and context-sensitive languages, computability and halting problems, undecidable 

problems, recursive functions, Chomsky hierarchy, computational complexity. 

 

204818 ทฤษฎขีองระบบปฏบิัตกิาร 3(3-0-6) 

 Theory of Operating Systems 

16เง่ือนไขท่ีตองผานกอน: ว.คพ. 801 (204801) , ว.คพ. 812 (204812) หรอื ตามความเห็นชอบของ

ผูสอน 

16 การปองกัน  การสื่อสารและการประสานจังหวะในระบบแบบกระจาย  ระบบของแฟม

แบบกระจาย  ทฤษฎขีองการปดตาย  ทฤษฎขีองความจําเสมอืน  การจัดการเสนงานของหนวยประมวล

เดี่ยวและหลายหนวยประมวล 

 Protection, communication and synchronization in distributed systems, 

distributed file systems, deadlock theory, virtual memory theory, uniprocessor and 

multiprocessor thread management. 

 

204819 เครอืขายคอมพวิเตอร 3(3-0-6) 

 Computer Networks 

16เง่ือนไขท่ีตองผานกอน: ว.คพ. 812 (204812)  หรอื ตามความเห็นชอบของผูสอน 

16 โปรโตคอลในเครอืขายคอมพวิเตอร ช้ินสวนฮารดแวร  และขั้นตอนวิธีทางซอฟตแวร การ

จัดการขอผิดพลาด การจัดเสนทาง การควบคุมการไหล การติดตอระหวางแมขายและการติดตอ

ระหวางแมขายและเครอืขายทองถิ่น 

 Computer networks protocols, hardware elements, software algorithms, error 

handling, routing, flow control, host-to-host communication and local area networks. 
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204820 คณิตศาสตรดสีครตีเชงิคํานวณ 3(3-0-6) 

 Computational Discrete Mathematics 

16เง่ือนไขท่ีตองผานกอน: ไมมี 

 การวิเคราะหเชิงการจัดโครงสรางไมตอเนื่อง การคิดแบบขั้นตอนวิธีการประยุกตเชิง

วทิยาศาสตรและวทิยาการคอมพวิเตอร 

 Combinatorial analysis, discrete structures, algorithmic thinking, applications in Science 

and Computer Science. 

 

204821 การทําใหเห็นภาพในเชงิวิทยาศาสตร 3(3-0-6) 

 Scientific Visualization 

16เง่ือนไขท่ีตองผานกอน: ว.คพ. 801 (204801)  หรอื ตามความเห็นชอบของผูสอน 

16 การศกึษาแบบจําลองทางกายภาพ วธิีตาง ๆ ในวิทยาการคณนา แบบขอมูลสองและสาม

มติ ิแผนของการแทนการมองเห็นสําหรับขอมูลสเกลาร  ขอมูลเวกเตอรและขอมูลเทนเซอร  วิธีการทํา

ใหเห็นภาพแบบไอโซเซอเฟสและแบบปรมิาตร  การเฝาสังเกตเชิงภาพ  การควบคุมการโตตอบ 

16 4Study of physical models, methods of computational science, two and three 

dimensional data types, visual representation schemes for scalar, vector and tensor data, 

isosurface and volume visualization methods, visual monitoring, interactive steering. 

 

204881 หัวขอเลอืกสรรทางวิทยาการคอมพวิเตอร1 3(3-0-6) 

 Selected Topics in Computer Science 1 

16เง่ือนไขท่ีตองผานกอน: ตามความเห็นชอบของผูสอน 

16 การอภิปรายเกี่ยวกับงานวิจัยปจจุบันในหัวขอทางวทิยาการคอมพวิเตอรและหัวขออื่น           

ที่เกี่ยวของ 

 Discussion on current research issues in computer science and related topics. 

 

204882 หัวขอเลอืกสรรทางวิทยาการคอมพวิเตอร2 3(3-0-6) 

 Selected Topics in Computer Science 2 

16เง่ือนไขท่ีตองผานกอน: ตามความเห็นชอบของผูสอน 

16 การอภิปรายเกี่ยวกับงานวิจัยปจจุบันในหัวขอทางวทิยาการคอมพวิเตอรและหัวขออื่น              

ที่เกี่ยวของ 

 Discussion on current research issues in computer science and related topics. 
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204891 ระเบยีบวธิวีจัิยทางวทิยาการคอมพวิเตอรข้ันสูง 2(2-0-4) 

 Advanced Research Methodology in Computer Science  

16เง่ือนไขท่ีตองผานกอน : ไมมี  

16 แนะนําการทํางานวจัิย, ตัวแปรและสมมุติฐานที่ดี, หลักการของการทําวิจัยที่มีจริยธรรม, 

เทคนิคการสุมตัวอยางและขอผิดพลาด, การวัด ความนาเชื่อถือ และความถูกตอง, การทดสอบ

พฤตกิรรมการวัด, การรวบรวมขอมูลและสถติ,ิ การวจัิยนอกการทดลอง, การวิจัยเชิงการทดลอง, การ

เขยีนแผนและเอกสารงานวจัิย. 

16 An introduction to research, variables and good hypothesis, principles of ethical 

research, sampling techniques and error, measurement, reliability, validity, tests for measuring 

behavior, data collection and statistics, non-experimental research, experimental research, writing 

research proposal and manuscript. 

 

204898 วทิยานิพนธปรญิญาเอก         48 หนวยกติ 

 Ph.D. Thesis 

16เง่ือนไขท่ีตองผานกอน: ไดรับอนุมัตหัิวขอโครงรางแลว หรือลงทะเบยีนพรอมกับการเสนอขออนุมัติ

หัวขอโครงรางฯ 

 

206751        การวเิคราะหเชงิตัวเลขข้ันสูง     3(3-0-6) 

         Advanced Numerical Analysis 

16เง่ือนไขท่ีตองผานกอน: ว.คณ. 341 (206341) , ว.คณ. 455 (206455) หรอืตามความเห็นชอบของ

ผูสอน 

ทบทวนการหาคําตอบของสมการเชิงอนุพันธแบบธรรมดาและเซตของระบบเชิงเสน    สมการ

ผลตางสืบเนื่อง   ปญหาคาขอบเขต   การวิเคราะหเชิงตัวเลขของสมการเชิงอนุพันธยอยเชิงวงรี เชิง

พาราโบลา และเชิงไฮเพอรโบลา  การวิเคราะหเสถียร และการประมาณคาผิดพลาด การประมาณคา

ในชวงสองครัง้เชิงตัวเลข  การอนิทเิกรตหลายครัง้  การปฏบิัตเิชิงตัวเลขกับสมการอินทิกรัล(เทคนิคการ

แปรผัน) 

Review of the solution of ordinary differential equations and sets of linear systems, different 

equations, boundary value problems, numerical analysis of elliptic, parabolic, and hyperbolic partial 

differential equations, analysis of stability and error estimates, numerical double interpolation and 

multi-integration, numerical treatment of integral equations (variation techniques). 
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ภาคผนวก 2 

คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 
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ภาคผนวก 3 

ผลงานทางวชิาการ การคนควา วจัิยของอาจารย 

 

รศ.ดร.เอกรัฐ   บุญเชยีง 

การเสนอผลงานในท่ีประชุมทางวชิาการระดับนานาชาต ิ

1. Ekkarat Boonchieng. “Anatomylab : A Computer Graphics Program for Representing the Human 

Anatomy”, Proceedings of International Conference on Engineering and Meta-Engineering 

(ICEME), USA,  April 6 – 9 2010, p15-18. 

การเสนอผลงานในท่ีประชุมทางวชิาการระดับชาต ิ

1. Krittiya Saksrisathaporn, Thitinadda Maneewanand and Ekkarat Boonchieng “Travelling in 

Lanna game via website”, Proceedings of the 5th Academic Days Research Path: The Fifth 

Decade Towards a University of Excellence, Thailand, 2010, p322. 

 

รศ.ดร.จรียุทธ ไชยจารุวณชิ 

ผลงานตพีมิพในวารสารวชิาการระดับนานาชาต ิ

1. Panthip Tue-ngeun, Patrinee Traisathit, Sukon Prasitwattanaseree, Piyarat Nimmanpipug and 

Jeerayut Chaijaruwanich, FTIR and chemometric tools for the classification of Thai wines, 

Vannajan S. Lee , Maejo International Journal of Science and Technology, 2009, 3(03), p446-

458  

2. Watshara Shoombuatong, Patrinee Traisathit, Sukon Prasitwattanaseree, Chatchai Tayapiwatana, 

Robert Cutler, Jeerayut Chaijaruwanich, Prediction of the Disulfide Bonding State of Cysteines 

in Proteins using Conditional Random Fields, International Journal on Data Mining and 

Bioinformatics, 2011, 5(4), p449-64.  

3. Sitthichoke Subpaiboonkit, Chinae Thammarongtham, Jeerayut Chaijaruwanich, RNA Family 

Classification Using Conditional Random Fields Model, Chiang Mai International Journal of Science 

and Technology, 2012, 39(1), p1-7. 

4. Cheevadhanarak S., Paithoonrangsarid K., Prommeenate P., Kaewngam W., Musigkain A., 

Tragoonrung S., Tabata S, Kaneko T., Chaijaruwanich J., Sangsrakru D., Tanghatsornruang S., 

Chanprasert J., Tongsima S., Kusonmano K., Jeamton w., Dulsawat S., Klanchui A., Vorapreeede 

T., Chumchua V. Khannapho C., Thanmmarongtham C., Plengvidhya V., Subudhi S., Hongsthong 

A., Ruengjitchatchawalya M, Meechai A., Senachak J. and Tanticharoen M., Draft genome 

sequence of Arthrospiraplatensie C1, Stand Genomic Sci., 6(1), 19 Mar 2012, p 43-53. 
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5. Sitthichoke Subpaiboonkit, Chinae Thammarongtham, Robert Cutler, and Jeerayut 

Chaijaruwanich, RNA secondary structure prediction using conditional random fields model, 

Inernational Journal on Data Mining and BioinformaticsI, 7(2), April 2013, p118-134. 

6. Phasit Charoenkwan, Watshara Shoombuatong, Hua-Chin Lee, Jeerayut Chaijaruwaich, Hui-

Ling Huang, and Shinne-Ying Ho, SCMCRYS: Predicting Protein Crystallization Using an Ensemble 

Scoring Card Methos with Estimating Propensity Scores of P-Collocated Amio Acid Pairs,  

International Journal PLOS ONE, 8(9), September 2013, p1-11. 

การเสนอผลงานในท่ีประชุมทางวชิาการระดับชาต ิ

1. Wilawan Yathongkhum, Natsima Suradet and Jeerayut Chaijaruwanich, “Word Retrieval from 

Lann Document Images by Snsthetic Word Image Matching”, Naresuan University Journal 2013,  

p1-8. 

การเสนอผลงานในท่ีประชุมทางวชิาการระดับนานาชาต ิ

1. Natsima Suradef, Wilawan Yathognkhum, Krirk Akarachinores, Udom Rugnruangsri, and Jeerayut 

Chaijarewanich, “Analysis of Lanna Morphology using Graph Mining Technique”, International 

Join conference on Computer Science andSoftware Engineering (JCSSE), May 2011. 

 

ผศ.ดร.รัฐสทิธ์ิ   สุขะหุต 

การเสนอผลงานในท่ีประชุมทางวชิาการระดับนานาชาต ิ

1. Rattasit Sukhahutaand PrasertLueKhong, “Thai Character Cluster for Braille Printing Characters 

Translation”,Proceedings of the 7th International Conference on Natural Language Processing and 

Knowledge Engineering (NLPKE), Japan, November 2011,  

2. Rattasit Sukhahuta and ChadchaiSukanun, “Event Recognition from Information-Linkage Based 

Using Phrase Tree Traversal”, Proceedings of the 8th International Joint Conference on Computer 

Science and Software Engineering (JCSSE), Thailand, May 2011. 

 

การเสนอผลงานในท่ีประชุมทางวชิาการระดับชาต ิ

1. WasuwasThipsangwan and Rattasit Sukhahuta, “Bioinformatics and medical information retrieval 

using a PLS”, Northeastern Computer Science and Engineering Conference (NECSEC), April 2009, p. 

2. YupawadeeInthakrue and Rattasit Sukhahuta, “Separation characteristics of the image by using 

Sobel for presenting pictures Braille”, Northeastern Computer Science and Engineering Conference 

(NECSEC), June 2010. 

 

  

http://202.28.94.55/necsec2005/download/necsec_program.pdf
http://202.28.94.55/necsec2005/download/necsec_program.pdf
http://202.28.94.55/necsec2005/download/necsec_program.pdf
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ผศ.ดร.ชุร ีเตชะวุฒิ 

การเสนอผลงานในท่ีประชุมทางวชิาการระดับนานาชาต ิ

1.  Churee Techawut,  “Metadata Creation,  Application for Thai Lanna Historical and Traditional 

Archives”, The Role of Digital Libraries in a Time of Global Change. LNCS 6102, Heidelberg 

Springer,2010, p144-147. 

2.  Churee Techawut “The Study of the Design Synergy of E-learning Applications and Human-

Computer Interaction for Effective Learning”, In International Conference on Knowledge, 

Information and Creativity Support Systems (KICSS), Thailand, November 2010, p304-307. 

3.  Churee Techawut, “Data Collection and Analysis for Metadata Creation of Thai Lanna Historical 

and Traditional Archives for Effective General Utilization”, In International Joint Conference on 

Computer Science and Software Engineering (JCSSE), Thailand, May 2010, p302-308. 

4. Cheree Techawut, Papangkorn Inkeaw, Jeerayut Chaijaruwanich, and Trongjai Hutangkura, 

“The Metadata Schema Design and Utility Architrcture for Thai Lanna Inscription Collection”, In 

Shalini R. Urs, Jin-Cheon Na, and George Buchanna (Eds.): ICADL 2013, LNCS 8279, Springer 

Interantional Publishing Switzeland, 2013, p157-160. 

 

การเสนอผลงานในท่ีประชุมทางวชิาการระดับชาต ิ

1. Udom Roongruangsri, Krerk Akkarachinores, Sumeth Sukin, Jatupol Jitasungwaro, Supachai 

Chayasupo, Pichai Sangboon, Churee Techawut, and Jeerayut Chaijaruwanich, “Electronic Lanna 

Literary Project”, Technical Report of National Science and Technology Development Agency 

(Northern Network), 2009. 

2. Lalita Thepweerapong and Cheree Techawut, “Experimental Study on Automating Metadata 

Interoperability Model Among Application Profiles at Simple Level”, In CMU Graduate Research 

Conference, November 2012, p195-202. 

 

อ.ดร.วารนิ  เชาวทัต 

ผลงานตพีมิพในวารสารวชิาการระดับนานาชาต ิ

1. Varin Chouvatut and Burin Thunnom, Automatic Checking for Multiple Choice Answer 

Sheet Using Adaptive Template Matching,International Journal of Advances in Management, 

Technology and Engineering Sciences (Published by IRCCETS International Conference Held on 

March 2013 in Bangkok), 2013, Vol. II, Issue 6(I), p.103-107. 
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การเสนอผลงานในท่ีประชมุทางวชิาการระดับนานาชาต ิ

1. Varin Chouvatut and Wattana Jindaluang, Virtual Piano with Real-Time Interaction Using 

Automatic Marker Detection, International Computer Science and Engineering Conference (ICSEC 

2013), Also indexed in IEEE Explore Digital Library, 2013, p. 245-249. 

 

อ.ดร.ชุมพล บุญคุมพรภัทร 

ผลงานตพีมิพในวารสารวชิาการระดับนานาชาต ิ

1. Chumphol Bunkhumpornpat and Krung Sinapiromsaran, Safe Level Graph for Majority Under-

sampling Techniques, Chiang Mai Journal of Science (CMJS) indexed in ISI, Accepted. 

2. Chumphol Bunkhumpornpat and Krung Sinapiromsaran, CORE: Core-based Synthetic Minority 

Over-sampling and Borderline Majority Under-sampling Technique, International Journal of Data 

Mining and Bioinformatics (IJDMB) indexed in ISI, Accepted. 

 

การเสนอผลงานในท่ีประชุมทางวชิาการ ระดับนานาชาต ิ

1. Chumphol Bunkhumpornpat and Sitthichoke Subpaiboonkit, “Safe Level Graph for Synthetic 

Minority Over-sampling Techniques”, The 13th International Symposium on Communications and 

Information Technologies (ISCIT) indexed in IEEE Xplore, Thailand, 2013, p570-575. 

 

อ.ดร.ดุษฎ ี   ประเสรฐิธิตพิงษ 

ผลงานตพีมิพในวารสารวชิาการระดับนานาชาต ิ

1. Dussadee Prasertttitipong and Peraphon Sophatsathit, "A Collaborative Agent Model using a 

Revolutionary RSVD Technique ," Chiang Mai Journal of Science(Accepted) 

 

การเสนอผลงานในท่ีประชุมทางวชิาการ ระดับชาต ิ

1. Matinee Kiewkanya, Dusadee Prasertthitipong, and Jirasak Moolrungsri, “An Algorithm for 

Recommender System Based on Existing Resources, Case Study: Thai Menu Recommendation”, 

Proceedings of the 14th National Computer Science and Engineering Conference (NCSEC2010), 

Chiang Mai Thailand, November 17-19, 2010.  

 

รศ.พรรณภิา   ไพบูลยนมิติร 

การเสนอผลงานในท่ีประชุมทางวชิาการ ระดับชาต ิ

1. Panipa Phaiboonnimit, Analysis of Rainfall rate by a Doppler radar image, Naresuan University 

Journal, 2009, 19(1), p1-4. 
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อ.ดร.เมทิน ี  เขยีวกันยะ 

การเสนอผลงานในท่ีประชุมทางวชิาการ ระดับชาต ิ

1. Intani K. and  Kiewkanya, M., “A Methodology for Constructing Java Software Size Estimation 

Model”, Proceeding of the 2nd Science Research Conference, Thailand, 9-10 March 2009, p35-

46. 

2. Matinee Kiewkanya, Dusadee Prasertthitipong and Jirasak Moolrungsri, “An Algorithm for 

Recommender System Based on Existing Resources, Case Study: Thai Menu Recommendation”,  

Proceedings of the 14th National Computer Science and Engineering Conference (NCSEC), 

Thailand, November 17-19 2010.  

 

ผศ.ดร.วัชร ี  จําปามูล 

การเสนอผลงานในท่ีประชุมทางวชิาการระดับนานาชาต ิ

1.   Muthita Samphao-ngoen and Watcharee Jumpamule, “Survey of Techniques in Static 

Analysis(in Thai)”,Proceeding of the 6th International Joint Conference on Computer Science and 

Software Engineering (JCSSE),2009, p377-383. 

2. Muthita Samphao-ngoen, Watcharee Jumpamule and Darunee Smavatkul, “Survey of 

Techniques Used in Static Analysis(in Thai)” Proceeding of the 5th National Conference of 

Computing and Information Technology(NCCIT), 2009, p326-331. 

3. Nasi Tantitharanukul, Prompong Sugunnasil and Watcharee Jumpamule, “Detecting Deadlock 

and Multiple Termination in BPMN Model Using Process Automata”,Proceedings of ECTI-CON, 

19-21 May 2010, p478-482. 

4. Nasi Tantitharanukul and Watcharee Jumpamule,“Detection of LiveLock in BPMN Using 

Process Expression”,Proceedings of the 4th International Conference on Advances in Information 

Technology (IAIT),  4-5 November 2010, p164-174. 

5. Prompong Sugunnasil, Watcharee Jumpamule, Natee Tongsiri, and Samerkae Somhom, “A 

Study of Structure and Evolution of Marketing Research Collaboration Network”, Proceeding of 

the 4th International Conference on Software Technology and Engineering (ICSTE), September 1-

2 2012, p503-508. 

 

การเสนอผลงานในท่ีประชุมทางวชิาการ ระดับชาต ิ

1. Muthita Samphao-ngoen, Watcharee Jumpamule and Darunee Smavatkul. “Survey of 

Techniques Used in Static Analysis(in Thai)”, Proceeding of the 5th National Conference of 

Computing and Information Technology(NCCIT), 2009, p326-331. 
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อ.ดร.วจิักษณ ศรสัีจจะเลศิวาจา 

การเสนอผลงานในท่ีประชุมทางวชิาการ ระดับนานาชาต ิ

1. Bhattarakosol P. and Srisujjalertwaja W., “Customer-oriented Policy for Proxy Management 

System”, International Computer Symposium (ICS), Taiwan, December 15-17, 2004, p.1168-

1173. 

2. Bhattarakosol P. and Srisujjalertwaja W., “A generic quality of service management model for 

network-aware Application”, Proceedings of 2005 IEEE Electro/Information Technology 

Conference, USA, 2005, p5-9. 

3. Srisujjalertwaja W. and Bhattarakosol P.,“A generic model for an adaptive QoS management 

application”, Proceedings of the 4th International Symposium on Information and Communication 

Technologies (a volumn in the ACM international conference proceedings series), South Africa, 

2005, p99-104. 

 

ผศ.ดร.เสมอแข   สมหอม 

การเสนอผลงานในท่ีประชุมทางวชิาการระดับนานาชาต ิ

1. Prompong Sugunnasil and Samerkae Somhom 2009.“Short Term Stock Price Prediction Using 

Self-Organizing Map”. United International Systems Conference(UNISCON 2009) . Sydney 

Australia, 21-24 April 2009, p262-267. 

2. Prompong Sugunnasil and Samerkae Somhom 2010. “Feature Selection for Neural Network 

Based Stock Prediction”. The 4th International Conference on advances in Information 

Technology(IAIT2010). Bangkok Thailand, 4-5 November 2010, p137-146. 

 

การเสนอผลงานในท่ีประชุมทางวชิาการ ระดับชาต ิ

1. Suphachai Mookdasanit, Jeerayut Chaijaruwanich and Samerkae Somhom, “The overall index 

is within Neural networks for classification of medical documents bioinformatics”, The 2nd National 

Conference on Information Technology 2008 (NCIT 2008), Grand Mercure Fortune Bangkok, 6 - 

7 November 2008, p153-167. 

2. Sathaporn Sangsupoe and Samerkae Somhom.“The development of information technology for 

knowledge management in the graduate level. College of Administrative Sciences. Mae Jo 

University”, Proceedings Naresuan Research No. 4, 2009, p42-50. 

3. Sittha Keawpangchan, Samerkae Somhom and LumpangSanchan. 2010. "Electricity 

Consumption Forecasting Model Using Hybrid Holt-Winters Exponential Smoothing and Artificial 

Bee Colony Algorithm", The 6th National Conference on Computing and Information Technology 

(NCCIT2010),Eastin Hotel Makkasan Bangkok, 3-5 June 2010, p134-144.
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ภาคผนวก 4 

ตารางเปรยีบเทียบขอแตกตางระหวางหลักสูตรเดมิกับหลักสูตรท่ีปรับปรุงใหม 

แบบ 1.1 สําหรับผูมคุีณวุฒิปรญิญาโท 

หลักสูตรเดมิ พ.ศ. 2550 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2557 เหตุผลในการปรับปรุง 

ช่ือหลักสูตร 

(ไทย)  หลักสูตรวทิยาศาสตรดุษฎีบัณฑติ  

สาขาวิชาวทิยาการคอมพวิเตอร(หลักสูตร

ภาษาอังกฤษ) 

(อังกฤษ)  Doctor of Philosophy Program in Computer         

Science (English Program) 

ช่ือปรญิญา 

ช่ือเต็ม(ไทย)       วทิยาศาสตรดุษฎบีัณฑติ (วทิยาการ  

คอมพวิเตอร) 

    (อังกฤษ)  Doctor of Philosophy (Computer                     

Science) 

ช่ือยอ (ไทย)      วท.ด. (วทิยาการคอมพวิเตอร) 

   (อังกฤษ)  Ph.D. (Computer Science) 

  

ก. วทิยานพินธ 48 หนวยกติ 

204898 ว.คพ.898 วทิยานพินธปรญิญาเอก 48 หนวยกติ 

ช่ือหลักสูตร 

(ไทย)  หลักสูตรปรัชญาดุษฎบีัณฑิต  

สาขาวิชาวทิยาการคอมพวิเตอร 

(อังกฤษ)  Doctor of Philosophy Program in Computer         

Science 

 

ช่ือปรญิญา 

ช่ือเต็ม(ไทย)      ปรัชญาดุษฎบีัณฑติ (วทิยาการ

คอมพวิเตอร) 

    (อังกฤษ) Doctor of Philosophy (Computer                     

Science) 

ช่ือยอ (ไทย)      ปร.ด. (วทิยาการคอมพวิเตอร) 

   (อังกฤษ)  Ph.D. (Computer Science) 

 

ก. วทิยานพินธ เหมอืนเดมิ 

 เหมอืนเดมิ 

เพื่อใหช่ือหลักสูตรและช่ือปรญิญา

ภาษาไทยตรงกับภาษาอังกฤษ 

สอดคลองกับประกาศกระทรวง 

ศกึษาธกิารเรื่องเกณฑการตัง้ช่ือ 

ปรญิญา พ.ศ. 2549 และ แกไขช่ือ

หลักสูตรใหสอดคลองกับแนว

ทางการจัดหลักสูตรของสํานักงาน

คณะกรรมการการอุดมศกึษา ซึ่ง

แบงออกเปน 2 ประเภท คือ

หลักสูตรปกต ิและหลักสูตร

นานาชาติ 
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หลักสูตรเดมิ พ.ศ. 2550 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2557 เหตุผลในการปรับปรุง 

ข. กจิกรรมทางวชิาการ ประกอบดวย 

1. นักศึกษาตองเสนอผลงานที่เกี่ยวของกับงานวิจัยในการ

สัมมนาอยางนอยภาคการศึกษาละ 1 ครั้งเปนจํานวนไม

นอยกวา 3 ภาคการศึกษา และรวมกิจกรรมทางวิชาการ

อื่นๆ ของภาควชิา 

 

2. ผลงานวิทยานิพนธจะตองไดรับการตีพิมพ หรืออยาง

นอยดําเนินการใหผลงานหรือสวนหนึ่งของผลงานไดรับ

การยอมรับใหตีพิมพในวารสารระดับนานาชาติ ที่มี

กรรมการภายนอกมารวมกลั่นกรอง (Peer Reveiw) กอน

การตพีมิพ และเปนที่ยอมรับในสาขาวิชานั้น อยางนอย 1 

เรื่อง และนําเสนอผลงานในที่ประชุมวิชาการระดับ

นานาชาติที่มีรายงานการประชุม (Proceedings) อยาง

นอย 1 เรื่อง 

 

 

 

 

 

 

ข. กจิกรรมทางวชิาการ ประกอบดวย 

1. นักศึกษาตองนําเสนอผลงานที่เกี่ยวของกับวิทยานิพนธ

ในการสัมมนาเปนภาษาอังกฤษ อยางนอยภาคการศึกษา

ละ 1 ครัง้ เปนจํานวน ไมนอยกวา 3 ภาคการศึกษา และ

รวมกจิกรรมทางวชิาการอื่น ๆ ของภาควชิา 

 

2. Uการตพีมิพและเผยแพรวทิยานพินธ 

2.1 Uผลงานวทิยานพินธจะตองไดรับการตีพิมพหรืออยาง

นอยดําเนินการใหผลงานหรือสวนหนึ่งของผลงาน

ไดรับการยอมรับใหตพีมิพในวารสารระดับนานาชาติ

ฉบับเต็มซึ่งไดรับการรับรองโดยคณะกรรมการ 

บริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษาที่มีกรรมการภายนอก

มารวมกลั่นกรอง กอนการตีพิมพ โดยมีช่ือนักศึกษา

เปนช่ือแรก อยางนอย 1 เรื่อง และ 

 

 

2.2 Uนําเสนอผลงานในที่ประชุมวิชาการระดับนานาชาติที่

มีรายงานการประชุม (Proceedings) ฉบับเต็ม (Full 

paper) โดยมีชื่อนักศึกษาเปนช่ือแรกอยางนอย 1 

เรื่อง 

 

เ พื่ อ ร ะ บุ ใ ห ชั ด เ จ น ยิ่ ง ขึ้ น ถึ ง

คุณสมบั ติ ของหลั กสูตรที่ เ ป น

ภาษาอังกฤษ และเงื่อนไขในการทํา

กจิกรรมอื่นๆของภาควชิา 

 

ทั้ ง นี้  เพื่ อพัฒนาคุณภาพของ

การศึกษาใหดี ขึ้น  มีมาตรฐาน

การศึกษาและผลงานวิจัยสูงขึ้น 

และสอดคลองกับเกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ .ศ. 

2548 ของกระทรวงศึกษาธิการ 

แ ล ะ ข อ บั ง คั บ ม ห า วิ ท ย า ลั ย 

เชียงใหม วาดวยการศึกษาระดับ

บัณฑติศกึษา พ.ศ.2554 
 

เพิ่มกิจกรรมทางวิชาการเพื่อให

เงื่อนไขการนําเสนอผลงานปรากฎ

เปนลายลักษณอักษร และผลงานมี

คุณภาพมากขึ้น 
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หลักสูตรเดมิ พ.ศ. 2550 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2557 เหตุผลในการปรับปรุง 

3. นักศึกษาตองรายงานผลการศึกษาเปนลายลักษณอักษร

ตามแบบฟอรมที่บัณฑิตวิทยาลัยกําหนดผานความ

เห็นชอบของอาจารยที่ปรึกษา คณะกรรมการที่ปรึกษา

วทิยานพินธทุกภาคการศึกษาปกติ 

ก. กระบวนวชิาที่ไมนับหนวยกติสะสม 

1. ตามเงื่อนไขของบัณฑิตวทิยาลัย  – ภาษาตางประเทศ 

2. ตามเงื่อนไขของสาขาวิชา - ไมม ี

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. นักศึกษาตองรายงานผลการศึกษาเปนลายลักษณอักษร

ตามแบบฟอรมที่บัณฑิตวิทยาลัยกําหนด ผานความ

เห็นชอบของอาจารยที่ปรึกษา คณะกรรมการที่ปรึกษา

วทิยานพินธทุกภาคการศึกษาปกติ 

ค. กระบวนวชิาที่ไมนับหนวยกติสะสม 

1. ตามเงื่อนไขของบัณฑิตวทิยาลัย  – ภาษาตางประเทศ 

2. ตามเงื่อนไขของสาขาวิชา  

204891  ระเบยีบวธิวีจัิยทางวทิยาการคอมพวิเตอรขัน้สูง 

                                                                 2 หนวยกติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

เพิ่มกระบวนวิชาบังคับที่ ไม นับ

หนวยกิต 204891 ขึ้นมา เพื่อให

สอดคลองกับเกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ .ศ. 

2548 ของกระทรวงศึกษาธิการซึ่ง

ระบุใหตองมีกระบวนวิชาระเบียบ

วิธีวิจัยอยูในหลักสูตร และเพื่อให

ห ลั ก สู ต ร ป รั บ ป รุ ง นี้ มี เ นื้ อ ห า

กระบวนวิชาที่สมบูรณขึ้น และการ

วจัิยมแีนวทางที่เปนระเบยีบถูกตอง

มากขึ้น  ทั้ งนี้ เพื่ อ ให งานวิ จัยมี

คุณภาพมากขึ้น 
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หลักสูตรเดมิ พ.ศ. 2550 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2557 เหตุผลในการปรับปรุง 

ข. การสอบวัดคุณสมบัติ 

1. นักศกึษาตองสอบวัดคุณสมบัตใิหเสร็จสิ้นภายในภาค

การศกึษาที่หนึ่ง 

2. นักศกึษาที่ไดรับอนุมัตใิหโอนยายแผนจะตองทําการสอบ

วัดคุณสมบัตภิายในภาคการศึกษาถัดไปหลังการโอนยาย 

 

 

 

 

จํานวนหนวยกติรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 48 หนวยกติ 

ง. การสอบวัดคุณสมบัติ  

     1. นักศกึษาจะตองสอบวัดคุณสมบัตเิพื่อประเมนิความพรอม

และความสามารถ เพื่อมสีิทธิ์เสนอโครงรางวทิยานพินธ 

 2. นักศกึษาที่สอบไมผาน มีสทิธิ์สอบแกตัวไดอกี 1 ครัง้ โดย

ตองยื่นคํารองการขอสอบใหม การสอบแกตัวตองสอบใหเสร็จ

สิ้นภายใน 1 ภาคการศกึษาถัดไปนับจากการสอบครัง้แรก 

 3. นักศกึษาที่สอบไมผานการสอบวัดคุณสมบัติ 

คณะกรรมการบรหิารหลักสูตรบัณฑติศกึษา ประจําสาขาวิชา

อาจพจิารณาใหโอนเปนนักศกึษาปรญิญาโทได 

จํานวนหนวยกติรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 48 หนวยกติ 

เพื่อระบุคุณสมบัตขิองนักศึกษาให

ชัดเจนยิ่งขึ้น เพื่อใหนักศึกษา

สามารถวางแผนการเตรยีมความ

พรอมไดดขีึ้น และวางแผน

การศกึษาไดเหมาะสมมี

ประสทิธภิาพมากยิ่งขึ้น 
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แบบ 2.2 สําหรับผูมคุีณวุฒิปรญิญาตรี 

หลักสูตรเดมิ พ.ศ. 2550 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2557 เหตุผลในการปรับปรุง 

ช่ือหลักสูตร 

(ไทย)  หลักสูตรวทิยาศาสตรดุษฎีบัณฑติ  

สาขาวิชาวทิยาการคอมพวิเตอร (หลักสูตร

ภาษาอังกฤษ) 

(อังกฤษ)  Doctor of Philosophy Program in Computer         

Science (English Program) 

ช่ือปรญิญา 

ช่ือเต็ม(ไทย)       วทิยาศาสตรดุษฎบีัณฑติ (วทิยาการ  

คอมพวิเตอร) 

    (อังกฤษ)  Doctor of Philosophy (Computer                     

Science) 

ช่ือยอ (ไทย)      วท.ด. (วทิยาการคอมพวิเตอร) 

   (อังกฤษ)  Ph.D. (Computer Science) 

 

ก.กระบวนวชิา ไมนอยกวา 24 หนวยกติ 

ช่ือหลักสูตร 

(ไทย)  หลักสูตรปรัชญาดุษฎบีัณฑิต  

สาขาวิชาวทิยาการคอมพวิเตอร 

(อังกฤษ)  Doctor of Philosophy Program in Computer         

Science 

 

ช่ือปรญิญา 

ช่ือเต็ม(ไทย)      ปรัชญาดุษฎบีัณฑติ (วทิยาการ

คอมพวิเตอร) 

    (อังกฤษ) Doctor of Philosophy (Computer                     

Science) 

ช่ือยอ (ไทย)      ปร.ด. (วทิยาการคอมพวิเตอร) 

   (อังกฤษ)  Ph.D. (Computer Science) 

 

ก. กระบวนวชิา เหมอืนเดมิ 

เพื่อใหช่ือหลักสูตรและช่ือ

ปรญิญาภาษาไทยตรงกับ

ภาษาอังกฤษ สอดคลองกับ

ประกาศกระทรวง 

ศกึษาธกิารเรื่องเกณฑการตัง้ช่ือ 

ปรญิญา พ.ศ. 2549 และ แกไข

ช่ือหลักสูตรใหสอดคลองกับแนว

ทางการจัดหลักสูตรของ

สํานักงานคณะกรรมการการ

อุดมศกึษา ซึ่งแบงออกเปน 2 

ประเภท คอืหลักสูตรปกต ิและ

หลักสูตรนานาชาติ 

1. กระบวนวชิาระดับบัณฑิตศึกษา 

1.1 กระบวนวชิาในสาขาวิชาเฉพาะ 

 ไมนอยกวา 24 หนวยกติ 

1.1.1 กระบวนวชิาบังคับ ไมwไมนอยกวา 06 หนวยกติ 

1. กระบวนวชิาระดับบัณฑิตศึกษา 

1.1 กระบวนวชิาในสาขาวิชาเฉพาะ 

 เหมอืนเดมิ 

1.1.1 กระบวนวชิาบังคับ 9 หนวยกติ 

เพื่อใหสอดคลองกับเกณฑ

มาตรฐานหลักสูตรระดับ

บัณฑติศกึษา พ.ศ. 2548 ของ

กระทรวงศกึษาธกิาร ทัง้นี้ เพื่อให
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หลักสูตรเดมิ พ.ศ. 2550 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2557 เหตุผลในการปรับปรุง 

 

 

 

 

 

 

 

 

204801 การออกแบบและวิเคราะหขัน้ตอนวธิ ี      3 หนวยกติ 

 

 

204812 การจัดระบบคอมพวิเตอร 3 หนวยกติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

204801 การออกแบบและวิเคราะหขัน้ตอนวธิขีัน้สูง  

 3 หนวยกติ 

 

204812 การจัดระบบคอมพวิเตอร 3 หนวยกติ 

204816 ภาษาฟอรมัลและความซับซอนเชิงคํานวณ  

 3 หนวยกติ 

 

 

 

 

 

 

หลักสูตรปรับปรุงมเีนื้อหาและ

กระบวนวชิาบังคับที่เขมขนขึ้น 

และเพื่อใหการทําวจัิยของ

นักศกึษามรีะเบยีบขัน้ตอนวิธทีี่

ถูกตองและมปีระสทิธภิาพมาก

ยิ่งขึ้นจากกระบวนวชิา 204891  

ที่เพิ่มเขามา 

 

ปรับแก ช่ือกระบวนวิชาเพื่อให

สอดคลองกับหลักสูตรปริญญา

เอกซึ่งสูงกวาหลักสูตรปรญิญาโท 

 

กระบวนวชิา 204816 ถูกเปลี่ยน

จากกระบวนวิชาเลอืก มาเปน

กระบวนวชิาบังคับ ซึ่งเกณฑ

มาตรฐานหลักสูตรระดับ

บัณฑติศกึษา พ.ศ. 2548

กําหนดใหตองมเีนื้อหาเกี่ยวกับ 

Complexity (ความซับซอน) อยูใน

กระบวนวชิาบังคับ ซึ่งเนื้อหา
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1.1.2 กระบวนวชิาเลอืก ไมนอยกวา 18 หนวยกติ 

1. เลอืก 1 กระบวนวิชา จากกระบวนวชิาตอไปนี้ 

204815 ทฤษฎอีอโตมาตา 3 หนวยกติ 

204820 คณติศาสตรดสีครีตเชิงคํานวณ 

 3 หนวยกติ 

206751 การวเิคราะหเชิงตัวเลขขัน้สูง 

                                                3 หนวยกติ 

 

 

 

2. Uเลอืกอยางนอย 3 กระบวนวชิา จากกระบวนวชิา

ตอไปนี้ 

204802 การออกแบบระบบดจิิทัลที่ทนตอความผิด                    

พรอง 3 หนวยกติ 

204803 ขายงานประสาทประดษิฐ    3 หนวยกติ  

204804 การออกแบบภาษาโปรแกรม 

 

 

 

 

1.1.2 Uกระบวนวชิาเลอืก ไมนอยกวา 15 หนวยกติ 

1.1.2.1 เลอืก 1 กระบวนวชิา จากกระบวนวชิาตอไปนี้ 

204815 ทฤษฎอีอโตมาตา 3 หนวยกติ 

204820 คณติศาสตรดสีครีตเชิงคํานวณ              3 หนวยกติ 

 

206751 การวเิคราะหเชิงตัวเลขขัน้สูง                  3 หนวยกติ 

  

  

 

 

U1.1.2.2 เลอืกอยางนอย 2 กระบวนวชิา จากกระบวน

วชิาตอไปนี้ 

204802 การออกแบบระบบดจิทิัลที่ทนตอความผิด   

พรอง 3 หนวยกติ 

204803 ขายงานประสาทประดษิฐ      3 หนวยกติ  

204804 การออกแบบภาษาโปรแกรม  

ดังกลาวประกอบอยูในกระบวน

วชิา 204816 ของหลักสูตรอยู

แลว 

 

เนื่องมาจากกระบวนวชิาเลือก

บางวชิา ถูกเปลี่ยนแปลง ยายไป

รวมเปนกระบวนวชิาบังคับแลว 

ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร

ระดับบัณฑติศึกษา พ.ศ.2548 

ของกระทรวงศกึษาธกิาร จึง

เห็นสมควรปรับหนวยกติกระบวน

วชิาเลอืกลดลงเพื่อใหจํานวน

หนวยกติรวมคงใกลเคยีงจํานวน

เดมิ 

สบืเนื่องมาจากจํานวนหนวย

กติรวมของกระบวนวชิาเลอืก

ลดลง จึงจําเปนตองปรับจํานวน

หนวยกติใหสอดคลองกัน 
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 3 หนวยกติ 

204805 ระบบฐานขอมูล 3 หนวยกติ 

204806 วธิวีทิยาการซอฟตแวร       3 หนวยกติ  

204807 การออกแบบเชิงวัตถุ         3 หนวยกติ               

204809 ทฤษฎขีองการคํานวณความเร็วสูงแบบ  

ขนาน                            3 หนวยกติ 

U204816 ภาษาฟอรมัลและความซับซอนเชิงคํานวณ 

 U3 หนวยกติ 

 

 

204818 ทฤษฎขีองระบบปฏบิัตกิาร  3 หนวยกติ  

204819 เครอืขายคอมพวิเตอร        3 หนวยกติ 

204821 การทําใหเห็นภาพในเชิงวทิยาศาสตร  

                                              3 หนวยกติ 

1.1.2.3 เลอืกอยางนอย 2 กระบวนวชิา จากกระบวน

วชิาตอไปนี้ 

204808 การจัดการโครงการซอฟตแวรขนาดใหญ 

 3 หนวยกติ 

204810 ขัน้ตอนวธิเีชิงตัวเลขแบบขนาน 

                                                  3 หนวยกติ 

                                                 3 หนวยกติ 

204805 ระบบฐานขอมูล                 3 หนวยกติ 

204806 วธิวีทิยาการซอฟตแวร        3 หนวยกติ 

204807 การออกแบบเชิงวัตถุ           3 หนวยกติ 

204809  ทฤษฎขีองการคํานวณความเร็วสูงแบบ 

ขนาน                             3 หนวยกติ 

 

 

 

 

204818 ทฤษฎขีองระบบปฏบิัตกิาร   3 หนวยกติ  

204819 เครอืขายคอมพวิเตอร        3 หนวยกติ 

204821 การทําใหเห็นภาพในเชิงวทิยาศาสตร  

                                               3 หนวยกติ 

1.1.2.3เลือกอยางนอย 2 กระบวนวิชา จากกระบวน

วชิาตอไปนี้ 

204808 การจัดการโครงการซอฟตแวรขนาดใหญ  

                                                    3 หนวยกติ 

204810 ขัน้ตอนวธิเีชิงตัวเลขแบบขนาน 

 3 หนวยกติ 

 

 

 

 

 

 

กระบวนวชิา 204816 ถูก

เปลี่ยนไปเปนกระบวนวชิาบังคับ

แลวดวยเหตุผลดังกลาวแลว

ขางตน 
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204811 การเขยีนโปรแกรมแบบขนาน  3 หนวยกติ  

204813 การวเิคราะหระบบคอมพวิเตอร 

 3 หนวยกติ 

204814 ระบบคอมพวิเตอรแบบกระจาย 

                                                   3 หนวยกติ 

204881 หัวขอเลอืกสรรทางวทิยาการคอมพวิเตอร 1

 3 หนวยกติ 

204882 หัวขอเลอืกสรรทางวทิยาการคอมพวิเตอร 2

 3 หนวยกติ 

1.2 กระบวนวชิานอกสาขาวิชาเฉพาะ - ไมมี 

2. กระบวนวชิาระดับปรญิญาตรขีัน้สูง - ไมมี 

ก. วทิยานพินธ 48 หนวยกติ 

204898 วทิยานพินธปรญิญาเอก 48 หนวยกติ 

ข. กระบวนวชิาที่ไมนับหนวยกติสะสม 

1. ตามเงื่อนไขของบัณฑิตวทิยาลัย - ภาษาตางประเทศ 

2. ตามเงื่อนไขของสาขาวิชา - ไมมี 

 

 

 

 

204811 การเขยีนโปรแกรมแบบขนาน    3 หนวยกติ  

204813 การวเิคราะหระบบคอมพวิเตอร  

 3 หนวยกติ 

204814 ระบบคอมพวิเตอรแบบกระจาย  

                                                    3 หนวยกติ 

204881หัวขอเลอืกสรรทางวทิยาการคอมพวิเตอร 1 

 3 หนวยกติ 

204882 หัวขอเลอืกสรรทางวทิยาการคอมพวิเตอร 2

 3 หนวยกติ 

 

 

ข. วทิยานพินธ เหมอืนเดมิ 

204898 วทิยานพินธปรญิญาเอก 48 หนวยกติ 

ค. กระบวนวชิาที่ไมนับหนวยกติสะสม 

1.ตามเงื่อนไขของบัณฑิตวทิยาลัย        -ภาษาตางประเทศ 

2. Uตามเงื่อนไขของสาขาวิชา 

   U204891 ระเบยีบวธิวีจัิยทางวทิยาการคอมพวิเตอรขัน้สูง 

 U2 หนวยกติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เพิ่มกระบวนวชิา 204891 เพื่อให

สอดคลองกับเกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑติศึกษา พ.ศ. 

2548 ของกระทรวงศกึษาธิการ 
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ค. การสอบวัดคุณสมบัติ 

1. นักศกึษาตองสอบวัดคุณสมบัตใิหเสร็จสิ้นภายในภาค

การศกึษาที่หนึ่ง 

2. นักศกึษาที่ไดรับอนุมัตใิหโอนยายแผนจะตองทําการสอบ

วัดคุณสมบัตภิายในภาคการศึกษาถัดไปหลังการโอนยาย 

 

 

 

 

ง. กจิกรรมทางวิชาการ ประกอบดวย 

1. นักศกึษาตองเสนอผลงานที่เกี่ยวของกับงานวจัิยในการ

สัมมนาอยางนอยภาคการศึกษาละ 1 ครัง้เปนจํานวนไม

นอยกวา 3 ภาคการศกึษา และรวมกิจกรรมทางวชิาการ

อื่นๆ ของภาควิชา 

2. ผลงานวทิยานพินธจะตองไดรับการตพีมิพ หรอือยาง

นอยดําเนนิการใหผลงานหรอืสวนหนึ่งของผลงานไดรับ

การยอมรับใหตพีมิพในวารสารระดับนานาชาต ิที่มี

กรรมการภายนอกมารวมกลั่นกรอง (Peer Reveiw) กอน

 

 

ง. การสอบวัดคุณสมบัติ 

     1. นักศกึษาจะตองสอบวัดคุณสมบัติเพื่อประเมินความพรอม

และความสามารถ เพื่อมสีทิธิ์เสนอโครงรางวทิยานพินธ 

 2. นักศึกษาที่สอบไมผาน มีสิทธิ์สอบแกตัวไดอีก 1 ครั้ง โดยต

ยื่นคํารองการขอสอบใหม การสอบแกตัวตองสอบใหเสร็จสิ้นภายใ   

ภาคการศกึษาถัดไปนับจากการสอบครัง้แรก 

 3. นักศึกษาที่สอบไมผานการสอบวัดคุณสมบัติ คณะกรรมก

บริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษา ประจําสาขาวิชาอาจพิจารณาใหโ

เปนนักศกึษาปรญิญาโทได 

จ. กจิกรรมทางวิชาการ ประกอบดวย  

1. เหมอืนเดมิ 

 

 

 

2. การตพีมิพและเผยแพรวทิยานพินธ 

2.1 ผลงานวิทยานิพนธจะตองไดรับการตีพิมพ หรือ

อยางนอยดําเนินการใหผลงานหรือสวนหนึ่งของ

ผลงานไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสารระดับ

ซึ่งกําหนดใหตองมกีระบวนวชิา

ระเบยีบวธิวีจัิยในหลักสูตร 

 

เพื่อระบุคุณสมบัตขิองนักศึกษา

ใหชัดเจนยิ่งขึ้น เพื่อใหนักศึกษา

สามารถวางแผนการเตรยีมความ

พรอมไดดขีึ้นและวางแผน

การศกึษาไดเหมาะสมมี

ประสทิธภิาพมากยิ่งขึ้น 

 

 

 

 

 

 

 

ทัง้นี้ เพื่อพัฒนาคุณภาพของ

การศกึษาใหดขีึ้น มมีาตรฐาน

การศกึษาและผลงานวจัิยสูงขึ้น 

และสอดคลองกับเกณฑ
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การตพีมิพ และเปนที่ยอมรับในสาขาวชิานัน้ อยางนอย 1 

เรื่อง และนําเสนอผลงานในที่ประชุมวิชาการระดับ

นานาชาตทิี่มรีายงานการประชุม (Proceedings) อยาง

นอย 1 เรื่อง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. นักศกึษาตองรายงานผลการศกึษาเปนลายลักษณอักษร

ตามแบบฟอรมที่บัณฑิตวทิยาลัยกําหนดผานความ

เห็นชอบของอาจารยที่ปรกึษา คณะกรรมการที่ปรกึษา

วทิยานพินธทุกภาคการศกึษาปกติ 

 

 

นานาชาติฉบับเต็ม  ซึ่งไดรับการรับรองโดยคณะ

กรรมการบริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษา ที่ มี

กรรมการภายนอกมารวมกลั่นกรอง กอนการ

ตีพิมพ โดยมีชื่อนักศึกษาเปนช่ือแรก อยางนอย 1 

เรื่อง และ 

 

 

2.2 นําเสนอผลงานในที่ประชุมวิชาการระดับนานาชาติที่

มีรายงานการประชุม (Proceedings) ฉบับเต็ม (Full 

paper) โดยมีชื่อนักศึกษาเปนช่ือแรกอยางนอย 2 

เรื่อง 

 

 

 

3. นักศึกษาตองรายงานผลการศึกษาเปนลายลักษณอักษร

ตามแบบฟอรมที่บัณฑิตวิทยาลัยกําหนดผานความ

เห็นชอบของอาจารยที่ปรึกษา คณะกรรมการที่ปรึกษา

วทิยานพินธทุกภาคการศึกษาปกติ 

 

 

มาตรฐานหลักสูตรระดับ

บัณฑติศกึษา พ.ศ.2548 ของ

กระทรวงศกึษาธกิารและ

ขอบังคับมหาวทิยาลัยเชียงใหม 

วาดวยการศกึษาระดับ

บัณฑติศกึษา พ.ศ.2554 

 

ทัง้นี้ เพื่อพัฒนาคุณภาพของ

การศกึษาใหดขีึ้น มมีาตรฐาน

การศกึษาและผลงานวจัิยสูงขึ้น 

และสอดคลองกับเกณฑ

มาตรฐานหลกัสูตรระดับ

บัณฑติศกึษา พ.ศ. 2548 ของ

กระทรวงศกึษาธกิาร 
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หลักสูตรเดมิ พ.ศ. 2550 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2557 เหตุผลในการปรับปรุง 

จ. การสอบประมวลความรู 

ใหนักศกึษายื่นคํารองขอสอบตอบัณฑติวทิยาลัยโดยผาน

ความเห็นชอบของประธานคณะกรรมการที่ปรกึษาประจําตัว

นักศกึษาปรญิญาเอก 

 

 

 

 

จํานวนหนวยกติรวมตลอดหลักสูตร  ไมนอยกวา 72 หนวยกติ 

ฉ. การสอบประมวลความรู  

  Uผานการสอบประมวลความรู (comprehensive 

examination) โดยนักศึกษายื่นคํารองขอสอบผานบัณฑิตวทิยาลัย

โดยผานความเห็นชอบของอาจารยที่ปรกึษาทั่วไป หรอือาจารยที่

ปรกึษาวทิยานพินธหลัก 

 

 

 

จํานวนหนวยกติรวมตลอดหลักสูตร  ไมนอยกวา 72 หนวยกติ 

ทัง้นี้ เพื่อพัฒนาคุณภาพของ

การศกึษาใหดขีึ้น มมีาตรฐาน

การศกึษาและผลงานวจัิยสูงขึ้น 

และสอดคลองขอบังคับ

มหาวทิยาลัยเชียงใหม วาดวย

การศกึษาระดับบัณฑติศกึษา 

พ.ศ.2554 
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ภาคผนวก 5 

ตารางเปรยีบเทียบขอแตกตางระหวางแผนกําหนดการศึกษาเดมิกับแผนการศึกษาใหม 

1. แบบ 1.1 สาํหรับผูมีวุฒปิรญิญาโท 

เงื่อนไข : สอบภาษาตางประเทศ 

ปท่ี 1 

ภาคการศกึษาที่ 1 

แผนการศกึษาเดมิ หนวยกิต แผนการศกึษาใหม หนวยกิต 

 ลงทะเบียนเตรียมความพรอมกอนทํา

วทิยานิพนธ 

-  ลงทะเบียนเพื่อใชบริการ

มหาวทิยาลัย 

- 

 สอบวัดคุณสมบัติ -  สอบวัดคุณสมบัติ - 

 เสนอหัวขอวทิยานิพนธ -  เสนอหัวขอและโครงราง

วทิยานิพนธ 

- 

    สอบผานเงื่อนไขภาษาตางประเทศ - 

   204891 ระเบียบวธีิวจิัยทางวทิยาการ

คอมพวิเตอรขัน้สูง 

- 

 รวม 0  รวม 0 

ภาคการศกึษาที่ 2 

แผนการศกึษาเดมิ หนวยกิต แผนการศกึษาใหม หนวยกิต 

204898 วทิยานิพนธปริญญาเอก 6 204898 วทิยานิพนธปริญญาเอก 6 

 สัมมนา -  สัมมนา - 

 รวม 6  รวม 6 

 

ปท่ี 2 

ภาคการศกึษาที่ 1 

แผนการศกึษาเดมิ หนวยกิต แผนการศกึษาใหม หนวยกิต 

204898 วทิยานิพนธปริญญาเอก 12 204898 วทิยานิพนธปริญญาเอก 12 

 สัมมนา -  สัมมนา - 

 รวม 12  รวม 12 

ภาคการศกึษาที่ 2 

แผนการศกึษาเดมิ หนวยกิต แผนการศกึษาใหม หนวยกิต 

204898 วทิยานิพนธปริญญาเอก 12 204898 วทิยานิพนธปริญญาเอก 12 

 สัมมนา -  สัมมนา - 

 รวม 12  รวม 12 
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ปท่ี 3 

ภาคการศกึษาที่ 1 

แผนการศกึษาเดมิ หนวยกิต แผนการศกึษาใหม หนวยกิต 

204898 วทิยานิพนธปริญญาเอก 12 204898 วทิยานิพนธปริญญาเอก 12 

 สัมมนา -    

 รวม 12  รวม 12 

ภาคการศกึษาที่ 2 

แผนการศกึษาเดมิ หนวยกิต แผนการศกึษาใหม หนวยกิต 

204898 วทิยานิพนธปริญญาเอก 6 204898 วทิยานิพนธปริญญาเอก 6 

 สัมมนา -    

    สอบวทิยานิพนธ - 

 รวม 6  รวม 6 

 

2. แบบ 2.2 สําหรับผูมีวุฒปิรญิญาตรี 

เงื่อนไข : สอบภาษาตางประเทศ 

ปท่ี 1 

ภาคการศกึษาที่ 1 

แผนการศกึษาเดมิ หนวยกิต แผนการศกึษาใหม หนวยกิต 

204801 การออกแบบและวเิคราะหขัน้ตอนวธีิ 3 204801 การออกแบบและวเิคราะหขัน้ตอน

วธีิขัน้สูง 

3 

204812 การจัดระบบคอมพวิเตอร 3 204812 การจัดระบบคอมพวิเตอร 3 

204xxx กระบวนวชิาบังคับเลอืก 1 กระบวนวชิา 

จากกระบวนวชิาตอไปน้ี 

- 204815 ทฤษฎอีอโตมาตา 

- 204820 คณติศาสตรดสีครีตเชิง

คํานวณ 

- 206751 การวเิคราะหเชิงตัวเลขขัน้

สูง 

3 204xxx กระบวนวชิาบังคับเลอืก 1 กระบวน

วชิา จากกระบวนวชิาตอไปน้ี 

- 204815 ทฤษฎอีอโตมาตา 

- 204820 คณติศาสตรดสีครีต

เชิงคํานวณ 

- 206751 การวเิคราะหเชิง

ตัวเลขขัน้สูง 

3 

   204816 ภาษาฟอรมัลและความซับซอนเชิง

คํานวณ 

3 

 สัมมนา -    

    สอบผานเงื่อนไขภาษาตางประเทศ - 

 รวม 9  รวม 12 
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ภาคการศกึษาที่ 2 

แผนการศกึษาเดมิ หนวยกิต แผนการศกึษาใหม หนวยกิต 

204xxx กระบวนวชิาเลอืก 9 204xxx กระบวนวชิาเลอืก 12 

 สัมมนา -  สัมมนา - 

    สอบประมวลความรู - 

 รวม 9  รวม 12 
 

ปท่ี2 

ภาคการศกึษาที่ 1 

แผนการศกึษาเดมิ หนวยกิต แผนการศกึษาใหม หนวยกิต 

 สัมมนา -  สัมมนา - 

 สอบวัดคุณสมบัติ -  สอบวัดคุณสมบัติ - 

 เสนอหัวขอวทิยานิพนธ -  เสนอหัวขอและโครงราง

วทิยานิพนธ 

- 

204xxx กระบวนวชิาเลอืก 6 204891 ระเบียบวธีิวจิัยทางวทิยาการ

คอมพวิเตอรขัน้สูง 

- 

 รวม 6  รวม 0 

ภาคการศกึษาที่ 2 

แผนการศกึษาเดมิ หนวยกิต แผนการศกึษาใหม หนวยกิต 

204898 วทิยานิพนธปริญญาเอก 6 204898 วทิยานิพนธปริญญาเอก 6 

 สัมมนา -  สัมมนา - 

 รวม 6  รวม 6 
 

ปท่ี3 

ภาคการศกึษาที่ 1 

แผนการศกึษาเดมิ หนวยกิต แผนการศกึษาใหม หนวยกิต 

204898 วทิยานิพนธปริญญาเอก 12 204898 วทิยานิพนธปริญญาเอก 12 

 สัมมนา -    

 รวม 12  รวม 12 

ภาคการศกึษาที่ 2 

แผนการศกึษาเดมิ หนวยกิต แผนการศกึษาใหม หนวยกิต 

204898 วทิยานิพนธปริญญาเอก 12 204898 วทิยานิพนธปริญญาเอก 12 

 สัมมนา -    

 รวม 12  รวม 12 
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ปท่ี4 

ภาคการศกึษาที่ 1 

แผนการศกึษาเดมิ หนวยกิต แผนการศกึษาใหม หนวยกิต 

204898 วทิยานิพนธปริญญาเอก 12 204898 วทิยานิพนธปริญญาเอก 12 

 สัมมนา -    

 รวม 12  รวม 12 

ภาคการศกึษาที่ 2 

แผนการศกึษาเดมิ หนวยกิต แผนการศกึษาใหม หนวยกิต 

204898 วทิยานิพนธปริญญาเอก 6 204898 วทิยานิพนธปริญญาเอก 6 

 สัมมนา -    

    สอบวทิยานิพนธ - 

 รวม 6  รวม 6 
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ภาคผนวก 6 

ขอบังคับมหาวทิยาลัยเชียงใหม วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2554 

 

ขอบังคับมหาวทิยาลัยเชียงใหม 

วาดวยการศึกษาระดับบัณฑติศึกษา  

พ.ศ. ๒๕๕๔ 

---------------------- 

 

 เพื่อใหการศึกษาระดับบัณฑติศึกษาของมหาวทิยาลัยเชียงใหมเปนไปดวยความเรียบรอยสอดคลองกับความ

มุงหมายและหลักการของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติพ.ศ. ๒๕๔๒ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติ

การศึกษาแหงชาติ (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕รวมท้ังมีมาตรฐานและคุณภาพสอดคลองกับเกณฑมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการและกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๒๕(๓) มาตรา ๖๔ มาตรา ๖๖ แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย เชียงใหม 

พ.ศ.๒๕๕๑และโดยขอเสนอแนะของสภาวชิาการ ประกอบกับมติท่ีประชุมสภามหาวทิยาลัยเชียงใหม  ในคราวประชุม 

คร้ังท่ี   ๗/๒๕๕๔ เมื่อวันท่ี ๒๓ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๔ จงึออกขอบังคับไว ดังตอไปน้ี 

 ขอ ๑ ขอบังคับน้ีเรียกวา  “ขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

๒๕๕๔” 

 ขอ ๒ ใหใชขอบังคับน้ีสําหรับการศึกษาระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต ปริญญาโท ประกาศนียบัตรบัณฑิตช้ันสูง 

และปริญญาเอก ของสาขาวิชาตางๆ ในมหาวิทยาลัยเชียงใหม ต้ังแตปการศึกษา ๒๕๕๔   เปนตนไป  แตไมใชบังคับกับ

นักศึกษาบัณฑติศึกษาท่ีเขาศึกษากอนปการศึกษา ๒๕๕๔ 

 ขอ ๓ บรรดาขอบังคับ ระเบียบ คําส่ังหรือประกาศอื่นใดท่ีมคีวามกลาวไวแลวในขอบังคับน้ี หรือ ซึ่งขัด หรือ

แยงกบัความในขอบังคับน้ีใหใชขอบังคับน้ีแทน 

 ขอ ๔ ในขอบังคับฉบับน้ี  

  “มหาวทิยาลัย”  หมายความวา  มหาวทิยาลัยเชียงใหม 

  “สถาบันอุดมศึกษา” หมายความวา  สถาบันอุดมศึกษาอื่น ท่ีสํานักงานคณะ 

กรรมการการอุดมศึกษารับรองมาตรฐานการศึกษา 

  “บัณฑติวทิยาลัย”       หมายความวาบัณฑติวทิยาลัย มหาวทิยาลัยเชียงใหม 

  “สวนงาน”   หมายความวา  คณะ วทิยาลัย หรือสวนงานวชิาการท่ีเรียกช่ืออยางอื่น 

ท่ีมกีารจัดการเรียนการสอนตามขอบังคับน้ี 

  “อาจารยประจํา”  หมายความวา ผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยสายวิชาการ  ท่ีดํารง

ตําแหนง อาจารย ผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย หรือศาสตราจารย ซึ่งมหีนาท่ีหลักทางดานการสอนและการ

วจิัยโดยปฏบัิติหนาท่ีเต็มเวลาตามภาระงานท่ีรับผดิชอบในหลักสูตรท่ีเปดสอน 

  ท้ังน้ีในกรณีท่ีเปนหลักสูตรรวมระหวางสถาบัน หรือหลักสูตรความรวมมือของหลายสถาบัน 

อาจารยประจําของมหาวิทยาลัย กับอาจารยประจําของสถาบันอื่นใหถือเปนอาจารยประจําในความหมายของ

ขอบังคับน้ีดวย 



89 

 
  “อาจารยพเิศษ” หมายความวา บุคคลภายนอกท่ีมีประสบการณในวิชาชีพ หรือมีความรู ความ

ชํานาญในวิชาการ ซึ่งมหาวิทยาลัยแตงต้ังตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวยคุณสมบัติ หลักเกณฑและ

วธีิการแตงต้ังอาจารยพเิศษ ผูชวยศาสตราจารยพเิศษ รองศาสตราจารยพเิศษ และศาสตราจารยพเิศษ 

  “อาจารยประจําในบัณฑติวทิยาลัย”  หมายความวา  อาจารยประจําท่ีมีคุณสมบัติครบถวนในการ

ทําหนาท่ีเปนอาจารยผูสอนระดับบัณฑิตศึกษา อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ/การคนควาแบบอิสระ  อาจารยผูสอบ

วทิยานิพนธ/การคนควาแบบอิสระ อาจารยผูสอบวัดคุณสมบัติ และอาจารยผูสอบประมวลความรูซึ่งไดรับการแตงต้ัง

จากมหาวทิยาลัยใหทําหนาท่ีขางตน 

  “อาจารยประจําหลักสูตร”  หมายความวา  อาจารยประจําท่ีปฏิบัติงานเต็มเวลาตามภาระงานท่ี

ไดรับมอบหมายในหลักสูตรท่ีประจํา ซึ่งอาจไดรับมอบหมายใหทําหนาท่ีเปนอาจารยผูสอน อาจารยท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ/การคนควาแบบอิสระ  อาจารยผูสอบวิทยานิพนธ/การคนควาแบบอิสระ อาจารยผูสอบวัดคุณสมบัติ  

และอาจารยผูสอบประมวลความรูตามท่ีหลักสูตรกําหนด 

  “อาจารยผูรับผดิชอบหลักสูตร”   หมายความวา  อาจารยประจําหลักสูตรท่ีไดรับมอบหมายใหทํา

หนาท่ีในการบริหารหลักสูตรและการเรียนการสอน การพัฒนาหลักสูตร  การติดตามประเมินผลหลักสูตรและหนาท่ี

อื่นท่ีเกี่ยวของตามท่ีกําหนดไวในประกาศมหาวทิยาลัย เร่ือง เกณฑมาตรฐานการศึกษาระดับบัณฑติศึกษา 

 ขอ ๕ ใหบัณฑติวทิยาลัยมหีนาท่ีจัด ควบคุมและอํานวยการศึกษาระดับบัณฑติศึกษาตามขอบังคับน้ี  รวมท้ัง

มหีนาท่ีรวบรวมและเผยแพรขอมูลรายช่ือและคุณวุฒิของอาจารยประจํา อาจารยพเิศษในแตละหลักสูตรโดยปรับปรุง

ใหทันสมัยตลอดเวลา เพื่อประโยชนในการรักษามาตรฐานและคุณภาพการศึกษาของมหาวทิยาลัย  

 ขอ ๖ คุณสมบัติของผูสมัครเขาเปนนักศึกษา 

  ๖.๑ สําเร็จการศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษา และมีคุณสมบัติตรงตามท่ีกําหนดไวในหลักสูตรในแต

ละสาขาวชิาดังน้ี 

  ๖.๑.๑ หลักสูตรระดับประกาศนียบัตรบัณฑติ  หลักสูตรระดับปริญญาโท   

   สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หรือเทียบเทา 

  ๖.๑.๒ หลักสูตรระดับประกาศนียบัตรบัณฑติช้ันสูง   

   (๑) สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีมรีะยะเวลาการศึกษา  ๖ ป หรือ 

   (๒) สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท หรือเทียบเทา 

  ๖.๑.๓ หลักสูตรระดับปริญญาเอก    

   (๑) สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หรือเทียบเทาท่ีมีผลการเรียนดีมาก (มีคาลําดับขั้น

สะสมเฉลี่ยตลอดหลักสูตรต้ังแต๓.๕๐ขึ้นไป)หรือ 

   (๒) สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท หรือเทียบเทา หรือ    

   (๓) สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หรือเทียบเทาท่ีมีผลการเรียนดี (มีคาลําดับขั้น

สะสมเฉลี่ยตลอดหลักสูตร ต้ังแต ๓.๐๐ ขึ้นไป) อาจไดรับการพจิารณาใหเขาศึกษาภายใตเงื่อนไข ดังน้ี 

                                 (๓.๑)  ยอมรับเงื่อนไขท่ีจะลงทะเบียนกระบวนวิชาของหลักสูตรระดับปริญญาโทตามท่ี

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรบัณฑติศึกษาประจําสาขาวชิากําหนด 

                              (๓.๒)คณะกรรมการบริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษาประจําสาขาวิชาพิจารณาแลวเห็นวา

สมควรรับเขาเปนนักศึกษา 

  ๖.๒ ไมเคยถูกคัดช่ือออก อันเนือ่งจากความประพฤติจากสถาบันการศึกษาใด 

  ๖.๓ เปนผูท่ีไมเปนโรคหรือภาวะอันเปนอุปสรรคในการศึกษา 
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  ๖.๔ มคีุณสมบัติอยางอื่นตามท่ีมหาวทิยาลัยกําหนด 

 ขอ ๗ การรับเขาศึกษา 

  บัณฑติวทิยาลัยจะพิจารณารับผูสมัครเขาเปนนักศึกษา โดยวิธีการคัดเลือกหรือสอบคัดเลือกหรือ

วธีิการอื่นๆ ตามท่ีมหาวทิยาลัยกําหนด โดยจะประกาศใหทราบลวงหนาเปนคราว ๆ ไป   

  ท้ังน้ี ผูสมัครเขาเปนนักศึกษาท่ีผานการคัดเลือก  แตอยูระหวางรอผลการศึกษาตามขอ๖

มหาวทิยาลัยจะรับรายงานตัวเปนนักศึกษา เมื่อมคีุณสมบัติครบถวนภายในระยะเวลาท่ีมหาวทิยาลัยกําหนด 

 ขอ ๘ ประเภทของนักศึกษา 

  ๘.๑ นักศึกษาเต็มเวลา หมายความวา นักศึกษาท่ีมีคุณสมบัติครบถวนตามขอ ๖ ซึ่งมหาวิทยาลัย

รับเขาศึกษาในหลักสูตรท่ีเรียนเต็มเวลา 

  ๘.๒ นักศึกษาสมทบ หมายความวา นักศึกษาท่ีมหาวิทยาลัยรับใหลงทะเบียนเรียนกระบวนวิชา 

หรือลงทะเบียนเพื่อใชบริการของมหาวทิยาลัย  หรือทําการวจิัย โดยไมมสีทิธ์ิรับปริญญา ประกาศนียบัตรบัณฑติ หรือ

ประกาศนียบัตรช้ันสูงจากมหาวทิยาลัย 

 ขอ ๙ การรายงานตัวเปนนักศึกษา 

  ผูท่ีไดรับพจิารณาใหเขาศึกษาตามประกาศของมหาวทิยาลัย ตองไปรายงานตัวเพื่อขึ้นทะเบียนเปน

นักศึกษาพรอมดวยหลักฐานตางๆ ตามวันและเวลาท่ีมหาวทิยาลัยกําหนด  มฉิะน้ันจะถอืวาสละสทิธ์ิ 

 ขอ ๑๐ ระบบการศึกษา 

  ๑๐.๑ มหาวทิยาลัยใชระบบทวภิาค หรือระบบหนวยการศึกษา (module)   

                                 (๑) ระบบทวิภาค คือ ระบบท่ีแบงการศึกษาใน ๑ ปการศึกษาออกเปน ๒ ภาคการศึกษา

ปกติ มรีะยะเวลาการศึกษาภาคการศึกษาละไมนอยกวา ๑๕ สัปดาห และอาจมีภาคฤดูรอนซึ่งเปนภาคการศึกษาไม

บังคับ ใชระยะเวลาการศึกษาประมาณ ๘ สัปดาห โดยจัดจํานวนช่ัวโมงเรียนของแตละกระบวนวิชาใหเทากับภาค

การศึกษาปกติ 

   ในกรณท่ีีหลักสูตรสาขาวชิาใดประกอบดวยกระบวนวชิาท่ีจําเปนตองเปดสอนในภาคฤดูรอน

เพื่อการฝกงาน ฝกภาคสนาม สหกจิศึกษา โครงงาน กรณศึีกษา การบริหารและการจัดการกระบวนวิชาน้ัน ไมถอืเปน

การศึกษาภาคฤดูรอน  แตใหถอืเสมอืนวาเปนสวนหน่ึงของภาคการศึกษาปกติ 

             (๒) ระบบหนวยการศึกษา (module) คอื ระบบท่ีแบงชวงการจัดการเรียนการสอนใหเปนไป

ตามหัวขอการศึกษา โดยมปีริมาณการเรียนรู จํานวนช่ัวโมง และจํานวนหนวยกติ เทียบเทากับเกณฑกลางของระบบ

ทวภิาค 

  ๑๐.๒ มหาวิทยาลัยใชระบบหนวยกิต โดยจัดเนื้อหาวิชาท่ีสอนออกเปนกระบวนวิชาและกําหนด

ปริมาณความมากนอยของเนื้อหาวชิาในแตละกระบวนวิชาเปนหนวยกิต การกําหนดหนวยกิตใหเทียบกับเกณฑกลาง

ของระบบทวภิาค ดังน้ี    

   (๑) กระบวนวชิาใดใชเวลาบรรยาย หรืออภิปรายปญหา ไมนอยกวา ๑๕ ช่ัวโมงตอภาค

การศึกษาปกติใหมคีาเทากับ ๑ หนวยกติ 

   (๒) กระบวนวชิาใดใชเวลาในการปฏบัิติทดลองหรือปฏบัิติงานเพื่อเสริมทักษะ 

ไมนอยกวา ๓๐ ช่ัวโมงตอภาคการศึกษาปกติ ใหมคีาเทากับ ๑ หนวยกติ 

   (๓) กระบวนวิชาใดใชเวลาฝกงานหรือฝกภาคสนาม ท่ีใชเวลาฝกไมนอยกวา ๔๕ ช่ัวโมง

ตอภาคการศึกษาปกติ ใหมคีาเทากับ ๑ หนวยกติ 

   (๔) วทิยานิพนธและการคนควาแบบอิสระท่ีใชเวลาศึกษาคนควาไมนอยกวา  
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๔๕ ช่ัวโมงตอภาคการศึกษาปกติ ใหมปีริมาณเปน ๑หนวยกติ 

  ๑๐.๓ มหาวิทยาลัย อาจกําหนดเงื่อนไขสําหรับการลงทะเบียนเรียนบางกระบวนวิชาเพื่อให

นักศึกษาสามารถเรียนกระบวนวิชาน้ันไดอยางมีประสิทธิภาพ ท้ังน้ีการลงทะเบียนท่ีผิดเงื่อนไขของกระบวนวิชาใดให

ถอืเปนโมฆะในกระบวนวชิาน้ัน 

  ๑๐.๔ กระบวนวชิาหน่ึงๆ  มช่ืีอกระบวนวชิาและรหัสกระบวนวชิากํากับไว 

  ๑๐.๕ รหัสกระบวนวชิา ประกอบดวยช่ือยอของสาขาวชิาและเลขประจํากระบวนวชิา 

  ๑๐.๖ เลขประจํากระบวนวชิา ประกอบดวยเลข ๓หลัก โดยเลขตัวแรก (หลักรอย)  

แสดงถงึระดับการศึกษาของกระบวนวชิาดังน้ี 

   “๗”  “๘”  “๙”  แสดงถงึ กระบวนวชิาระดับบัณฑติศึกษา 

   “๓”  “๔”  “๕”  “๖” แสดงถงึ กระบวนวชิาระดับปริญญาตรีขัน้สูง 

   “๑”   “๒”  แสดงถงึ กระบวนวชิาระดับปริญญาตรีขัน้ตน 

  ๑๐.๗ ในกรณีท่ีปดสอนกระบวนวิชาใดๆใหสวนงานตรวจสอบวาไมมีนักศึกษาตกคางท่ีจะ

ลงทะเบียนเรียนในกระบวนวชิาน้ัน และใหคงรหัสกระบวนวชิาน้ันไวเปนระยะเวลาอยางนอย๔ป 

 ขอ ๑๑ หลักสูตร 

  ๑๑.๑ มาตรฐานของหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต ปริญญาโท ประกาศนียบัตรบัณฑิต

ช้ันสูง และปริญญาเอก ใหเปนไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ืองเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 

พ.ศ. ๒๕๔๘ และประกาศของมหาวทิยาลัย เร่ือง เกณฑมาตรฐานการศึกษาระดับบัณฑติศึกษา 

  ๑๑.๒ โครงสรางหลักสูตร 

   (๑) หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑติ 

   เปนหลักสูตรสําหรับผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทา มีลักษณะเบ็ดเสร็จ

ในตัวเองและมิใชเปนสวนหน่ึงของหลักสูตรปริญญาโท เนนการพัฒนานักวิชาการและนักวิชาชีพใหมีความชํานาญใน

สาขาวิชาเฉพาะ เพื่อใหมีความรูความเช่ียวชาญสามารถปฏิบัติงานไดดียิ่งขึ้น โดยมีหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม

นอยกวา ๒๔ หนวยกติ 

   หากตองการศึกษาตอในระดับท่ีสูงขึ้น ใหเขาศึกษาตอในหลักสูตรระดับปริญญาโทใน

สาขาวชิาเดยีวกัน หรือสาขาวชิาท่ีสัมพันธกัน โดยเทียบโอนหนวยกติไดไมเกนิรอยละ ๔๐ ของหลักสูตรท่ีจะเขาศึกษา 

   (๒) หลักสูตรปริญญาโท 

   เปนหลักสูตรสําหรับผู สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทาและระดับ

ประกาศนียบัตรบัณฑิต เนนการพัฒนานักวิชาการและนักวิชาชีพท่ีมีความรูความสามารถระดับสูงในสาขาวิชาตางๆ 

โดยกระบวนการวิจัยเพื่อใหสามารถบุกเบิกแสวงหาความรูใหมไดอยางมีอิสระ รวมท้ังมีความสามารถในการ

สรางสรรคจรรโลงความกาวหนาทางวิชาการ เช่ือมโยงและบูรณาการศาสตรท่ีตนเช่ียวชาญกับศาสตรอื่นไดอยาง

ตอเนื่อง มีคุณธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพโดยมี     หนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา ๓๖ 

หนวยกติ 

   หลักสูตรปริญญาโท  แบงการศึกษาเปน ๒ แผน คอื 

   แผน ก เปนแผนการศึกษาท่ีเนนการวจิัย โดยมกีารทําวทิยานิพนธ  ดังน้ี 

    แบบ ก๑ ทําเฉพาะวทิยานิพนธ 

   แบบ ก๒ ทําวิทยานิพนธอยางนอย ๑๒ หนวยกิตและเรียนกระบวนวิชาในระดับ

บัณฑติศึกษาอยางนอย ๑๘ หนวยกติ 
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   แผน ข เปนแผนการศึกษาท่ีเนนการศึกษารายวชิา และทําการคนควาแบบอิสระ โดยทํา

การเรียนกระบวนวชิาในระดับบัณฑติศึกษาไมนอยกวา ๒๔ หนวยกติ และทําการคนควาแบบอิสระ ๓ ถงึ ๖ หนวยกติ 

   (๓) หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑติช้ันสูง 

   เปนหลักสูตรสําหรับผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีมรีะยะเวลาการศึกษา  

๖ ป หรือ ระดับปริญญาโทหรือเทียบเทา ซึ่งมีลักษณะเบ็ดเสร็จในตัวเองและมิใชเปนสวนหน่ึงของหลักสูตรปริญญา

เอก เนนการพัฒนานักวิชาการและนักวิชาชีพใหมีความชํานาญในสาขาวิชาเฉพาะ เพื่อใหมีความรูความเช่ียวชาญ

สามารถปฏบัิติงานไดดย่ิีงขึ้น โดยมหีนวยกติรวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา ๒๔ หนวยกติ 

หากตองการศึกษาตอในระดับท่ีสูงขึ้น ใหเขาศึกษาตอในหลักสูตรระดับปริญญาเอกในสาขาวิชาเดียวกัน หรือ

สาขาวชิาท่ีสัมพันธกัน โดยเทียบโอนหนวยกติไดไมเกนิรอยละ ๔๐ ของหลักสูตรท่ีจะเขาศึกษา 

   (๔) หลักสูตรปริญญาเอก  

   เปนหลักสูตรสําหรับผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทา ท่ีมีผลการเรียนดี

มาก หรือสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทหรือเทียบเทา เนนการพัฒนานักวิชาการและนักวิชาชีพท่ีมีความรู

ความสามารถระดับสูงในสาขาวิชาตางๆ โดยกระบวนการวิจัยเพื่อใหสามารถบุกเบิกแสวงหาความรูใหมไดอยางมี

อิสระ รวมท้ังมคีวามสามารถในการสรางสรรคจรรโลงความกาวหนาทางวชิาการ เช่ือมโยงและบูรณาการศาสตรท่ีตน

เช่ียวชาญกับศาสตรอื่นไดอยางตอเนื่อง มคีุณธรรมและจรรยาบรรณทางวชิาการและวชิาชีพ 

   หลักสูตรปริญญาเอก แบงการศึกษาเปน ๒ แบบ โดยเนนการวิจัยเพื่อพัฒนานักวิชาการ

และนักวชิาชีพช้ันสูง คอื 

    แบบ ๑ เปนแผนการศึกษาท่ีเนนการวิจัยโดยมีการทําวิทยานิพนธท่ีกอใหเกิด

ความรูใหม ซึ่งมรีายละเอียด ดังน้ี 

     แบบ ๑.๑ สําหรับผู สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทจะตองทํา

วทิยานิพนธไมนอยกวา ๔๘ หนวยกติ 

     แบบ ๑.๒ สําหรับผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทา ท่ีมี

ผลการเรียนดมีาก  จะตองทําวทิยานิพนธไมนอยกวา ๗๒ หนวยกติ 

    แบบ ๒ เปนแผนการศึกษาท่ีเนนการวจิัย โดยมกีารทําวทิยานิพนธท่ีมคีุณภาพสูง 

เพื่อกอใหเกดิความกาวหนาทางวชิาการและวชิาชีพ และมกีารศึกษากระบวนวชิาเพิ่มเติม ดังน้ี 

     แบบ ๒.๑ สําหรับผู สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทจะตองทํา

วทิยานิพนธไมนอยกวา ๓๖ หนวยกติ และศึกษาวชิาในระดับบัณฑติศึกษาอีกไมนอยกวา ๑๒ หนวยกติ 

     แบบ ๒.๒ สําหรับผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทาท่ีมี

ผลการเรียนดมีาก จะตองทําวทิยานิพนธไมนอยกวา๔๘ หนวยกิต และศึกษาวิชาในระดับบัณฑิตศึกษาอีกไมนอยกวา 

๒๔ หนวยกติ 

  ๑๑.๓ ประเภทหลักสูตรหลักสูตรแบงออกเปน ๒ ประเภท คอื 

   (๑) หลักสูตรปกติ (Regular Program) หมายความวา หลักสูตรสาขาวิชาใดวิชาหนึ่งท่ีใช

ภาษาไทยเปนสื่อหลักในการเรียนการสอน และอาจมีบางกระบวนวิชาท่ีใชภาษาตางประเทศเปนสื่อในการเรียนการ

สอนตามความเหมาะสมหรือความจําเปนดวยก็ได 

   (๒) หลักสูตรนานาชาติ หมายความวา หลักสูตรสาขาวิชาใดวิชาหน่ึงท่ีมีโครงสราง

กระบวนวชิา และวธีิการสอนท่ีเปนมาตรฐานสากล ซึ่งเปดโอกาสใหนักศึกษาไทยและนักศึกษาตางชาติไดศึกษารวมกนั

โดยใชภาษาตางประเทศเปนสื่อในการเรียนการสอน 
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  ๑๑.๔ ระยะเวลาการศึกษาใหเปนไปตามแผนการศึกษาของแตละหลักสูตร ดังน้ี  

   (๑) หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต หรือประกาศนียบัตรบัณฑิตช้ันสูง ใหใชเวลาศึกษา

ไมเกนิสองเทาของระยะเวลาเรียนตามแผนกําหนดการศึกษา  

   (๒) หลักสูตรปริญญาโท  ใหใชเวลาศึกษาไมเกินสองเทาของระยะเวลาเรียนตามแผน

กําหนดการศึกษา  

   (๓) หลักสูตรปริญญาเอก ใหใชเวลาศึกษาดังน้ี 

         (๓.๑) สําหรับผูท่ีสําเร็จการศึกษาขั้นปริญญาตรี หรือเทียบเทา ใหใชเวลาศึกษาไม

เกนิ ๗ ปการศึกษา   

         (๓.๒) สําหรับผูท่ีสําเร็จการศึกษาขั้นปริญญาโท หรือเทียบเทา ใหใชเวลาศึกษาไม

เกนิ ๕ ปการศึกษา 

  ๑๑.๕ การขยายระยะเวลาการศึกษาใหทําไดเฉพาะในกรณท่ีีมคีวามจําเปนทางวชิาการ หรือมเีหตุ

สุดวสัิย ภายใตหลักเกณฑ ดังน้ี 

   (๑) นักศึกษาท่ีไมสามารถสําเร็จการศึกษาไดตามระยะเวลาท่ีกําหนด  บัณฑิตวิทยาลัย

อาจผอนผันใหนักศึกษาขยายเวลาการศึกษาตอไดคร้ังละ ๑ ภาคการศึกษาปกติ แตไมเกนิ ๒ คร้ัง 

   (๒) นักศึกษาท่ีจะไดรับอนุมัติใหขยายเวลาการศึกษาตอได ผลงานวทิยานิพนธ/การคนควา

แบบอิสระ จะตองมคีวามกาวหนาอยางเดนชัด  

    (๓) การขยายเวลาการศึกษาตอ เมื่อรวมระยะเวลาท้ังหมดแลวตองไมเกินเกณฑ

มาตรฐานท่ีกําหนดดังน้ี 

 (๓.๑) หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต หรือประกาศนียบัตรบัณฑิตช้ันสูงตองไมเกิน 

๓ ปการศึกษา 

 (๓.๒) หลักสูตรปริญญาโท ตองไมเกนิ ๕ ปการศึกษา 

 (๓.๓) หลักสูตรปริญญาเอก ตองไมเกิน ๘ ปการศึกษาสําหรับผูท่ีสําเร็จการศึกษาขั้น

ปริญญาตรีหรือเทียบเทา และตองไมเกนิ ๖ ปการศึกษาสําหรับผูท่ีสําเร็จการศึกษาขัน้ปริญญาโทหรือเทียบเทา 

                     ๑๑.๖  นักศึกษาหลักสูตรปริญญาเอกท่ีไมสามารถสําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาท่ีกําหนด อาจ

แสดงความจํานงขอสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทในหลักสูตรท่ีศึกษาอยูได ท้ังน้ี ใหเปนไปตามเงื่อนไขการสําเร็จ

การศึกษาท่ีกําหนดไวในหลักสูตรน้ันๆ 

 ขอ ๑๒ การลงทะเบียน  

  มหาวทิยาลัยจัดใหมกีารลงทะเบียนกระบวนวชิาในแตละภาคการศึกษา และใหนักศึกษาถอืปฏบัิติ

ดังตอไปน้ี 

  ๑๒.๑ การลงทะเบียนกระบวนวชิาเรียน 

  ๑๒.๑.๑ นักศึกษาในระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต  ประกาศนียบัตรบัณฑิตช้ันสูงและระดับ

ปริญญาโท ใหมีอาจารยท่ีปรึกษาท่ัวไปทําหนาท่ีใหคําแนะนํา และใหคําปรึกษาตลอดจนแนะแนวการศึกษาให

สอดคลองกับแผนการศึกษา 

  ๑๒.๑.๒ นักศึกษาในระดับปริญญาเอก ใหมคีณะกรรมการท่ีปรึกษาวทิยานิพนธนักศึกษาปริญญา

เอกทําหนาท่ีวางแผนการศึกษา แนะนํา ควบคุมการศึกษาและการทําวทิยานิพนธของนักศึกษา  
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   ๑๒.๑.๓ การลงทะเบียนกระบวนวิชา ใหดําเนินการตามประกาศของมหาวิทยาลัยหาก

นักศึกษาลงทะเบียนกระบวนวิชาหลังวันท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด จะตองถูกปรับตามระเบียบวาดวยคาธรรมเนียม

การศึกษา 

   ท้ังน้ี การลงทะเบียนจะสมบูรณตอเมื่อไดชําระคาธรรมเนียมตาง ๆ และมหาวทิยาลัยไดรับ

หลักฐานครบถวนแลว 

   ๑๒.๑.๔ กระบวนวิชาใดท่ีเคยไดอักษรลําดับขั้น B ขึ้นไปจะลงทะเบียนกระบวนวิชานั้นซ้ํา

อีกไมได และใหถอืวาการลงทะเบียนท่ีไมเปนไปตามเงื่อนไขน้ีเปนโมฆะ 

   ๑๒.๑.๕ การลงทะเบียนกระบวนวชิาในแตละภาคการศึกษาปกติใหลงทะเบียนกระบวน

วชิาไดไมเกนิ ๑๕หนวยกติ  สําหรับภาคฤดูรอนใหลงทะเบียนกระบวนวชิาไดไมเกนิ ๖ หนวยกติ 

   ในกรณีท่ีนักศึกษาท่ีคาดวาจะสําเร็จการศึกษาในภาคการศึกษาน้ัน นักศึกษาอาจ

ลงทะเบียนเกนิกวา ๑๕ หนวยกติ ในภาคการศึกษาปกติ หรือเกนิกวา ๖ หนวยกิต ในภาคฤดูรอนไดโดยใหคณบดีของ

สวนงานท่ีนักศึกษาสังกัดเปนผูพจิารณาอนุมัติ 

   ๑๒.๑.๖ การลงทะเบียนท่ีผิดเงื่อนไข ใหถือวาการลงทะเบียนน้ันเปนโมฆะ และกระบวน

วชิาท่ีลงทะเบียนผดิเงื่อนไขน้ัน  ใหไดรับอักษรลําดับขัน้ W 

   ๑๒.๑.๗ นักศึกษาอาจขอลงทะเบียนเขารวมศึกษากระบวนวิชาเรียนใดๆ เพื่อเปนการ

เพิ่มพูนความรูได โดยไดรับอักษรลําดับขัน้ V  

   หากนักศึกษาลงทะเบียนเรียนขอรับอักษรลําดับขัน้ V แลวประสงคจะเปลี่ยนแปลงเพื่อ

ขอรับการวัดและประเมนิผลเปนอักษรลําดับขัน้ท่ีมกีารนํามาคดิคาลําดับขัน้หรืออักษรลําดับขัน้ S หรือ U ใหปฏบัิติ

ตามประกาศของมหาวทิยาลัย 

  ๑๒.๒ การลงทะเบียนวทิยานิพนธ/การคนควาแบบอิสระ ใหมแีนวปฏบัิติเปนไปตามประกาศบัณฑติ

วทิยาลัย 

  ๑๒.๓ การลงทะเบียนเพื่อใชบริการของมหาวทิยาลัย 

  นักศึกษาท่ีไมไดลงทะเบียนกระบวนวิชาใด ๆ แตในภาคการศึกษาน้ันประสงคจะใชบริการของ

มหาวทิยาลัยในการศึกษาคนควาหรือทํากจิกรรมอื่นใด ใหดําเนินการลงทะเบียนเพื่อใชบริการและชําระคาธรรมเนียม

เพื่อใชบริการตามประกาศของมหาวทิยาลัย 

  ๑๒.๔ การลงทะเบียนของนักศึกษาสมทบ ใหเปนไปตามประกาศของมหาวทิยาลัย  

ขอ๑๓ การบอกเพิ่มและการถอนกระบวนวชิาใหเปนไปตามประกาศของมหาวทิยาลัย 

 ขอ๑๔ การวัดและประเมนิผลการศึกษา 

  ๑๔.๑ ใหมกีารประเมนิผลการศึกษา ภาคการศึกษาละ ๑คร้ัง 

  ๑๔.๒ใหใชระบบอักษรลําดับขั้นและคาลําดับขั้นในการวัดและประเมินผลการศึกษาใน   แตละ

กระบวนวชิา โดยแบงการกําหนดอักษรลําดับขัน้เปน ๓กลุม คอื อักษรลําดับขัน้ท่ีมคีาลําดับขัน้อักษรลําดับขัน้ท่ีไมมีคา

ลําดับขัน้ และอักษรลําดับขัน้ท่ียังไมมกีารประเมนิผล 

  ๑๔.๓ อักษรลําดับขัน้ ความหมาย และคาลําดับขัน้ 

   ๑๔.๓.๑ อักษรลําดับขัน้ท่ีมคีาลําดับขัน้ ใหกาํหนด ดังน้ี 

   อักษรลําดับขัน้  ความหมาย  คาลําดับขัน้ 

    A ดเีย่ียม  (EXCELLENT)   ๔.๐๐ 

    B+  ดมีาก (VERY GOOD)   ๓.๕๐ 
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    B      ด ี (GOOD)                      ๓.๐๐ 

    C+ ดพีอใช (FAIRLY GOOD)      ๒.๕๐ 

    C    พอใช (FAIR)                         ๒.๐๐ 

    D+ ออน (POOR)                          ๑.๕๐ 

    D  ออนมาก (VERY POOR)             ๑.๐๐ 

    F   ตก (FAILED)                       ๐.๐๐ 

   ๑๔.๓.๒อักษรลําดับขัน้ท่ีไมมีคาลําดับขัน้ ใหกําหนด ดังน้ี 

 อักษรลําดับขัน้ ความหมาย 

 S เปนท่ีพอใจ (SATISFACTORY)    

 U            ไมเปนท่ีพอใจ (UNSATISFACTORY) 

 V เขารวมศึกษา (VISITING) 

 W ถอนกระบวนวชิา (WITHDRAWN) 

   ๑๔.๓.๓อักษรลําดับขัน้ท่ียังไมมกีารประเมนิผล ใหกาํหนดดังน้ี 

 อักษรลําดับขัน้ ความหมาย   

 I การวัดผลยังไมสมบูรณ (INCOMPLETE) 

 P การเรียนการสอนยังไมสิ้นสุด (IN PROGRESS) 

 T วทิยานิพนธ/การคนควาแบบอิสระ ยังอยูในระหวางการดําเนินการ 

  (THESIS/INDEPENDENT STUDY IN PROGRESS) 

  ๑๔.๔ อักษรลําดับขัน้ I แสดงวา การประเมนิผลในกระบวนวชิาน้ันยังไมเสร็จสมบูรณเนื่องจากมี

เหตุสุดวสัิยท่ีทําใหการวัดผลไมสามารถดําเนินการได การใหอักษรลําดับขัน้ I ตองไดรับการอนุมัติจากประธาน

คณะกรรมการบัณฑติศึกษาประจําสวนงานท่ีกระบวนวชิาน้ันสังกัดอยู  

  นักศึกษาตองดําเนินการขอรับการวัดและประเมินผลเพื่อแกอักษรลําดับขั้น I ใหเสร็จสมบูรณกอน 

๒สัปดาหเรียนสุดทายของภาคการศึกษาปกติถัดไป หากพนกําหนดดังกลาวมหาวิทยาลัยจะเปลี่ยนอักษรลําดับขั้น I 

เปนอักษรลําดับขัน้ F หรือ U 

  ๑๔.๕ อักษรลําดับขัน้ P แสดงวา กระบวนวชิาน้ันยังมกีารเรียนการสอนตอเนื่องอยู  

ยังไมมกีารวัดและประเมนิผลภายในภาคการศึกษาท่ีลงทะเบียน ท้ังน้ี ใหใชเฉพาะบางกระบวนวชิาท่ีหลักสูตรกําหนด 

  อักษรลําดับขัน้ P จะถูกเปลี่ยนเมื่อไดรับการวัดและประเมนิผลแลว ท้ังน้ี ตองกอน 

วันสุดทายของกําหนดการสอบไลประจําภาคการศึกษาภายใน ๒ภาคการศึกษาปกติถัดไป หากพนกําหนดดังกลาว 

มหาวทิยาลัยจะเปลี่ยนอักษรลําดับขัน้ P ใหเปนอักษรลําดับขัน้ F หรือ U 

  ๑๔.๖ อักษรลําดับขั้น T แสดงวายังไมมีการวัดและการประเมินผลวิทยานิพนธ หรือการคนควา

แบบอิสระ เนื่องจากการวจิัยอยูในระหวางดําเนินการ 

  ๑๔.๗ อักษรลําดับขัน้ V แสดงวา นักศึกษาไดลงทะเบียนกระบวนวิชาในฐานะผูเขารวมศึกษา โดย

ไมตองเขารับการวัดและประเมนิผลในกระบวนวชิาน้ัน แตตองมเีวลาเรียนไมนอยกวารอยละ๘๐ของเวลาเรียนท้ังหมด

หากเวลาเรียนไมครบตามท่ีกําหนดหรือนักศึกษาไมปฏิบัติตามขอกําหนดสําหรับการเรียนการสอนในกระบวนวิชานั้น 

อาจารยผูสอนอาจพจิารณาเปลี่ยนอักษรลําดับขัน้ V เปน W 

  ๑๔.๘ อักษรลําดับขัน้ W แสดงวา 

   (๑) การลงทะเบียนผดิเงื่อนไขและเปนโมฆะ ตามขอ ๑๒.๑.๔ และ๑๒.๑.๖ 
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   (๒) การลงทะเบียนไมเปนไปตามเงื่อนไขท่ีกําหนดในขอ ๑๒.๑.๕ 

   (๓) การเรียนไมเปนไปตามเงื่อนไขท่ีกําหนดตามขอ๑๔.๗ 

   (๔) นักศึกษาถูกส่ังพักการศึกษาในภาคการศึกษาน้ัน 

   (๕) นักศึกษาไดถอนกระบวนวชิาท่ีลงทะเบียนตามเงื่อนไขท่ีกําหนดไว   

   (๖) นักศึกษาไมผานการพิจารณาหัวขอโครงรางฯ ในระดับสาขาวิชา ในภาคเรียนแรกท่ีมี

การลงทะเบียนวทิยานิพนธ/การคนควาแบบอิสระ 

   (๗) กรณีเหตุสุดวิสัย ลาออก ตาย หรือมหาวิทยาลัยอนุมัติใหถอนทุกกระบวนวิชาท่ี

ลงทะเบียน 

  ๑๔.๙ กระบวนวชิาบังคับของแตละสาขาวชิา นักศึกษาตองไดอักษรลําดับขัน้ไมตํ่ากวา C หากไดตํ่า

กวา C ตองลงทะเบียนเรียนในกระบวนวชิาน้ันซ้ําอีกจนกระท่ังไดอักษรลําดับขัน้ไมตํ่ากวา C  

  กรณีท่ีกระบวนวิชาบังคับมีการประเมินผลเปนอักษรลําดับขั้น S หรือ U นักศึกษาตองไดอักษร

ลําดับขั้น S หากนักศึกษาไดอักษรลําดับขั้น U ตองลงทะเบียนเรียนกระบวนวิชาน้ันซ้ําอีกจนกวาจะไดรับอักษรลําดับ

ขัน้ S 

  ๑๔.๑๐ ในกรณีนักศึกษาลงทะเบียนกระบวนวิชาระดับปริญญาตรี ใหใชระเบียบและขอบังคับวา

ดวยการศึกษาขัน้ปริญญาตรีในสวนท่ีเกี่ยวกับการลงทะเบียนเรียน การบอกเพิ่ม การถอนกระบวนวิชา การวัดผลและ

การประเมนิผล สําหรับกระบวนวชิาน้ันโดยอนุโลม 

  การพิจารณาเงื่อนไขท่ีตองผานกอนของแตละกระบวนวิชา ใหอยูในดุลยพินิจของอาจารยผูสอน

กระบวนวชิาน้ัน ๆ    

  ๑๔.๑๑ อักษรลําดับขั้น S, U, I, P, T, V และ W จะไมถูกนํามาคํานวณคาลําดับขั้นสะสมเฉลี่ย 

(Grade Point Average, GPA) 

  ๑๔.๑๒ การนับหนวยกติสะสม 

   (๑) กระบวนวิชาท่ีนักศึกษาไดอักษรลําดับขั้น A, B+, B, C+, C หรือ S เทาน้ัน จึงจะนับ

หนวยกติของกระบวนวชิาน้ันเปนหนวยกติสะสมเพื่อสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

   (๒) ในกรณีท่ีนักศึกษาลงทะเบียนกระบวนวิชาใดมากกวาหน่ึงคร้ัง ใหนับหนวยกิตสะสม

เพื่อสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรไดเพียงคร้ังเดียวและใหนับเฉพาะคร้ังสุดทาย ยกเวนกระบวนวิชาท่ีมหาวิทยาลัย

กําหนดใหลงทะเบียนซ้ําได ใหนับหนวยกติสะสมไดทุกคร้ัง 

   การนับหนวยกิตสะสมเพื่อสําเร็จการศึกษา จะไมนับรวมหนวยกิตของกระบวนวิชาระดับ

ปริญญาตรีขัน้ตน 

   (๓) ในกรณท่ีีนักศึกษาลงทะเบียนกระบวนวชิาท่ีมเีนื้อหาในกระบวนวิชาเทียบเทากันใหนับ

หนวยกติสะสมเฉพาะกระบวนวชิาหน่ึงกระบวนวชิาใดเทาน้ัน 

  ๑๔.๑๓ มหาวิทยาลัยคํานวณคาลําดับขั้นสะสมเฉลี่ยจากจํานวนหนวยกิต และคาลําดับขั้นของ

กระบวนวชิาท้ังหมดท่ีนักศึกษาไดลงทะเบียนเรียน ยกเวนกระบวนวชิาท่ีไดรับอักษรลําดับขัน้ตามขอ   

๑๔.๑๑ กระบวนวชิาระดับปริญญาตรีขัน้ตนและในหลักสูตรท่ีทําเฉพาะวทิยานิพนธ นอกจากน้ันหากกระบวนวิชาใดท่ี

มหาวทิยาลัยกําหนดใหลงทะเบียนเรียนซ้ําได และนักศึกษาลงทะเบียนเรียนมากกวา ๑ คร้ัง ใหคดิทุกคร้ัง 

  ๑๔.๑๔ การคํานวณคาลําดับขัน้สะสมเฉลี่ยใหนําเอาผลคูณของจํานวนหนวยกิตกับ       คาลําดับ

ขัน้ของแตละกระบวนวชิาตามขอ๑๔.๑๓มารวมกันแลวหารดวยผลบวกของจํานวนหนวยกติท้ังหมดของกระบวนวิชาท่ี
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มีการวัดประเมินผลดวยอักษรลําดับขั้นท่ีมีคาลําดับขั้น นอกจากท่ีระบุไวในขอ ๑๔.๑๑ ในการหารน้ีใหมีทศนิยม๒

ตําแหนง ในกรณท่ีีทศนิยมตําแหนงท่ี ๓ มคีาต้ังแต ๕ ขึ้นไปใหปดคาทศนิยมตําแหนงท่ี๒ขึ้น 

  ๑๔.๑๕ กรณีท่ีนักศึกษาไดเรียนกระบวนวิชาใดท่ีจัดไวในหลักสูตรสาขาวิชาหน่ึง อาจขอเทียบโอน

กระบวนวชิาน้ันเขาไวในหลักสูตรสาขาวชิาอื่นได ท้ังน้ี ตองไดรับอนุมัติจากประธานคณะกรรมการบัณฑติศึกษาประจํา

สวนงานท่ีรับเทียบโอนกระบวนวชิาน้ันๆ แลวแจงใหบัณฑติวทิยาลัยทราบ 

  ๑๔.๑๖ ในกรณีท่ีมีการรองเรียน หรือปรากฏขอมูลวา การใหอักษรลําดับขั้นในกระบวนวิชาใด ไม

ถูกตอง ไมเปนไปตามหลักเกณฑ หรือไมเหมาะสม ใหอธิการบดีมีอํานาจส่ังแตงต้ังคณะกรรมการขึ้นเพื่อทําการ

สบืสวนหาขอเท็จจริงในกรณดัีงกลาว และใหอธิการบดมีอํีานาจส่ังการตามท่ีเห็นสมควร 

 ขอ ๑๕ การเปลี่ยนแผนการศึกษาและการยายสาขาวชิาใหเปนไปตามประกาศบัณฑติวทิยาลัย 

 ขอ ๑๖ การรับโอนนักศึกษาและการเทียบโอนหนวยกติใหเปนไปตามประกาศบัณฑติวทิยาลัย 

 ขอ๑๗ การควบคุมมาตรฐานการศึกษา 

  ๑๗.๑ ทุกหลักสูตรตองกําหนดใหมีการประกันคุณภาพการศึกษา โดย ระบบและวิธีการประกัน

คุณภาพของหลักสูตร ประกอบดวย ๔ ประเด็นหลัก คอืการบริหารหลักสูตรทรัพยากรประกอบการเรียนการสอนและ

การวจิัย การสนับสนุนและการใหคําแนะนํานักศึกษาความตองการของตลาดแรงงาน สังคม และ ความพึงพอใจของ

ผูใชบัณฑติ 

  ๑๗.๒ โครงสราง อํานาจหนาท่ี และแนวปฏิบัติใดๆอันจะนําไปสูวิธีการประกันคุณภาพของ

หลักสูตร ใหเปนไปตามประกาศของมหาวทิยาลัย 

  ๑๗.๓ ใหทุกหลักสูตรมีการพัฒนาหลักสูตรใหมีคุณภาพและทันสมัยอยูเสมอ มีการประเมินเพื่อ

พัฒนาหลักสูตรอยางตอเนื่องอยางนอยทุกๆ ๕ ป 

  ๑๗.๔ นักศึกษาท่ีประสงคจะขอใชหลักสูตรปรับปรุงลาสุด ใหยื่นคํารองผานอาจารย      ท่ีปรึกษา 

เพื่อเสนอบัณฑติวทิยาลัยพจิารณาอนุมัติการขอใชหลักสูตรปรับปรุงดังกลาว 

 ขอ ๑๘ อาจารยประจําหลักสูตร ตองมีจํานวนไมนอยกวา ๕  คน โดยแตละคนจะเปนอาจารยประจํา

หลักสูตรเกนิกวา ๑ หลักสูตรในเวลาเดยีวกันไมได 

  ท้ังน้ี การเปนอาจารยประจําหลักสูตรระดับปริญญาโทและปริญญาเอกในสาขาวชิาเดียวกันท่ีมีการ

จัดการเรียนการสอนในภาคปกติเหมือนกัน ใหถือเปนอาจารยประจําหลักสูตร ๑ หลักสูตร  เวนแตเปนหลักสูตร

สาขาวิชารวมท่ีตรงหรือสัมพันธกับหลักสูตรท่ีตนประจําอยูแลวใหสามารถเปนอาจารยประจําหลักสูตรไดอีก ๑ 

หลักสูตร 

  สําหรับกรณท่ีีเปนหลักสูตรรวมระหวางสถาบันหรือหลักสูตรความรวมมอืของหลายสถาบัน 

อาจารยประจําของสถาบันอื่นในความรวมมอืน้ันใหถอืเปนอาจารยประจําในบัณฑติวทิยาลัย และหากยังไมมสีถาบัน

ใดแตงต้ังใหเปนอาจารยประจําหลักสูตรแลว ใหสามารถแตงต้ังเปนอาจารยประจําหลักสูตรได    

 ขอ ๑๙ อาจารยท่ีปรึกษาท่ัวไป อาจารยท่ีปรึกษาวทิยานิพนธหลัก/การคนควาแบบอิสระหลัก 

  ๑๙.๑ อาจารยท่ีปรึกษาท่ัวไป  

  อาจารยท่ีปรึกษาท่ัวไปสําหรับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต หรือ ประกาศนียบัตรบัณฑิต

ช้ันสูงและระดับปริญญาโท เปนผูใหคําแนะนําและดูแลการจัดแผนการศึกษาของนักศึกษาใหสอดคลองกับหลักสูตร

และขอบังคับตลอดจนเปนท่ีปรึกษาแกนักศึกษาในเร่ืองอื่นตามความ   จําเปนและเหมาะสม 

  ๑๙.๒ อาจารยท่ีปรึกษาวทิยานิพนธหลัก/การคนควาแบบอิสระหลัก 
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๑๙.๒.๑ สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาโท มีอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลัก/การ

คนควาแบบอิสระหลัก เปนผูใหคําแนะนําและดูแลการทําวิทยานิพนธ/การ

คนควาแบบอิสระ   

   ท้ังน้ี  ท่ีปรึกษาวทิยานิพนธ/การคนควาแบบอิสระ อาจจะอยูในรูปแบบ

ของคณะกรรมการต้ังแต ๒ คนขึ้นไปก็ได และใหกรรมการ ๑ คน ทําหนาท่ีเปน

อาจารยท่ีปรึกษาวทิยานิพนธหลัก/การคนควาแบบอิสระหลัก 

๑๙.๒.๒ สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาเอก มีคณะกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ

นักศึกษาปริญญาเอก ทําหนาท่ีวางแผนการศึกษา แนะนําการศึกษาและการทํา

วิทยานิพนธของนักศึกษา  โดยคณะกรรมการชุดน้ีจะตองมีจํานวนอยางนอย ๓

คน และใหกรรมการ ๑ คน ทําหนาท่ีเปนอาจารยท่ีปรึกษาวทิยานิพนธหลัก 

  อาจารยท่ีปรึกษาท่ัวไป  อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลัก/การคนควาแบบอิสระหลักจะตองเปน

อาจารยประจําในบัณฑติวทิยาลัยท่ีมคีุณสมบัติตามท่ีกําหนดไวในขอ ๒๑ 

  การแตงต้ังอาจารยท่ีปรึกษาท่ัวไป อาจารยท่ีปรึกษาวทิยานิพนธหลัก/การคนควาแบบอิสระหลัก ให

ประธานคณะกรรมการบัณฑติศึกษาประจําสวนงานเปนผูแตงต้ัง 

 ขอ ๒๐ อาจารยผูสอนกระบวนวิชา อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธรวม/การคนควาแบบอิสระรวม จะเปน

อาจารยประจําในบัณฑติวทิยาลัยหรืออาจารยพเิศษก็ได 

  การแตงต้ังอาจารยผูสอนกระบวนวิชา  อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธรวม/การคนควาแบบอิสระ

รวม ใหประธานคณะกรรมการบัณฑติศึกษาประจําสวนงานเปนผูแตงต้ัง 

 ขอ ๒๑ คุณสมบัติของอาจารย 

  ๒๑.๑ หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑติ  ประกาศนียบัตรบัณฑติช้ันสูง  ปริญญาโท 

   ๒๑.๑.๑ อาจารยท่ีปรึกษาท่ัวไป ตองมคีุณสมบัติ ดังน้ี 

(๑) เปนอาจารยประจําในบัณฑติวทิยาลัย 

(๒) มีคุณวุฒิไมตํ่ากวาปริญญาโทหรือเทียบเทา หรือเปนผูดํารงตําแหนงทาง

วชิาการไมตํ่ากวาผูชวยศาสตราจารย 

   ๒๑.๑.๒ อาจารยผูสอน  ตองมคีุณสมบัติ ดังน้ี 

(๑) เปนอาจารยประจําในบัณฑติวทิยาลัย หรืออาจารยพเิศษ ก็ได   

(๒) ในกรณีท่ีเปนอาจารยประจําในบัณฑิตวิทยาลัยตองมีคุณวุฒิไมตํ่ากวา

ปริญญาโท หรือเทียบเทา หรือเปนผูดํารงตําแหนงทางวิชาการไมตํ่ากวา

ผูชวยศาสตราจารยในสาขาวชิาน้ันหรือสาขาวชิาท่ีสัมพันธกัน  

(๓) มีประสบการณในการสอนและการทําวิจัยท่ีมิใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพื่อ

รับปริญญา 

๒๑.๑.๓ อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลัก/การคนควาแบบอิสระหลักตองมีคุณสมบัติ 

ดังน้ี 

(๑) เปนอาจารยประจําในบัณฑติวทิยาลัย 

(๒) มคีุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือเปนผูดํารงตําแหนงทางวชิาการไม

ตํ่ากวารองศาสตราจารยในสาขาวชิาน้ัน หรือสาขาวชิาท่ีสัมพันธกัน  

(๓) มปีระสบการณในการทําวจิยัท่ีมใิชสวนหน่ึงของการศึกษาเพื่อรับปริญญา 
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๒๑.๑.๔ อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธรวม/การคนควาแบบอิสระรวมตองมีคุณสมบัติ 

ดังน้ี 

(๑) เปนอาจารยประจําในบัณฑติวทิยาลัย หรืออาจารยพเิศษ ก็ได   

(๒) ในกรณีท่ีเปนอาจารยประจําในบัณฑิตวิทยาลัยตองมีคุณวุฒิปริญญาเอก

หรือเทียบเทา  หรือเปนผู ดํารงตําแหนงทางวิชาการไม ตํ่ากวารอง

ศาสตราจารยในสาขาวชิาน้ันหรือสาขาวชิาท่ีสัมพันธกัน 

(๓) มีประสบการณในการทําวิจัยท่ีมิใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพื่อรับปริญญา 

หรือมคีวามรูความชํานาญในวชิาการหรือวชิาชีพ 

   ๒๑.๑.๕ อาจารยผูสอบวทิยานิพนธ/การคนควาแบบอิสระ ตองมคีุณสมบัติ ดังน้ี 

(๑) เปนอาจารยประจําในบัณฑิตวิทยาลัย หรือเปนผูทรงคุณวุฒิภายนอก

มหาวทิยาลัย 

(๒) มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือเปนผูดํารงตําแหนงทางวิชาการไม

ตํ่ากวารองศาสตราจารยในสาขาวชิาน้ัน หรือสาขาวชิาท่ีสัมพันธกัน  

(๓)  มีประสบการณในการทําวิจัยท่ีมิใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพื่อรับปริญญา

หรือเปนผูเช่ียวชาญเฉพาะเร่ืองในกรณท่ีีไมสังกัดสถาบันอุดมศึกษา 

(๔) มคีวามรูในเนื้อหาและวธีิการสอบวทิยานิพนธ/การคนควาแบบอิสระ 

   ท้ังน้ี อาจารยผูสอบวิทยานิพนธ/การคนควาแบบอิสระ ตองประกอบดวยอาจารยประจํา

ในบัณฑติวทิยาลัยและผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

   อน่ึง อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลัก/รวมหรืออาจารยท่ีปรึกษาการคนควาแบบอิสระ

หลัก/รวม ตองไมเปนประธานกรรมการสอบ แตตองเขารวมอยูในกระบวนการสอบวิทยานิพนธ/การคนควาแบบอิสระ

ดวยทุกคร้ังโดยอาจรวมในฐานะกรรมการสอบหรือผูเขารวมฟงก็ได 

   ๒๑.๑.๖ อาจารยประจําหลักสูตรตองมคีุณสมบัติ ดังน้ี 

(๑) เปนอาจารยประจําในบัณฑติวทิยาลัย  

(๒) มีคุณวุฒิไมตํ่ากวาปริญญาโทหรือเทียบเทาในสาขาวิชาน้ัน หรือเปนผูดํารง

ตําแหนงทางวิชาการไมตํ่ากวาผูชวยศาสตราจารยในสาขาวิชาน้ัน หรือ

สาขาวชิาท่ีสัมพันธกัน 

(๓) มปีระสบการณในการทําวจิัยท่ีมใิชสวนหน่ึงของการศึกษาเพื่อรับปริญญา 

   ๒๑.๑.๗ อาจารยผูรับผดิชอบหลักสูตร ตองมคีุณสมบัติ ดังน้ี 

(๑) เปนอาจารยประจําในบัณฑติวทิยาลัย 

(๒) มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทาในสาขาวิชาน้ัน หรือสาขาวิชาท่ีสัมพันธ

กัน หรือเปนผูดํารงตําแหนงทางวชิาการไมตํ่ากวารองศาสตราจารย 

(๓) เปนอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหรือการคนควาแบบอิสระและ/หรือ

อาจารยผูสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาแบบอิสระ และ/หรืออาจารย

ผูสอนในหลักสูตรน้ัน 

   ๒๑.๑.๘ กรรมการสอบประมวลความรู ตองมคีุณสมบัติ ดังน้ี 

(๑) เปนอาจารยประจําในบัณฑติวทิยาลัย 
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(๒) มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือเปนผูดํารงตําแหนงทางวิชาการไม

ตํ่ากวารองศาสตราจารยในสาขาวชิาน้ันหรือสาขาวชิาท่ีสัมพันธกัน  

(๓) มปีระสบการณในการทําวจิัยท่ีมใิชสวนหน่ึงของการศึกษาเพื่อรับปริญญา 

  ๒๑.๒ หลักสูตรปริญญาเอก 

   ๒๑.๒.๑ อาจารยผูสอน  ตองมคีุณสมบัติ ดังน้ี 

(๑) เปนอาจารยประจําในบัณฑติวทิยาลัย หรืออาจารยพเิศษ ก็ได   

(๒) ในกรณีท่ีเปนอาจารยประจําในบัณฑิตวิทยาลัยตองมีคุณวุฒิปริญญาเอก  

หรือเทียบเทา  หรือเปนผู ดํารงตําแหนงทางวิชาการไม ตํ่ากวารอง

ศาสตราจารย ในสาขาวชิาน้ันหรือสาขาวชิาท่ีสัมพันธกัน  

(๓) มีประสบการณดานการสอนและการทําวิจัยท่ีมิใชสวนหน่ึงของการศึกษา

เพื่อรับปริญญา 

   ๒๑.๒.๒ อาจารยท่ีปรึกษาวทิยานิพนธหลัก ตองมคีุณสมบัติ ดังน้ี 

(๑) เปนอาจารยประจําในบัณฑติวทิยาลัย  

(๒) มคีุณวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเทาในสาขาวิชาน้ัน หรือสาขาวิชาท่ีสัมพันธ

กัน หรือเปนผูดํารงตําแหนงทางวิชาการไมตํ่ากวารองศาสตราจารย ซึ่งมี

คุณวุฒิไม ตํ่ากวาระดับปริญญาโทหรือเทียบเทาในสาขาวิชาน้ันหรือ

สาขาวชิาท่ีสัมพันธกัน 

(๓) มปีระสบการณในการทําวจิัยท่ีมใิชสวนหน่ึงของการศึกษาเพื่อรับปริญญา 

   ๒๑.๒.๓ อาจารยท่ีปรึกษาวทิยานิพนธรวม  ตองมคีุณสมบัติ ดังน้ี 

(๑) เปนอาจารยประจําในบัณฑติวทิยาลัย หรืออาจารยพเิศษ ก็ได   

(๒) มคีุณวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเทา หรือเปนผูดํารงตําแหนงทางวชิาการไม

ตํ่ากวารองศาสตราจารยในสาขาวชิาน้ันหรือสาขาวชิาท่ีสัมพันธกัน หรือเปน

ผูเช่ียวชาญเฉพาะเร่ืองในกรณท่ีีไมสังกัดสถาบันอุดมศึกษา 

(๓) มปีระสบการณในการทําวจิัยท่ีมใิชสวนหน่ึงของการศึกษาเพื่อรับปริญญา 

๒๑.๒.๔ กรรมการสอบวัดคุณสมบัติและกรรมการสอบประมวลความรูตองมีคุณสมบัติ 

ดังน้ี 

(๑) เปนอาจารยประจําในบัณฑติวทิยาลัย  

(๒) มคีุณวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเทา หรือเปนผูดํารงตําแหนงทางวชิาการไม

ตํ่ากวารองศาสตราจารยในสาขาวชิาน้ันหรือสาขาวชิาท่ีสัมพันธกัน 

(๓) มปีระสบการณในการทําวจิยัท่ีมใิชสวนหน่ึงของการศึกษาเพื่อรับปริญญา  

   ๒๑.๒.๕ อาจารยผูสอบวทิยานิพนธ ตองมคีุณสมบัติ ดังน้ี 

(๑) เปนอาจารยประจําในบัณฑิตวิทยาลัย หรือเปนผูทรงคุณวุฒิภายนอก

มหาวทิยาลัย 

(๒) มคีุณวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเทา หรือเปนผูดํารงตําแหนงทางวชิาการไม

ตํ่ากวารองศาสตราจารยในสาขาวชิาน้ัน หรือสาขาวชิาท่ีสัมพันธกัน 

(๓) มีประสบการณในการทําวิจัยท่ีมิใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพื่อรับปริญญา 

หรือเปนผูเช่ียวชาญเฉพาะเร่ืองในกรณท่ีีไมสังกัดสถาบันอุดมศึกษา 
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    (๔) มคีวามรูในเนื้อหาและวธีิการสอบวทิยานิพนธ 

   ท้ังน้ี อาจารยผูสอบวิทยานิพนธ ตองประกอบดวยอาจารยประจําในบัณฑิตวิทยาลัยและ

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

   อน่ึง อาจารยท่ีปรึกษาวทิยานิพนธหลัก/รวมตองไมเปนประธานกรรมการสอบ แตตองเขา

รวมอยูในกระบวนการสอบวทิยานิพนธดวยทุกคร้ัง โดยอาจรวมในฐานะกรรมการสอบ หรือผูเขารวมฟงก็ได 

   ๒๑.๒.๖ อาจารยประจําหลักสูตร ตองมคีุณสมบัติ ดังน้ี 

    (๑) เปนอาจารยประจําในบัณฑติวทิยาลัย 

(๒) มคีุณวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเทาในสาขาวิชาน้ัน หรือเปนผูดํารงตําแหนง

ทางวิชาการไมตํ่ากวารองศาสตราจารยในสาขาวิชาน้ัน หรือสาขาวิชาท่ี

สัมพันธกัน 

(๓) มปีระสบการณในการทําวจิัยท่ีมใิชสวนหน่ึงของการศึกษาเพื่อรับปริญญา 

   ๒๑.๒.๗ อาจารยผูรับผดิชอบหลักสูตร ตองมคีุณสมบัติ ดังน้ี 

    (๑) เปนอาจารยประจําในบัณฑติวทิยาลัย 

(๒) เปนอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ และ/หรืออาจารยผูสอบวิทยานิพนธและ/

หรืออาจารยผูสอนในหลักสูตรน้ัน 

(๓) มคีุณวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเทาในสาขาวชิาน้ัน หรือสาขาวชิาท่ีสัมพันธ

กัน หรือเปนผูดํารงตําแหนงทางวชิาการระดับศาสตราจารย 

 ขอ ๒๒ หนาท่ีและภาระงานของอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลัก/การคนควาแบบอิสระหลักใหเปนไปตาม

ประกาศของมหาวทิยาลัย 

 ขอ ๒๓ การสอบภาษาตางประเทศ 

  “ภาษาตางประเทศ”  หมายความวา ภาษาท่ีไมใชภาษาหลักในประเทศท่ีเปนภูมลํิาเนาของนักศึกษา 

และใชเปนเคร่ืองมอืในการศึกษาคนควาความรูเพื่อการทําวทิยานิพนธ/การคนควาแบบอิสระ 

  ๒๓.๑ นักศึกษาปริญญาโทและปริญญาเอก ตองมผีลการเทียบความรูภาษาตางประเทศโดยการ

สอบหรืออื่นๆ ท่ีผานเกณฑตามประกาศบัณฑติวทิยาลัย กอนการเสนอโครงรางวทิยานิพนธ 

  สําหรับนักศึกษาปริญญาโท แผน ข  การผานการเทียบความรูภาษาตางประเทศเปนเงื่อนไขในการ

สําเร็จการศึกษา 

  ๒๓.๒ หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑติ หรือประกาศนียบัตรบัณฑติช้ันสูง จะกาํหนดเงื่อนไขใหมี

การสอบผานภาษาตางประเทศหรือไม ใหเปนไปตามเงื่อนไขของหลักสูตรน้ันๆ 

  ๒๓.๓ นักศึกษาชาวตางประเทศท่ีใชภาษาอังกฤษเปนภาษาหลัก และมภูีมลํิาเนามาจากประเทศท่ี

ใชภาษาอังกฤษเปนภาษาราชการ ถอืวาผานเงื่อนไขการเทียบใชภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศ หากผูเรียนชาว

ตางประเทศรายใดท่ีเรียนในหลักสูตรท่ีสอนเปนภาษาอังกฤษ และมกีารทําวทิยานิพนธในเร่ืองท่ีเกี่ยวของกับประเทศ

ไทย สามารถใชการเทียบความรูภาษาไทยเปนเงื่อนไขของการผานภาษาตางประเทศได 

 ขอ ๒๔ การสอบวัดคุณสมบัติ (qualifying examination) เปนการสอบเพื่อประเมินความพรอมและ

ความสามารถของนักศึกษาปริญญาเอก เพื่อมสีทิธ์ิเสนอโครงรางวทิยานิพนธ ท้ังน้ี 

  (๑) นักศึกษาท่ีจะสอบ ตองไดรับความเห็นชอบจากอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลัก และยื่นคํา

รองตอบัณฑติวทิยาลัย 
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  (๒) การแตงต้ังคณะกรรมการสอบวัดคุณสมบัติ ใหประธานคณะกรรมการบัณฑติศึกษาประจําสวน

งานแตงต้ังอาจารยประจําในบัณฑิตวิทยาลัย จํานวนอยางนอย ๓คน เปนคณะกรรมการสอบวัดคุณสมบัติ โดยมี

อาจารยท่ีปรึกษาวทิยานิพนธหลักเปนประธาน และในจํานวนน้ันใหมีกรรมการ ๑คน ท่ีมาจากสาขาวิชาเดียวกัน หรือ

ใกลเคยีง และไมไดเปนอาจารยท่ีปรึกษาวทิยานิพนธรวมของนักศึกษาปริญญาเอกน้ัน 

  (๓) เมื่อกรรมการสอบวัดคุณสมบัติดําเนินการสอบแลว ใหประธานคณะกรรมการสอบวัด

คุณสมบัติรายงานผลตอบัณฑติวทิยาลัยภายใน ๑ สัปดาหหลังวันสอบ 

  สําหรับนักศึกษาท่ีสอบวัดคุณสมบัติไมผาน ใหมีสิทธ์ิสอบแกตัวไดอีก ๑คร้ัง โดยตองยื่นคํารองขอ

สอบใหม ท้ังน้ี การสอบแกตัวตองสอบใหเสร็จสิ้นภายใน ๑ภาคการศึกษาปกติถัดไปนับจากการสอบคร้ังแรก 

  ในกรณท่ีีนักศึกษาสอบแกตัวไมผาน อาจยื่นคาํรองตอคณะกรรมการบริหารหลักสูตรบัณฑติศึกษา

ประจําสาขาวชิาพจิารณา เพื่อเสนอความเห็นตอบัณฑติวทิยาลัยในการขออนุมัติโอนไปเปนนักศึกษาระดับปริญญาโท

ในสาขาวชิาน้ัน หรือสาขาวชิาท่ีสัมพันธกันได 

 ขอ ๒๕ การสอบประมวลความรู (comprehensive examination) เปนการสอบเพื่อทดสอบความรูในแนวกวาง 

ความสามารถในการผสมผสานแนวความคดิและเนื้อหา และความสามารถในการนําเอาความรูมาแกปญหา ผูมีสิทธ์ิ

สอบตองลงทะเบียนกระบวนวิชาตางๆ ครบถวนตามหลักสูตร และสอบผานกระบวนวิชาบังคับโดยไดอักษรลําดับขั้น

ไมตํ่ากวา C 

  ๒๕.๑ การสอบประมวลความรูใชบังคับกับนักศึกษาปริญญาโท แผน ข สําหรับนักศึกษาปริญญา

โท แผน ก หรือปริญญาเอก ใหเปนไปตามเงื่อนไขของหลักสูตรน้ัน 

  ๒๕.๒ การสอบประมวลความรูใหดําเนินการดังน้ี 

   (๑) ใหนักศึกษายื่น13Tคํารองตอบัณฑติวทิยาลัย โดยผานความเห็นชอบของอาจารยท่ีปรึกษา

ท่ัวไปหรืออาจารยท่ีปรึกษาวทิยานิพนธหลัก/การคนควาแบบอิสระหลัก 

   (๒) การแตงต้ังคณะกรรมการสอบประมวลความรูใหประธานคณะกรรมการบัณฑติศึกษา

ประจําสวนงานเปนผูแตงต้ังอาจารยประจําในบัณฑติวทิยาลัยอยางนอย ๓คน เปนคณะกรรมการสอบประมวลความรู 

   (๓) เมื่ อคณะกรรมการสอบประมวลความรู ดํา เ นินการสอบแลว  ใหประธาน

คณะกรรมการสอบประมวลความรู รายงานผลใหบัณฑติวทิยาลัยทราบภายใน ๑สัปดาหหลังวันสอบ 

  สําหรับนักศึกษาท่ีสอบไมผานใหมสีทิธ์ิสอบแกตัวไดอีก ๑ คร้ังโดยตองยื่นคํารองขอสอบใหม 

 ขอ ๒๖ การทําวทิยานิพนธ หรือ การคนควาแบบอิสระใหมแีนวปฏบัิติและขัน้ตอนเปนไปตามประกาศบัณฑติ

วทิยาลัย 

  ท้ังน้ี สทิธิในทรัพยสนิทางปญญาท่ีเกิดจากการทําวิทยานิพนธ หรือการคนควาแบบอิสระใหเปนไป

ตามระเบียบมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวย การจัดการทรัพยสินทางปญญา และใหมีการทําความตกลงกันเปนลาย

ลักษณอักษร 

 ขอ ๒๗ การพนสภาพการเปนนักศึกษา 

  นักศึกษาจะพนสภาพการเปนนักศึกษาในกรณดัีงตอไปน้ี 

  (๑) ตาย 

  (๒) ลาออก 

  (๓) โอนไปเปนนักศึกษาสถาบันอุดมศึกษาอื่น 

  (๔) ขาดคุณสมบัติของการเขาเปนนักศึกษามหาวทิยาลัยเชียงใหมขอหน่ึงขอใดตามขอ ๖ 
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  (๕) ไมมาลงทะเบียนเรียนภายในเวลาท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด และมิไดรักษาสถานภาพการศึกษา

ภายใน ๓๐ วันนับจากวันเปดภาคการศึกษาปกติ 

  (๖) เปนนักศึกษาครบระยะเวลาศึกษาตามหลักสูตรในขอ ๑๑.๔นับต้ังแตวันเปดภาคการศึกษาแรก 

  (๗) เปนนักศึกษาท่ีไดคาลําดับขั้นสะสมเฉลี่ยนอยกวา ๒.๗๕เมื่อเรียนครบ ๒ภาคการศึกษาปกติ 

เปนตนไป 

  (๘) เปนนักศึกษาระดับปริญญาเอกท่ีสอบไมผานการสอบวัดคุณสมบัติ และไมไดรับอนุมัติจาก

บัณฑติวทิยาลัยใหโอนไปเปนนักศึกษาปริญญาโท ตามขอ ๒๔ 

  (๙) เปนนักศึกษาท่ีไมผานการอนุมัติหัวขอและโครงรางวิทยานิพนธ/การคนควาแบบอิสระ เมื่อ

ศึกษาครบตามระยะเวลาท่ีกําหนด ดังน้ี 

(๙.๑) ระดับปริญญาโท  เมื่อศึกษาครบ ๒ ปการศึกษา     

(๙.๒) ระดับปริญญาเอก เมื่อศึกษาครบ ๓ ปการศึกษา  

  (๑๐) เปนนักศึกษาในมหาวทิยาลัยครบ ๒ภาคการศึกษาปกติแตไมมหีนวยกติสะสมยกเวนหลักสูตร

ท่ีมเีฉพาะวทิยานิพนธ 

  (๑๑) เปนนักศึกษาท่ีสอบไมผานการสอบประมวลความรู ตามขอ ๒๕ 

  (๑๒) ไมชําระคาธรรมเนียมการศึกษาภายในเวลาท่ีมหาวทิยาลัยกําหนด 

  (๑๓) เปนผูสําเร็จการศึกษา 

  (๑๔) มหาวทิยาลัยส่ังใหพนสภาพการเปนนักศึกษา 

 ขอ ๒๘ การลา 

  ๒๘.๑ นักศึกษาท่ีลาพักหรือถูกส่ังพักการศึกษาตลอดภาคการศึกษาหรือตลอดปการศึกษาตอง

ชําระคาธรรมเนียมรักษาสถานภาพนักศึกษาทุกภาคการศึกษา ยกเวนภาคการศึกษาท่ีไดชําระคาธรรมเนียม

ลงทะเบียนกระบวนวชิาไปแลว 

  ๒๘.๒ นักศึกษาท่ีประสงคจะลาออกจากการเปนนักศึกษา ใหยื่นคํารองตอบัณฑิตวิทยาลัย เมื่อ

ไดรับอนุมัติใหลาออกแลว จึงถือวาพนสภาพการเปนนักศึกษา ท้ังน้ี ขั้นตอนการยื่นใบลาออกใหเปนไปตามประกาศ

บัณฑติวทิยาลัย 

 ขอ ๒๙ การกลับเขาเปนนักศึกษา 

  ๒๙.๑ เมื่อสอบผานการคัดเลอืกเขามาเปนนักศึกษาใหมได 

   นักศึกษาระดับบัณฑติศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาไปแลว หรือเปนกรณท่ีีพนสภาพการเปน

นักศึกษา ตามขอ ๒๗(๒), (๖), (๗), (๘), (๙)  และ (๑๑)  สามารถนํากระบวนวชิาเดมิท่ีเคยศึกษาไวไมเกนิ ๕ปนับจาก

วันท่ีลงทะเบียนเรียนกระบวนวิชาน้ันๆ มาใชในการศึกษาไดอีกตามประกาศบัณฑติวทิยาลัย 

  ๒๙.๒ เมื่อตองการคนืสถานภาพการเปนนักศึกษา 

   นักศึกษาระดับบัณฑติศึกษาท่ีพนสภาพการเปนนักศึกษา ตามขอ ๒๗(๒),(๓),(๕) และ 

(๑๒) อาจขอคนืสถานภาพการเปนนักศึกษาได   ท้ังน้ี ใหเปนไปตามประกาศบัณฑติวทิยาลัย 

  ๒๙.๓ นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาท่ีมหาวิทยาลัยส่ังใหพนสภาพการเปนนักศึกษา ไมมีสิทธ์ิเขา

ศึกษาตอในมหาวทิยาลัยไดอีก 

 ขอ ๓๐ การเสนอช่ือเพื่อขออนุมัติปริญญา  หรือประกาศนียบัตรบัณฑติ หรือประกาศนียบัตรบัณฑติช้ันสูง 
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  ในภาคการศึกษาสุดทายท่ีนักศึกษาจะจบหลักสูตรการศึกษา  นักศึกษาตองไปรายงานตัวคาดวาจะ

สําเร็จการศึกษาท่ีสํานักทะเบียนและประมวลผล แลวแจงใหสวนงานท่ีสังกัดทราบ โดยผานอาจารยท่ีปรึกษาท่ัวไป 

หรืออาจารยท่ีปรึกษาวทิยานิพนธหลัก/การคนควาแบบอิสระหลัก 

  นักศึกษาท่ีจะไดรับการเสนอช่ือเพื่อขออนุมัติใหไดรับปริญญา หรือประกาศนียบัตรบัณฑิต หรือ

ประกาศนียบัตรบัณฑติช้ันสูง ตองผานเงื่อนไขตาง ๆ ดังตอไปน้ี 

   (๑) ศึกษากระบวนวชิาและปฏบัิติครบตามเงื่อนไขของหลักสูตรน้ัน ๆ 

   (๒) มผีลการศึกษาไดคาลําดับขัน้สะสมเฉลี่ยตลอดหลักสูตรไมนอยกวา ๓.๐๐ และคา

ลําดับขัน้สะสมเฉลี่ยในสาขาวชิาเฉพาะไมนอยกวา ๓.๐๐ยกเวนหลักสูตรท่ีมเีฉพาะวทิยานิพนธ 

   (๓) มผีลการเทียบความรูภาษาตางประเทศโดยการสอบหรือวิธีการอื่นๆ 

   (๔) สอบผานการสอบประมวลความรูสําหรับนักศึกษาปริญญาโท แผน ข และสําหรับ

นักศึกษาปริญญาโท แผน ก และนักศึกษาปริญญาเอกในหลักสูตรท่ีกําหนดเงื่อนไขใหมกีารสอบประมวลความรู 

   (๕) สอบผานการสอบประเมนิผลวทิยานิพนธ/การคนควาแบบอิสระ 

   ท้ังน้ี  วทิยานิพนธระดับปริญญาเอกจะตองจัดทําเปนภาษาอังกฤษ   

   (๖) สําหรับนักศึกษาปริญญาโท แผน ก  แบบ ก๑ หรือ แผน ก แบบ ก๒ ผลงาน

วิทยานิพนธตองไดรับการตีพิมพ หรืออยางนอยดําเนินการใหผลงานหรือสวนหน่ึงของผลงานไดรับการยอมรับให

ตีพิมพในวารสารหรือสิ่งพิมพทางวิชาการ หรือเสนอตอท่ีประชุมวิชาการท่ีมีรายงานการประชุม (proceedings) โดย

ผลงานท่ีเผยแพรน้ันตองเปนบทความฉบับเต็ม (full paper) ท่ีสามารถคนหา หรือตรวจสอบไดในรูปแบบของสื่อ

สิ่งพมิพ หรือสื่ออิเล็กทรอนิกส หรือมกีารจดอนุสทิธิบัตรหรือสทิธิบัตร 

   เวนแต สาขาวชิาทางวจิติรศิลป ทัศนศิลป หรือสื่อศิลปะ อาจมีการนําผลงานวิทยานิพนธ

ออกเผยแพรตอสาธารณชนในรูปแบบซึ่งเปนท่ียอมรับในสาขาวิชาน้ันแทนการตีพิมพหรือเสนอตอท่ีประชุมวิชาการฯ 

   (๗) สําหรับนักศึกษาปริญญาเอกแบบ ๑ และแบบ ๒ ผลงานวิทยานิพนธตองไดรับการ

ตีพิมพ หรืออยางนอยตองดําเนินการใหผลงาน หรือสวนหน่ึงของผลงานไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสารหรือ

สิ่งพิมพทางวิชาการท่ีมีกรรมการภายนอกมารวมกล่ันกรอง (peer review) กอนการตีพิมพและเปนท่ียอมรับใน

สาขาวชิาน้ัน หรือมกีารจดสทิธิบัตร 

   (๘) การเผยแพรผลงานวิทยานิพนธเพื่อการสําเร็จการศึกษาโดยนักศึกษา จะตองเปนไป

ตามเงื่อนไขการสําเร็จการศึกษาของหลักสูตรและมช่ืีอของนักศึกษาเปนช่ือแรกอยางนอย ๑ เร่ือง 

   ท้ังน้ี หลักสูตรสามารถกําหนดมาตรฐานวารสารหรือสิ่งพิมพทางวิชาการ โดยใหเปนไป

ตามประกาศมหาวทิยาลัย เร่ือง เกณฑมาตรฐานการศึกษาระดับบัณฑติศึกษา 

   (๙) สําหรับหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต หรือประกาศนียบัตรบัณฑิตช้ันสูงใหเปนไป

ตามเงื่อนไขของหลักสูตรน้ันๆ 

   (๑๐) มคีุณสมบัติครบถวนตามขอบังคับ วาดวยการพจิารณาเกยีรติและศักดิ์ของนักศึกษา

ท่ีจะไดรับการเสนอช่ือใหไดรับปริญญา หรือประกาศนียบัตรบัณฑิต หรือประกาศนียบัตรบัณฑิตช้ันสูงของ

มหาวทิยาลัยเชียงใหม 

 ขอ ๓๑ การอุทธรณ 

  เมื่อมหาวิทยาลัยพิจารณาและมีคําส่ัง หรือมีคําวินิจฉัยในเร่ืองใดอันเกี่ยวกับขอบังคับนี้ หาก

นักศึกษาไมเห็นดวยกับคําส่ัง หรือคําวนิิจฉัยน้ัน ใหมสีทิธิอุทธรณตออธิการบดี ภายใน ๓๐ วัน นับแตวันท่ีไดรับทราบ

คําส่ังหรือคําวนิิจฉัยแลวแตกรณ ีและคําส่ังหรือคําวนิิจฉัยของอธิการบดถีอืเปนท่ีสิ้นสุด 
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 ขอ ๓๒ ใหอธิการบดรัีกษาการตามขอบังคับน้ี 

 ในกรณพีเิศษใหอธิการบดมีอํีานาจส่ังการและปฏบัิติตามท่ีเห็นสมควร 

  การใดท่ีมิไดกําหนดตามขอบังคับน้ี ใหอธิการบดีมีอํานาจออกประกาศ ระเบียบ ตามท่ีขอบังคับ

กําหนด ซึ่งตองไมขัดหรือแยงกับขอบังคับน้ี แลวรายงานใหสภามหาวทิยาลัยทราบ 

 

 ท้ังน้ี  ต้ังแตบัดน้ีเปนตนไป 

 

  ประกาศ ณ วันท่ี ๑๒ กันยายน   พ.ศ. ๒๕๕๔ 

 

     

     (ลงนาม)                  เกษม  วัฒนชัย    

            (ศาสตราจารยเกยีรติคุณ นายแพทยเกษม  วัฒนชัย) 

             นายกสภามหาวทิยาลัยเชียงใหม 
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ภาคผนวก 7 

ขอบังคับมหาวทิยาลัยเชียงใหม วาดวยการพิจาณาเกยีรตแิละศักดิ์ของนักศึกษาท่ีจะ

ไดรับการเสนอชื่อใหไดรับปรญิญา หรอืประกาศนียบัตรบัณฑิต หรอืประกาศนียบัตร

บัณฑิตช้ันสูงของมหาวิทยาลัยเชยีงใหมพ.ศ.2550 
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ภาคผนวก 8 

ประกาศบัณฑติวทิยาลัย มหาวทิยาลัยเชยีงใหม เรื่อง แนวปฏบิัตกิารเปลี่ยนแผนการศกึษา การยาย

สาขาวชิา การรับโอนนักศกึษาและการเทียบโอนหนวยกติของนักศกึษาบัณฑติศกึษา 

 

 

 

ประกาศบัณฑติวทิยาลัย  มหาวทิยาลัยเชยีงใหม  

ฉบับท่ี    0009/2551 

เรื่อง  แนวปฏบิัตกิารเปลี่ยนแผนการศกึษา  การยายสาขาวชิา 

การรับโอนนักศกึษาและการเทียบโอนหนวยกติของนักศกึษาบัณฑติศกึษา 

------------------------------------------------- 

 

 อาศัยตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2543 ขอ 13 

และขอ 14  พ.ศ.2547  ขอ 13 และขอ 14 และ  พ.ศ.  2550  ขอ  14  และขอ  15  กําหนดใหการเปลี่ยน

แผนการศกึษา  การยายสาขาวชิา การรับโอนนักศกึษา และการเทยีบโอนหนวยกิต เปนไปตามประกาศบัณฑิต

วทิยาลัย นัน้  เพื่อใหการปฏบิัตเิก่ียวกับการเปลี่ยนแผนการศกึษา  การยายสาขาวชิา  การรับโอนนักศกึษาและ

การเทยีบโอนหนวยกิตเปนไปในแนวเดยีวกัน  และโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการประจําบัณฑิตวิทยาลัย  

ในคราวประชุมคร้ังที่ 3/2551  เมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ 2551  จึงเห็นสมควรกําหนดแนวปฏิบัติใหมีความ

เหมาะสมทางวชิาการและเปนไปดวยความเรียบรอยดังตอไปนี้ 

 1.  ใหยกเลกิประกาศบัณฑติวทิยาลัย  มหาวทิยาลัยเชียงใหม  ฉบับที่ 11/2547เรื่อง แนวปฏิบัติการ

เปลี่ยนแผนการศึกษา การยายสาขาวิชา การรับโอนนักศึกษาและการเทียบโอนหนวยกิต ของนักศึกษา

บัณฑติศกึษา ลงวันที่  9  สงิหาคม  พ.ศ.2547  และใหใชประกาศนี้แทน 

 2.  การเปลี่ยนแผนการศกึษา 

 การเปลี่ยนแผนการศึกษา  หมายถึง  การเปลี่ยนแผน และ/หรือแบบการศึกษาในหลักสูตรระดับ

เดยีวกันของสาขาวชิาเดมิ ระหวางแผน ก ทุกแบบ และแผน ข ในหลักสูตรระดับปริญญาโท  หรือระหวางแบบ  

1  และ   แบบ  2  ในหลักสูตรระดับปริญญาเอก  โดยที ่

 2.1 นักศึกษาผูที่ประสงคจะขอเปลี่ยนแผนการศึกษา ตองมีคุณสมบัติเบื้องตนของผูเขาศึกษาใน

หลั กสู ตรของแผน  และ /หรื อแบบที่ ต อ งการ เปลี่ ยน ใหมตามที่ ร ะบุ ใ นข อบั ง คับ

มหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  พ.ศ. 2543 พ.ศ. 2547 ขอ 5 

และ พ.ศ. 2550  ขอ 6  คุณสมบัติของผูเขาศึกษา  รวมทั้งมีคุณสมบัติอื่นๆ ตามที่กําหนดไว

ในหลักสูตรของแผน และ/หรอืแบบที่ตองการเปลี่ยนใหมนัน้ 

 2.2 ขั้นตอนการดําเนินการใหนักศึกษายื่นคํารองขอเปลี่ยนแผนการศึกษาโดยความเห็นชอบของ

อาจารยที่ปรึกษาทั่วไปของนักศึกษาปริญญาโทหรืออาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลักของ

นักศึกษาปริญญาเอก ผานคณะกรรมการบริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษาประจําสาขาวิชา  
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และคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจําคณะเพื่อพิจารณา แลวจึงนําเสนอบัณฑิตวิทยาลัย

อนุมัต ิ

 2.3 การเปลี่ยนแผนการศึกษาจะสมบูรณเมื่อไดรับอนุมัติจากบัณฑิตวิทยาลัยและไดมีการชําระ

คาธรรมเนียมการเปลี่ยนแผนการศึกษา  หากเปนการเปลี่ยนแผนจากหลักสูตรปกติเปน

หลักสูตรภาคพเิศษ หรอืหลักสูตรภาคพเิศษเปนหลักสูตรปกต ิ จะมกีารเปลี่ยนรหัสประจําตัว

นักศกึษาใหใหม 

 2.4 กระบวนวิชาที่นักศึกษาลงทะเบียนไวแลวใหโอนมาไดเทาที่นักศึกษาตองการ  และนํามา

คํานวณคาลําดับขัน้สะสมเฉลี่ย 

2.5 การเปลี่ยนแผนการศึกษาจากหลักสูตรปกติหรือหลักสูตรภาคพิเศษเปนหลักสูตรนานาชาต ิ 

หรอืหลักสูตรนานาชาตเิปนหลักสูตรปกติหรือหลักสูตรภาคพิเศษ  ใหเปนไปตามเงื่อนไขและ

ดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษาประจําสาขาวิชา  ซึ่ ง

คณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจําคณะไดพิจารณาเห็นชอบและบัณฑิตวิทยาลัยอนุมัติแลว  

การเปลี่ยนแผนการศกึษาลักษณะนี้จะกระทําไดเพยีงคร้ังเดยีวเทานัน้ 

3. การยายสาขาวชิา 

 การยายสาขาวิชา   หมายถึง  การยายสาขาวิชาในหลักสูตรระดับเดียวกันภายในคณะเดิมหรือ

ระหวางคณะโดยที่ 

 3.1นักศกึษาที่ประสงคขอยายสาขาวชิาจะตอง 

1)   มคุีณสมบัตติามที่สาขาวชิาใหมกําหนดไว 

2) มหีนวยกิตสะสมจากกระบวนวชิาระดับบัณฑติศกึษาที่กําหนดไวในหลักสูตรสาขาวชิา

เดมิไมนอยกวา 9 หนวยกิต  และไดคาลําดับขัน้สะสมเฉลีย่ของกระบวนวชิาในหลักสตูร

สาขาวชิาเดมิไมนอยกวา  2.75 

3) มีหนวยกิตสะสมจากกระบวนวิชาระดับบัณฑิตศึกษาที่กําหนดไวในหลักสูตรสาขาวิชา

ใหมไมนอยกวา 6 หนวยกิต  และไดคาลําดับขั้นสะสมเฉลี่ยของกระบวนวิชาในหลักสูตร

สาขาวชิาใหมไมนอยกวา  3.00   

       สําหรับการยายสาขาวิชาของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาหลักสูตรที่มี  เฉพาะ 

วิทยานิพนธ  ใหเปนไปตามเงื่อนไขและดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร

บัณฑติศกึษาประจําสาขาวชิาทัง้สาขาวชิาเดมิและสาขาวชิาใหม 

3.2 ขั้นตอนดําเนินการใหนักศึกษายื่นคํารองขอยายสาขาวิชาโดยความเห็นชอบของ  อาจารยที่

ปรึกษาทั่วไปของนักศึกษาปริญญาโทหรืออาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลักของนักศึกษา

ปริญญาเอก ผานประธานคณะกรรมการบริหารหลักสูตรบัณฑิต ศึกษาประจําสาขาวิชาเดิม 

และประธานคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจํ าคณะเดิม   แล ว เสนอตอคณะ

กรรมการบริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษาประจําสาขาวิชาใหม  และคณะกรรมการ

บัณฑติศกึษาประจําคณะใหมเพื่อพจิารณา แลวจงึนําเสนอบัณฑติวทิยาลัยอนุมัต ิ  

  3.3 การยายสาขาวิชาจะสมบูรณเมื่อไดรับอนุมัติจากบัณฑิตวิทยาลัย  และไดมีการชําระ

คาธรรมเนยีมการยายสาขาวชิา รวมทัง้ไดรับการเปลี่ยนรหัสประจําตัวนักศกึษาใหใหม 
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  3.4 การยายสาขาวชิากรณอีื่นๆ  ใหเสนอมหาวทิยาลัยพจิารณาอนุมัตเิปนรายๆไป 

  3.5การโอนกระบวนวชิาและการเทยีบโอนหนวยกิต  มเีงือ่นไขดงันี้ 

1) กระบวนวิชาที่ไดลงทะเบียนเรียนในหลักสูตรสาขาวิชาเดิม  ซึ่งเปนกระบวนวิชาเดียวกับ

กระบวนวิชาที่กําหนดไวในหลักสูตรสาขาวิชาใหมใหโอนหนวยกิต กระบวนวิชาดังกลาว

ทัง้หมดหรือบางสวนไปคิดเปนหนวยกิตสะสมในแผนการศึกษาของสาขาวิชาใหมไดตาม

ความประสงคของนักศึกษา  ทั้งนี้กระบวนวิชาที่ไดรับการพิจารณาใหเทียบโอนจะตองมี

ผลการศกึษาไดอักษรลําดับขัน้ไมต่ํากวา  B  หรอือักษรลําดับขัน้  S 

2) กระบวนวิชาที่ไดลงทะเบียนเรียนในหลักสูตรสาขาวิชาเดิมซึ่งมิไดเปนกระบวนวิชา

เดียวกับกระบวนวิชาใดในหลักสูตรสาขาวิชาใหม แตอาจมีเนื้อหาสาระเก่ียวของกับบาง

กระบวนวิชาในหลักสูตรสาขาวิชาใหม  ใหพิจารณาเทียบโอนได  โดยคณะกรรมการ

บริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษาประจําสาขาวิชาใหมจะเปนผูพิจารณากระบวนวิชาที่

สมควรจะเทียบโอนมาเปนหนวยกิตกระบวนวิชาตามหลักสูตรสาขาวิชาใหม  และ

กระบวนวชิาที่ไดรับการพิจารณาเทียบโอนจะตองมีผลการศึกษาไดอักษรลําดับขั้นไมต่ํา

กวา B หรอือักษรลําดับขัน้ S 

4. การโอนนักศกึษา 

 การโอนนักศึกษา  หมายถึง  การโอนนักศึกษาที่ตองการเปลี่ยนหลักสูตรตางระดับในสาขาวิชา

เดียวกันหรือสาขาวิชาที่สัมพันธกันในมหาวิทยาลัยเชียงใหม และ/หรือการรับโอนนักศึกษาในหลักสูตรระดับ

เดยีวกันของสาขาวชิาเดยีวกันหรอืสาขาวชิาที่สัมพันธกันจากสถาบันอุดมศกึษาอื่น 

 4.1 การโอนนักศกึษาจากระดับปริญญาโทเปนระดับปริญญาเอกในสาขาวชิาเดยีวกัน หรอื 

  สาขาวชิาที่สัมพันธกัน 

1) คุณสมบัตขิองนักศกึษาตองเปนผูที่กําลังศกึษาหลักสูตรปริญญาโทและเรียนกระบวนวชิา

ตางๆ  ตามที่สาขาวิชากําหนดไดผลดีเปนพิเศษโดยมีหนวยกิตสะสมอยางนอย  12  

หนวยกิตและมีคาลําดับขั้นสะสมเฉลี่ย 3.75  ขึ้นไป หรือมีผลงานวิจัยที่ไดรับการตีพิมพ

ในวารสารวชิาการระดับนานาชาต ิ

2) ขั้นตอนการดําเนินการใหนักศึกษายื่นคํารองขอโอนโดยความเห็นชอบของอาจารยที่

ปรึกษาทั่วไปของนักศึกษาปริญญาโท ผานคณะกรรมการบริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษา

ประจําสาขาวชิาที่จะใหโอนและรับโอน และคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจําคณะที่จะ

ใหโอนและรับโอนเพื่อพจิารณา แลวจงึนําเสนอบัณฑติวทิยาลัยอนุมัต ิ

3) การโอนนักศกึษาจากระดับปริญญาโทเปนระดับปริญญาเอกจะสมบูรณเมื่อไดรับอนุมัติ

จากบัณฑติวทิยาลัยและไดมกีารชําระคาธรรมเนยีมการโอน รวมทัง้ไดรับการเปลี่ยนรหัส

ประจําตัวนักศกึษาใหใหมแลว 

4) การโอนกระบวนวชิา และการโอนหนวยกิต  นักศกึษาสามารถโอนหนวยกิต ของกระบวน

วชิาที่ไดลงทะเบยีนเรียนมาในหลักสูตรปริญญาโทไปเปน    หนวยกิตสะสมของหลักสูตร

ปริญญาเอกได โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจําคณะ  และ

บัณฑติวทิยาลัย 
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  4.2 การโอนนักศึกษาจากระดับปริญญาเอกเปนระดับปริญญาโท ในสาขาวิชาเดียวกัน  หรือ 

สาขาวชิาที่สัมพันธกัน 

นักศกึษาปริญญาเอก อาจไดรับการพจิารณาใหโอนเปนนักศกึษาปริญญาโทไดหาก 

1) นักศกึษาทําวทิยานพินธปริญญาเอกแลว  แตไมสามารถสอบวทิยานพินธผานหรอื 

2) นักศกึษาสอบไมผานการสอบวัดคุณสมบัติหรือสอบไมผานการสอบประมวลความรูตาม

เงื่อนไขของหลักสูตรนัน้หรอื 

3) นักศกึษาอาจจะไมสามารถสําเร็จการศกึษาไดตามระยะเวลาที่กําหนด   

 การโอนนักศึกษากรณีนี้  หากเปนนักศึกษาปริญญาเอกที่รับจากผูสําเร็จการศึกษา

ขัน้ปริญญาตรี  อาจไดรับการพจิารณาใหโอนเพื่อสําเร็จการศกึษาระดับปริญญาโทได  แตถา

เปนนักศกึษาปริญญาเอกที่รับจากผูสําเร็จการศกึษาขัน้ปริญญาโท  นักศกึษาอาจแสดงความ

จํานงขอโอนเพื่อสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทในหลักสูตรที่ศึกษาอยูอีกปริญญาหนึ่งได  

ทั้งนี้  การสําเร็จการศึกษาตองเปนไปตามเงื่อนไขที่กําหนดในหลักสูตร  โดยความเห็นชอบ

ของคณะกรรมการบริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษาประจําสาขาวิชาและคณะกรรมการ

บัณฑติศกึษาประจําคณะเพื่อเสนอใหบัณฑติวทิยาลัยอนุมัตกิารโอนดังกลาว 

4.3 การรับโอนนักศึกษาจากระดับปริญญาเอกเปนระดับประกาศนียบัตรช้ันสูงในสาขาวิชาที่

สัมพันธกัน 

 นักศกึษาปริญญาเอกอาจไดรับการพจิารณาใหโอนเปนนักศึกษาประกาศนียบัตรช้ันสูง ใน

สาขาวิชาที่สัมพันธกันไดโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษา

ประจําสาขาวชิาเดมิและสาขาวชิาใหมและคณะกรรมการบัณฑติศกึษาประจําคณะ 

  4.4 การโอนนักศกึษาจากระดับปริญญาโทเปนระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตในสาขาวิชาที่สัมพันธ

กันนักศึกษาปริญญาโทอาจไดรับการพิจารณาใหโอนเปนนักศึกษาประกาศนียบัตรบัณฑิตใน

สาขาวชิาที่สัมพันธกันไดโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหาร  หลักสูตรบัณฑิตศึกษา

ประจําสาขาวชิาเดมิและสาขาวชิาใหมและคณะกรรมการบัณฑติศกึษาประจําคณะ  
  4.5 การรับโอนนักศกึษาจากสถาบันอดุมศกึษาอื่น 

  1)   คุณสมบัตขิองผูที่จะขอโอน ตองมสีถานภาพเปนนักศกึษาระดับบัณฑิตศึกษาในหลักสูตร

ระดับเดยีวกันของสาขาวชิาเดยีวกันหรอืสาขาวชิาที่สัมพันธกันของสถาบันใดสถาบันหนึ่ง

ที่สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษารับรองมาตรฐานการศึกษา และมีคาลําดับขั้น

สะสมเฉลี่ยไมต่ํากวา  3.00 

  2)   การเทียบโอนหนวยกิตจะเทียบโอนไดตามการพิจารณาของคณะกรรมการ  

บัณฑติศกึษาประจําคณะที่รับโอน แตจะตองไมเกินคร่ึงหนึ่งของจํานวน    หนวยกิตกระ

บวนวิชาเรียน (coursework) ในโครงสรางหลักสูตรของสาขาวิชาที่รับโอน   เฉพาะ

กระบวนวชิาในระดับบัณฑิตศึกษาและไดศึกษามาแลวไมเกิน 5 ป นับจากวันลงทะเบียน

เรียนกระบวนวิชา กระบวนวิชาที่อาจไดรับการพิจารณาจะตองไดอักษรลําดับขั้นไมต่ํา

กวา B หรือเทียบเทา หรืออักษรลําดับขั้น S ซึ่งคณะกรรมการบริหารหลักสูตร



113 

 

บัณฑติศกึษาประจําสาขาวิชาที่รับโอนและคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจําคณะที่รับ

โอนไดพจิารณาเห็นชอบแลว     

  3) ในกรณีที่คาลําดับขั้นของกระบวนวิชาที่ลงทะเบียนเรียนในสถาบันอื่นแตกตางจากของ

มหาวิทยาลัยเชียงใหม  จะตองไดรับการพิจารณาปรับใหเขาสูระบบลําดับขั้น  ตาม

ขอบังคับของมหาวิทยาลัยเชียงใหม โดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษา

ประจําสาขาวชิาที่รับโอนและคณะกรรมการบัณฑติศกึษาประจําคณะที่รับโอนแลว 

  4) ในกรณทีี่เปนการโอนระหวางหลักสูตรที่มีเฉพาะวิทยานิพนธ  การเทียบโอนหนวยกิตจะ

เทียบโอนไดตามการพิจารณาของคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจําคณะที่รับโอน แต

จะตองไมเกินคร่ึงหนึ่งของจํานวนหนวยกิต วทิยานพินธทัง้หมด  และตองใชเวลาศึกษาใน

มหาวทิยาลัยเชียงใหมไมนอยกวาคร่ึงหนึ่งของระยะเวลาที่กําหนดไวในแผนการศกึษาของ

หลักสูตรที่รับโอน 

  5)การรับโอนนักศกึษาจากสถาบันอื่นจะสมบูรณเมื่อไดรับอนุมัติจากบัณฑิตวิทยาลัย และได

มีการชําระคาธรรมเนียมการโอน รวมทั้งไดรับการออกรหัสประจําตัวนักศึกษาให                

ใหมแลว 

5. การโอนกระบวนวิชาและการเทียบโอนหนวยกิตสําหรับนักศึกษาใหมที่สําเร็จการศึกษาหรือเคย

ศกึษาในหลักสูตรระดับบัณฑติศกึษามาแลวมเีงื่อนไขดังนี้ 

 5.1  ในกรณีที่นักศึกษาสําเร็จการศึกษาหรือเคยศึกษาในหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาของ

มหาวทิยาลัยเชียงใหมเมื่อกลับเขามาเปนนักศึกษาใหม สามารถเทียบโอนกระบวนวิชาและ

หนวยกิตที่ไดศึกษาแลว มาใชใหมได  ทั้งนี้ จะตองศึกษามาแลวไมเกิน 5 ปนับจากวันที่

ลงทะเบียนกระบวนวิชา  ซึ่งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษาประจําสาขาวิชา

และ คณะกรรมการบัณฑติศกึษาประจําคณะไดพจิารณาเห็นชอบแลว 

 5.2  ในกรณีที่นักศึกษาสําเร็จการศึกษาหรือเคยศึกษาในหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาของ

สถาบันอุดมศึกษาอื่นนักศึกษาจะเทียบโอนกระบวนวิชาและหนวยกิตไดตามการพิจารณา

ของคณะที่รับโอน  แตตองไมเกินคร่ึงหนึ่งของจํานวนหนวยกิตกระบวนวิชาในโครงสราง

หลักสูตรของสาขาวิชาที่ไดรับการคัดเลือกเขา และไดศึกษามาแลวไมเกิน 5 ป นับจากวัน

ลงทะเบียนกระบวนวิชา ซึ่งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษาประจําสาขาวิชา

และ คณะกรรมการบัณฑติศกึษาประจําคณะไดพจิารณาเห็นชอบแลว 

6.   การเทยีบโอนหนวยกิตที่นักศกึษาไปศกึษากระบวนวชิาของสถาบันอุดมศกึษาอื่น 

 6.1  นักศึกษาบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยเชียงใหม ที่ไดลงทะเบียนกระบวนวิชาเรียนใน

สถาบันอุดมศึกษาอื่นขณะที่ยังมีสถานภาพเปนนักศึกษาของมหาวิทยาลัยเชียงใหม  อาจขอ

โอนหนวยกิตมาเปนหนวยกิตสะสมของมหาวทิยาลัยเชียงใหมได หากกระบวนวิชาที่นักศึกษา

ไดลงทะเบียนเรียนในสถาบันอื่นเปนกระบวนวิชาที่สัมพันธหรือใกลเคียงกับกระบวนวิชาที่

กําหนดไวในแผนการศึกษาของหลักสูตรมหาวิทยาลัยเชียงใหม ซึ่งคณะกรรมการบริหาร

หลักสูตรบัณฑิตศึกษาประจําสาขาวิชา และคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจําคณะและ

บัณฑติวทิยาลัยไดพจิารณาเห็นชอบ 
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 6.2  คาลําดับขั้นของกระบวนวิชาที่ลงทะเบียนเรียนในสถาบันอื่น  ซึ่งจะนํามาคํานวณคาลําดับ

ขั้นสะสมเฉลี่ย จะตองไดรับการพิจารณาปรับใหเขาสูระบบคาลําดับขั้นตามขอบังคับของ

มหาวิทยาลัยเชียงใหม โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษา

ประจําสาขาวิชาและคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจําคณะแลว 

7. การนับระยะเวลาการศึกษาในทุกกรณีใหเร่ิมนับจากวันเขาช้ันเรียนของภาคการศึกษาที่ขึ้น

ทะเบยีนเปนนักศกึษาคร้ังแรก กรณกีารรับโอนนักศกึษาจากสถาบันอุดมศกึษาอื่น ใหนับจากวันเขาช้ันเรียนของ

ภาคการศกึษาที่ขึ้นทะเบยีนเปนนักศกึษาคร้ังแรกในสถาบันเดมิ    

8.   การปรับรหัสประจําตัวนักศึกษาของมหาวิทยาลัยเชียงใหมในทุกกรณี ใหใชรหัส 2  ตัวแรกตาม            

ปการศกึษาแรกที่ลงทะเบยีนตามขอ 7 

 ทัง้นี้  ตัง้แตบัดนี้เปนตนไป 

  ประกาศ  ณ  วนัที ่ 12  พฤษภาคม  2551 

 

      (ลงนาม)  สุรศักดิ์  วัฒเนสก 

       (รองศาสตราจารยดร.สุรศักดิ ์วัฒเนสก) 

        คณบดบีัณฑติวทิยาลัย 
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ภาคผนวก 9 

ขอบังคับมหาวทิยาลัยเชียงใหม วาดวยการบรหิารงานบุคคล พ.ศ.2553 
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ภาคผนวก 10 

ประกาศมหาวทิยาลัยเชยีงใหม เรื่อง หลักเกณฑการคดัเลอืกบุคคลเพื่อบรรจุ 

เปนพนักงานมหาวทิยาลัย 
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ภาคผนวก 11 

มาตรฐานกําหนดตําแหนงพนักงานมหาวทิยาลัย 
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ประเภท กลุ่มวชิาชีพเฉพาะ 

ช่ือตําแหน่ง นักวชิาการคอมพวิเตอร์ 

หน้าทีค่วามรับผดิชอบหลกั  

ปฏิบติังานโดยใชค้วามรู้ ความสามารถทางวชิาการในการทาํงานดา้นวทิยาการคอมพิวเตอร์

ภายใตก้ารกาํกบั แนะนาํ ตรวจสอบ หรือปฏิบติังานซ่ึงตอ้งกาํกบั แนะนาํ ตรวจสอบการปฏิบติังานของผูร่้วม

ปฏิบติังาน โดยใชค้วามรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และความชาํนาญงานวชิาชีพคอมพิวเตอร์ ปฏิบติังานท่ี

ตอ้งตดัสินใจหรือแกปั้ญหา และปฏิบติังานอ่ืนตามท่ีไดรั้บมอบหมาย  

ลกัษณะงานทีต้่องปฏิบัติและคุณภาพของงาน  

1. ด้านการปฏิบัติการ  

(1) ติดตั้งเคร่ืองคอมพิวเตอร์ส่วนบุคคล ชุดคาํสั่งระบบปฏิบติัการ ชุดคาํสั่งสาํเร็จรูป ระบบ

เครือข่ายคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่ออาํนวยการใหง้านเทคโนโลยสีารสนเทศในความ

รับผดิชอบดาํเนินไปไดอ้ยา่งราบร่ืนและสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของส่วนงาน  

(2) ประมวลผลและปรับปรุงแกไ้ขแฟ้มขอ้มูลเพื่อใหข้อ้มูลท่ีไดถู้กตอ้งแม่นยาํมากท่ีสุด และ 

ทดสอบคุณสมบติัดา้นเทคนิคของระบบ เพื่อให้ระบบมีคุณสมบติัท่ีถูกตอ้งตรงตามความตอ้งการและสภาพ

การใชง้านของส่วนงานอยูเ่สมอ  

(3) เขียนชุดคาํสั่ง ทดสอบความถูกตอ้งของคาํสั่ง แกไ้ขขอ้ผดิพลาดของคาํสั่ง เพื่อให้

ระบบปฏิบติัการทาํงานไดอ้ยา่งถูกตอ้งแม่นยาํและมีประสิทธิภาพมากท่ีสุด  

(4) ช่วยรวบรวมขอ้มูลและวเิคราะห์ ออกแบบ และพฒันาระบบงานประยกุต ์รวบรวมขอ้มูล

ศึกษาวิเคราะห์ กาํหนดคุณลกัษณะเฉพาะของเคร่ืองคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ระบบเครือข่าย ระบบงานประยกุต์

และระบบสารสนเทศ การจดัการระบบการทาํงานเคร่ือง การติดตั้งระบบเคร่ือง และรวบรวมขอ้มูลประกอบการ

เสนอแนะนโยบายและแผนการพฒันาระบบคอมพิวเตอร์ เพื่อใหไ้ดอุ้ปกรณ์คอมพิวเตอร์ท่ีเป็นมาตรฐานเดียวกนั

ทั้งส่วนงาน และตรงตามความตอ้งการ ลกัษณะการใชง้านของส่วนงาน ระบบสารสนเทศท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อร่วม

พฒันานโยบายดา้นเทคโนโลยสีารเทศใหท้นัสมยัและกา้วทนัเทคโนโลยอียูเ่สมอ  

(5) ใหค้าํปรึกษา แนะนาํ เพื่อปรับปรุงแกไ้ขขอ้ขดัขอ้งในการปฏิบติังานของเจา้หนา้ท่ี  

2. ด้านการวางแผน  

วางแผนการทาํงานท่ีรับผิดชอบหรือร่วมดาํเนินการวางแผนงานทาํงานตามแผนงานหรือ 

โครงการของส่วนงาน แกไ้ขปัญหาในการปฏิบติังาน และติดตามประเมินผลเพื่อใหเ้ป็นไปตามเป้าหมาย

ผลสัมฤทธ์ิท่ีกาํหนด  

 มาตรฐานกาํหนดตาํแหน่งสายปฏิบติัการ กลุ่มวชิาชีพเฉพาะ 
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3. ด้านการประสานงาน  

(1) ประสานการทาํงานร่วมกนั ทั้งภายในและภายนอก ทีมงานหรือส่วนงาน เพื่อให้เกิดความ

ร่วมมือและผลสัมฤทธ์ิตามท่ีกาํหนดไว ้ 

(2) ช้ีแจงและใหร้ายละเอียดเก่ียวกบัขอ้มูล ขอ้เทจ็จริง และใหข้อ้คิดเห็นหรือคาํแนะนาํเบ้ืองตน้

แก่สมาชิกในทีมงานหรือบุคคลหรือส่วนงานท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อสร้างความเขา้ใจและความร่วมมือในการ

ดาํเนินงานตามท่ีไดรั้บมอบหมาย  

4. ด้านการบริการ  

(1) จดัทาํคู่มือระบบและคู่มือผูใ้ช ้เพื่ออาํนวยความสะดวกแก่ผูใ้ชใ้หส้ามารถใชง้านคอมพิวเตอร์

ไดด้ว้ย  

(2) ดาํเนินการฝึกอบรมหรือถ่ายทอดความรู้ สนบัสนุนการใชร้ะบบงานท่ีพฒันาแก่บุคลากร

ผูใ้ชง้าน หรือบุคลากรระดบัรองลงมา  

(3) ปฏิบติังานร่วมกบัผูใ้ชใ้นการนาํระบบไปใชใ้นการปฏิบติังาน เพื่อช่วยเหลือผูใ้ชห้ากมีปัญหา

หรือขอ้สงสัยในการใชง้านเคร่ืองคอมพิวเตอร์  

คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง  

ไดรั้บปริญญาตรีหรือเทียบไดไ้ม่ตํ่ากวา่น้ีทางวทิยาการคอมพิวเตอร์ หรือวศิวกรรมคอมพิวเตอร์  

อตัราเงินเดือน ตามท่ี ก.บ. กาํหนด  

ความรู้ความสามารถทีส่่วนงานกาํหนด  

1. ........................................................................................................................................  

2. ........................................................................................................................................  

3. ........................................................................................................................................  

4. ........................................................................................................................................  

5. ........................................................................................................................................  

 

 มาตรฐานกาํหนดตาํแหน่งสายปฏิบติัการ กลุ่มวชิาชีพเฉพาะ 
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ประเภท กลุ่มวชิาชีพเฉพาะ  

ช่ือตําแหน่ง นักวชิาการคอมพวิเตอร์ (ชํานาญการ)  

หน้าทีค่วามรับผดิชอบหลกั  

ปฏิบติังานในฐานะผูป้ฏิบติังานท่ีมีประสบการณ์ โดยใชค้วามรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และ
ความชาํนาญในงานสูงมากในงานวชิาการคอมพิวเตอร์ ปฏิบติังานท่ีตอ้งตดัสินใจหรือแกปั้ญหาท่ียากมาก 
และปฏิบติังานอ่ืนตามท่ีไดรั้บมอบหมาย  
ลกัษณะงานทีต้่องปฏิบัติและคุณภาพของงาน  

1. ด้านการปฏิบัติการ  

(1) ศึกษาวเิคราะห์ ใหค้าํ ปรึกษาหรือขอ้เสนอแนะในการพฒันาระบบคอมพิวเตอร์ ระบบ

สารสนเทศท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อร่วมพฒันางานคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยสีารสนเทศใหท้นัสมยัและกา้วทนั

เทคโนโลยอียูเ่สมอ  

(2) ช่วยกาํกบั ติดตามการดาํเนินงาน หรือพิจารณาเสนอแนะใหค้วามเห็นเก่ียวกบัการพฒันา

ระบบระบบคอมพิวเตอร์ ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ ระบบงานประยกุต ์และระบบงานสารสนเทศ เพื่อให้

งานคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยสีารสนเทศในหน่วยงานทนัสมยัและตอบสนองการปฏิบติังานในหน่วยงาน

ไดอ้ยา่งเตม็ประสิทธิภาพ  

(3) จดัทาํประเด็นขอ้เสนอ สรุปรายงานในการนาํเสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมการชุดต่างๆ เพื่อ

กาํหนดแนวทาง หลกัเกณฑแ์ละวธีิการดาํเนินงานดา้น ระบบระบบคอมพิวเตอร์ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 

ระบบงานประยกุต ์และระบบงานสารสนเทศ  

(4) จดัทาํและพฒันาระบบงานประยกุต ์ระบบสารสนเทศ ระบบการเช่ือมโยงแลกเปล่ียนขอ้มูล 

ระบบฐานขอ้มูล และระบบคลงัขอ้มูลท่ีมีขอบข่ายกวา้ง เพื่อสนบัสนุนการปฏิบติังานดา้นสารสนเทศท่ีมี

ความซบัซอ้นในส่วนงาน  

(5) กาํกบั บริหาร การพฒันาระบบงานต่างๆ ใหเ้ป็นไปตามขอ้กาํหนด/สัญญา  

(6) พิจารณาวธีิการหลกัเกณฑก์ารกาํ หนดคุณลกัษณะเฉพาะของเคร่ืองคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ 

ระบบเครือข่าย ระบบงานประยกุตแ์ละระบบสารสนเทศการจดัการระบบการทาํงานเคร่ือง การติดตั้งระบบ

เคร่ือง เพื่อใหไ้ดอุ้ปกรณ์คอมพิวเตอร์ท่ีเป็นมาตรฐานเดียวกนัทั้งหน่วยงาน และตรงตามความตอ้งการ 

ลกัษณะการใชง้านของส่วนงาน  

 มาตรฐานกาํหนดตาํแหน่งสายปฏิบติัการ กลุ่มวชิาชีพเฉพาะ 
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2. ด้านการวางแผน  

วางแผนหรือร่วมดาํเนินการวางแผนงาน โครงการของส่วนงานมอบหมายงาน แกไ้ขปัญหาใน
การปฏิบติังานและติดตามประเมินผลเพื่อให้เป็นไปตามเป้าหมายผลสัมฤทธ์ิท่ีกาํหนด  

3. ด้านการประสานงาน  

(1) ประสานสัมพนัธ์กบัสมาชิกในทีมงานโดยมีบทบาทในการช้ีแนะ จูงใจ ทีมงานหรือส่วนงาน

อ่ืนในระดบักองหรือสาํนกัเพื่อใหเ้กิดความร่วมมือและผลสัมฤทธ์ิตามท่ีกาํหนดไว ้ 

(2) ช้ีแจง ใหข้อ้คิดเห็นในท่ีประชุมคณะกรรมการหรือคณะทาํงานต่างเพื่อเป็นประโยชน์และ

เกิดความร่วมมือในการดาํเนินงานร่วมกนั  

4. ด้านการบริการ  

(1) ใหค้าํปรึกษาแนะนาํแก่หน่วยงานราชการ เอกชน เก่ียวกบัการพฒันาระบบระบบ

คอมพิวเตอร์ ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ ระบบงานประยกุต ์และระบบงานสารสนเทศเพื่อใหก้ารพฒันางาน

ดา้นคอมพิวเตอร์เป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ  

(2) อาํนวยการฝึกอบรม หรือถ่ายทอดความรู้ ใหแ้ก่บุคลากรระดบัรองลงมา เพื่อเป็นท่ีปรึกษา 

และร่วมพฒันาบุคลากรท่ีมีคุณภาพใหแ้ก่ส่วนงาน และปฏิบติัหนา้ท่ีอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งตามท่ีไดรั้บมอบหมาย  

(3) พิจารณากาํหนดหลกัสูตรการฝึกอบรมหรือถ่ายทอดความรู้ สนบัสนุนการใชร้ะบบงานท่ี

พฒันาแก่บุคลากรผูใ้ชง้าน หรือบุคลากรระดบัรองลงมา  

คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง  

1. มีคุณสมบติัเฉพาะสาํหรับตาํแหน่งนกัวชิาการคอมพิวเตอร์ ระดบัปฏิบติัการ และ  

2. เคยดาํรงตาํแหน่งประเภทระดบัปฏิบติัการ มาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 9 ปีกาํหนดเวลา 9 ปี ใหล้ดเป็น 5 

ปี สาํหรับผูมี้คุณสมบติัเฉพาะสาํหรับตาํแหน่งนกัวิชาการคอมพิวเตอร์ มีคุณวุฒิไม่ต ํ่ากว่าปริญญาโท และใหล้ด

เป็น 2 ปี สาํหรับผูมี้คุณสมบติัเฉพาะสาํหรับตาํแหน่ง นกัวิชาการคอมพิวเตอร์ ท่ีมีคุณวุฒิไม่ต ํ่ากว่าปริญญาเอก 

โดยจะตอ้งปฏิบติังานวิทยาการคอมพิวเตอร์ หรืองานอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งตามท่ีส่วนงานตน้สังกดัเห็นว่าเหมาะสมกบั

หนา้ท่ีความรับผดิชอบและลกัษณะงานท่ีปฏิบติัมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 1 ปี  

3. มีผลงานท่ีผา่นเกณฑ์ ตามท่ี ก.บ. กาํหนด  

อตัราเงินเดือน ตามท่ี ก.บ. กาํหนด  

ความรู้ความสามารถทีส่่วนงานกาํหนด  

1. ........................................................................................................................................  

2. ........................................................................................................................................  

3. ........................................................................................................................................  

4. .........................................................................................................................................  

 มาตรฐานกาํหนดตาํแหน่งสายปฏิบติัการ กลุ่มวชิาชีพเฉพาะ 
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