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รายละเอยีดของหลักสูตร 

หลักสูตร วทิยาศาสตรมหาบัณฑติ 

        สาขาวชิา วทิยาศาสตรสิ่งแวดลอม (หลักสูตรนานาชาต)ิ 

              หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ 2556 

 

ชื่อสถาบนัอุดมศกึษา :    มหาวทิยาลัยเชยีงใหม   บัณฑติวทิยาลัย  

และคณะวทิยาศาสตร ภาควชิาเคม ีชวีวทิยา และธรณวีทิยา 

หมวดท่ี 1. ขอมูลท่ัวไป 

1. รหัสและชื่อหลักสูตร 

ภาษาไทย : หลักสูตรวทิยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวชิาวทิยาศาสตรสิ่งแวดลอม 

  (หลักสูตรนานาชาต)ิ 

ภาษาอังกฤษ :  Master of Science Program in Environmental Science 

  (International Program) 

2. ชื่อปรญิญาและสาขาวชิา  

 ภาษาไทย : ช่ือเต็ม   วทิยาศาสตรมหาบณัฑติ (วทิยาศาสตรสิง่แวดลอม) 

  : ช่ือยอ    วท.ม. (วทิยาศาสตรสิ่งแวดลอม) 

 ภาษาองักฤษ : ช่ือเต็ม   Master of Science (Environmental Science) 

  : ช่ือยอ    M.S. (Environmental Science) 

3. วชิาเอก   ไมม ี

4. จํานวนหนวยกติท่ีเรยีนตลอดหลักสูตร 

แผน ก แบบ ก 2 จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา   36 หนวยกิต  

5. รูปแบบของหลักสูตร 

 5.1 รูปแบบ  

เปนหลักสูตรระดับปริญญาโท หลักสูตร 2 ป  และใชเวลาศกึษาไมเกิน 4 ปการศกึษา  

 5.2 ภาษาท่ีใช  

 ภาษาไทย  

 ภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ)  

 5.3 การรับเขาศกึษา     

 นักศกึษาไทย  

 นักศกึษาตางชาต ิ 

 5.4  ความรวมมอืกับสถาบันอื่น  

 เปนหลักสูตรเฉพาะของสถาบันฯ ที่จัดการเรียนการสอนโดยตรง 

 เปนหลักสูตรรวมกับสถาบันอี่น  

ช่ือสถาบัน  ………………………………….   ประเทศ ……………… 
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รูปแบบของการรวม 

 รวมมอืกัน โดยสถาบันฯ เปนผูใหปริญญา 

 รวมมอืกัน โดยผูศกึษาไดรับปริญญาจาก 2 สถาบัน  

5.5  การใหปรญิญาแกผูสําเร็จการศกึษา  

กรณหีลักสูตรเฉพาะของสถาบัน 

 ใหปริญญาเพยีงสาขาวชิาเดยีว 

 ใหปริญญามากกวาหนึ่งสาขาวชิา  

กรณหีลักสูตรรวมกับสถาบนัอื่น 

 ใหปริญญาเพยีงสาขาวชิาเดยีว และเปนปริญญาของแตละสถาบัน 

 ใหปริญญาเพยีงสาขาวชิาเดยีว และเปนปริญญารวมกับ …………………………     

 ใหปริญญามากกวาหนึ่งสาขาวชิา  

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพจิารณาอนุมัต/ิเห็นชอบหลักสูตร 

 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556 มผีลบังคับใชในภาคการศกึษาที่ …1.. ปการศกึษา ……2556…  

 สภาวชิาการใหความเห็นชอบหลักสูตร ในการประชุมคร้ังที่ 5/2556  เมื่อวันที่  30 เมษายน 2556  

 สภามหาวิทยาลัยอนุมัติหลักสูตร ในการประชุมคร้ังที่ 5/2556 เมื่อวันที่ 15 เดือน มิถุนายน                 

พ.ศ. 2556 

7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมคีุณภาพและมาตรฐาน 

หลักสูตรมคีวามพรอมในการเผยแพรคุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานคุณวุฒริะดับอุดมศกึษา

แหงชาต ิในปการศกึษา 2557 

8. อาชพีท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศกึษา  

 นักวชิาการและนักวจิัยทางดานสิ่งแวดลอมในหนวยงานของรัฐ รัฐวสิาหกิจ เอกชน องคกรพัฒนาเอกชน  

 อาจารยในมหาวทิยาลัย วทิยาลัยและโรงเรียน 

 ผูประกอบการดานธุรกิจสิ่งแวดลอม 

9. ชื่อ ตําแหนง และคุณวุฒิการศกึษาของอาจารยผูรับผดิชอบหลักสูตร  

ชื่อ-สกุล 

(ระบุตําแหนงวชิาการ) 

คุณวุฒกิารศกึษา(สาขา), สถาบัน, ประเทศปที ่

สําเร็จการศกึษา 

เลขประจําตัว

ประชาชน 

1.รศ.ดร.จรูญ จักรมุณี* วท.ด. (เคม)ี , มหาวทิยาลัยเชยีงใหม , 2540 

วท.บ. (เคม)ี , มหาวทิยาลัยสงขลานครินทร , 2533 

 

3800900484524 

2. อ.ดร.เดชา  ทาปญญา วท.ด. (ชวีวทิยา), มหาวทิยาลัยเชยีงใหม, 2547 

วท.ม.(วทิยาศาสตรสิ่งแวดลอม), มหาวทิยาลัยเชยีงใหม, 2543 

วท.บ. (ชวีวทิยา), มหาวทิยาลัยเชยีงใหม, 2541 3501900493870 

3. ผศ.ดร. ประสทิธิ์  วังภคพัฒนวงศ Ph.D. (Forest Sciences) University of British Columbia, Canada, 2001 

M.S. (Botany) Iowa State University, U.S.A., 1996 

วท.บ. (ชวีวทิยา) มหาวทิยาลัยเชยีงใหม, 2536 3659900841076 

* รศ.ดร. จรูญ จักรมุณี  สําเร็จการศกึษาทางดานเคมี แตมีผลงานวจิัยทางดานวทิยาศาสตรส่ิงแวดลอมท่ีเดนชัด ไดแกผลงานตีพมิพหมายเลข 6-

8,16,18-20,22,26 และ 29 (ภาคผนวก 3 หนา ผ-13 ถึง ผ-15) 
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10. สถานท่ีจัดการเรยีนการสอน  

 ในสถานที่ตัง้  

 นอกสถานที่ตัง้ ไดแก ...................................... 

11. สถานการณภายนอกหรอืการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพจิารณาในการวางแผนหลักสูตร  

11.1  สถานการณหรอืการพัฒนาทางเศรษฐกจิ  

     ในการวางแผนหลักสูตรมีการนําเอานโยบายและแผนซึ่งประกอบไปดวยแผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแหงชาตฉิบับที่ 11 (พ.ศ.2555 – 2559) รางนโยบายและแผนฯ (2555 – 2564) มาประกอบการ

พจิารณา ซึ่งมรีายละเอยีดสําคัญดังนี้  

แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ ฉบับที่ 11 มียุทธศาสตรการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

อยางยั่งยืน ใหความสําคัญกับการอนุรักษ ฟนฟูและสรางความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม การควบคุมและลดมลพษิ มุงลดปริมาณมลพษิทางอากาศ การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหมีประสิทธิภาพ โปรงใส และเปนธรรมอยางบูรณาการ สวนราง

นโยบายและแผน วทิยาศาสตร เทคโนโลยแีละนวัตกรรมแหงชาต ิ(พ.ศ.2555-2564)  ยุทธศาสตรที่ 3 การ

เสริมสรางความมั่นคงดานพลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอมของประเทศดวยวิทยาศาสตร

เทคโนโลยแีละนวัตกรรม ซึ่งเก่ียวของกับการพัฒนาดานวทิยาศาสตรสิ่งแวดลอมโดยตรง  

 11.2 สถานการณหรอืการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 

       จากคําประกาศริโอ (Rio Declaration) เก่ียวกับการพัฒนาและสิ่งแวดลอม ในป 1992 จะมีแผน      

ปฏบิัตกิาร 21 (Agenda 21) ซึ่งเปนแผนแมบทของโลกสําหรับการดําเนินงานที่จะทําใหเกิดการพัฒนาอยาง

ยั่งยืน(Sustainable Development) ซึ่งมีบริบททางดานสังคมและวัฒนธรรมของทองถ่ินมาเก่ียวของกับการ

พัฒนาสิ่งแวดลอมอยางยั่งยนื 

       และในป พ.ศ. 2558  จะมีการจัดตั้งประชาคมอาเซียน 10 ประเทศ ในรูปแบบประชาคมเศรษฐกิจ

อาเซยีน  (Asean Economic Community, AEC) ซึ่งจะมกีารเปดประเทศเสรี ในดานตางๆ ซึ่งจะกอใหเกิดการ

เคลื่อนยายพลเมอืง ไปทํางานในประเทศสมาชิกของประชาคม ดังนั้นการเรียนการสอนจะตองมีการพัฒนา

ทั้งเนื้อหาและวิธีการสอน ใหมีความสอดคลองกับทิศทางของการพัฒนา ทั้งในเชิงสิ่งแวดลอมและการ

ปรับตัวทั้งทางดานวัฒนธรรม สังคม และภาษา นอกจากนี้ภาษาอังกฤษจะถูกใชเปนสื่อกลางในการ

ตดิตอสื่อสาร จงึมคีวามจําเปนที่มหาบัณฑติตองสามารถใชภาษาอังกฤษเปนภาษาที่สองได  

 

12. ผลกระทบจาก ขอ 11.1 และ 11.2 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวของกับพันธกิจ

 ของสถาบัน  

12.1 การพัฒนาหลักสูตร 

           หลักสูตรวทิยาศาสตรสิ่งแวดลอม มีความมุงหมายปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร ใหสอดคลองกับ 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ ฉบับที่ 11 มียุทธศาสตรการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 

ใหความสําคัญกับการอนุรักษ ฟนฟูและสรางความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม การ

ควบคุมและลดมลพิษ มุ งลดปริมาณมลพิษทางอากาศ การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหมีประสิทธิภาพ โปรงใส และเปนธรรมอยางบูรณาการ สวนราง



 4 

 
นโยบายและแผน วทิยาศาสตร เทคโนโลยแีละนวัตกรรมแหงชาต ิ(พ.ศ.2555-2564)  ยุทธศาสตรที่ 3 การ

เสริมสรางความมั่นคงดานพลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอมของประเทศดวยวิทยาศาสตร

เทคโนโลยแีละนวัตกรรม ใหมคุีณภาพตามมาตรฐานสากล แตยังคงเอกลักษณของทองถ่ิน เชน  การศึกษา

คุณภาพสิ่งแวดลอมโดยตัวบงช้ีทางชีวภาพ ประกอบกับเทคโนโลยีที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และการให

ความสําคัญกับระบบนเิวศเขตรอน   ดานสิ่งแวดลอมของกลุมประเทศอาเซียนมากขึ้น  รวมทั้งการรวมมือ

กับประเทศในกลุมอาเซียนดวยกัน  เพื่อรองรับประชาคมอาเซียน นอกจากนั้นในพระราชบัญญัติสงเสริม

วชิาชีพวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ีพ.ศ. 2551  มกีารควบคุม 4 สาขาวชิาโดยที่หนึ่งในนัน้คอื สาขาวิชาการ

วิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอมดานวิทยาศาสตรและการควบคุมมลพิษ ในหลักสูตรจึงมีการปรับปรุง

กระบวนวิชา 213711 (การประเมินผลกระทบสิ่งแวดลอม) ในสวนของเนื้อหาใหสอดคลองกับ

พระราชบัญญัตดิังกลาว 

12.2 ความเกี่ยวของกับพันธกจิของสถาบัน  

        อางถึงพันธกิจของมหาวทิยาลัยเชียงใหม ขอที่  1 จัดการศกึษาระดับอุดมศกึษาและวชิาชีพช้ันสูง โดย

มุงเนนความเปนเลิศทางวิชาการ บัณฑิตมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล และรอบรูคูคุณธรรมตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง    ขอที่ 2 ผลิตผลงานวิจัยในทุกสาขาวิชา เพื่อสามารถสนับสนุนการเรียนการ

สอนและการถายทอดเทคโนโลยเีพื่อพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมของประเทศ ขอที่ 3 ใหบริการวชิาการแกสังคม 

มสีวนรวมพัฒนาชุมชนใหเขมแข็งดวย ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง  ขอที่ 4 ทํานุบํารุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 

อนุรักษและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน เพื่อความเปนเอกลักษณของทองถิ่น

ภาคเหนือ รวมถึงนโยบายขอที่ 12 ผลิตงานวิจัยใหมีคุณภาพในระดับสากล มุงเนนการวิจัยที่สรางองค

ความรูใหม นวัตกรรม เพื่อนําผลงานวจิัยไปใชพัฒนาการเรียนการสอนและนําไปใชประโยชนในการพัฒนา

ชุมชนทองถ่ินภาคเหนือ ประเทศ และกลุมประเทศอนุภูมิภาคลุมน้ําโขง(GMS) ขอที่ 5 เปนผูนําและเปน

ศูนยกลางในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม และ  ขอ 6 เปนศูนยกลางความรูช้ันสูงในกลุม

ประเทศอนุภูมิภาคลุมน้ําโขง  หลักสูตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม มีการพัฒนา

หลักสูตร เพื่อใหสอดคลองกับพันธกิจและนโยบายของมหาวิทยาลัยเชียงใหม ดังที่กลาวไปเบื้องตน 

โดยเฉพาะในเรื่องของการเปนผูนําและเปนศูนยกลาง การอนุรักษ และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน เพื่อความเปนเอกลักษณของทองถ่ินภาคเหนือและการพัฒนาชุมชนทองถ่ินทั้งใน

ประเทศและกลุมประเทศอนุภูมภิาคลุมน้ําโขง 
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13. ความสัมพันธกับหลักสูตรอื่นท่ีเปดสอนในคณะ/ภาควชิาอื่นของสถาบัน   

13.1 ความสัมพันธของกระบวนวชิาในหลักสูตร ท่ีเปดสอนในคณะ/ภาควชิา/หลักสูตร อื่น  

หมวดวชิา กระบวนวชิา      

(ระบุรหัส

กระบวนวชิา) 

เปนกระบวนวชิาของ

หลักสูตรโดยตรง     

(ใช/ไมใช) 

ภาควชิา และคณะท่ีเปดสอน

กระบวนวชิานี ้

หมาย

เหต ุ

วชิาเลอืกใน

สาขาวชิาเฉพาะ 

202770 ไมใช ภาควชิาชีววทิยา คณะวทิยาศาสตร  

202773 ไมใช ภาควชิาชีววทิยา คณะวทิยาศาสตร  

202786 ไมใช ภาควชิาชีววทิยา คณะวทิยาศาสตร  

202833 ไมใช ภาควชิาชีววทิยา คณะวทิยาศาสตร  

202873 ไมใช ภาควชิาชีววทิยา คณะวทิยาศาสตร  

203750 ไมใช ภาควชิาเคม ีคณะวทิยาศาสตร  

203851 ไมใช ภาควชิาเคม ีคณะวทิยาศาสตร  

205808 ไมใช ภาควชิาธรณวีทิยา คณะวทิยาศาสตร  

วชิาเลอืกนอก

สาขาวชิาเฉพาะ 

253731 ไมใช ภาควชิาวศิวกรรมสิ่งแวดลอม     

คณะวศิวกรรมศาสตร 

 

253732 ไมใช ภาควชิาวศิวกรรมสิ่งแวดลอม     

คณะวศิวกรรมศาสตร 
 

253734 ไมใช ภาควชิาวศิวกรรมสิ่งแวดลอม     

คณะวศิวกรรมศาสตร 
 

253735 ไมใช ภาควชิาวศิวกรรมสิ่งแวดลอม     

คณะวศิวกรรมศาสตร 
 

253741 ไมใช ภาควชิาวศิวกรรมสิ่งแวดลอม     

คณะวศิวกรรมศาสตร 
 

253747 ไมใช ภาควชิาวศิวกรรมสิ่งแวดลอม     

คณะวศิวกรรมศาสตร 
 

253751 ไมใช ภาควชิาวศิวกรรมสิ่งแวดลอม     

คณะวศิวกรรมศาสตร 
 

366722 ไมใช สาขาวชิาเกษตรเชิงระบบ 

คณะเกษตรศาสตร 

 

    

 หรอืกระบวนวชิาอื่นๆที่คณะกรรมการบริหารหลักสูตรใหความเห็นชอบ 

13.2 ความสัมพันธของกระบวนวชิาท่ีเปดสอนใหหลักสูตรอื่นตองมาเรยีน 

 ไมม ี
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     13.3  การบรหิารจัดการ   

 การบริหารจัดการหลักสูตรเปนแบบสาขารวมภายในคณะวิทยาศาสตร  โดยมีการดําเนินงาน

ผานหนวยสงเสริมและพัฒนาทางวิชาการ งานบริการการศึกษาและพัฒนาคุณภาพการศึกษา ของคณะ

วิทยาศาสตร  มีกระบวนวิชากลาง (รหัส 213xxx) และกระบวนวิชาที่เปนของภาควิชาที่เก่ียวของ ไดแก 

ภาควิชาชีววิทยา ภาควิชาเคมี และภาควิชาธรณีวิทยา รวมกันจัดการศึกษา  มีประธานสาขาวิชาเปน

ผูบริหาร และมคีณะกรรมการบัณฑติศกึษาสาขาวชิาวทิยาศาสตรสิ่งแวดลอมรวมบริหารจัดการ  สวนการ

บริหารจัดการกระบวนวิชา ในขอ 13.1 ซึ่งเปนวิชาเลือกในสาขาวิชาเฉพาะที่กําหนดไวในบัญชีวิชาเลือกซึ่ง

ประกอบดวยวชิาที่ขึ้นตนดวยรหัส  202, 203 และ 205 จํานวนไมนอยกวา 6 หนวยกิต และวิชาเลือกนอก

สาขาวชิาเฉพาะอกีไมเกิน 6 หนวยกิต ไดแกวชิาของ ภาควิชาวิศวกรรมสิ่งแวดลอม คณะวิศวกรรมศาสตร 

ตามที่กําหนดในบัญชีวชิาเลอืกนอกสาขาฯ หรอืกระบวนวชิาอื่นๆ ที่อาจารยที่ปรึกษาใหความเห็นชอบ ทั้งนี้ 

สาขาวชิาอาจแจงคณะ/ภาควชิาที่เก่ียวของเพื่อขอความอนุเคราะหเปดกระบวนวชิาดังกลาว 
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หมวดท่ี 2. ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 

 

1. ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร  

1.1 ปรัชญา  

  หลักสูตรวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอมเปนหลักสูตรแบบบูรณาการ เปนการนําองคความรูจากสห

สาขามาประมวลในการประเมนิเพื่อปองกันและแกปญหาที่เก่ียวของกับสิ่งแวดลอม โดยการเนนการใช

กระบวนการทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี โดยเฉพาะอยางยิ่งการศึกษาประเด็นปญหาสิ่งแวดลอม

ในปจจุบัน ไดแก การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศ ซึ่งเปนภัยคุกคามตอมวลมนุษยชาติ และกอใหเกิด

การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดลอมในระดับโลก รวมถึงปญหาสิ่งแวดลอมในระดับภูมิภาคโดยเฉพาะ

เอเชียตะวันออกเฉียงใต ทั้งการลดลงของทรัพยากรธรรมชาติ เชน น้ํา และปาไม  ซึ่งสงผลกระทบ

รุนแรงทั้งตอสุขภาพมนุษย คุณภาพสิ่งแวดลอม  เศรษฐกิจและอื่น ๆ ดังนั้นการศึกษาวิทยาศาสตร

สิ่ งแวดลอม  จึงมุง เนนการติดตามตรวจสอบและประมวลผลกระทบของการเปลี่ยนแปลง

สภาพแวดลอมตอสิ่งมีชีวิต โดยใชตัวบงช้ีทางชีวภาพ รวมกับการตรวจวัดทางกายภาพและเคมีซึ่งใช

เครื่องมือและเทคโนโลยีที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมโดยเนนการศึกษาระบบนิเวศเขตรอน ซึ่งมีความ

ออนไหวและความหลากหลายทางชีวภาพสูง ทัง้นี้นักศกึษาจะไดรับการพัฒนาทักษะในการทํางานและ

การแกปญหาสิ่งแวดลอม ไปพรอม ๆ กันกับการสรางจิตสํานึกและการสรางความรวมมือในระดับ

นานาชาติ ความรับผิดชอบตอสังคมและความตระหนักในการรักษาสภาพแวดลอมอยางยั่งยืนทั้งใน

ระดับบุคคลและในวชิาชีพ 

5.2 วัตถุประสงค เพื่อผลติมหาบัณฑติที:่  

 1. มคีวามรูความสามารถในการตดิตามตรวจสอบประเมนิและแกไขปญหาสิ่งแวดลอม โดยใช

วทิยาศาสตรและเทคโนโลยทีีเ่หมาะสมกับพื้นที ่และสถานการณ 

 2. มคีวามรูความสามารถและมวีจิารณญาณในการวางแผน และคนควาวจิัยดานสิ่งแวดลอม 

อยางเปนระบบและมปีระสทิธภิาพ 

3. มคีวามสามารถและความรับผดิชอบในการทํางานเปนทมี สือ่สารโดยใชภาษาอังกฤษ การใช

เทคโนโลยสีารสนเทศ และมคุีณธรรม จริยธรรมในวชิาชีพ 

 
2.   แผนพัฒนาปรับปรุง 

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงชี ้

มกีารปรับปรุงหลักสตูรทุก 5 ป รวบรวมตดิตามผลการประเมนิ 

QA ของหลักสตูรรวมทุก 5 ป ใน

ดานความพงึพอใจ และภาวะการ

ไดงานของบัณฑติ 

 รอยละของบัณฑติระดับปริญญาโทที่ได

งานทําและการประกอบอาชีพอสิระ

ภายใน  1 ป 

 รอยละความพงึพอใจของมหาบัณฑติตอ

หลักสูตร 

 ระดับความพงึพอใจของนายจาง 

ผูประกอบการ และผูใชบัณฑติ 
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หมวดท่ี 3. ระบบการจดัการศึกษา การดําเนนิการ และโครงสรางของหลักสูตร 

1. ระบบการจัดการศกึษา  

1.1 ระบบ  

 ระบบรายป   

                ระบบทวภิาค   ภาคการศกึษาปกต ิมรีะยะเวลาการศกึษาไมนอยกวา 15 สัปดาห   

 ระบบหนวยการศกึษา (Module)  

1.2 การจัดการศกึษาภาคฤดูรอน   

  มภีาคฤดูรอน       

  ไมมภีาคฤดูรอน 

1.3 การเทียบเคยีงหนวยกติในระบบทวภิาค   

 - ไมม ี- 

2. การดําเนนิการหลักสูตร  

2.1 วัน – เวลาในการดําเนนิการเรยีนการสอน 

 ระบบการศกึษาตลอดป 

   ในเวลาราชการ 

 นอกเวลาราชการ (ระบุ)........................................................................................... 

ระบบทวภิาค 

   ในเวลาราชการ 

 นอกเวลาราชการ (ระบุ)........................................................................................... 

ระบบหนวยการศกึษา (Module) 

 ในเวลาราชการ 

 นอกเวลาราชการ (ระบุ)........................................................................................... 

2.2 คุณสมบัตขิองผูเขาศกึษา  

  หลักสูตร แผน  ก แบบ ก2 

  1.เปนไปตามประกาศมหาวทิยาลยัเชียงใหม เรื่องการรับเขาศกึษาในแตละปการศกึษา 

  2.สําเร็จการศกึษาระดับปริญญาตรีหรอืเทยีบเทาดานวทิยาศาสตรและเทคโนโลยรีวมถึง  

   วศิวกรรมศาสตร และวทิยาศาสตรสุขภาพ หรอืสาขาที่เก่ียวของ 

  3.คุณสมบัตนิอกเหนอืจากนี้ใหอยูในดลุยพนิจิของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

  4.ผูสมัครจะตองมคีวามรูภาษาอังกฤษในทักษะการฟง การพูด การอาน การเขยีนในระดับด ี และตองสอบ

ผานความรูภาษาตางประเทศตามเงือ่นไขของบัณฑติวทิยาลัย คอืการใชผลสอบที่มอีายไุมเกิน 2 ป ดังนี้ 

   TOEFL ไมต่ํากวา 475 (paper-based) หรอื 153 (computer-based) หรอื 53 Zinternet-based) 

   IELTS  ไมต่าํกวา band 5.5 

   TEGS หรอื e-TEGS ไมต่ํากวา 65 

2.3 ปญหาของนักศกึษาแรกเขา    

      ความรูดานภาษาอังกฤษไมเพยีงพอ 



 9 

 
      ความรูดานวทิยาศาสตรไมเพยีงพอ 

      การปรับตัวในการเรียนระดับที่สงูขึ้น 

  นักศกึษามคีวามรูพื้นฐานในการทําวจิยัไมเพยีงพอ 

 นักศกึษาไมประสงคจะเรียนในสาขาวชิาที่สอบคัดเลอืกได  

 อื่นๆ ..................................... 

2.4 กลยุทธในการดําเนนิการเพื่อแกไขปญหา / ขอจาํกัดของนักศกึษาในขอ 2.3 

        จัดสอนเสริมเตรียมความรูพื้นฐานกอนการเรียน 

    จัดการปฐมนเิทศนักศกึษาใหม แนะนําการวางเปาหมายชีวติ เทคนคิการเรียนในมหาวทิยาลยั     

             และการแบงเวลา 

              มอบหมายหนาที่อาจารยที่ปรึกษาใหแกอาจารยทุกคน ทําหนาที่สอดสองดูแล ตักเตือน ให 

                  คําแนะนําแกนักศกึษา 

     จัดกิจกรรมเสริมความรูเก่ียวกับการทําวจิัย 

    อื่นๆ มกีระบวนวชิาที่ปพูื้นฐานดานวทิยาศาสตร/ภาษาอังกฤษ  

2.5  แผนการรับนักศกึษาและผูสําเร็จการศกึษาในระยะ 5 ป  

ปการศกึษา 2556 2557 2558 2559 2560 

ภาคการศกึษาที่ 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 

จํานวนนักศกึษาที่คาดวาจะรับ           

แผน ก แบบ ก2 5  5  5  5  5  

จํานวนนักศกึษาที่คาดวาจะสาํเร็จการศกึษา           

แผน ก แบบ ก2    5  5  5  5 

 

2.6 งบประมาณตามแผน  

รายงานขอมลูงบประมาณในภาพรวมระดับคณะ ในระยะ 3 ปขางหนา โดยจาํแนกรายละเอยีดตาม

หัวขอการเสนอตัง้งบประมาณ 

  ปงบประมาณ  

  2556 2557  2558  

แผนงาน งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ 

  แผนดนิ เงนิรายได แผนดนิ เงนิรายได แผนดนิ เงนิรายได 

แผนงานบริหารมหาวทิยาลัย 37,343,500 26,930,400 42,551,800 28,154,700 44,398,100 28,427,000 

แผนงานการเรียนการสอน 214,158,900 52,281,300 217,789,700 53,759,000 242,618,100 54,288,000 

แผนงานสนับสนุนวชิาการ 1,115,300 2,378,100 714,800 2,401,900 714,000 2,426,000 

แผนงานวจิัย 6,565,100 8,935,600 6,565,100 9,025,000 6,565,100 9,115,000 

แผนงานบริการวชิาการแกสงัคม 4,261,000 10,581,600 4,261,000 10,687,400 4,261,000 10,795,000 



 10 

 
  ปงบประมาณ  

  2556 2557  2558  

แผนงาน งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ 

  แผนดนิ เงนิรายได แผนดนิ เงนิรายได แผนดนิ เงนิรายได 

แผนงานการศาสนา ศลิปวัฒนธรรม

และสิ่งแวดลอม 0 893,000 0 950,000 0 1,000,000 

รวม 263,443,800 102,000,000 271,882,400 104,978,000 298,556,300 106,051,000 

รวมทัง้สิ้น 365,443,800 376,860,400 404,601,300 

 

2. คาใชจายตอหัว 200,000 บาทตอหลักสตูร  

2.7 ระบบการศกึษา 

 แบบช้ันเรียน 

 แบบทางไกลผานสือ่สิง่พมิพเปนหลัก 

 แบบทางไกลผานสือ่แพรภาพและเสยีงเปนสื่อหลัก 

 แบบทางไกลทางอเิล็กทรอนกิสเปนสื่อหลัก (E-learning) 

 แบบทางไกลทางอนิเตอรเนต 

 อื่นๆ (ระบุ)  

2.8 การเทียบโอนหนวยกติ รายวชิาและการลงทะเบยีนเรยีนขามมหาวทิยาลัย  
 เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2554 และ

ประกาศบัณฑติวทิยาลัย   มหาวทิยาลัยเชียงใหม  เรื่อง แนวปฏบิัตกิารเปลี่ยนแผนการศึกษา การยาย

สาขาวชิา การรับโอนนักศกึษาและการเทยีบโอนหนวยกิตของนักศกึษาบัณฑติศกึษา   

3. หลักสูตรและอาจารยผูสอน  

3.1 หลักสูตร  
 3.1.1 จํานวนหนวยกติ 

            หลักสูตรแผน ก แบบ ก 2   จํานวนหนวยกิต รวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 36 หนวยกิต 

       3.1.2 โครงสรางหลักสูตร แผน ก แบบ ก 2 

         จํานวนหนวยกติ  รวมตลอดหลักสูตร                ไมนอยกวา    36 หนวยกติ 

ก. กระบวนวชิาเรยีน  ไมนอยกวา             24 หนวยกติ 

   1. กระบวนวชิาในระดับบัณฑติศกึษา ไมนอยกวา  24 หนวยกิต 

 1.1 กระบวนวชิาในสาขาวชิาเฉพาะ    ไมนอยกวา   18 หนวยกิต 

   1.1.1 กระบวนวชิาบังคับ              12 หนวยกิต  

   213703 แนวคิดวทิยาศาสตรสิ่งแวดลอม     3   หนวยกิต 

   213704 การตดิตามตรวจสอบสิ่งแวดลอม    2   หนวยกิต 

             213705 เทคโนโลยเีชิงบูรณาการสําหรับการตดิตามตรวจสอบ  2   หนวยกิต 

    สิ่งแวดลอม      
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                 213711  การประเมนิผลกระทบสิ่งแวดลอม    3   หนวยกิต 

                   213791 สมัมนาทางวทิยาศาสตรสิ่งแวดลอม 1         1   หนวยกิต 

                  213792 สัมมนาทางวทิยาศาสตรสิ่งแวดลอม 2         1   หนวยกิต 

 1.1.2 กระบวนวชิาเลอืก   ไมนอยกวา    6 หนวยกิต 

   โดยเลอืกจากกระบวนวชิาเหลานี้ หรอืกระบวนวชิาระดับบณัฑติศกึษา อืน่ ๆ ทีอ่าจารยที่

ปรึกษาเห็นชอบ     

   202770 นเิวศวทิยาของพชืในเขตรอน         3 หนวยกิต 

               202773 ชลธวีทิยา                                3 หนวยกิต 

                202786 นเิวศวทิยาเขตรอนขัน้พื้นฐานและประยุกต   3 หนวยกิต 

              202833 สถิตวิจิัยทางชีวภาพ                   3 หนวยกิต 

               202873 การสงวนทรัพยากรสิ่งมชีีวติ       3 หนวยกิต 

              203750 เคมวีเิคราะหทางสิ่งแวดลอม         2 หนวยกิต  

               203851 พษิวทิยาสิง่แวดลอมและการวเิคราะหสารตกคาง  3 หนวยกิต 

               205808 อุทกธรณวีทิยาการปนเปอน        4 หนวยกิต 

   213701  การศกึษาสิ่งแวดลอม 1    2 หนวยกิต 

   213702  การศกึษาสิ่งแวดลอม 2    2 หนวยกิต 

               213712 มาตรฐานและขอกําหนดของกฎหมายสิง่แวดลอม                       1 หนวยกิต                          

               213713 การจําลองแบบทางสิ่งแวดลอม              2 หนวยกิต 

   213714 การประเมนิความเสีย่งทางดานสิง่แวดลอม  2 หนวยกิต 

                    213715 การประเมนิผลกระทบดานสุขภาพ                              2 หนวยกิต 

               213779 หัวขอเลอืกสรรทางวทิยาศาสตรสิ่งแวดลอม  2 หนวยกิต     

 1.2 กระบวนวชิานอกสาขาวชิาเฉพาะ (ถาม)ี     ไมเกิน    6 หนวยกิต 

  1.2.1 กระบวนวชิาบังคับ        ไมม ี 

  1.2.2 กระบวนวชิาเลอืก (ถาม)ี                                      ไมเกิน   6 หนวยกิต 

   โดยเลอืกจากกระบวนวชิาเหลานี้ หรอืกระบวนวชิาระดับบณัฑติศกึษาอื่นๆ ทีอ่าจารยทีป่รกึษา 

 เห็นชอบ 

   253731 อนามยัสิง่แวดลอมและสุขาภบิาล        3 หนวยกิต 

                253732 การควบคุมมลพษิทางอากาศขัน้สูง      3 หนวยกิต 

                253734 เทคโนโลยกีารหมนุเวยีนทรัพยากรมาใชใหม                             3 หนวยกิต 

                253735 การจัดการขยะขัน้สงู    3 หนวยกิต 

                253741 การจัดการคุณภาพน้ํา             3 หนวยกิต 

               253747 การจัดการของเสยีอนัตราย       3 หนวยกิต 

                253751 การควบคุมภาวะมลพษิจากอุตสาหกรรม               3 หนวยกิต 

                366722 ระบบขอมูลเชิงพื้นทีเ่พื่อการจัดการทรัพยากร                          3 หนวยกิต 

 2. กระบวนวชิาระดับปริญญาตรีขัน้สงู      ไมม ี 
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ข. วทิยานพินธ                                              

   213799 วทิยานพินธปริญญาโท                                    12    หนวยกิต 

ค. กระบวนวชิาท่ีไมนับหนวยกติสะสม 

           1.  ตามเงือ่นไขของบัณฑติวทิยาลัย ภาษาตางประเทศ 

 2.  ตามเงือ่นไขของสาขาวชิา  ไมม ี

ง.  กจิกรรมทางวชิาการ ประกอบดวย 

  ผลงานวทิยานพินธตองไดรับการตีพิมพ หรืออยางนอยตองดําเนินการใหผลงานหรือสวนหนึ่งของ

ผลงานไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสารระดับนานาชาติหรือสิ่งพิมพทางวิชาการระดับนานาชาต ิ

หรือเสนอตอที่ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ  ที่มีรายงานการประชุม (proceedings) โดยผลงานที่

เผยแพรนั้นตองเปนบทความฉบับเต็ม (full paper) ที่สามารถคนหาหรือตรวจสอบไดในรูปแบบของสื่อ

สิ่งพิมพ หรือสื่ออิเล็กทรอนิกส หรือมีการจดสิทธิบัตร หรืออนุสิทธิบัตร โดยมีชื่อนักศึกษาเปนชื่อแรก

จํานวนอยางนอย 1 เรื่อง  

  หมายเหตุ : กระบวนวิชาในสาขาวิชาเฉพาะ หมายถึงกระบวนวิชาในระดับบัณฑิตศึกษา สาขาวิชา

ชีววิทยา (202...) สาขาวิชาเคมี (203...) สาขาวิชาธรณีวิทยา (205...) และสาขาวิชาวิทยาศาสตร

สิ่งแวดลอม (213...) 

3.1.2.1 Plan A Type A 2 

 Degree Requirements             Total a minimum of   36 credits 

 A.  Coursework a minimum of         24  credits 

  1. Graduate Courses a minimum of                    24  credits 

       1.1 Field of concentration courses a minimum of                         18 credits 

    1.1.1 Required courses                                    12  credits 

                           213703 Environmental Science Concepts                 3  credits 

                           213704 Environmental Monitoring                                          2  credits 

                           213705 Integrated Technology for Environmental Monitoring        2  credits 

                           213711  Environmental Impact Assessment                          3  credits 

                           213791 Seminar in Environmental Science 1                            1  credit 

                          213792 Seminar in Environmental Science 2                           1 credit   

    1.1.2 Elective courses a minimum of  6 credits 

Student can choose from the following courses and any other graduate level courses with the approval 

of the advisors 

                             202770 Tropical Plant Ecology                                                  3 credits 

                             202773 Limnology                                        3 credits 

                             202786 Basic and Applied Tropical Ecology                   3 credits 

                             202833 Statistics for Bioscience Research                                   3 credits 

                             202873 Wildlife Conservation                     3 credits 

                             203750 Environmental Analytical Chemistry         2 credits 
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                             203851 Environmental Toxicology and Residue Analysis           3 credits                                                   

                             205808 Contaminant Hydrogeology             4 credits 

                             213701  Environmental Studies 1                                              3 credits 

                             213702  Environmental Studies 2                                             3 credits 

                             213712 Standards and Regulations in Environmental Law                1 credit                                                   

                             213713 Environmental Modeling                  2 credits 

                             213714 Environmental Risk Assessment        2 credits 

           213715  Health Impact Assessment         2 credits 

           213779 Selected Topics in Environmental Science                    2 credits 

       1.2 Other courses     a maximum of   6 credits 

   1.2.1 Reuired courses                               None 

   1.2.2 Elective course   a maximum of    6 credits 

 Student can choose from the following courses and any other graduate level courses with the 

approval of the advisors  

                 253731 Environmental Health and Sanitation                               3 credits 

                             253732 Advanced Air Pollution Control         3 credits 

                             253734 Resource Recycling Technology        3 credits 

                             253735 Advanced Solid Waste Management        3 credits 

                             253741 Water Quality Management            3 credits 

                             253747 Hazardous Waste Management        3 credits 

                             253751 Industrial Pollution control               3 credits 

                             366722 Spatial Information Systems for Resource         3 credits 

 2.Advanced undergraduate course None 

B.   Thesis   

    213799 M.S. Thesis                                                                        12 credits 

C.  Non-credit courses 

 1.  Graduate School requirement: - a foreign language  

  2. Program requirement  - None 

D.  Academic Activities  

  The whole or part of a thesis must be published / accepted for publication as a full paper in 

an international journal or an academic media or presented in an international academic conference 

with proceedings. A granted patent or pretty patent is also equally accepted. Student name must 

appear as the first author in at least one of all accomplishments.  

 

Note: Course in the field of concentration are courses in graduate level in Biology (202…), Chemistry 

(203…), Geology (205…) and Environmental Science (213…) 
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  3.1.3 กระบวนวชิา   

 (1) หมวดวชิาบังคับ  

            หนวยกิต 

 213703 แนวคิดวทิยาศาสตรสิ่งแวดลอม      3(3-0-6) 
           (Environmental Science Concepts)  

 213704 การตดิตามตรวจสอบสิ่งแวดลอม      2(2-0-4) 

         (Environmental Monitoring) 

 213705 เทคโนโลยีเชิงบูรณาการสําหรับการตดิตามตรวจสอบ 

   สิ่งแวดลอม        2(0-6-0) 

         (Integrated Teachnology for Environmental Monitoring) 

 213711  การประเมนิผลกระทบสิ่งแวดลอม     3(2-3-4) 

         (Environmental Impact Assessment) 

213791 สมัมนาทางวทิยาศาสตรสิ่งแวดลอม 1      1(1-0-2) 

        (Seminar in Environmental Science 1) 

213792 สัมมนาทางวทิยาศาสตรสิ่งแวดลอม 2      1(1-0-2) 

         (Seminar in Environmental Science 2) 

 

 (2) หมวดวชิาเลอืกในสาขาวชิาเฉพาะ  

หนวยกิต 
 202770 นเิวศวทิยาของพชืในเขตรอน          3(3-0-6) 

                      (Tropical Plant Ecology) 

          202773 ชลธวีทิยา                                3(2-3-4) 

                     (Limnology)   

          202786 นเิวศวทิยาเขตรอนขัน้พื้นฐานและประยุกต    3(2-3-4) 

                      (Basic and Applied Tropical Ecology) 

          202833 สถิตวิจิัยทางชีวภาพ                    3(3-0-6) 

                      (Statistics for Bioscience Research) 

          202873 การสงวนทรัพยากรสิ่งมชีีวติ        3(2-3-4) 

                      (Wildlife Conservation) 

          203750 เคมวีเิคราะหทางสิ่งแวดลอม          2(1-3-2) 

                     (Environmental Analytical Chemistry) 

         203851 พษิวทิยาสิ่งแวดลอมและการวเิคราะหสารตกคาง         3(2-3-4) 

                    (Environmental Toxicology and Residue Analysis) 

         205808 อุทกธรณวีทิยาการปนเปอน         4(3-3-6) 

                    (Contaminant Hydrogeology) 

         213701   การศกึษาสิง่แวดลอม 1                                                                     2(2-0-4) 

                    (Environmental Studies 1) 

         213702   การศกึษาสิง่แวดลอม 2                                                                    2(2-0-4) 
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                    (Environmental Studies 2) 

         213712 มาตรฐานและขอกําหนดของกฎหมายสิ่งแวดลอม             1(1-0-2)  

                   (Standard and Regulations in Environmental Law)                          

 213713 การจําลองแบบทางสิ่งแวดลอม                                           2(2-0-4) 

                   (Environmental Modeling) 

         213714 การประเมนิความเสีย่งทางดานสิง่แวดลอม   2(2-0-4) 

   (Environmental Risk Assessment)  

         213715 การประเมนิผลกระทบดานสุขภาพ                               2(2-0-4) 

   (Health Impact assessment) 

         213779 หัวขอเลอืกสรรทางวทิยาศาสตรสิ่งแวดลอม    2(2-0-4) 

                    (Selected Topics in Environmental Science) 

 (3) หมวดวชิาเลอืกนอกสาขาวชิาเฉพาะ 
     253731 อนามยัสิง่แวดลอมและสุขาภบิาล             3(3-0-6) 

                    (Environmental Health and Sanitation) 

          253732 การควบคุมมลพษิทางอากาศขัน้สูง       3(3-0-6) 

                    (Advanced Air Pollution Control) 

           253734 เทคโนโลยกีารหมุนเวยีนทรัพยากรมาใชใหม                                       3(3-0-6) 

                     (Resource Recycling Technology) 

           253735 การจัดการขยะขัน้สูง     3(3-0-6)  

                     (Advanced Solid Waste Management) 

           253741 การจัดการคุณภาพน้ํา              3(3-0-6) 

                     (Water Quality Management) 

           253747 การจัดการของเสยีอันตราย        3(3-0-6) 

                     (Hazardous Waste Management) 

           253751 การควบคุมภาวะมลพษิจากอตุสาหกรรม                3(3-0-6) 

                     (Industrial Pollution Control) 

            366722 ระบบขอมลูเชิงพื้นที่เพื่อการจัดการทรัพยากร                                   3(2-3-4) 

                     (Spatial Information Systems for Resource Management) 

 (4) หมวดวทิยานพินธ  

213799 วทิยานพินธปริญญาโท                   12  หนวยกิต 

 ( M. S. Thesis) 
หมายเหต ุความหมายของเลขรหัสกระบวนวชิา  เชน 

รหัสกระบวนวชิาที่ใชกําหนดเปนตัวเลข 6  หลัก  ดังตอไปนี้ 

 1. เลข 3 ตัวแรก  แสดงถึง คณะ  และภาควชิา/สาขาวชิาที่กระบวนวชิานัน้สังกัด 

 2. เลขหลักรอย  แสดงถึง  กระบวนวชิาระดับบัณฑติศกึษา 

 3. เลขหลักสบิ     แสดงถึง  หมวดหมูในสาขาวชิา 

 4. เลขหลักหนวย  แสดงถึง  อนกุรมของหมวดหมูของวชิา  
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3.1.4 แสดงแผนการศกึษา     

 3.1.4.2  แผน ก แบบ ก 2     

ปท่ี 1 

ภาคการศกึษาท่ี 1 หนวยกติ ภาคการศกึษาท่ี 2 หนวยกติ 

 สอบผานเงื่อนไขภาษาตางประเทศ     

213703 แนวคิดวทิยาศาสตรสิ่งแวดลอม   3 213704 การตดิตามตรวจสอบสิง่แวดลอม 2 

213711 การประเมนิผลกระทบสิง่แวดลอม 3 213705 เทคโนโลยเีชิงบูรณาการสําหรับการ

ตดิตามตรวจสอบสิง่แวดลอม 

2 

 วชิาเลอืก 3  วชิาเลอืก 3 

    วชิาเลอืก 3 

 รวม 9  รวม 10 

ปท่ี 2 

ภาคการศกึษาท่ี 1 หนวยกติ ภาคการศกึษาท่ี 2 หนวยกติ 

 การเสนอหัวขอโครงรางวทิยานพินธ   สอบปองกันวทิยานพินธ  

213799 วทิยานพินธปริญญาโท 6 213799 วทิยานพินธปริญญาโท 6 

213791 สัมมนาทางวทิยาศาสตรสิง่แวดลอม 1 1 213792 สัมมนาทางวทิยาศาสตรสิง่แวดลอม 2 1 

 วชิาเลอืก 3    

 รวม 10  รวม 7 

รวมหนวยกติตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 36 หนวยกติ 

 
 

3.1.5 คาํอธิบายลักษณะกระบวนวชิา  

  ระบุไวในภาคผนวก  
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3.2 ชื่อ ตาํแหนงและคุณวฒิุของอาจารย  

3.2.1 อาจารยประจําหลักสูตร  

ท่ี ช่ือ-นามสกุล 

คุณวุฒิการศกึษา (สาขาวิชา),สถาบัน, ประเทศ, 

ปท่ีสําเร็จการศกึษา 

 

ภาระงานสอน 

ช่ัวโมง/สัปดาห 

 

จํานวน

ผลงาน 

วิจัยรวม                           

(จํานวน

เรื่องในระยะ 

5 ปลาสุด) 

ปจจุบัน เมื่อปรับปรุง

หลักสูตร 

ตรี บศ. ตรี บศ. 

1 รศ.ดร.จรูญ จักรมุณี* 

(3 8009 00484 52 4) 

วท.ด. (เคม)ี , มหาวทิยาลัยเชยีงใหม , 2540 

วท.บ. (เคม)ี , มหาวทิยาลัยสงขลานครินทร , 2533 

8 15 10 5 82(29) 

2 อ.ดร.เดชา ทาปญญา 

(3 5019 00493 87 0) 

วท.ด. (ชวีวทิยา), มหาวทิยาลัยเชยีงใหม, 2547 

วท.ม.(วทิยาศาสตรสิ่งแวดลอม), มหาวทิยาลัยเชยีงใหม, 

2543 

วท.บ. (ชวีวทิยา), มหาวทิยาลัยเชยีงใหม, 2541 

27 3.8 27 4 7(3) 

3 ผศ.ดร.ประสทิธิ์ วังภคพัฒนวงค 

(3 6599 00841 07 6) 

Ph.D. (Forest Sciences) University of British Columbia, 

Canada, 2001 

M.S. (Botany) Iowa State University,  

U.S.A., 1996 

วท.บ. (ชวีวทิยา), มหาวทิยาลัยเชยีงใหม, 2536 

10.2 8.5 10 8.7 22(15) 

4 ผศ.ดร.วนารักษ ไซพันธแกว 

(3 4199 00696 60 4) 

Dr.rer.nat (Biogeography), University of Basel, 

Switzerland, 2000 

M.S. (Environmental Risk Assessment for Tropical 

ecosystems),international program,Chiang Mai University, 

1994 

วท.บ. (ชวีวทิยา), มหาวทิยาลัยขอนแกน, 2534 

16.1 3.5 16 3 35(2) 

5 อ.ดร.อุไร เต็งเจริญกุล 

(3 6707 00167 07 1) 

Ph.D. (Analytical Chemistry), Virginia Polytechnic 

Institute and State University, Virginia. USA,2000 

วท.ม. (เคมีวเิคราะห) , มหาวทิยาลัยเชยีงใหม , 2535 

วท.บ.เกยีรตนิยิม (เคม)ี , มหาวทิยาลัยเชยีงใหม , 2530 

6.8 1 6.8 1 6(2) 

* รศ.ดร. จรูญ จักรมุณี  สําเร็จการศกึษาทางดานเคมี แตมีผลงานวจิัยทางดานวทิยาศาสตรส่ิงแวดลอมท่ีเดนชัด ไดแกผลงานตีพมิพหมายเลข 6-

8,16,18-20,22,26 และ 29 (ภาคผนวก 3 หนา ผ-13 ถึง ผ-15) 
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3.2.2 อาจารยประจํา   

ท่ี ชื่อ-นามสกุล 

คุณวุฒิการศึกษา (สาขาวิชา),สถาบัน, ประเทศ, ปท่ี

สําเรจ็การศึกษา 

 

ภาระงานสอน 

ชั่วโมง/สัปดาห 

 

จํานวนผลงาน 

วจิัยรวม                           

(จํานวนเรื่องใน

ระยะ 5 ป

ลาสุด) 

ปจจุบัน เม่ือปรบัปรุง

หลักสูตร 

ตรี บศ. ตรี บศ. 

1 รศ.ดร.จรูญ จักรมุณี 

(3 8009 00484 52 4) 

วท.ด. (เคม)ี , มหาวทิยาลัยเชยีงใหม , 2540 

วท.บ. (เคม)ี , มหาวทิยาลัยสงขลานครินทร , 2533 

8 15 10 5 82(29) 

2 อ.ดร.เดชา ทาปญญา 

(3 5019 00493 87 0) 

วท.ด. (ชวีวทิยา), มหาวทิยาลัยเชยีงใหม, 2547 

วท.ม.(วทิยาศาสตรสิ่งแวดลอม), มหาวทิยาลัยเชยีงใหม, 

2543 

วท.บ. (ชวีวทิยา), มหาวทิยาลัยเชยีงใหม, 2541 

27 3.8 27 4 7(3) 

3 ผศ.ดร.ประสทิธิ์ วังภคพัฒนวงค 

(3 6599 00841 07 6) 

Ph.D. (Forest Sciences) University of British Columbia, 

Canada, 2001 

M.S. (Botany) Iowa State University,  

U.S.A., 1996 

วท.บ. (ชวีวทิยา), มหาวทิยาลัยเชยีงใหม, 2536 

10.2 8.5 10 8.7 22(15) 

4 ผศ.ดร.วนารักษ ไซพันธแกว 

(3 4199 00696 60 4) 

Dr.rer.nat (Biogeography), University of Basel, 

Switzerland, 2000 

M.S. (Environmental Risk Assessment for Tropical 

ecosystems),international program,Chiang Mai University, 

1994 

วท.บ. (ชวีวทิยา), มหาวทิยาลัยขอนแกน, 2534 

16.1 3.5 16 3 35(2) 

5 อ.ดร.อุไร เต็งเจริญกุล 

(3 6707 00167 07 1) 

Ph.D. (Analytical Chemistry), Virginia Polytechnic 

Institute and State University, Virginia. USA,2000 

วท.ม. (เคมวีเิคราะห) , มหาวทิยาลัยเชยีงใหม , 2535 

วท.บ.เกยีรตนิยิม (เคม)ี , มหาวทิยาลัยเชยีงใหม , 2530 

6.8 1 6.8 1 6(2) 

6 ศ.ดร. เกต ุ กรุดพันธ 

(3 5099 00533 64 0) 

Ph.D. (Analytical Chemistry), Liverpool John Moores 

University, UK ,1981 

วท.บ. (เคม)ี มหาวทิยาลัยเชยีงใหม 2517 

Ph.D. (Analytical Chemistry), Liverpool John Moores 

University, United Kingdom, 1982 

3.9 28.4 3.9 28.4 136(46) 

 

7 ผศ.ดร.จรัิฏฐ  แสนทน 

(3 5299 00407 971) 

Ph.D. (Environmental Science and Engineering) Colorado 

School of Mines, USA,2003 

M.S. (Environmental Science and Engineering) Colorado 

School of Mines, USA,1998 

B.S. (Geological Engineering, Hons) Colorado School of 

Mines, USA,1997 

9 6 9 8 38(3) 

8 ผศ.ดร.ชติชล  ผลารักษ 

(4 40001 5100 43 1) 

วท.บ. (ชวีวทิยา), มหาวทิยาลัยขอนแกน, 2534 

วท.ม. (ชวีวทิยา),มหาวทิยาลัยเชยีงใหม, 2538 

Ph.D. (Environmental Toxicology), Imperial College of 

Science, Technology and Medicine, University of London, 

UK, 2000 

13.8 27.2 13 27 31(9) 

9 อ.ดร.พชิญา มังกรอัศวกุล 

(3 5804 00029 77 4) 

วท.บ. (เคม)ี,มหาวทิยาลัยเชยีงใหม,  2541 

วท.ม. (เคม)ี, มหาวทิยาลัยเชยีงใหม, 2544 

10 15 10 15 12(7) 
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ท่ี ชื่อ-นามสกุล 

คุณวุฒกิารศึกษา (สาขาวิชา),สถาบัน, ประเทศ, ปท่ี

สําเรจ็การศึกษา 

 

ภาระงานสอน 

ชั่วโมง/สัปดาห 

 

จํานวนผลงาน 

วจิัยรวม                           

(จํานวนเรื่องใน

ระยะ 5 ป

ลาสุด) 

ปจจุบัน เม่ือปรบัปรุง

หลักสูตร 

ตรี บศ. ตรี บศ. 

วท.ด.(วทิยาศาสตรสิ่งแวดลอม) มหาวทิยาลัยเชยีงใหม, 

2547 

10 รศ.ดร. ยุวดี  พรีพรพศิาล 

(3 5099 00252 31 4) 

Dr.rer.nat (Biology), University of Innsbruck, Austria, 

1996 

วท.ม. (ชวีวทิยา), มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร, 2519 

วท.บ. (ชวีวทิยา), มหาวทิยาลัยเชยีงใหม, 2514 

 

17.2 23 22 26 36(23) 

11 ผศ. ดร.วรีะ วงศคํา 

(3 50990 0432 20 7) 

Ph.D. (Animal Biotechnology), King's College University 

of London, UK, 1998 

วท.ม. (ชวีวทิยา), มหาวทิยาลัยเชยีงใหม, 2525 

วท.บ. (ชวีวทิยา), มหาวทิยาลัยเชยีงใหม, 2523 

24.2 19 29 21 36(9) 

12 ผศ. วรีะศักดิ์  รุงเรืองวงศ 

(3 4099 00658 00 1) 

วท.ม. (เทคโนโลยีการบริหารสิ่งแวดลอม), 

มหาวทิยาลัยมหดิล, 2533 

วท.บ. (เกษตรศาสตร), มหาวทิยาลัยขอนแกน, 2528 

23.7 7.1 23 7 12 (2) 

13 ผศ.ดร. สมพร  จันทระ 

(3 6398 00052 94 1) 

Dr.rer.nat (Biogeography), University of Trier, 

Germany,2000 

M.S. (Environmental Risk Assessment for Tropical 

ecosystems) ,Chiang Mai University ,1994 

วท.บ. (เคม)ี, มหาวทิยาลัยเชยีงใหม ,2535 

6 15 6 18 30(24) 

14 อ.ดร.อรุโณทัย จําปทอง 

(3 6798 00040 42 0) 

Ph.D. (Biological Sciences), Aarhus University, Denmark,  

2007 

วท.ม. (ชวีวทิยา), มหาวทิยาลัยเชยีงใหม, 2544 

วท.บ.  เกยีรตนิยิมอันดับ 2 (ชวีวทิยา), 

มหาวทิยาลัยเชยีงใหม, 2540 

28.5 10.1 28 10 18(13) 

 

3.2.3 อาจารยพเิศษ  

ท่ี ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒกิารศึกษาสูงสุด (สาขาวิชา),สถาบัน, ประเทศ, ปท่ีสําเร็จการศึกษา 

 

สังกัด 

1 รศ.ดร. ประศักดิ์ ถาวรยุตกิารต Ph.D. (Inorganic Chemistry), Aston University, U.K., 1972 ขาราชการบํานาญ 

2 รศ.ดร. พรทพิย จันทรมงคล Dr.rer.nat.(Limnologie), Vienna University, Austria,1985 ขาราชการบํานาญ 

3 รศ.ดร. เบญจวรรณ รัตนเสถยีร Ph.D. (Geology), Aston University, U.K., 1975 ขาราชการบํานาญ 

4 รศ.ดร. มงคล  รายะนาคร Ph.D. Analytical Chemistry, University of Wales,Swansea, U.K. ,1980 ขาราชการบํานาญ 

5 รศ.ดร.เจยีมใจ  เครือสุวรรณ 
Ph.D.(Atmospheric Science), University of   Missouri- Columbia, U.S.A, 1980 

ขาราชการบํานาญ 

6 รศ.ดร. พงษพอ อาสนจนิดา Ph.D. (Environmental Geology),3T University of London, U.K, 3T1992 ขาราชการบํานาญ 

7 ดร. ทพิวรรณ  ประภามณฑล Ph.D. (Environ. Toxicol.), University of Surrey, UK., 1991 ขาราชการบํานาญ 

8 รศ.ดร. ศริิเพ็ญ  ตรัยไชยาพร Ph.D.(Botany/Phycology), University of Philippines at Los Banos  (UPLB), Laguna, 

Philippines,1985 

ขาราชการบํานาญ 

http://www.lon.ac.uk/
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4. องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม 

                  ไมม ี

5. ขอกําหนดเกี่ยวกับการทําโครงงานหรอืงานวจิัย 

5.1 คําอธิบายโดยยอ  

มกีารแนะนําหัวขอวิทยานิพนธ ใหนักศึกษาทราบ โดยระบุอาจารยที่แจงความจํานงเปนที่ปรึกษา  ซึ่ง

นักศึกษาสามารถเลือกหัวขอที่สนใจ และตองแจงความจํานงกับอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธทานนั้นๆ

เพื่อใหความเห็นชอบ  โดยขอบเขตของงานวจิัยตองสามารถดําเนนิการเสร็จสิ้นไดในระยะเวลาที่กําหนด 

หัวของานวิจัยจะตองเก่ียวของกับการสรางองคความรูทางดานวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม และ/หรือ 

นําไปประยุกตใชได โดยเนนการใชวทิยาศาสตรและเทคโนโลยี  นักศึกษาจะตองรายงานความกาวหนาของ

งานวิจัยใหกับอาจารยที่ปรึกษาและคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธอยางสม่ําเสมอ โดยใชรูปแบบที่

สาขาวชิาวทิยาศาสตรสิ่งแวดลอมกําหนด 

5.2 มาตรฐานผลการเรยีนรู  

นักศกึษามคีวามรูความเขาใจเก่ียวกับหลักการและทฤษฎีที่สําคัญในเนื้อหาวิชา ดานวิทยาศาสตร

สิ่งแวดลอม สามารถวิเคราะหปญหา มีทักษะในการแกปญหาตามกระบวนการทางวิทยาศาสตรไดอยาง

ถูกตอง สามารถบูรณาการความรูกับศาสตรอื่นๆที่เก่ียวของ มีคุณธรรม จริยธรรม ซื่อสัตยสุจริต มี

จรรยาบรรณทางวชิาการและวชิาชีพ มวีนิัยและความรับผดิชอบ มมีนุษยสัมพันธที่ด ีสามารถทํางานเปนทีม 

สามารถสื่อสารภาษาอังกฤษไดอยางมีประสิทธิภาพ รับฟงความคิดเห็นของผูอื่น มีวิจารณญาณและคิด

อยางเปนระบบ  มทีักษะในการใชเครื่องมือทางดานวิทยาศาสตร สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศไดอยาง

เหมาะสมเพื่อนํามาแกไขปญหาอยางสรางสรรค  

5.3 ชวงเวลา  

ภาคการศกึษาที่ 1 และ 2 ในปการศกึษาที่ 2 

5.4 จํานวนหนวยกติ  

12    หนวยกิต 

5.5 การเตรยีมการ  

มกีารประกาศหัวของานวจิัยของคณาจารยที่จะรับเปนอาจารยที่ปรึกษาวทิยานพินธ มกีารกําหนด

ช่ัวโมงการใหคําปรึกษา ใหนักศกึษารายงานความกาวหนาอยางตอเนื่องตลอดระยะเวลาการศกึษา  

โดยอาจารยที่ปรึกษาวทิยานพินธและคณะกรรมการตองมคุีณสมบัตติามขอบงัคับบัณฑติวทิยาลัย

มหาวทิยาลยัเชียงใหม 

 

5.6 กระบวนการประเมนิผล  

ประเมนิผลจากรายงานความกาวหนาในการทํางานวิจัย และประเมินผลสําเร็จของงานวิจัย โดยที่

คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธประกอบดวยอาจารยประจํา และผูทรงคุณวุฒิภายนอกสถาบัน 

อาจารยประจําตองเปนผูไดรับปริญญาเอกหรอืเทยีบเทา หรอืผูดํารงตําแหนงทางวชิาการไมต่ํากวารอง

ศาสตราจารยในสาขาวชิาวทิยาศาสตรสิ่งแวดลอมหรอืสาขาวชิาที่สัมพันธกัน  และตองมปีระสบการณ

ในการทําวจิัยที่มใิชสวนหนึ่งของการศกึษาเพื่อรับปริญญา หรือเปนผูเช่ียวชาญเฉพาะเรื่องในกรณีที่ไม
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สังกัดสถาบันอุดมศึกษา ทั้งนี้อาจารยผูสอบวิทยานิพนธตองมีความรูในเนื้อหาและวิธีการสอบ

วทิยานพินธ 

     อนึ่งอาจารยที่ปรึกษาวทิยานพินธหลักหรอือาจารยที่ปรึกษารวมตองไมเปนประธานกรรมการสอบ  

และตองเขารวมอยูในกระบวนการสอบวทิยานพินธดวยทุกคร้ัง โดยอาจรวมในฐานะกรรมการสอบหรือ

ผูเขารวมฟงก็ได 

     สําหรับนักศึกษาปริญญาโท แผน ก แบบ ก 2  ผลงานวิทยานิพนธตองไดรับการตีพิมพ หรืออยาง

นอยตองดําเนินการใหผลงานหรือสวนหนึ่งของผลงานไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสารระดับ

นานาชาติหรือสิ่งพิมพทางวิชาการระดับนานาชาติ หรือเสนอตอที่ประชุมวิชาการระดับนานาชาต ิ                   

ที่มรีายงานการประชุม (proceedings) โดยผลงานที่เผยแพรนั้นตองเปนบทความฉบับเต็ม (full paper) ที่

สามารถคนหาหรอืตรวจสอบไดในรูปแบบของสื่อสิ่งพมิพ หรอืสื่ออเิล็กทรอนกิส หรอืมีการจดสิทธิบัตร 

หรอือนุสทิธบิัตร โดยมช่ืีอนักศกึษาเปนชื่อแรกจํานวนอยางนอย 1 เรื่อง           
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หมวดท่ี 4. ผลการเรยีนรูและกลยุทธการสอนและการประเมนิผล 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพเิศษของนักศกึษา  

คุณลักษณะพเิศษ กลยุทธการสอนและกจิกรรมนักศกึษา 

มีความสามารถ ในการติดตามตรวจสอบ และ

ประเมินผลกระทบดานสิ่งแวดลอมของโครงการ

ตางๆ ดวยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแบบบูรณา

การ 

 

มีการใหความรูและฝกปฏิบัติ ในดานการติดตาม

ตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดลอม ในวิชาตางๆ เชน 

213703 แนวคิดวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม  , 213704 

การติดตามตรวจสอบสิ่งแวดลอม และ 213711  การ

ประเมินผลกระทบสิ่งแวดลอม ซึ่งเปนกระบวนวิชา

บังคับ เพื่อใหนักศึกษาฝกปฏิบัติและเรียนรูการบูรณา

การองคความรูตางๆ 

มีความสามารถวางแผน จัดการ แกปญหา และ

คนควาวจิัยดวยตนเอง ตลอดจนใหคําปรึกษาแนะนาํ 

ในการแกปญหาสิ่งแวดลอม บนพื้นฐานทางวชิาการ 

 

ในการทําวิทยานิพนธของนักศึกษานั้นจะประกอบไป

ดวย ขั้นตอนการวางแผน แกปญหา  คนควาวิจัยดวย

ตนเอง ซึ่งนักศึกษาสามารถเรียนรูการทํางานเพื่อให

บรรลุเปาหมายตามโจทยงานวิจัยที่ตั้งไว เพื่อใหเกิด

ความรู ความเขาใจอยางลึกซึ้งในงานดานสิ่งแวดลอม 

ซึ่งเก่ียวของกับงานวจิัยนัน้ๆ ได  

      และเมื่อนักศึกษาสําเร็จการศึกษาแลว คาดวาจะ

สามารถ นําองคความรูตางๆ ทั้งจากวิชาที่เรียนและ

การทําวิทยานิพนธ ไปบูรณาการเพื่อใหคําปรึกษา 

เรื่องของการแกปญหาสิ่งแวดลอมตอไป  

มีความสามารถการทํางานเปนทีม การสื่อสาร            

ทั้งตอบุคคลและการใชสื่อ สารสนเทศ และมี

คุณธรรม จริยธรรมในวชิาชีพ 

 

นักศึกษาจะไดรับการฝกฝนเรื่องการทํางานเปนกลุม

และการสื่อสาร ผานการทํางานกลุมในรายวิชาตางๆ 

โดยเฉพาะอยางยิ่งในกิจกรรมภาคสนาม การทํา

รายงาน และการนําเสนอผลการศกึษาหนาช้ันเรียน ซึ่ง

ตองอาศัยทักษะการทํางานเปนกลุมและการคนควา

ขอมูลตางๆ ผานสื่อสารสนเทศ สวนการอบรมเรื่อง

คุณธรรมและจ ริยธรรมในวิ ชา ชีพนั่ น  จะมีการ

สอดแทรกโดย เฉพาะวชิา  

- 213711  การประเมนิผลกระทบสิ่งแวดลอม 

- 213714 การประเมนิความเสีย่งทางดานสิง่แวดลอม                                                       

-213715 การประเมนิผลกระทบดานสุขภาพ 
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2. การพัฒนาผลการเรยีนรูในแตละดาน   

2.1 คุณธรรม จรยิธรรม 

2.1.1 ผลการเรยีนรูดานคุณธรรม จรยิธรรม     

  ตระหนักในคุณคาและคุณธรรม จริยธรรม เสยีสละ และซื่อสัตยสุจริต มจีรรยาบรรณทาง   วิชาการ

และวิชาชีพ  มีวินัย ตรงตอเวลา และความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม เคารพกฎระเบียบและขอบังคับ

ตางๆ ขององคกรและสังคม มีภาวะความเปนผูนําและผูตาม สามารถทํางานเปนทีมและสามารถแกไขขอ

ขัดแยงและลําดับความสําคัญ  เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น รวมทั้งเคารพในคุณคาและ

ศักดิ์ศรขีองความเปนมนุษย 

 

2.1.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรยีนรูดานคุณธรรม จรยิธรรม  

 เนนการเขาช้ันเรียนใหตรงตอเวลา มีความรับผิดชอบในการทํางานที่ไดรับมอบหมาย มีความซื่อสัตย 

ไมทุจรติในการสอบ สอดแทรกเรื่องคุณธรรม และจริยธรรม เพื่อใหบัณฑติมคีวามรับผดิชอบตอตนเองและ

สังคม เคารพกฎ ระเบยีบ และขอบังคับตางๆ มจีรรยาบรรณทางวชิาชีพ 

 

2.1.3 กลยุทธการประเมนิผลการเรยีนรูดานคุณธรรม จรยิธรรม  

 มกีารสังเกตพฤติกรรมระหวางการเขาช้ันเรียนหรือการทํากิจกรรมโดยประเมินความตรงตอเวลา 

ประเมนิจากผลงาน เชน การคัดลอกผลงานของผูอื่น โดยไมระบุแหลงที่มาของขอมูล 

2.2 ความรู 

2.2.1 ผลการเรยีนรูดานความรู    

มคีวามรูและความเขาใจเก่ียวกับหลักการและทฤษฎทีี่สําคัญในเนื้อหาที่ศกึษา สามารถวเิคราะหปญหา 

รวมทั้งประยุกตความรูทักษะ และการใชเครื่องมือที่เหมาะสมกับการแกไขปญหา สามารถติดตาม

ความกาวหนาทางวชิาการ และมคีวามรูในแนวกวางของสาขาวชิาที่  ศกึษาเพื่อให เล็งเห็นการเปลี่ยนแปลง 

และเขาใจผลกระทบของเทคโนโลยีใหมๆ สามารถบูรณาการความรูในที่ศึกษากับความรูในศาสตรอื่นๆ ที่

เก่ียวของ 

2.2.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรยีนรูดานความรู  

  ใชการสอนหลายรูปแบบ เนนใหผูเรียนเปนศูนยกลาง โดยผานการเรียนแบบเอาปญหาเปน

ตัวตั้ง (problem based learning, PBL) การเรียนรูจากการอานงานตีพิมพทางวิชาการ  ทั้งนี้ใหเปนไปตาม

ลักษณะของรายวชิานัน้ 

2.2.3 กลยุทธการประเมนิผลการเรยีนรูดานความรู  

                 ประเมนิจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการปฏบิัตขิองนักศกึษาในดานตางๆ คอื 

                 (1) การทดสอบยอย 

                 (2) การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 

                 (3) ประเมนิจากการบาน รายงานและการนําเสนอตอหนาช้ันของนักศกึษา 

                 (4) ประเมนิจาการนําเสนอโครงรางวทิยานพินธ 

                 (5) ประเมนิจากการสอบวทิยานพินธ 

2.3 ทักษะทางปญญา 
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2.3.1 ผลการเรยีนรูดานทักษะทางปญญา   

  คิดอยางมวีจิารณญาณและอยางเปนระบบ สามารถสบืคน รวบรวม ศกึษา วเิคราะห และ

สรุปประเด็นปญหา เพื่อใชในการแกไขปญหาอยางสรางสรรค สามารถประยุกตความรูและทักษะกับการ

แกไขปญหาไดอยางเหมาะสม 

       2.3.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรยีนรูดานทักษะทางปญญา  

(1) ใชการเรียนการสอนแบบPBL เขารวมกับการสอนแบบบรรยาย 

        (2) ใชการเรียนการสอนแบบ cooperative learning 

      (3) การอภปิรายกลุม 

       (4) ใหการบานที่ตองชวยกันทาํ 

       (5) ใชผลงานวจิยัที่ตพีมิพมาเปนบทเรียน 

2.3.3 กลยุทธการประเมนิผลการเรยีนรูดานทักษะทางปญญา  

การออกขอสอบที่เนนการวเิคราะห สงัเคราะหแทนการออกขอสอบที่เนนการทองจาํ  ประเมนิ

จากการนําเสนอการเรียนรูตอหนาช้ัน การตอบปญหาปากเปลา การถามคําถามในช้ันเรียน ประเมนิจาก

การบาน จากรายงาน และประเมนิจากผลงานวทิยานพินธ 

2.4 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 

2.4.1 ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางตัวบุคคลและความสามารถในการ

รับผดิชอบ   

มมีนุษยสัมพันธที่ด ีสามารถสื่อสารกับกลุมคนหลากหลายทัง้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษไดอยาง

มีประสิทธิภาพ สามารถใชความรูในศาสตรมาช้ีนําสังคมในประเด็นที่เหมาะสม และเปนผูริเร่ิมแสดง

ประเด็นในการแกไขสถานการณทัง้สวนตัวและสวนรวม พรอมทั้งแสดงจุดยืนอยางพอเหมาะทั้งของตนเอง

และของกลุม  มคีวามรับผดิชอบการพัฒนาการเรียนรูทัง้ของตนเองและทางวชิาชีพอยางตอเนื่อง 

2.4.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรยีนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล

และความรับผดิชอบ  

ใชการเรียนแบบPBL และการเรียนแบบ cooperative learning เพิ่มเติมจากการบรรยาย ซึ่งจะทํา

ใหเกิด 

(1) ความรับผดิชอบตองานที่ไดรับมอบหมาย 

(2) เรียนรูการมมีนุษยสัมพันธที่ดกัีบกลุม 

(3) ภาวะผูนํา 

(4) เรียนรูการอยูรวมกันแบบสันตสิุข 

 

2.4.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ

รับผดิชอบ  

ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมระหวางการเรียน การทํากิจกรรม และจากการทํางาน

เปนกลุม เชน ความเขากันไดกับผูรวมงาน การมสีวนรวมในกิจกรรม และความรับผดิชอบตองานและหนาที่

ที่ไดรับมอบหมาย  
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2.5 ทักษะในการวเิคราะหเชงิตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ 

2.5.1 ผลการเรยีนรูดานทักษะในการวเิคราะหเชงิตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ  

 มีทักษะในการใชเครื่องมือที่จําเปนที่มีอยูในปจจุบันตอการทํางานที่เก่ียวกับการใช

สารสนเทศและเทคโนโลยีสื่อสารอยางเหมาะสม  สามารถแกไขปญหาโดยใชสารสนเทศทางคณิตศาสตร 

หรอืนําสถิตมิาประยุกตใชในการแกปญหาที่เก่ียวของอยางสรางสรรค  สามารถสื่อสารอยางมปีระสทิธภิาพ

ทัง้ปากเปลาและการเขยีน เลอืกใชรูปแบบของสื่อการนําเสนออยางเหมาะสม 

2.5.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข 

การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ  

การสอนแบบPBLและการใหการบานจะเปนการฝกฝนการแกปญหาที่แทจริง ซึง่จะตอง

อาศัยการคนควาหาความรูจากแหลงเทคโนโลยสีารสนเทศอยางกวางขวาง บางคร้ังอาจจะมกีารทดลองใน

หองปฏบิตักิารเพื่อหาคําตอบ ซึ่งขอมลูที่ไดจะตองมกีารวเิคราะหเชิงตัวเลข และผลทีไ่ดตองนาํเสนอโดย

การใชสื่อและเทคโนโลยทีี่เหมาะสม เปนการเรียนเพื่อการเรียนรู(learning how to learn) 

2.5.3 กลยุทธการประเมนิผลการเรยีนรูดานทักษะในการวเิคราะหเชงิตัวเลข การสื่อสาร 

และการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ  

(1) ประเมนิจากการนําเสนอทัง้เนื้อหา การใชเทคโนโลยสีารสนเทศ การวเิคราะหเชิง

ตัวเลข และการนาํเสนอการตอบคําถาม 

       (2)  ประเมนิจากรายงานที่เปนลายลักษณอักษรวามคีวามสามารถในการสื่อความหมาย 

การเขยีนที่ถูกกับระเบยีบขอบงัคับที่ทางสาขาวชิาหรอืภาควชิากําหนด 
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3. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรยีนรูสูกระบวนวชิา (Curriculum mapping)    

กระบวนวชิา คุณธรรม จรยิธรรม ความรู 

 

ทักษะทาง

ปญญา 

 

ทักษะ

ความสัมพันธ

ระหวางบุคคล

และความ

รับผดิชอบ 

 

ทักษะการ

วเิคราะหเชงิ

ตัวเลข การ

สื่อสาร และการ

ใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 

213701 การศกึษาสิ่งแวดลอม 1  

           Environmental studies 1 

                 

213702 การศกึษาสิง่แวดลอม 2   

           Environmental  studies 2 

                 

213703 แนวคิดวทิยาศาสตรสิ่งแวดลอม    

           Environmental Science Concepts 

                 

213704 การตดิตามตรวจสอบสิ่งแวดลอม 

            Environmental Monitoring 

                 

213705  เทคโนโลยีเชิงบูรณาการสําหรับการติดตาม

ตรวจสอบ  สิ่งแวดลอม 

               Integrated Technology for  Environmental 

Monitoring                     

                 

213711 การประเมนิผลกระทบสิ่งแวดลอม 

          Environmental Impact Assessment 

                 
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กระบวนวชิา คุณธรรม จรยิธรรม ความรู 

 

ทักษะทาง

ปญญา 

 

ทักษะ

ความสัมพันธ

ระหวางบุคคล

และความ

รับผดิชอบ 

 

ทักษะการ

วเิคราะหเชงิ

ตัวเลข การ

สื่อสาร และการ

ใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 

213712 มาตรฐานและขอกาํหนดของกฎหมายสิ่งแวดลอม 

          Standards and Regulations in Environmental Law 

                 

213713 การจําลองแบบทางสิ่งแวดลอม 

           Environmental Modeling 

                 

213714 การประเมนิความเสีย่งทางดานสิง่แวดลอม 

          Environmental Risk Assessment 

                 

 213715 การประเมนิผลกระทบดานสุขภาพ                                

 Health Impact assessment 

                 

213791 สัมมนาทางวทิยาศาสตรสิ่งแวดลอม 1  

           Seminar in Environmental Science 1 

                 

213792 สัมมนาทางวทิยาศาสตรสิ่งแวดลอม 2  

           Seminar in Environmental Science 2 

                 

213779 หัวขอเลอืกสรรทางวทิยาศาสตรสิ่งแวดลอม 

           Selected Topics in Environmental Science 

                 
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กระบวนวชิา คุณธรรม จรยิธรรม ความรู 

 

ทักษะทาง

ปญญา 

 

ทักษะ

ความสัมพันธ

ระหวางบุคคล

และความ

รับผดิชอบ 

 

ทักษะการ

วเิคราะหเชงิ

ตัวเลข การ

สื่อสาร และการ

ใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 

213799  วทิยานพินธปริญญาโท 

            M. S. Thesis  

                 

202770 นเิวศวทิยาของพชืในเขตรอน 

           Tropical Plant Ecology 

                 

202773 ชลธวีทิยา 

            Limnology  

                 

202786 นเิวศวทิยาเขตรอนขัน้พื้นฐานและประยุกต 

            Basic and Applied Tropical Ecology 

                 

202833 สถิตวิจิัยทางชีวภาพ 

            Statistics for Bioscience Research 

                 

202873  การสงวนทรัพยากรสิ่งมชีีวติ 

            Wildlife Conservation 

                 

203750 เคมวีเิคราะหทางสิ่งแวดลอม  

            Environmental Analytical Chemistry 

                 
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กระบวนวชิา คุณธรรม จรยิธรรม ความรู 

 

ทักษะทาง

ปญญา 

 

ทักษะ

ความสัมพันธ

ระหวางบุคคล

และความ

รับผดิชอบ 

 

ทักษะการ

วเิคราะหเชงิ

ตัวเลข การ

สื่อสาร และการ

ใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 

203851   พษิวทิยาสิ่งแวดลอมและการวเิคราะหสารตกคาง                  

             Environmental Toxicology and Residue Analysis 

                 

205808 อุทกธรณวีทิยาการปนเปอน  

           Contaminant Hydrogeology       

                 

253731  อนามัยสิ่งแวดลอมและสุขาภบิาล 

            Environmental Health and Sanitation 

                 

253732 การควบคุมมลพษิทางอากาศขัน้สูง  

           Advanced Air Pollution Control 

                 

253734 เทคโนโลยกีารหมนุเวยีนทรัพยากรมาใชใหม 

            Resource Recycling Technology 

                 

253735 การจัดการขยะขัน้สงู 

           Advanced0 Solid Waste Management 

                 

253741 การจัดการคุณภาพน้ํา  

           Water Quality Management 

 

                 
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กระบวนวชิา คุณธรรม จรยิธรรม ความรู 

 

ทักษะทาง

ปญญา 

 

ทักษะ

ความสัมพันธ

ระหวางบุคคล

และความ

รับผดิชอบ 

 

ทักษะการ

วเิคราะหเชงิ

ตัวเลข การ

สื่อสาร และการ

ใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 

253747 การจัดการของเสยีอนัตราย  

           Hazardous Waste Management 

                 

253751 การควบคุมภาวะมลพษิจากอุตสาหกรรม 

           Industrial Pollution control 

                 

154770 การประยุกตใชระบบสารสนเทศภูมศิาสตร 

           GIS Applications in Geography 

                 

366722  ระบบขอมูลเชิงพื้นที่เพื่อการจัดการทรัพยากร 

            Spatial Information Systems for Resource 

Management 

                 

 ความรับผดิชอบหลัก                    ความรับผดิชอบรอง
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ผลการเรยีนรูในตารางมคีวามหมายดังนี ้    

 คุณธรรม จรยิธรรม   

(1.1) ตระหนักในคุณคาและคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และซื่อสัตยสุจริต มีจรรยาบรรณทาง

 วชิาการและวชิาชีพ 

(1.2)  มีวินัย ตรงตอเวลา และความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม เคารพกฎระเบียบและขอบังคับ

 ตางๆ ขององคกรและสังคม 

(1.3)  มภีาวะความเปนผูนําและผูตาม สามารถทํางานเปนทีมและสามารถแกไขขอขัดแยงและลําดับ

 ความสําคัญ 

(1.4) เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น รวมทั้งเคารพในคุณคาและศักดิ์ศรีของความเปน

 มนุษย 

 ความรู 

(2.1)  มคีวามรูและความเขาใจเก่ียวกับหลักการและทฤษฎทีี่สําคัญในเนื้อหาที่ศกึษา 

(2.2)  สามารถวเิคราะหปญหา รวมทัง้ประยุกตความรูทักษะ และการใชเครื่องมือที่เหมาะสมกับการ

 แกไขปญหา 

(2.3)  สามารถติดตามความกาวหนาทางวิชาการ และมีความรูในแนวกวางของสาขาวิชาที่ศึกษา

เพื่อให เล็งเห็นการเปลี่ยนแปลง และเขาใจผลกระทบของเทคโนโลยใีหมๆ  

(2.4)  สามารถบูรณาการความรูในที่ศกึษากับความรูในศาสตรอื่นๆ ที่เก่ียวของ 

 ทักษะทางปญญา 

(3.1)  คิดอยางมวีจิารณญาณและอยางเปนระบบ 

(3.2)  สามารถสืบคน รวบรวม ศึกษา วิเคราะห และสรุปประเด็นปญหา เพื่อใชในการแกไขปญหา

 อยางสรางสรรค 

(3.3)  สามารถประยุกตความรูและทักษะกับการแกไขปญหาไดอยางเหมาะสม 

 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 

(4.1)  มีมนุษยสัมพันธที่ดี สามารถสื่อสารกับกลุมคนหลากหลายทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษได

 อยางมปีระสทิธภิาพ 

(4.2)  สามารถใชความรูในศาสตรมาช้ีนําสังคมในประเด็นที่เหมาะสม และเปนผูริเร่ิมแสดงประเด็นใน        

การแกไขสถานการณทั้งสวนตัวและสวนรวม พรอมทั้งแสดงจุดยืนอยางพอเหมาะทั้งของ

ตนเองและของกลุม 

(4.3)  มคีวามรับผดิชอบการพัฒนาการเรียนรูทัง้ของตนเองและทางวชิาชีพอยางตอเนื่อง 

 ทักษะการวเิคราะหเชงิตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ 

(5.1)  มีทักษะในการใชเครื่องมือที่จําเปนที่มีอยูในปจจุบันตอการทํางานที่เก่ียวกับการใชสารสนเทศ

 และเทคโนโลยสีื่อสารอยางเหมาะสม 
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(5.2)  สามารถแกไขปญหาโดยใชสารสนเทศทางคณติศาสตร หรอืนาํสถิตมิาประยุกตใชในการ

 แกปญหาที่เก่ียวของอยางสรางสรรค 

(5.3)  สามารถสือ่สารอยางมปีระสทิธภิาพทัง้ปากเปลาและการเขยีน เลอืกใชรูปแบบของสื่อการ

 นําเสนออยางเหมาะสม 
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หมวดท่ี 5. หลักเกณฑในการประเมนิผลนักศึกษา 

 

1. กฎระเบยีบหรอืหลักเกณฑ ในการใหระดับคะแนน  

 ใชระบบอักษรลําดับขัน้และคาลําดับขัน้ในการวัดและประเมนิผลการศกึษาในแตละกระบวนวชิา              

โดยแบงการกําหนดอักษรลาํดับขัน้เปน 3 กลุม  คอื อักษรลําดับขัน้ทีม่คีาลาํดับขัน้  อักษรลําดับขัน้ที่ไมมคีา

ลําดับขัน้  และอักษรลําดับขัน้ที่ยังไมมกีารประเมนิผล  

  1.1 อักษรลําดับขัน้ที่มคีาลาํดับขัน้  ใหกําหนด  ดังนี้ 

   อักษรลําดับขัน้     ความหมาย   คาลําดับขัน้ 

    A ดเียี่ยม         (excellent) 4.00 

    B+ ดมีาก (very good)  3.50 

    B ด ี (good)  3.00 

    C+ ดพีอใช (fairly good)  2.50 

    C พอใช (fair)  2.00 

   D+ ออน (poor)  1.50 

    D ออนมาก (very poor)  1.00 

    F ตก (failed)  0.00 

 

 1.2 อักษรลําดับขัน้ที่ไมมคีาลาํดับขัน้  ใหกําหนด  ดังนี้ 

  อักษรลําดับขัน้  ความหมาย 

   S เปนที่พอใจ (satisfactory) 

   U ไมเปนที่พอใจ (unsatisfactory) 

   V เขารวมศกึษา (visiting) 

   W ถอนกระบวนวชิา (withdrawn) 

 

 1.3 อักษรลําดับขัน้ที่ยังไมมกีารประเมนิผล  ใหกําหนด ดงันี้ 

  อักษรลําดับขัน้  ความหมาย 

   I การวัดผลยงัไมสมบูรณ (incomplete) 

   P การเรียนการสอนยังไมสิ้นสดุ (in progress) 

   T วทิยานพินธยังอยูในระหวางดาํเนนิการ   (thesis in progress) 

 

  กระบวนวชิาบังคับของสาขาวชิาวทิยาศาสตรสิ่งแวดลอม นกัศกึษาจะตองไดคาลําดับขัน้ไมต่ํากวา 

C หรอื S มฉิะนัน้จะตองลงทะเบยีนเรียนซ้ําอกี 
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  กระบวนวชิาที่กําหนดใหวดัและประเมนิผลดวยอักษรลาํดบัขัน้ S หรอื U ไดแกกระบวนวชิา            

ว.สล.791(213791) ว.สล.792(213792) ว.สล.799(213799) 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศกึษา  

2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรยีนรูขณะนักศกึษายังไมสําเร็จการศกึษา 

-  การทวนสอบในระดับกระบวนวชิา 

    1)  มคีณะกรรมการบริหารหลักสูตรตดิตามการจัดการเรียนการสอนใหเปนไปตามเนื้อหาวชิา และ

วธิกีารที่กําหนดไวในแผนการสอนของกระบวนวชิา 

   2)  มกีารประเมนิการใหคะแนนและลําดับขัน้ โดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

   3)  มกีารประเมนิการเรียนการสอนในแตละรายวชิาโดยนักศกึษา 

     -  การทวนสอบในระดับหลักสูตร  

 1)มกีารสอบถามความคิดเห็นจากนักศกึษาในกิจกรรมสมัมนาพัฒนาการเรียนการสอนในระดับ

บัณฑติศึกษา เพื่อเปนขอมลูประกอบการพัฒนาหลักสูตร 

 2) มกีารประเมนิหลักสูตรทุกๆ 5 ป โดยผูทรงคุณวุฒแิละผูใชบัณฑติ 

2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรยีนรูหลังจากนักศกึษาสําเร็จการศกึษา 

1) ภาวะการณไดงานทําของบัณฑติ โดยประเมนิจากบัณฑติแตละรุนที่จบการศกึษา ในดาน

ระยะเวลาในการหางานทาํ ขอคิดเห็นในดานความรูความสามารถและความมัน่ใจของบัณฑติใน

การประกอบอาชีพ การไดงานทําตรงสาขา 

2) การตรวจสอบจากผูประกอบการ โดยการสัมภาษณหรอืสงแบบสอบถาม เพือ่ประเมนิความพงึ

พอใจในบัณฑติที่จบการศกึษาและเขาทาํงานในสถานประกอบการนัน้ๆ 

3) การประเมนิตําแหนงหรอืความกาวหนาในสายงานของบัณฑติ  

3. เกณฑการสําเร็จการศกึษาตามหลักสูตร  

 หลักสูตร แผน  ก แบบ ก 2 

1. สอบผานภาษาตางประเทศตามเงื่อนไขของบัณฑติวทิยาลยั 

2. ศกึษากระบวนวชิา และปฏบิตัคิรบตามเงื่อนไขของสาขาวชิา 

3. มผีลการศกึษาไดคาลาํดับขัน้สะสมเฉลี่ยทัง้หมดไมนอยกวา  3.00 และ     

  คาลําดับขัน้สะสมเฉลี่ยในสาขาวชิาเฉพาะไมนอยกวา 3.00 

4. สอบผานการสอบประเมนิผลวทิยานพินธ 

5. เขารวมสัมมนาของสาขาวชิา ตลอดระยะเวลาการศกึษา           

6. ผลงานวิทยานิพนธตองไดรับการตีพิมพ หรืออยางนอยตองดําเนินการใหผลงานหรือ

สวนหนึ่งของผลงานไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสารระดับนานาชาติหรือสิ่งพิมพ

ทางวชิาการระดับนานาชาต ิหรอืเสนอตอที่ประชุมวชิาการระดับนานาชาติ ที่มีรายงาน

การประชุม (proceedings) โดยผลงานที่เผยแพรนั้นตองเปนบทความฉบับเต็ม (full 

paper) ที่สามารถคนหาหรือตรวจสอบไดในรูปแบบของสื่อสิ่งพิมพหรือสื่อ
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อิเล็กทรอนิกส หรือมีการจดสิทธิบัตร หรืออนุสิทธิบัตร โดยมีช่ือนักศึกษาเปนชื่อแรก

จํานวนอยางนอย 1 เรื่อง 

7. เปนผูมีคุณสมบัติครบถวนตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวยการพิจารณา

เกียรติและศักดิ์ ของนักศึกษาที่ จะ ได รับการเสนอ ช่ือให ได รับปริญญา หรือ

ประกาศนยีบตัรบัณฑติ หรอืประกาศนยีบตัรบัณฑติช้ันสงูของมหาวิทยาลัยเชียงใหม   

พ.ศ.2550 
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หมวดท่ี 6. การพัฒนาคณาจารย 

1. การเตรยีมการสําหรับอาจารยใหม    

(1) มีการปฐมนิเทศแนะแนวการเปนครูแกอาจารยใหม ใหมีความรูและเขาใจนโยบายของสถาบัน คณะ

ตลอดจนในหลักสูตรที่สอน 

(2) สงเสริมอาจารยใหมีการเพิ่มพูนความรู สรางเสริมประสบการณเพื่อสงเสริมการสอนและการวิจัย

อยางตอเนื่อง การสนับสนุนดานการศกึษาตอ ฝกอบรม ดูงานทางวชิาการและวชิาชีพในองคกรตางๆ 

การประชุมทางวชิาการทัง้ในประเทศและ/หรอืตางประเทศ หรอืการลาเพื่อเพิ่มพูนประสบการณ 

  

2. การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย  

2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรยีนการสอน การวัดและการประเมนิผล  

(1) สงเสริมอาจารยใหมีการเพิ่มพูนความรู สรางเสริมประสบการณเพื่อสงเสริมการสอนและการ

วิจัยอยางตอเนื่อง การสนับสนุนดานการศึกษาตอ ฝกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพใน

องคกรตาง ๆ การประชุมทางวชิาการทัง้ในประเทศและ/หรอืตางประเทศ หรอืการลาเพื่อเพิ่มพูน

ประสบการณ 

(2) การเพิ่มพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมนิผลใหทันสมัย 

2.2 การพัฒนาวชิาการและวชิาชพีดานอื่นๆ  

(1) การมสีวนรวมในกิจกรรมบริการวชิาการแกชุมชนที่เก่ียวของกับการพัฒนาความรูและคุณธรรม 

(2) มกีารกระตุนอาจารยทําผลงานทางวชิาการสายตรงในสาขาวชิา 

(3) สงเสริมการทําวิจัยสรางองคความรูใหมเปนหลักโดยการสรางกลุมวิจัยที่เขมแข็งดานคุณภาพ

อากาศ ตัวช้ีวัดทางชีวภาพ การฟนฟูและปลูกปา และผลกระทบของสารเคมีทางเกษตรตอ

สุขภาพและเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและมคีวามเช่ียวชาญในสาขาวชิาชีพ 
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หมวดท่ี  7 การประกนัคุณภาพหลักสูตร 

      1. การบรหิารหลักสูตร   

  1. เปนไปตามระบบประกันคุณภาพของมหาวทิยาลัยเชียงใหม 

 2. มคีณะกรรมการบริหารหลักสูตรประจําสาขาวชิาวทิยาศาสตรสิ่งแวดลอมทําหนาที่พจิารณาให

ความเห็นชอบการจัดการเรียนการสอน การเปด-ปด การปรับปรุง หลักสูตรและกระบวนวชิา และ

รับผดิชอบการจดัการเรียนการสอน 

 3. มกีารจัดทําแผนการสอน   และเกณฑการวัดและประเมนิผล 

  4. มกีารจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาทักษะและความรูแกนักศกึษา 
2. การบรหิารทรัพยากรการเรยีนการสอนและการจัดการ  

2.1 การบรหิารงบประมาณ 

สาขาวชิาวทิยาศาสตรสิ่งแวดลอม จะไดรับงบประมาณจากรายไดจาํนวนหนึ่ง สวนใหญงบประมาณ

จะไปอยูตามภาควชิาที่มสีวนรับผดิชอบรวมในหลักสตูร ซึ่งภาควชิา/คณะมกีารจัดสรรงบประมาณ

ประจําปทัง้งบประมาณเงนิรายไดและงบประมาณแผนดนิ เพื่อสนับสนุนพันธกิจดานการผลติบณัฑติตาม

วัตถุประสงคและเพือ่บรรลุเปาหมายของหลักสูตร โดยจดัใหมกีารสนับสนนุ ทางดาน การเรียนการสอน 

เชน สภาพแวดลอมที่เอื้ออาํนวย อุปกรณโสตทัศนูปกรณที่เหมาะสม เครื่องคอมพวิเตอรที่มากเพยีงพอ 

วัสดุอุปกรณในหองปฏบิัตกิาร  หนังสอืและวารสารที่ในหองสมุดทัง้ของภาควชิาและคณะ โดยคณาจารย

มสีวนรวมในการเสนอรายช่ือวารสารทางวชิาการและหนังสอื ทางดานการทําวทิยานพินธของนักศกึษา 

ไดมกีารสนับสนุนวสัดใุนการวจิัย สนับสนุนงบประมาณในการตรวจวเิคราะห สนบัสนุนการไปเสนอ

ผลงานทัง้ในและตางประเทศ  และทางดานการพัฒนานักศกึษา ไดสนับสนุนงบประมาณในการจัด

กิจกรรมทัง้ในและนอกสถานที่หรอืการไปศกึษาดูงาน 

2.2 ทรัพยากรการเรยีนการสอนท่ีมอียูเดิม 

 2.2.1 หนังสอืและวารสาร (เฉพาะในหองสมุดคณะวทิยาศาสตร) 

  หนังสอืภาษาไทย   จํานวน   25,815 เลม 

  หนังสอืภาษาองักฤษ  จํานวน   29,325 เลม 

  วารสารภาษาไทย  จํานวน        142  เลม 

  วารสารภาษาอังกฤษ  จํานวน        164  เลม 

มฐีานขอมลูอเิล็กทรอนกิสสาํหรับการสบืคน จํานวน 32 รายการ ดังนี้ 

1. Academic Search Elite 

2. ACM Digital Library 

3. ACS Publications 

4. AIP (Ametican Institute of Physics and American Physical Society) 

5. APS (American Institute of Physics and American Physical Society) 

6. Cambridge Journals Online 
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7. Dissetations Full Text in PDF format 

8. H.W. Wilson 

9. IEEE/IEE Electronic Library (IEL) 

10. Muse Global 

11. Nature Online 

12. NetLibrary Online e-Books 

13. ProQuest ABI/INFORM Complete 

14. Proquest Dissertation & Theses 

15. Science Online 

16. ScienceDirect 

17. ScienceDirect e-Books 

18. SciFinder on Web 

19. Scopus 

20. Springer Link e-Books 

21. SpringerLink-Journal 

22. Taylor & Francis 

23. The World Bank e-Library 

24. Virtual Library Databases 

25. Web of Science 

26. Wiley InterScience (Blackwell Synergy) 

27. CMU e-Rare Books (ฐานขอมูลเอกสารหายากอเิล็กทรอนกิส) 

28. CMU e-Research (ฐานขอมลูงานวจิัยอเิล็กทรอนกิส) 

29. CMU e-Theses (ฐานขอมลูวทิยานพินธอเิล็กทรอนกิส) 

30. CMU Scholarly Research Report (ฐานขอมูลวชิาการของนกัวจิัย

มหาวทิยาลยัเชียงใหมที่เผยแพรในฐานขอมลูสากล) 

31. e-Book (หนังสอือเิล็กทรอนกิส) 

32. Thai University Library Digital Collection (ฐานขอมลูเอกสารฉบับเต็ม

วทิยานพินธ รายงานการวจิยั รวบรวมจากมหาวทิยาลัยทั่วประเทศ) 
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2.2. 2 อุปกรณเครื่องมอื  

            สาขาวชิาจะมอีุปกรณโสตเทาที่จาํเปน มคีอมพวิเตอรกลางสําหรับนักศกึษา  สวนเครื่องมอื

อุปกรณงานวจิัยจะเปนของภาควชิาที่อาจารยสังกัดอยู และที่ไดรับการสนับสนุนจากศนูยความเปนเลศิดาน

อนามยัสิง่แวดลอมและพษิวทิยาดงันี้ 

 

ลําดับ ชื่อเครื่องมือ 

1 เคร่ือง Benchtop pH Meter 

2 เคร่ืองHomogenizer Disper Model T25 digital 

3 เคร่ือง Vibrating shaker 

4 เคร่ือง  Conductivity Meter Bench top Cyberscan 

5 เคร่ือง Ultrasonic Bath Model : P300H 

6 เคร่ือง GPS ย่ีหอ Garmin รุน GPSMAP60 CSX 

7 เคร่ืองเก็บตัวอยางฝุนละอองแบบมนิิโวลุม 

8 เคร่ือง Evaporator 

9 เคร่ือง Microcomputer 

10 เคร่ืองวัดประสทิธิภาพการเผาไหมและกาซมลพษิจาก 

ปลองระบายรุน Testo 350-XL 

11 เคร่ือง Compact IC Plus Anion-MCS (882) 

12 เคร่ือง Trinocular Stereo Microscope Model AT-228T 

13 เคร่ือง Ultrasonic cleaner 10.5L ย่ีหอ Kudos,China 

14 เคร่ือง Walklab Microprocessor pH Meter TI9000 

15 เคร่ือง Walklab Digital Conductivity Pro Meter 

16 เคร่ือง Walklab Digital Dissolve Oxygen Meter With 3M Cable 

 

2.3 การจัดหาทรัพยากรการเรยีนการสอนเพิ่มเตมิ 

ในสวนของหนังสอืและวารสารในหองสมดุ คณะฯและภาควชิาไดจัดสรรงบประมาณเปนประจําทุกป 

เพื่อจัดหาหนงัสอืและวารสารพรอมทัง้ฐานขอมูลที่ทันสมยัและเปนปจจุบันอยางตอเนื่อง ในสวนของการ

จัดหาเครื่องมอื/อุปกรณ ที่ใชในการวจิัย/สนับสนุนการวจิยั ไดมงีบประมาณครุภัณฑประจําปที่หมนุเวยีน

จัดหาเพิ่มเติมใหมหรอืทดแทนที่ชํารุดไป     และไดจดัหาอปุกรณ   วเิคราะห/ตรวจสอบ     รวบรวมไวใน

หองเครื่องมอืกลางของภาควชิา เพื่อเปนการใชทรัพยากรรวมกันอยางคุมคา  นอกจากนัน้คณาจารยที่

ไดรับทุนวจิัยจากแหลงทุนทัง้ภายนอกและภายในมหาวทิยาลัยไดนํางบวจิยัเหลานัน้มาจดัหาวสัดุ/อุปกรณ

ในงานทัง้ทางดานการเรียนการสอนและการวจิัยเพื่อการทาํวจิัยและการทําวทิยานพินธของนักศกึษา 
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2.4 การประเมนิความเพยีงพอของทรัพยากร 

     มคีณะทํางานจากคณาจารยและเจาหนาที่ คอยตดิตามหนังสอื ตาํรา วารสาร และอุปกรณการ

เรยีนการสอน ตลอดจนสารเคมแีละเครือ่งมอืเครื่องใชตาง ๆ ทีไ่ดสั่งซื้อ วาไดรับการจัดสรรแลวหรอืมี

อุปสรรคในการจัดหาอยางไร นอกจากนี้ ยังมกีารประชุมคณาจารยรวมกับนักศกึษา เพื่อประเมนิความ

พอเพยีงของตาํราและอื่น ๆ ที่จําเปนตอการเรียนการสอน เพื่อจะไดตัง้งบประมาณจัดซื้อจัดหาตอไป 

3. การบรหิารคณาจารย 

3.1 การรับอาจารยใหม  

มกีารคัดเลอืกอาจารยใหมตามระเบยีบและหลักเกณฑของมหาวทิยาลยัโดยอาจารยใหมจะตองม ี

วุฒกิารศกึษาและคุณสมบตัติามที่คณะ สาขาวชิา และ ก.บ มหาวทิยาลัยกําหนด 

     สาขาวชิาวทิยาศาสตรสิง่แวดลอม  ไมมตีําแหนงอาจารยของสาขาวชิา  ดงันัน้การรับอาจารยใหมจะ

ขอใหภาควชิาบรรจุบุคลากรที่มคีวามสนใจดานสิ่งแวดลอม เพื่อจะไดมาชวยงานทางสาขาวชิาวทิยาศาสตร

สิ่งแวดลอม 

คุณลักษณะของอาจารยใหม 

 ตองมีคุณวุฒิไมต่ํากวาปริญญาเอก หรือเทียบเทา ในสาขาวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม เคมี ชีววิทยา  

ธรณีวิทยา หรือสาขาที่เ ก่ียวของ ในกรณีที่สวนงานมีเหตุผลหรือความจําเปนพิเศษอาจขออนุมัติตอ

คณะกรรมการบริหารงานบุคคล มหาวิทยาลัย เชียงใหม (ก.บ.) ยกเวนใหบรรจุผูมีคุณวุฒิปริญญาโทหรือ

เทียบเทาเปนกรณีพิเศษเฉพาะรายได  (รายละเอียดตามเอกสารภาคผนวก โดยเปนผูมีคุณสมบัติทั่วไปตาม

ขอบังคับมหาวทิยาลัยเชียงใหมวาดวย การบริหารงานบุคคล พ.ศ.2553)   

Uการคัดเลอืกอาจารยใหม 

 คณะวทิยาศาสตร มหาวทิยาลัยเชียงใหม ใชหลักเกณฑการพจิารณาคัดเลือกพนักงาน มหาวิทยาลัย

สายวิชาการ ตามประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม  ลงวันที่    20   พฤศจิกายน  2551   เรื่อง  หลักเกณฑการ

คัดเลอืกบุคคลเพื่อบรรจุเปนพนักงานมหาวทิยาลัย (รายละเอยีดตามเอกสารภาคผนวก) 

 Uขัน้ตอนการคัดเลอืกอาจารยใหม 

 1.  เมื่อคณะฯ ไดรับการจัดสรรอัตราพนักงานมหาวทิยาลัยแลว คณะฯ แจงขออนุมัตดิําเนนิการ 

     คัดเลอืกบุคคลเพื่อบรรจุเปนพนักงานมหาวทิยาลัยตอประธาน ก.บ. โดยระบุคุณสมบัต ิ         

              เฉพาะตําแหนง 

2.  แตงตัง้ผูที่เก่ียวของ จํานวนไมนอยกวา 3 คนเปนคณะกรรมการคัดเลอืกบุคคลเพื่อบรรจุ 

    เปนพนักงานฯ             

 3. คณะกรรมการคัดเลอืกเปนผูพจิารณากําหนดขัน้ตอน วธิกีารคัดเลอืก ตลอดจนเงื่อนไขตาม 

               มาตรฐานกําหนดและภาระงานที่ตองปฏบิัตขิองแตละตําแหนง  

 4.  ประกาศรับสมัคร และดําเนนิการสอบคัดเลอืกตามวธิกีารที่คณะกรรมการคัดเลอืกกําหนด 

      และประกาศผลการสอบคัดเลอืก 

 5.  ดําเนนิการขอบรรจุผูไดรับการคัดเลอืกเปนพนักงานมหาวิทยาลัย ตัง้แตวันที่มาปฏบิัตงิาน 
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               แตไมกอนวันประกาศผลการคัดเลอืกและวันที่สําเร็จการศกึษา โดยใหมกีารทดลองงาน 1 ป 

และมีการประเมินผลการทดลองงาน 2 คร้ัง   เมื่อผานการทดลองงานงานจะทําสัญญาจางเปน

พนักงานมหาวทิยาลัยจนถึงอายุ 60   ป  และมีการประเมนิการปฏบิัตงิานทุกปๆ  ละ 1 คร้ัง 

3.2 การมสีวนรวมของคณาจารยในการวางแผน การตดิตามและทบทวนหลักสูตร  

คณาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจําหลักสูตร (จํานวนไมนอยกวารอยละ 80)และผูสอน 

จะตองประชุมรวมกันในการวางแผนจัดการเรียนการสอนประเมินผลและใหความเห็นชอบการประเมินผลทุก

กระบวนวิชา เก็บรวบรวมขอมูลเพื่อเตรียมไวสําหรับการปรับปรุงหลักสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางที่จะ

ทําใหบรรลุเปาหมายตามหลักสูตร และไดบัณฑติเปนไปตามคุณลักษณะบัณฑติที่พงึประสงค โดยความเห็นชอบ

ของคณะและมหาวทิยาลัย 

3.3 การแตงตัง้อาจารยพเิศษ  

การแตงตัง้อาจารยพเิศษ มุงใหเกิดการพัฒนาประสบการณการเรียนรูแกนักศึกษา นอกเหนือไปจาก

ความรูตามทฤษฎ ีเพื่อเพิ่มพูนประสบการณการทํางานในวชิาชีพจริง  สาขาวชิาวทิยาศาสตรสิ่งแวดลอมจะขอ

เรียนเชิญอาจารยที่เกษียณอายุราชการแลวที่มีความรู ความสามารถ และ ประสบการณ  และจะเรียนเชิญ

อาจารยจากตางสถาบันทัง้ในและตางประเทศที่คณาจารยของสาขาวชิารูจักและมคีวามรวมมอืกัน โดยเฉพาะ

การวจิัยรวมกัน  และจะเชิญผูเช่ียวชาญจากหนวยงานของรัฐ และเอกชนที่ยนิดชีวยเหลอืสาขาวชิา 

จงึจะดําเนนิการแตงตัง้อาจารยพเิศษ ซึ่งมกีระบวนการดังนี้   

• สาขาวชิาเสนอรายช่ืออาจารยพเิศษใหคณะกรรมการบริหารหลักสูตรพจิารณาใหความเห็นชอบ 

• สาขาวิชาดําเนินการเสนอแตงตั้งอาจารยพิเศษพรอมแนบเอกสารแบบตอบรับและประวัติของ

อาจารยมายังคณะ 

• คณะฯ ตรวจสอบและนําเสนอเขาที่ประชุมคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจําคณะใหความ

เห็นชอบ 

• คณะฯ เสนอบัณฑิตวิทยาลัยตรวจสอบและนําเสนอเขาที่ประชุมคณะกรรมการประจําบัณฑิต

วทิยาลัยใหความเห็นชอบ 

• บัณฑติวทิยาลัยเสนอมหาวทิยาลยัแตงตัง้อาจารยพเิศษ 

 

4. การบรหิารบุคลากรสนับสนุนการเรยีนการสอน 

4.1 การกําหนดคุณสมบัตเิฉพาะสําหรับตําแหนง 

มีการกําหนดคุณสมบัติบุคลากรใหครอบคลุมภาระหนาที่ที่ตองรับผิดชอบ โดยคณะกรรมการ

คัดเลือกบุคลากร กอนรับเขาทํางาน  โดยบุคลากรตําแหนงพนักงานปฏิบัติงานจะตองเปนผูที่สําเร็จ

การศกึษาระดับปริญญาตรี  (รายละเอยีดตามเอกสารภาคผนวก)  
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4.2 การเพิ่มทักษะความรูเพื่อการปฏบิัตงิาน 

มกีารพัฒนาบุคลากรใหมพีัฒนาการเพิ่มพูนความรู สรางเสริมประสบการณในภาระงานที่รับผิดชอบ 

สามารถสนับสนุนบุคลากรสายวิชาการหรือหนวยงานใหเกิดการพัฒนาอยางตอเนื่อง โดยการอบรม ดู

งาน ทัศนศกึษา และการวจิัยสถาบัน  

 

5. การสนับสนุนและการใหคําแนะนํานักศกึษา 

5.1 การใหคําปรกึษาดานวชิาการ และอื่นๆ แกนักศกึษา 

คณะมกีารแตงตัง้อาจารยที่ปรึกษาทางวชิาการใหแกนักศกึษาทุกคน โดยนักศกึษาสามารถปรึกษากับ

อาจารยที่ปรึกษาในการวางแผนการเรียน การแนะนําแผนการเรียนในหลักสูตร การเลือกและวางแผน

สําหรับอาชีพ และการใชชีวิตในมหาวิทยาลัย โดยอาจารยที่ปรึกษาตองกําหนดช่ัวโมงใหคําปรึกษา 

(Office Hours) เพื่อใหนักศกึษาเขาปรึกษาได นอกจากนี้ ตองมีที่ปรึกษากิจกรรมเพื่อใหคําปรึกษาแนะนํา

ในการจัดทํากิจกรรมแกนักศกึษา 

5.2 การอุทธรณของนักศกึษา  

นักศึกษาที่ถูกลงโทษ มีสิทธิยื่นอุทธรณตอคณะกรรมการอุทธรณ ภายใน 30 วัน นับแตวันรับทราบ

คําสั่งลงโทษ โดยคํารองตองทําเปนหนังสอืพรอมเหตุผลประกอบ และยื่นเรื่องผานงาน วินัย  กองพัฒนา

นักศึกษา และใหคณะกรรมการอุทธรณ พิจารณาใหแลวเสร็จภายใน 30 วัน นับตั้งแตวันที่ไดรับหนังสือ

อุทธรณ โดยคําวนิจิฉัยของคณะกรรมการอุทธรณถอืเปนที่สิ้นสุด 

 

6. ความตองการของตลาดแรงงาน สังคม และหรอืความพงึพอใจของผูใชบัณฑติ 

 มีการติดตามการเปลี่ยนแปลงของสถานการณทางดานเศรษฐกิจ สังคม ของประเทศ และโลก เพื่อ

ศกึษาทศิทางของตลาดแรงงานทัง้ในระดับทองถ่ิน และประเทศ  

 ใหมีการสํารวจความตองการของตลาดแรงงานและความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตกอนการปรับปรุง

หลักสูตร 

7.ตัวบงชี้ผลการดําเนนิงาน (Key Performance Indicators)                                                           

ดัชนบีงชี้ผลการดําเนนิงาน ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 3 

1.อาจารยประจาํหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มสีวนรวมในการประชุมเพื่อวางแผน 

ตดิตาม และทบทวนการดําเนนิงานหลักสูตร  
x x x 

2.มรีายละเอยีดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

แหงชาต ิหรอื มาตรฐานคุณวฒุสิาขา/สาขาวชิา (ถาม)ี  
x x x 

3.มรีายละเอยีดของรายวชิา และรายละเอยีดของประสบการณภาคสนาม (ถาม)ี ตาม

แบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อยางนอยกอนการเปดสอนในแตละภาคการศกึษาใหครบทุก

รายวชิา  

x x x 

4.จัดทํารายงานผลการดําเนนิการของรายวชิา และรายงานผลการดาํเนนิการของ x x x 
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ดัชนบีงชี้ผลการดําเนนิงาน ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 3 

ประสบการณภาคสนาม (ถาม)ี ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลงั

สิ้นสดุภาคการศกึษาที่เปดสอนใหครบทุกรายวชิา  

5.จัดทํารายงานผลการดําเนนิการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลัง

สิ้นสดุปการศกึษา  

 

x x x 

6.มกีารทวนสอบผลสมัฤทธิ์ของนักศกึษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู ที่กําหนดใน

มคอ.3 และมคอ.4 (ถาม)ี อยางนอยรอยละ 25 ของรายวชิาที่เปดสอนในแตละป

การศกึษา  

x x x 

7.มกีารพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการสอน หรอื การ

ประเมนิผลการเรียนรู จากผลการประเมนิการดาํเนนิงานที่รายงานใน มคอ.7  

ปที่แลว  

 x x 

8.อาจารยใหม (ถาม)ี ทุกคน ไดรับการปฐมนเิทศหรอืคําแนะนําดานการจัดการเรียน

การสอน 
x x x 

9.อาจารยประจาํทุกคนไดรับการพัฒนาทางวชิาการ และ/หรอืวชิาชีพ อยางนอยปละ

หนึ่งคร้ัง 
x x x 

10.จํานวนบุคลากรสนับสนนุการเรียนการสอน (ถามี) ไดรับการพัฒนาวชิาการ และ/

หรอืวชิาชีพ ไมนอยกวารอยละ 50 ตอป 
x x x 

11.ระดับความพงึพอใจของนกัศกึษาปสุดทาย/บัณฑติใหมที่มตีอคุณภาพหลักสตูร 

เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 
 x x 

12.ระดับความพงึพอใจของผูใชบัณฑติที่มตีอบัณฑติใหม เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จาก

คะแนนเต็ม 5.0 
  x 

รวมตัวบงช้ี (ขอ) ในแตละป 9 11 12 

ตัวบงช้ีบังคับ (ขอที่) 1 - 5 1 - 5 1 - 5 

ตัวบงช้ีตองผานรวม (ขอ) 9 11 12 

 

เกณฑประเมนิ: หลักสูตรไดมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒฯิตองผานเกณฑประเมนิดังนี้ ตัวบงช้ีบังคับ 

(ตัวบงช้ีที่ 1-5) มผีลดําเนนิการบรรลุตามเปาหมาย และมจีํานวนตัวบงช้ีที่มผีลดําเนนิการบรรลุเปาหมายไม

นอยกวา 80 % ของตัวบงช้ีรวม โดยพจิารณาจากจํานวนตัวบงช้ีบังคับและตัวบงช้ีรวมในแตละป  
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หมวดท่ี 8. กระบวนการการประเมนิและปรับปรุงหลักสูตร 

1.  การประเมนิประสทิธิผลของการสอน 

1.1 กระบวนการประเมนิและปรับปรุงแผนกลยุทธการสอน 

 มกีารประเมนิผลการสอนของอาจารยโดยนักศกึษา และนําผลการประเมนิมาวเิคราะหเพื่อหาจุดออน

และจุดแข็งในการสอนของอาจารยผูสอน เพื่อปรับกลยุทธการสอนใหเหมาะสม โดยอาจารยแตละ

ทาน 

 มกีารประเมนิผลการเรียนรูของนักศกึษาโดยการสอบ  

 มกีารประเมนิผลการเรียนรูของนักศกึษาโดยการปฏบิตังิานกลุม 

 วเิคราะหเพื่อหาจดุออนและจุดแขง็ในการเรียนรูของนกัศกึษา เพื่อปรับกลยุทธการสอนใหเหมาะสม

กับนสิติแตละช้ันป โดยอาจารยแตละทาน 

1.2 กระบวนการประเมนิทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 

 ใหนักศกึษาไดประเมนิผลการสอนของอาจารยในทุกดาน ทัง้ในดานทักษะ กลยุทธการสอน และการ

ใชสื่อในทุกรายวชิา 

2. การประเมนิหลักสูตรในภาพรวม 

 ประเมนิโดยนักศกึษาปสดุทาย 

     ประเมนิโดยบัณฑติทีส่าํเร็จการศกึษา 

 ประเมนิโดยผูใชบัณฑติ/ผูมสีวนไดสวนเสยีอืน่ๆ 

3. การประเมนิผลการดําเนนิงานตามรายละเอยีดหลักสูตร 

การประเมินคุณภาพการศึกษาประจําป ตามดัชนีบงช้ีผลการดําเนินงานที่ระบุในหมวดที่ 7 ขอ 7 โดย

คณะกรรมการประเมินอยางนอย 3 คน ประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาอยางนอย 1 คน ที่ไดรับการ

แตงตัง้จากมหาวทิยาลัย 

4.  การทบทวนผลการประเมนิและวางแผนปรับปรุง 

ใหกรรมการวชิาการประจําสาขาวชิา/ภาควิชา รวบรวมขอมูลจากการประเมินการเรียนการสอนของ

อาจารย นักศึกษา บัณฑิต และผูใชบัณฑิต และขอมูลจาก มคอ.5,6,7 เพื่อทราบปญหาของการบริหาร

หลักสูตรทั้งในภาพรวมและในแตละรายวิชา และนําไปสูการดําเนินการปรับปรุงกระบวนวิชาและหลักสูตร

ตอไป สําหรับการปรับปรุงหลักสูตรนัน้จะกระทําทุก ๆ 5 ป ทัง้นี้เพื่อใหหลักสูตรมคีวามทันสมัยและสอดคลอง

กับความตองการของผูใชบัณฑติ 
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